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CONVOCATORIA

DISPOSICIONES QUE REGULAN LA CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DELOS NIVELES DE EDUCACION PRIMARIA Y
SECUNDARIA DE LA EDUCACION BASICA REGULAR PARA LA IMPLEMENTACION DE

LOSTALLERES DEPORTIVOS-RECREATIVOS
1. OBJETIVO:

Establecer disposiciones para efectuar la contratacion de Técnicos Deportivos enlas instituciones educativas
publicas de los niveles de Educacion Primaria y Secundaria de la Educacion Basica Regular en el marco de la
implementacion delos talleres complementarios “Talleres Deportivos-Recreativos”, con el propésitode garantizar
la promocion de la practica de disciplinas deportivas y/o paradeportivas en el nivel escolar.

2. AMBITO DE APLICACION:

2.1 Ministerio de Educacion.

2.2 Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces.

2.3 Unidades de Gestion Educativa Local.

2.4 Instituciones Educativas Publicas de los niveles de Educacion Primaria y Secundaria de la Educacion
Basica Regular focalizadas con plazas de TécnicosDeportivos en el afio que corresponda.

3. BASE NORMATIVA:

3.1 Constitucion Politica del Perd.

3.2 LeyN° 28044, Ley General de Educacion y modificatorias.

3.3 Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial y modificatorias.

3.4 Ley N° 30432, Ley que promueve y garantiza la practica del deporte y la EducacionFisica en los diferentes
niveles de la Educacion Basica Publica.

3.5 Ley N° 30832, Ley que aprueba la incorporacion de los estudiantes condiscapacidad en las actividades

de promocion de la actividad fisica y deportiva.

Ley N2 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal 2023.

Resolucion Ministerial N° 034-2015-MINEDU, que aprueba el Plan Nacional de Fortalecimiento de la

Educacion Fisica y el Deporte Escolar.

Resolucion de Secretaria General N° 015-2017-MINEDU, que aprueba la NormaTécnica “Normas para la

Implementacion de los talleres complementarios de las iniciativas pedagogicas “EXPRESARTE’,

“ORQUESTANDO" y “TALLERES DEPORTIVO - RECREATIVOS” o la que la reemplace.

3.9 Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar en Instituciones Educativas y Programas
Educativos de la Educacion Béasica, para el afio correspondiente.

310 Resolucion Viceministerial N° 067-2021 MINEDU, denominada “Aprobar el documento normativo denominado
“Disposiciones que regulan la contratacion de Técnicos Deportivos en Instituciones Educativas Publicas de los
Niveles de Educacion Primaria y Secundaria de la Educacion Basica Regular para la implementacion de los
Talleres Deportivos—Recreativos”.

4, DE LAS PLAZAS VACANTES

41. ElMinedu determina las plazas vacantes de Técnicos Deportivos sujetas a concurso debiendo considerarse
el “Padron de II.EE. focalizadas con plazas detécnicos deportivos” aprobadas para el afio que se realiza la
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convocatoria.
Las plazas vacantes de Técnicos Deportivos tienen asignadas necesariamenteun codigo Gnico, generado por
el Sistema de Administracion de Plazas — NEXUS, el cual debe figurar obligatoriamente en las resoluciones
que se emitan para la contratacion. Son nulas las adjudicaciones y actos resolutivos que se generen sin el

respectivo codigo de plaza activo en el sistema Nexus.
PLAZAS VACANTES DE TECNICOS DEPORTIVOS

Educativo

Primaria

DRE CALLAO | 0208371 4015 AUGUSTO SALAZAR BONDY 07EVE2222892

DRE CALLAO | 0209510 | Secundaria | POLITECNICO NACIONAL DEL CALLAO 07EVE2222893 30
DRE CALLAO | 0488817 Primaria | DORA MAYER 07EVE2222894 30
DRE CALLAO | 0556290 Primaria__| 5050 SAN PEDRO 07EVE2222895 30
DRE CALLAO | 0659714 Primaria | 5080 SOR ANA DE LOS ANGELES 07EVE2222896 30
DRE CALLAOQ | 0659938 Primaria__ | 5084 - CARLOS PHILLIPS 07EVE2222897 30
DRE CALLAO | 0782615 Primaria | 5097 SAN JUAN MACIAS 07EVE2222898 30

5. DE LA CONVOCATORIA Y PUBLICACION DE LAS PLAZAS VACANTES

5.1

5.2,

5.3.

La UGEL/DRE Callao mediante el Comité de Evaluacion, segin las normas y documentos normativos
vigentes, convoca a concurso publico las plazas de Técnicos Deportivos de su jurisdiccion, publica las plazas
vacantes y el cronograma de actividades de acuerdo a la modalidad establecida.

La convocatoria al concurso es efectuada por la UGEL/DRE Callao a través de su portal institucional y medios
de comunicacion establecidos por la entidad.

Realizada la convocatoria, la DRE Callao debe difundir la misma a través de sus medios de comunicacion
masivos a su alcance. El anuncio de la convocatoria comprende como minimo la informacion siguiente:

a)  Elcronograma del concurso

b)  Lasplazas puestas a concurso

¢)  Fechade presentacion de expedientes

d)  Fechade revision de expedientes

e)  Publicacion del cuadro de prelacién de los postulantes al concurso
f) Presentacion y absolucion de reclamos

g)  Publicacion final de resultados

h)  Fecha de adjudicacion

5.3.1. De la Inscripcion de los postulantes:

e De acuerdo ala modalidad establecida por la DRE Callao, la inscripcion de los postulantes es voluntaria

y gratuita.

o Los expedientes son presentados en forma presencial a través de MESA DE PARTES de la DREC.
Para participar en el proceso, los postulantes deberan acreditar los requisitos minimos sefialados en el
presente documento normativo (Anexo 1).
El postulante al momento de inscribirse presentara necesariamente en un folder manila, tamafio A-4 su
documentacion, en el orden que se indica, el Formulario Unico de Tramite — FUT, Documento de Identidad
y los siguientes documentos:
a) Copia simple del titulo de profesor de Educacion Fisica o de licenciado en Educacion Fisica.
b) Curriculum Vitae documentado. :
c) Declaracion Jurada de acuerdo al formato vigente en la UGEL para la contratacion docente.
d) Copia simple del certificado de discapacidad otorgado por los médicos certificadores registrados de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud — IPRESS publicas, privadas y mixtas a nivel nacional,
o por las Brigadas ltinerantes Calificadoras de Discapacidad (BICAD) a cargo del Ministerio de Salud;
0 en su defecto, la Resolucion de Discapacidad emitida por el Consejo Nacional para la Integracion de
la Persona con Discapacidad (CONADIS), en caso corresponda.
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e) Copia simple del documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicién de

Licenciado de las Fuerzas Armadas, en caso corresponda.
f) Copia simple de Ia acreditacion vigente emitida por el Instituto Peruano del Deporte, que acredite la
condicién de Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda.
g) Declaraciones Juradas de acuerdo a los Anexos 2, 6, 7, 8, 9y 10 del presente documento normativo.
o Elpostulante es responsable de la veracidad de sus datos personales para efectos de la inscripcion y de los
errores u omisiones en esta, Toda informacion ingresada por el postulante tiene carécter de declaracion
jurada. Esta informacion es corroborada en el proceso de adjudicacion de vacantes, solo respecto de los
postulantes que hayan logrado acceder a la vacante.
e El Comité de Evaluacion en coordinacion con el Area de Recursos Humanos (RR.HH) consultara
obligatoriamente el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles — RNSSC.

5.3.2. Adjudicacion y emision de resoluciones:
o La adjudicacion se realiza en acto piblico, en forma presencial, en fecha y hora establecida en el

cronograma, en estricto orden de prelacion, considerando necesariamente el cumplimiento de los requisitos
minimos establecidos en el presente normativo.

e La adjudicacion se llevara a cabo con el nimero de postulantes inscritos, hasta cubrir el numero total de
plazas puestas a concurso.

e Encaso el docente no pueda asistir a la adjudicacion, puede acreditar a un representante mediante un poder
con firma legalizada ante notario publico, quien elige la plaza, presenta los documentos exigidos para el
proceso de adjudicacion y recibe el Acta de Adjudicacion.

o El Comité verificara que el docente en cumplimiento de las disposiciones para la doble percepcion acredite
documentadamente, adicionalmente al Anexo 08, que no existe incompatibilidad horaria ni de distancia para
el ejercicio de la funcion de técnico deportivo, aun cuando et servicio se preste en la misma entidad.

6. ORGANIZACION DEL CONCURSO

El concurso sefialado en el presente documento normativo se organiza de acuerdo a las siguientes actividades y plazos:
Primera convocatoria

IVIDADE

Convocatoria y publicacién del niimero de plazas vacantes e niscripcion de
sostulantes a fravés de PLATAFORMA DE MESA DE PARTES de la DREC| 10212023 15/03/2023
Evaluacion de expedientes 16/03/2023 17/03/2023

\\‘:ff.“f’ g\ Elaboracion y publicacién del cuadro de prelacion de los postulantes al 20/03/2023 20/03/2023

?L\ CONGUIrso.
y i 7/Presentaciony absolucion de reclamos 21/03/2023 22/03/2023
°Bf £

Lersgue”’| Entrevista Personal 23/03/2023 23/03/2023
Publicacion final de resultados (al finalizar las entrevistas) 24/03/2023 24/03/2023
Adjudicacion de vacantes virtualmente (se comunicara el link i
correspondiente) 27/03/2023 27/03/2023
Emision de resoluciones y suscripcion de contratos 27/03/2023 al 31/03/2023:

7. DE LA EVALUACION:

Evaluacion Curricular:
Se realiza en un solo proceso de Evaluacion Curricular (100%), sobre un maximo de 100 puntos, se registra Ia

puntuacion de acuerdo al Anexo 3 del presente documento normativo y considera la evaluacion de los siguientes

criterios:

a) FORMACION PROFESIONAL: se considera la formacion superior del postulante en la ensefianza de las
especialidades acreditadas Unicamente por Universidades e Institutos Superiores Pedagdgicos.
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b) EXPERIENCIA LABORAL:

1) En el caso de las II.EE. piblicas se considera el iempo de servicio con una Resolucion Directoral emitida por la
DRE o UGEL, desde la fecha de la obtencion del titulo profesional; en el caso de II.EE. privadas se considera el
tiempo de servicios.

La experiencia docente en el sector plblico es valida en cualquiera de las funciones que correspondan al docente
en el area de gestion pedagégica de Educacion Basica y Técnico Productiva, del area curricular de Educacion Fisica
o Técnico Deportivo y se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrato y las boletas o constancias de
pago, emitidas por la DRE, UGEL para el caso de instituciones educativas publicas.
Para el caso de instituciones educativas privadas se acredita con la presentacion de la constancia de trabajo y los
recibos de honorarios emitidos por el profesor o en su defecto con las néminas de evaluacion emitidas
¢) CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION TECNICO-PEDAGOGICA: Se consideran los certificados de aprobacion
de cursos y/o talleres ylo seminarios en la especialidad a la que postula, en los dltimos 05 afios previos a la fecha
del proceso de postulacion organizados o auspiciados mediante resolucion por el Minedu, asi como los
desarrollados por DRE o UGEL, Universidades, Institutos Especializados, Federaciones u otras entidades de
formacion acreditadas.
d) AMBITO DE DESEMPENO:
El presente criterio se verifica con los padrones que el MINEDU viene aprobando anualmente desde el afio 2015.
e) PARTICIPACION EN PROGRAMAS O ACTIVIDADES VINCULADAS A LA EDUCACION FISICA Y EL DEPORTE
ESCOLAR (se acredita con copias simples de la Resolucion emitida por el Minedu, DRE, UGEL) Por participacion
como entrenador(a) o delegado(a) en los Juegos Deportivos Escolares Nacionales en los (ltimos tres afios - Etapas
Regional, Macrorregional o Nacional, (3 puntos por afio).
Entrevista: Conocimientos para el puesto y/o cargo
El postulante debera pasar una entrevista personal a fin de conocer sus conocimientos sobre:
> Deporte formativo.
> Organizacion de actividades deportivas.
> El manejo de herramientas virtuales para la ensefianza

7. BONIFICACIONES:
Se aplican sobre la nota final (resultado final) de la siguiente manera:

a) Los postulantes que acrediten ser Deportistas Calificados de Alto Nivel, reciben una bonificacion de acuerdo a lo
establecido en el articulo 7 del Reglamento de la Ley N° 27674, Ley que establece el acceso de Deportistas de Alto
Nivel a la Administracion Publica.
Los postulantes que acrediten su condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas, reciben una bonificacion del
10%.
c) Los postulantes que acrediten discapacidad, tienen derecho a una bonificacion adicional del 15%.
8. ANEXOS:
Deben presentarse obligatoriamente debidamente llenados, firmados y con la huella dacfilar, la omision de algunos de
estos aspectos invalida la participacion del postulante:
Anexo 02: Declaracion jurada para el proceso de contratacion.
Anexo 04: Modelo de contrato.
Anexo 06: Declaracion Jurada: Registro de deudores alimentarios morosos ~ REDAM.
Anexo 07: Declaracion jurada; No encontrarse inscrito en el registro de deudores de reparaciones civiles - REDERECI.
Anexo 08: Declaracion jurada de doble percepcion del Estado.
Anexo 09: Declaracion jurada — contar con medios tecnologicos y conectividad para la prestacion del servicio educativo
mediante trabajo remoto.
Anexo 10: Recoleccion de Datos y autorizacion para contacto.
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ANEXO 1
ERFIL DEL PUESTO DE TECNICO DEPORTI
PP PROGRAMA PRESUPUESTAL DE LOGROS DE A
ACTIVIDAD CONTRATACION DE TECNICOS DEPORTIVOS
DEPENDE Director de la Il.EE. asignada
PUESTO Técnico Deportivo
PERFILDELPUESTO =
REQUISITOS DETALLE
Experiencia General:
- Minimo tres (03) afios de experiencia de servicio en el
sector educativo.

Experienci
Xperiencia Experiencia Especifica: Un (01) afio

- Experiencia en procesos de ensefianza del deporte
(documento que avale experiencia).

- Titulo de profesor o de licenciado en Educacion Fisica.
- Técnico deportivo en un deporte en especifico
(opcional) (documento que demuestre los estudios).

Formacion Académica, grado
académico y/o nivelde
estudios

c imientos par ue - .

Ionoc clent pa:n?n.el puesto | _ Conocimiento en deporte formativo.
y g, arglo : m;os bl 0 | . Conocimiento en organizacion de eventos deportivos.
indispensables y  deseables | _ pqpecializacion en office y manejo de entorno virtual.

(entrevista)
CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARG(
Principales funciones a desarrollar:

Elaboracion y organizacion de los horarios de atencion de las disciplinas ofrecidas porla I.E.
focalizada considerando los grupos etarios, habilidades diferenciadas y necesidades de los

usuarios, en coordinacion con el Docente responsable, en los
casos que corresponda, y con la aprobacién del Director de la IE.

b. | Desarrolla con los estudiantes las disciplinas deportivas plamf icadas.

c. | Garantiza el registro y seguimiento a la asistencia y, progresion de los estudiantes.

Desarrolla el proceso de ensefianza y aprendizaje desde un enfoque de deporteformativo
ferencia el Curriculo Nacional vigente.
(CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRAT

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestaciondel servicio Institucion Educativa focalizada
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre del afio lectivo
Contraprestacion mensual Segiin normatividad vigente para las plazas de contrato

30 horas semanales
Disponibilidad completa (15 hrs. Turno tarde y15 hrs.
Turno mafiana) Incluido sabados y domingos)

Otras condicionesesenciales del
contrato
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ANEXO 2

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

T danbReado(a) 60N DL N o OECIED DajO jUAMENtD;
Poseer tRuls de profesor o d2 licenciado en Educacion Fisica con Regisio en la
DRE 0 SUNEDUN® ...oveeee e [COMpIRAar |D que comespondal.
Tener buana conducta.

Gozar de buena salud fisica y mental que pammita ejercer 3 docencla.

No haber sido condenado por dallio deloso.

No encontranme inhabilitada para efercer @ fundion plibiica.

o haber sldo condenado per la comision de los dellios de temorismo, apologla
gel termismo, delto contra |3 Nberiad sexual, O=iios d2 comupcion d2
funcionarios y /o daitos ge trafico licio de drogas, N haber Incumido en acics d2
viglencia gue atenten contra log darechos fundamentaies de (3 persona y contra
¢l patrimenio, haber impadida el nomal funcionamiento de 105 servicios pabiicos,
as1 coma los daltos previstos en fa Ley N® 23983 y ioe Ierales o) y ) del articulo
49 ge 13 LRM.

No tener antacedantas judcidies, penaies y polciaies.

Tenar manos de 65 afos de edad.

Ser peruano de nacimiento, de estar posiianso auna plaza vacanie enmal.E.
ublcada en zona d2 frontera.

La verazdad dz2 12 Informacian y oe 1a documentacidn que agjunto en copla
simpie.

Firmo |a presente declaracion ge conformidad con io establecido en e Texio Unico
Ordanago de [ Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Asminisirative Ganesdl, y en 6350
de resultar flsa i3 Informadon que proporciono, me sulsto a ks Jcances de
estaniackdo en & articulo 411 oel obdigo penal, concortants con el articuio 34 del Tewdo
Urico Ordenade de [a Ley N° 27444, Ley o2l Procedimiento Administrativo General;
autortzando 3 efeciuuar @ comprobacion oe L veratidad de 13 Informacion declarada en

2l presente gocumanta.

En %2 de lo cual Armo |3 prasenie.

Dadoen @ cudadde................... alos......dagdeimesda............ d& 20....
NI oo Ruella agial

[Ihdice gerecho)

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO
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LHEXD S
MODELD DE CONTRATO DE TRABAJD OE TECHICOS DEPORTIVDE
or e presenie  documenio  celebmn el condaln, de uma pane

P
= P e T .
JepmsentEda
para eshos efectas por sl Directoaa) effla) seflor
N1 U Idantficado]z) con
DusE RP.. . @ quien en adelanie 52 denominara LA ORE & LA UGEEL; ¥
de oira parte, B {15] SEADTAY (] oom.oroe e eemramamre e emracrass s R
....... v . Wderiificado {@y con DLW
2 O ydomicilatoen , BLEan
%ﬁ;{aﬂiﬁ se genominara EL TECHICO DEPORTIVO en los t&minos ¥ condiciones
qulenies:

CLAUSULA PRIMERS - En #Encion 3 Ias necesidades de contar con los enicios de
un Tecréco Deportiva, &l Comite de Contatacion de LA DRE ¢ L& UGEL adudichia
plaza a@ donjal para desempefiar funcion
docente.

CLAUSILY SEGLINDE.- Por & presente, LA DRE & LA UGEL conlraiz (05 & ;
de EL TECHICO DEPORTIVO para que cumpia funclones docanies en 1a plaza con
Codigo..... e e vnn e ananes ubkeaga  =n =1 Distiio
de........ eeenann e s s SN Provingla de... wememram e nene s crre

CLAUSULA TERCERA - Las partes ctendan que &l plazo de duracion el presams
montraio g8 Inicia = de ¥ finaltza
Bl B TEE 20

CLAUSULA CUARTA - EL TECHKICD DEPORTING en wirtud 3 prasenie contrain
percioe LN remunEracion equvalents &..... sagin Io esEbiecida

an & presente gocumanta nomative de contrEtacion da Tecnicas Deporihvas.,

CLAUBULE QUINTA.- La Jomada de Tabajo d2 EL TECHICD DEPORTIVO e& e 3k
horas pedagigicss semanales-mansuales de acuande a fo especiicado 2n £l preserie
docurnentn nomativa de comratacion oe Tecnicos Deportivos.

CLAURULA SEXTA - Constituys causal de reniucisn wo extincion del conirata:

B cumplr 65 afics de edad.

La reraincia © refrn wiunano.

Bl muriuo acierdo entre i35 paas.

No astemdr 8 cargo hasta & cuario g3 desde & Iniclo de la vigendla del

conirato, salvo taus3 [usificada.

g. Pormandato judclal.

.  For recurso adminksirative resusitto a faver de un tercern.

g. B Rliscimientn del senidor.

i Esiar nhaylitacin para desampefiarse en 3 funcion paokea, producty dz

una sandlon admiristrativa de carachar disciplinano.

. Habersko condenado por dellio dofoso medante senencia fimme.

] Mocumpircon los requisiios previshas en & PrEsEME COCUMEND Nommativa.

k. E Incumpimianta de los daberes, unciones y cbilgation2s aslgnatss, asl
viada en & desmrolio de s mismas.

B

coemo 13 Ineficiencla o ineplitud cor

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO
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CLAUSULA SETIMA- L3 vigencia del presente contraio regind ourante ef piam
estapiacido en i3 clausula teroera.

CLAUSULA OCTAVA.- El presenie contraln se formaliza madlante la resolucion
asministrativa comespondlents.

CLAUSULA MOVEMA - Para efecins da cusiquler confroversa qua 62 genere con
motivo de 13 calebracion y elecucian dal presanta contralo, 1as partes &2 someten a 13
jurisdceion y compelenda da los jusces y tibunales del domichio de 13 UGEL.

Elpresanemnnamsesmmmmmse}enplamsdelmﬁm!enw en sefla de
conformidad y acepacion, en.... AU _ NS - W———— -0t 20...

DIRECTOR DE LA UGEL EL TECHICO DEPCRTIVO
[Firma} (Rma)
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ANEXD 6
DECLARACION JURADA - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROZ0S - REDAM
| { SO Mentifleago(s) con
DHLA s , ¥ domicifo actual en .. .

DECLARD BAJO JURAMENTO:

e, en vitud 31 dispuesio en el arlicuio 10 e la Ley W* 28870

{ND) me encuenirn en &) Reghsiro de Deudores Alimentaries Morosos.

{51 me encurdra an el Raglelro g Deudores ATmentaros Sofbsas, por o que, aulndz
para que e descuente par plantia &f manka d2 |3 pengdn mensud f3da en el proces0

dellmantas, parao cual |3 oikina cormespondlente o2 (3 entidad comunkcars al REDAM
(3 respeciiva autortzasitn dentro del piazo de tres {03) (35 fatblies.

Dado an i3 cidag de ........... alos. ....... 0138 02 M3 e, ... el B....
e
'''' (Flmma) ) Huella dgfal
Hombye: (Il derecho)
oMl ..

R A AN Tt
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO



1 GOBIERNO
REGIONAL

“Afio de la Unidad, La Paz y Desarrollo”

ANEXOT

DECLARACION JURADA — O ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEVUDORES DE REFARACIONES CIVILES —REDERECH

1 J FURRROOOTURURORTIOR | - -+ | e 1}
DHLN e Yy domicioachual e ... SR S
DECLARD BAJD JURAMENTO:

Ho encorfrarme Insciio en & Reglstro de Deudares de Reparacionas Chis
{REDERECI] y, por Io banta te no contar con ningunn o2 los Impadmenics estebiecidos
en & atkulo 5 de f@ Ley N° 30353 (Ley que crea & Registo de Deudares o2
Reparadiones Civies - REDEREC) para acoeder 3 jercicle d2 |3 funcitn plbilca y
contratar con &l Estada.

En casn e rasultarfalsa 13 Informasion gue proporciond, me sUjein 3 ks alcantes oe o
aptablankdo en & arficulo 411 fe codigo penal, concordante eon &l articto 34 el Texia
Urbco Ordensdo de f3 Ley N* 27444, Ley dal Procadimienty Adminisirativo General,
autorizanta 3 efeciisr [ comprobacien de 3 veracidad dela Informacion declaradl en
ol presente gosumanta.

En ménip a I expresado, firmg &l presente doumanta

En.. . aks.......0l5 del mas Oe.......... B 20.....
T Ama Huella digal
Hombee: .. findlce derecho)

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAC
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AHEXO &
DECLARACION JURAD S DE DOBLE PERCEPCION DEL ESTADO

Yo ,... e A s B b g B A e e e et s SO -
e of@yeon DL WP e Y BOTUCEO BRI B e
en a debilp de ... memrenenn s e Prwingla OB e —
Departamento . .o

DECLARD B0 JURAMENTO:

1. Sue, tenge conosmisnds que ningln fmcionanip o servidor piblco puede
desempaflar mas de un emplzo o cargo pUHco remunerado, “oon aXcepsion o2
uno o Mas por funcitn doosnta”.

2. Gue enla acuaidad (RO) presto semvicios remunerados.

3 OGue. en @ adualkdad (31} praslo  sendfclos  remumeradas, &N

......... SRTTRRRUUURORVORRY - 1= 1 41 1 L+ | URUIUOONRR SR |
3 condoitn de { | Mombrado | ) Contratade; en &l cual parcibo 1o siguienies
ingrasoe:

| Incentvos Laborales

............

Por fo guE dedar que NO tengo Incompatibilkdad horana enire 1as instiucicnas
piiblicas dondz laborg, Io cual sustento con mis horarios da rafsje detéidamenis

vigadas par 3 Ietitucion.
DadpenBoudsdde e , .. albos...... dizs del mesde............ g2l 20....
............ [ Flrma}m —
HOMBFES ... e oo {indlce derecho)
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ENEXC O
DECLARACION JURADA — CONTAR COH MEDIQS TECKROLOGICOS ¥
COMECTIVIDAD PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

MEDIANTE TRABAJD REMOTO
| £ T SO
...... igantifcadn (&) con DN N° . .
domiciio actual en....... T
COMeD eferroncy ST — . y THimang
{glefanico
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que, cuentn con oz medics Iormalicos, {Elecomuniacdionas y conectuidad
apropiad, a in de garantizsr |3 prestacitn de senicios, medante o frabga remolp
con Ios esludiantes y comunidad educallva; en &l marco g2 fa RWM N* 0382020
MINEDU y BN N* 184-2020 MINEDU.

En caso de resultar flsa ia Informacion que proporciono, me suieln a los alcances de
fo estzblecido &n & artiaulo 411 dal Cédigo Penal, concondante con e articuio 34 del
Texin Unico Crdanado de la Lay N° 274244, Ley Ol Procadimisntn Afministrative
Genaral, agrabado por & Decrelo Supramo N° 004-2019-JUS.

Enmertio 3 Ip exprasado, irmo & presente dozumenta.

Dado en 3 clusad da ... aK5...... dIaE del MEB CE........... 21 20....
Fma) Huglla tigrl

HOMBTE .o {indlce derechn)

DNE oo oo

*Art. 408 de @ Coretitucitn Politice cel Perl. 1a informadtn contenide en ln presente
dedsradon ?ym serE mgem decontrol ;mstﬂiur B g de In UGEL.

WRIRERTRIN TN
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAD
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ANEXO 10
RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACICN PARA CONTACTO

N L RSOOSR UOTUS O
identiteato (3) con OMI N .................... Y COTICHO 3031 €1 ...

En eslie comiexio Oe Estado de Emergenda Sanltana y de alslamiento social
obigatona, doy a CONOCEY Y autorzo 3 la Comisian de Contrato Docente yio 3 Director
de 13 Institudon Educativa, a ser nolficado a través de los sigulentes medios, del
resultada de 13 evaluacion © la propussta para acoeder @ una [laza de oontralo
docente, en las siquianias vias Oe COMUMICITON.

COMED BIEOTONED PINEPAL ... oovesoeeeeee et e cnecee v
COMED EIEOTOMCD FREMEND, ... oo eeesemssesese e ecees e
CUBIE 08 FEDRBODK ... .o v e eoee e esen s eos sttt
TEPONG B8 BOMEACI ... oeooee e eee e e e e e

HMHWWMMMWMMWHMHMTW
Urico Orienado d2 la Ley N 27444, Ley del Procedmianto AdminisTrative Cenard, ¥ en
£as0 e resuitar f3is3 I3 Iformackn que proporcione, me sUeto a Ios Acances de 1o
estableckdo en & articulo 411 dal Cadigo Penal, concomante con & articula 34 gel Texo
Urico Ordanado de [a Ley N° 27444, Ley cel Procedimiento Administraivo General
autortzando 3 efeciuar la comprobagon de 13 veracidad de |a Informacion daciarada en e
presame docUmento.

En fe de ko cua firno el presenia documento.

Dadoeniacudad 82 ...ooooveeeeeeveeveenn.. 3106 I35 del mes de............ BI20....

(Flmta;a —



