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Resolucion Suprema

Lima, 24 de febrero de 2023

N° 016 -2023-DE

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 161-2022-DE, se designa al sefior
Ernesto Fuentes Cole, en el cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED:;

Que, el mencionado funcionario ha formulado renuncia al cargo de Jefe
del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccién del Riesgo de
Desastres — CENEPRED:; por lo que, corresponde emitir la resolucion de aceptacion
de renuncia al cargo en mencion;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158, Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo; en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos; vy, en el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED, aprobado por
Decreto Supremo N° 104-2012-PCM.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior Ernesto Fuentes
Cole al cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED, ddndosele las gracias por los
servicios prestados.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es refrendada por el Ministro
de Defensa.

Registrese, comuniquese y publiguese.

................
............................

DINA ERCILIA BOLUARTE ZEGARRA
Presidenta de la Replblica

JORGEA;%W de Defensa
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DAVID CHARLES NAPURI GUZMAN |
Secretario General E
Ministerio de Defensa

009013-2023

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE M

Presente__ 13/03/2023 12:27 NE‘A{_:UNDO
Asunto : Devolucién de dispositivos legales y antecedentes.
Referencia EXP. N° 23-0005642, 23-0005642.

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente y, en relacion al asunto y los documentos
de la referencia, con la finalidad de remitirle adjunto los originales de los dispositivos legales
y sus antecedentes, que han sido rubricados por la Sefiora Fresidenta de la Reptblica y
publicados en el Diario Oficial El Peruano, conforme a la siguiente relacion:

RESOLUCIONES SUPREMAS:

R.S. N° 016-2023-DE Acepta la renuncia formulada por el sefior
ERNESTO FUENTES COLE al cargo de Jefe
del Centro Nacional de Estimacién,
Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres — CENEPRED.

R.S. N° 017-2023-DE Designa al sefior MIGUEL YAMASAKI
KOIZUMI, en el cargo de Jefe del Centro
Nacional de Estimacién, Prevencion vy
Reduccion del Riesgo de Desastres -
CENEPRED

R.S. N° 020-2023-DE Modifica el articulo 1 de la Resolucion
Suprema N° 173-2022-DE, en el extremo de
reasignar al Oficial General de Brigada del
Ejército dei Per.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterar a usted los sentimientos de mi
mayor consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

TERESA GUADALUPE RAMIREZ PEQUENOQ
Secretaria del Consejo de Ministros

Despacho Presidencial
{TRP/tsa)
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Lima, 20 de febrero del 2023

OFICIO N° 00724-2023-MINDEF/SG

Sefiora

TERESA GUADALUPE RAMIREZ PEQUENO
Secretaria del Consejo de Ministros
Despacho Presidencial

Presente. -
4 ) Asunto : Proyecto de dos (2) resoluciones supremas
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de remitir para la continuacién del tramite correspondiente
dos (2) proyectos de resoluciones supremas: i) RS que acepta renuncia del Jefe del Centro de Estimacién,
Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED, v, ii) RS que designa al nuevo Jefe del Centro
de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED; agradeciendo, que ambas
resoluciones sean publicadas, en forma conjunta, a partir del 25 de febrero de 2023.
Al respecto, se adjuntan los siguientes documentos que sustentan dicha propuesta:
- Oficio N° 00799-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH emitido por la Direccién General de Recursos
Humanos, que adjunta el Informe N° 00042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC de la Direccién
de Personal Civit del MINDEF, asi como documentos anexos.
- Informes Legales N° 00269 y 00270-2023-MINDEF/SG-OGAJ, formulados por |a Oficina General de
Asesoria luridica.
- Curriculo Vitae documentado y declaraciones juradas pertinentes.
(\, N Sin otro particular, quedo de usted.
;
Atentamente,
Documento firmado digitalmente
D. CHARLES NAPURI GUZMAN
Secretario General
Ministerio de Defensa
HT 6353 y 1426052-2023
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

INFORME LEGAL N° 00270-2023-MINDEF/SG-OGAIJ

Para : DAVID CHARLES NAPURI GUZMAN
Secretario General

De : JOSE LUIS TORRICO HUERTA
Jefe de 1a Oficina General de Asesoria Juridica

Asunto : Opinidn sobre proyecto de Resolucién Suprema que designa al Jefe del Centro
Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres -
CENEPRED

Referencia : Oficio N° 00712-2023-MINDEF/SG

Hoja de Tramite N° 0001426052-2023

Fecha : Lima, 20 de febrero def 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencién al documento de la referencia,
a fin de informarle lo siguiente:

L ANTECEDENTES:

1.1 Mediante el documento de la referencia, su Despacho, por especial encargo del Ministro de
Defensa, remite al Despacho Viceministerial de Recursos para la Defensa el curriculum vitae del
sefior Miguel Yamasaki Koizumi a fin que se proceda con la evaluacién para ser designado como
Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres —
CENEPRED.

i 1.2 A través del Oficio N° 00799-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH, la Direccidn General de Recursos
Humanos remite el Informe N° 00042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC, mediante el cual la
Direccién de Personal Civil emite opinién en el marco de sus competencias.

N

1.3 Por medio del Oficio N° 00526-2023-MINDEF/VRD, el Despacho Viceministerial de Recursos para la
Defensa eleva |la propuesta presentada a su Despacho, a fin que sea evaluada por esta Oficina
General.

Il. ANALISIS:

2.1.  El numeral 9 del articulo 1 de la Ley N° 27594, Ley que regula la participacidn del Poder Ejecutivo
en el nombramiento y designacién de funcionarios ptblicos, prescribe que mediante Resolucién
Suprema, debidamente rubricada, el Presidente de la Republica “nombra a los Presidentes y
miembros del Consejo Directivo asf como a los Titulares de los Organismos Publicos
Descentralizados. La Resolucién Suprema es refrendada por el Titular del Sector correspondiente”.

+
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Asimismo, el articulo 9 del Decreto Legislativae N°® 1134, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Defensa, establece que el Ministro de Defensa es la mds alta autoridad politica del
Sector Defensa y administrativa de] Ministerio de Defensa.

Por su parte, el articulo 8 del Reglamento de Organizacién y Funciones del Centro Nacional de
Estimacién, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED, aprobado por Decreto
Supremo N° 104-2012-PCM, establece que la Jefatura es su maximo drgano, ejerciendo la
Titularidad del Pliego y su representacién legal, es responsable de conducir el funcionamiento
institucional y representara la institucién ante las entidades publicas y privadas, nacionales y
extranjeras. ‘

Cabe sefialar que el numeral 4.3 del artfculo 4 de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y
directivos de libre designacidn y remocion, ha previsto respecto al cargo de “Titulares, adjuntos,
presidentes y miembros de los drganos colegiados de libre designacién y remocion de los
organismos publicos def Poder Ejecutivo”, los requisitos siguientes: “contar con formacién superior
completa, con ocho afios de experiencia general y cinco afios de experiencia especifica en puestos o
cargos de directivo o de nivel jerdrquico similar en el sector ptblico o privado, pudiendo ser estos,
parte de los ocho afos de experiencia general”, lo cual concuerda con el numeral 6.3 del articulo 6
del Reglamento de la citada Ley N2 31419, aprobado por Decreto Supremo N2 053-2022-PCM.

Bajo dicho marco normativo, se efectlia la propuesta del sefior Miguel Yamasaki Koizumi a fin que
pueda ser designado como Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccién del
Riesgo de Desastres — CENEPRED.

Ante ello, mediante el Informe N° 00042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC, la Direccién de
Personal Civil de la Direccién General de Recursos Humanos indica que:

s De acuerdo a la Ficha de Evaluacién que se anexa, del sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI,
propuesto para desempefiar el cargo de Jefe del Centro de Estimacién, Prevencién y
Reduccion del Riesgos de Desastres — CENEPRED, cumple con los requisitos que exige el
carga en mencion.

* Se ha cumplido con la verificacion de la informacién del CV documentado, los requisitos
minimos de formacién académica, experiencia profesional y registros para verificar que el
candidato no se encuentre inhabilitada para ejercer funcién publica; y, la prevencion de
nepotismo, concluyendo que el sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI cumple con el perfil
requerido.

¢ Por consiguiente, considera viable proseguir con el tramite correspondiente para la emisién
de [a Resolucidn Suprema que apruebe la designacién del sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI
en el cargo de lefe del Centro de Estimacién, Prevencién y Reduccién del Riesgos de
Desastres — CENEPRED.
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2.7. Bajo ese contexto, estando a la opinidn técnica de la Direccion de Personal Civil de la Direccién
General de Recursos Humanos, resulta pertinente emitir el acto que designe al sefior Migue!
Yamasaki Koizumi en el cargo de lefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccién
del Riesgo de Desastres — CENEPRED, para lo cual esta Oficina General ha procedido a formular el
proyecto de resolucién suprema respectiva, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de
la Ley N° 27594 antes acotada.

2.8. Por otro lado, es pertinente mencionar que, el articulo 6 de la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacién del Poder Ejecutiva en el nombramiento y designacién de funcionarios publices, todas
las resoluciones de designacién o nombramiento de funcionarios en cargos de confianza surten
efecto a partir del dia de su publicacién en el diario oficial E! Peruano, salvo disposicion en contrario
de la misma que postergue su vigencia, motivo por e} cual, resulta indispensable |a publicacién de
la Resolucidon Suprema de designacién en el diario oficial “El Peruano”.

2.9. Finalmente, la presente opinion se circunscribe al marco normative que sustenta la propuesta de
designacion, en la medida que los aspectos técnicos relacionados a [a evaluacién del profesional
propuesto y el cumplimiento de los requisitos exigidos para ocupar el cargo, son de competencia
de la Direccién de Personal Civil de la Direccidon General de Recursos Humanos, conforme a las
funciones que le confiere el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Defensa,
aprobado por Decreto Supremo N° 006-2016-DE, en concordancia con lo establecido en el numeral
2.1' del articulo 2 del Reglamento de la Ley N° 31419, antes acotado.

Ill. CONCLUSION:

Por lo expuesto, esta Oficina General considera que, en ejercicio de sus facultades y de conformidad
con la normativa antes citada, corresponde emitir la Resolucion Suprema que designa al sefior
Miguel’ 'Yamasaki Koizumi en el cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacidn, Prevencidn y
Reduccidn del Riesgo de Desastres — CENEPRED; a cuyo efecto, se remite un proyecto de resolutivo,
debidamente visado, para su consideracién y trdmite correspondiente,

Atentamente,

Documento firmado digitaimente

JOSE LUIS TORRICO HUERTA

lefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica
MINISTERIO DE DEFENSA

1 “Articulo 2. Responsabilidades
2.1, Lgs Oficinas de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as ptiblicos/as de libre
designacion y remocion.
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Lima, 20 de febrero del 2023

OFICIO N° 00526-2023-MINDEF/VRD

Sefior:
DAVID CHARLES NAPURI GUZMAN
Secretario General

Presente.-
el
; Dg.l%.
AALVAE : Asunto : Designacion en el cargo de Jefe del Centro de Estimacién, Prevencion y Reduccidn
BGRRR del Riesgos de Desastres — CENEPRED.
Referencia ; a) Oficio N° 00712-2023-MINDEF/SG del 20.02.2023 (H.T. N° 001426052)

b) Informe N° 0042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC de! 20.02.2023

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a su vez, en atencién al documento de la
referencia a), mediante el cual, solicita [a evaluacién del curriculum vitae documentado del sefior Miguel
YAMASAKI KOIZUM], a fin que se verifique el cumplimiento de los requisitos pertinentes para que ocupe
el cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres
(CENEPRED) del Sector Defensa.

Al respecto, la Direccidn de Personal Civil de la Direccién Genera! de Recursos Humanos ha emitido el
Informe N° 0042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC del 20.02.2023, a través del cual informa que
considera viable continuar con el tramite para que se concrete la accion de personal referida en el parrafo
precedente. En tal sentido, en caso lo considere, sirvase disponer la remisién del expediente a la Oficina
General de Asesoria Juridica para la emisién de la resolucién ministerial que corresponde.

Sin otro particular, quedo de usted.
Atentamente,

Documento firmado digitaimente
NINOSKA MOSQUEIRA CORNEJO

Viceministra de Recursos para la Defensa
Ministerio de Defensa
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Lima, 20 de febrero del 2023

OFICIO N° 00799-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH

Sefiora:
NINOSKA MOSQUEIRA CORNEJO
Viceministra de Recursos para la Defensa

COHAVEZM
DIPREC

Presente. -

Asunto :  Designacion en el cargo de Jefe del Centro de Estimacién, Prevencién y Reduccién
del Riesgos de Desastres — CENEPRED.

Referencia : a) Oficio N° 00712-2023-MINDEF/SG del 20.02.2023 {H.T. N° 001426052)

b) Informe N° 0042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC del 20.02.2023

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, a su vez, en atencién al documento a) de la
referencia a), mediante el cual, la evaluacién del curriculum vitae documentado de! sefior Miguel
YAMASAKI KOIZUMI, a fin que se verifique el cumplimiento de los requisitos pertinentes para que ocupe
el cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres
{CENEPRED) del Sector Defensa.

Al respecto, la Direccidn de Personal Civil de la Direccién General de Recursos Humanos ha emitido el
Informe N° 0042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC del 20.02.2023, a través del cual informa que
considera viable continuar con el tramite para que se concrete la accién de personal referida en el parrafo
precedente. En tal sentido, en caso lo considere, sirvase disponer la remisién del expediente a la Secretarfa
General del MINDEF; a efectos que, a través de la Oficina General de Asesoria Juridica, se proyecte la
Resolucién Ministerial respectiva.

. Sin otro particular, quedo de usted.
Atentamente,

Documento firmado digitalmente

ANA V. ALVA ESPINOZA

Directora General de Recursos Humanos
Ministerio de Defensa
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INFORME N° 00042-2023-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC

PARA : Sefiora
ANA V., ALVA ESPINOZA
Directora General de Recursos Humanos

DE : CONSUELO M. CHAVEZ MEDINA
Directora de Personal Civil
ASUNTO : Designacion en el cargo de Jefe del Centro de Estimacién, Prevencién y Reduccién
' del Riesgos de Desastres — CENEPRED.
REFERENCIA : Oficio N° 00712-2023-MINDEF/SG del 20.02.2023 (H.T. N° 001426052)
FECHA : Lima, 20 de febrero del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, a la vez, para referirme al documento
de la referencia, a fin de informarle lo siguiente:

I. ANTECEDENTES:

1.1 Mediante Resolucion Suprema N° 161-2022-DE, de fecha 02 de noviembre de 2022, se le designo
al sefior Ernesto Fuentes Cole, en el cargo de lefe del Centro de Estimacién, Prevencion y
Reduccion del Riesgos de Desastres - CENEPRED; por lo que previamente o en el mismo acto de
administracidn interna, se debe aceptar la renuncia o dar por concluida la referida designacién, a
efectos que el cargo quede vacante.

1.2 Al respecto, el Secretario General del Ministerio de Defensa, a través del documento de la
referencia, ha solicitado la evaluacién del curriculum vitae documentado del sefior Miguel
YAMASAKI KOIZUMI; Asimismo, de corresponder, solicita que se realicen las gestiones que
correspondan para su designacién, en el cargo de Jefe del Centro de Estimacién, Prevencidn y
Reduccién del Riesgos de Desastres — CENEPRED.

1.3 En virtud de ello, esta Direccidn de Personal Civil de la Direccién General de Recursos Humanos,
procedié a realizar la evaluacién y verificacion de los requisitos minimos para ocupar el cargo de
lefe del Centro de Estimacién, Prevencidn y Reduccidn del Riesgos de Desastres — CENEPRED, de
conformidad con el numeral 4.3 del articulo 4 de la Ley N° 31419, ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicic de la funcién pulblica de funcionarios y
directivos de libre designacidn y remocién y numeral 6.3 del articulo 6 de su reglamento aprobado
con Decreto Supremo N2 053-2022-PCM.

Av. La Peruanidad $/N, edificio Quifiones G_,,J,Q‘ BICENTENARIO

Central Telefénica (511) 209 - 8530 =%, s<s DELPERU

www.gob.pe/mindef TNy 2021- 2024
gob.pe/ N

Esta es una copla auténtica imprimible de un documento electrénizo archivado en el Ministerio de Defensa, aplicande lo dispuesto per el Art, 25 de D,S, 070-2013-

PCM y [a Tercera Disposicidén Complementaria Final del D.5. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de (a sigulente direccién

web: https:/fwww.mindef.gob.pe/valldate e Ingresando los sigufentes datos: Cédigo: CQUANT, clave: 16396




! Direccién de Personal
i-ijiI :

i o
=] ’
%ﬂ PERU | Ministerio de Defensa

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

PSS

Il. ANALISIS:

2.1 Segun el numeral 2.1 del articulo 2 las oficinas de recursos humanos, o las que hagan sus veces
en las entidades pliblicas, son responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos
para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre
designacion y remocion.

2.2 Por su parte, el articulo 8 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro Nacional de
Estimacién, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED, aprobado por Decreto
Supreimo N° 104-2012-PCM, establece que la lefatura es el maximo érgano, y ejerce la Titularidad
del Pliego y su representacidn legal; asimismo, es responsable de conducir el funcienamiento
institucional y representar a la institucién ante las entidades publicas y privadas, nacicnales y
extranjeras; por lo que, en concordancia con la Ley N° 27594, Ley que regula la participacién del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionario publicos, procede la emisién
de una Resolucidn Suprema que apruebe dicha designacion.

2.3 Asimismo, el articulo 6.2, del reglamento aprobado con Decreto Supremo N2 053-2022-PCM de
la Ley N° 31419, ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcidn publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocién, ha
previsto respecto al cargo de Jefe del Centro de Estimacion, Prevencién y Reduccion del Riesgos
de Desastres — CENEPRED del Ministerio, los siguientes requisitos: “6.3. “Titulares, adjuntos,
presidentes y miembros de los drganos colegiados de libre designacion y remocién de los
erganismos publicos del Poder Ejecutivo”: contar con formacion superior completa, con ocho afios
de experiencia general y cinco afios de experiencia especifica en cargos o puestos de directivo/a o
de nivel jerdrquico similar en el sector publico o privado, pudiendo ser estos, parte de los ocho afios
de experiencia general.”,

2.4 De acuerdo a la Ficha de Evaluacidn qué se anexa, del sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI,
propuesto para desempefiar el cargo de Jefe del Centro de Estimacion, Prevencidn y Reduccion
del Riesgos de Desastres — CENEPRED, cumple con los requisitos que exige el cargo en mencion.

2.5 En ese sentido, se ha cumplido con [a verificacién de la informacion del CV documentado, los
requisitos minimos de formacidn académica, experiencia profesional y registros para verificar que
el candidate no se encuentre inhabilitada para ejercer funcién piblica; y, la prevencion de
nepotismo, concluyendo que el sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI cumple con el perfil requerido.

2.6 Por consiguiente, esta Direccion considera viable proseguir con el tramite correspondiente para
la emisién de la Resolucidn Suprema que apruebe la designacidn del sefior Miguel YAMASAKI
KOIZUMI en el cargo de Jefe del Centro de Estimacidn, Prevencién y Reduccién del Riesgos de
Desastres ~ CENEPRED.

IIt. CONCLUSION:

3.1 En atencién a lo expuesto, y de la informacidn que contiene el CV documentado de la persona
propuesta, se concluye que el sefior Miguel YAMASAKI KOIZUMI cumple con el perfil requerido,
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considerdndose viable proseguir con el tramite correspondiente para la designacion en el cargo
Jefe del Centro de Estimacion, Prevencién y Reduccion del Riesgos de Desastres — CENEPRED.

IV. RECOMENDACION:

4.1, Esta Direccidn de Personal Civil se permite sugerir a su despacho, que se dispongan las acciones
conducentes para que el presente informe se eleve a la Viceministra de Recursos para la Defensa,
con [a finalidad de continuar con el tramite correspondiente ante la Secretaria General del
MINDEF para la emision de la Resolucion Suprema de designacion, conforme a lo expuesto.

Es todo cuanto tengo que informar.
Atentamente,

Firmado Digitaimente

CONSUELO M. CHAVEZ MEDINA

Directora de Personal Civil
Ministerio de Defensa
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Lima, 20 de febrero del 2023

OFICIO N° 00712-2023-MINDEF/SG

Sefiora

NINOSKA MOSQUEIRA CORNEJO
Viceministra de Recursos para la Defensa
Presente. -

Asunto : Propuesta de designacién de Jefe del CENEPRED

Tengo el agrado de dirigirme a usted, por especial encargo del sefior Ministro de Defensa, para saludarla
cordialmente, y en cumplimiento a la Directiva General N° 011-2019-MINDEF/VRD/DGRRHH, aprobada
mediante Resolucién Ministerial N° 0702-2019- DE/SG, solicitarfe sirva disponer la evaluacién del
curriculum vitae documentado que se adjunta, a fin que se verifique el cumplimiento de los requisitos
pertinentes para que ocupe el cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccién
del Riesgo de Desastres (CENEPRED) del Sector Defensa, en el marco de los documentos de gestion de la
entidad y de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y -
ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, asi como de
su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM.

Sin otro particular, quedo de usted.
Atentamente,

Documento firmado digitalmente
D.CHARLES NAPURI GUZMAN

Secretario General
Ministerio de Defensa

HT 1426052-2023
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LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ACCESO ¥ EJERCICIO DE LA FUNCKSN PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LISRE DESIGNACION ¥ REMOCIGN
CANDIDATD [A}i R MIGUEL YAMASAKI ROIZUMI | oAl | 43239764
PUESTO:. ) : : : . JEFEDELCENTRO DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGOS DE DESASTRES - CENEPRED
B 3
by s . CAUFICACIGN |
FA:;‘I’OHFS ?E,EVAI.I.EJACIﬁN ;: {Cumple/Na cumple] E
LR ) al i l
FQRMACION ACADEMICN. T 1 )
BACHILLER EN CIENCIAS MILITARES MENCIGN EN INGENIERIA - .
ESPECIALIDAD COMUNICACIONES
Fecha de diploma: 16/06/14 “ * -
UCENCIADO EN CIENCIAS MILITARES MENCION EN INGENIERIA - .
Foemaelén Superior Completa ESPECIALIDAD COMUNICACIONES - - CUMPLE
Fecha de diploma: 28/C5/14 .
TITULS BE OFICIAL CON MIVEL SUPERICR DEINSTRUCCIGN MILITAR - i
ESPECIAL INGENIERODE EXPLOTASIGN DE LOS MEDIDSRADIOTECKICOS *
Facha de diploma: 23/06/1988 . . ¥ *
25T EXPERGENCUL LABORAL GENERRE - |- B * PERIODO LARGRADO afor | ineses | dfas
INCECI
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; ‘ : NSHIL
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05 afios de experiencla en
cargos o puestos de directivo o de nivel Jerirqulco INDEC)
v glmllar COORDINADOR DEL CENYRO DE OPERACIONES -COEN DEL  14/09/2015 A 26/03/2016 1 o 12 CUMPLE
en el sector publico o privado EIERCITO DEL PERT
SECRETARIC GENERAL CEL  1/01/2010 AL 31/12/2010 Q 1 30
EIERCITO DEL PERY
G 3A BRIG BLIN DEL  1/01/2006 AL 31/12/2006 a 11 30
WAES, 10 MESES, 21
Capitula |, artlculo 4 Reguisitos minlmas para acceder al cargo de funclonario piblico de ITbre desighaeidn y remecion, Ley N@ 31419 numeral 4.1: . TOTAL ESPECIFICA 5 52 81 plag
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DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTOS PARA SER DESIGNADO
FUNCIONARIO PUBLICO O DIRECTIVO PUBLICO DE LIBRE DESIGNACION Y
REMOCION, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419

Yo, MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI identificado (a) con DNI N° 43289764 y con domicilio en Jr.
Malaga 281-Dpto 402-surco

DECLARO BAJO JURAMENTO LO SIGUIENTE';

a) No estar inhabilitado para el gjercicio profesional o ef gjercicio de la funcién ptiblica, en
los ultimos cinco (5) afios 0 no enconirarse con inhabifitacién definitiva.

b) No haber sido condenado en primera instancia, en calidad de autor o cémplice, por
delito doloso.

¢) No encontrarse inhabilitado por ef Congreso de la Repliblica para ejercer cargo piiblico.

En caso me encuentre registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), debo
cancelar mi deuda o autorizar el descuenfo en planilla o por ofro medio de pago del monio de la
pensién mensual fijiada en el proceso de alimentos, como condicién previa para la emision de la
resolucion que aprueba su designacion.

Firmo la presente declaracion y en caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracién,
informacion o en la documentacion que presente, me sujefo a que la entidad proceda conforme a lo
sefialado en el numeral 34.3 del articulo 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Lima 20 de febrero de 2023

s

Firma:
Nombre: MIGUEL
Apellido: YAMASAKI KOI1ZUMI

e

! Ley N° 31419, Ley que regula el acceso y ejercicio de la funcién publica

Articulo 7. Impedimentos para el acceso a cargos de funcionarios y directivos ptblicos de libre designacién y
remocidh

De conformidad con el articulo 39-A de la Constitucion Polltica del Penl, estan impedidas de acceder a los cargos a los
que se refieren los articulos 4 y 5 de la presente ley, las personas sobre quienes recaiga una sentencia condenatoria
emitida en primera instancia, en calidad de autoras o complices, por la comisién de delito doloso.

También estan impedidas de acceder a los cargos a los que se refieren los articulos 4 y 5 de la presente ley, las parsonas
que se encuentren inhabilitadas per el Congreso para ejercer cargo publico, las que se encuentren inhabilitadas por
mandato judicial para ejercer funcidn plblica y quienes hayan sido destituidas de la administracion publica por falta muy
grave
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DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES DE REPARACIONES CIVILES
(REDERECI)

MIGUEL YAMASAKI KOI1ZUMI, identificado (a) con DNI N°43289764, con domicilio en Jr. Mdlaga 281
Dpto. 402 - Surco, declaro no encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones
Civiles {REDERECI} y, por lo tanto, de no contar con ninguno de los impedimentos establecidos en el
artfculo 5 de la Ley N° 30353 (Ley que crea el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles-
REDERECI) para acceder al ejercicio de la funcién publica y contratar con el Estado.

Firmo la presente declaracion y en caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracidn,
informacion o en la documentacion que presente, me sujeto a que la entidad proceda conforme a
lo sefialado en el numeral 34.3 del articulo 342 del Texto Unico Ordenado de [a Ley N2 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-2019-JUS.

En mérito a lo expresado, firmo el presente documente

En Surco, a los 20 dias del mes de febrero de 2023

o>

Firma

DNI N°43589764

la accidn penal

! “Articulo 5. Impedimento para acceder al ejercicio de la funcién piblica y contratar con el Estado

Las personas inscritas en el REDEREC! estan impedidas de ejercer funcién, cargo, empleo, contrato o comisién de cargo piblico, asi
como postular y acceder a cargos piiblicos que procedan de eleccién popular. Estos impedimentos subsisten hasta la cancelacién
Integra de la reparacitn civil dispuesta.

Lo dispuesto en el pamafo anterior es inaplicable a las personas condenadas por delitos perseguibles mediante el sjercicio privado de



ANEXO N° 1!

Declaracion Jurada de Prevencion de Nepotismo

Yo, MIGUEL YAMASAKI KO1ZUMI, con DNI N¢ 43289764, domiciliado en Ir, Malaga 281 Dpto.

N2402 - Surco, provincia y departamento de Lima, declaro bajo juramento lo siguiente:

No ser padre, madre, hijo, hija, hermano ni hermana del Titular de la Entidad ni por el
funcionario designado por este ni tener algln parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, con el funcionario que goce de la facultad para efectuar
la contratacién de profesionales o que tenga injerencia directa o indirecta con el proceso de
designacién, de ser el caso.

o

FIRMA
APELLIDOS Y NOMBRE: Miguel Yamasaki Koizumi
DNI: 43289764

Nota: En caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracién, informaciéon o en Ia
documentacién presentada por el administrado, la entidad precede conforme a lo sefialado en
el numeral 34.3 del articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-2019-JUS.

1 Directiva General N° 011-2019-MINDEF/VRD/DGRRHH, aprobada mediante Resolucién Ministerial
N° 072-2019-DE/SG, de fecha 03.06.2019



DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DE OFIMATICA

Yo, MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI, con DNI N243289764, domiciliado en Jr. Malaga 281
Dpto. N2402 - Surco, provincia y departamento de Lima, declaro bajo juramento lo
siguiente:

DECLARO BAJO JURAMENTO, conocer y manejar los programas de ofimética a nivel
intermedio.

Firmo la presente Declaracidn Jurada con conocimiento de las acciones administrativas,
civiles y penales en las que me veria sujeto, en caso de resultar falsa la informacién que
proporciocno.

Lima, 20 de febrero de 2023

FIRMA
NOMBRES Y APELLIDOS: MIGUEL YAMASAKI K.
DNI: 43289764



20/2/23, 16:14 .:Piataforma de Debida Diligencla::.

CONSULTA DE DEBIDA DILIGENCIA

Nombres y Apellidos: | MIGUEL YAMASAKI Entidad Consultante: | MINISTERIO DE
K!THTIILI! — nr_rgusn
TipodeDee.: - DNI o Usuarlo que consuifa: | GLORIA ESTEFANIA FALLA
3 ZAMORA,
Nro, de Doc.: 43289764 - Fecha y hora de 200 2}2023
. consulta: N R4

Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles - RNSSC

I. Anélisis de riesgo

Rieséos general Riesgos aspecificos
(LEY 29588)

Aplicable ala Administraclén pl.'lt;llca en . -Aplicabie al sector educacion:

general: ‘

Apficable a la funcitn docente:

1l. Informacion detallada

Categoria:

Tipo de Sancidn:

Causa de Sanclén: - .

Entidad:

Eslado Sancidn;

Inhabilitagiin:

Fecha Iniclo:

Fecha Fin:

Tipo de Doc. de Sancién:

Nfa. Do Doe. de Sancién:

Nota: Para mayor infarmacién consultar el Registro Nacional de Sanciones contra Servideres Civiles

- . r

An_’gecédentes Penalég . .

1. Andlisis de riesgo
Resultado: - ) Riesgos general
NO Aplteable ala
_ Adminfstracién
) pablica en general:
Antecedentes Judicialés - - - - . '

l. Andlisis de riesgo " -
Resuttado: B L Riesgos general
about:blank
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Plataforma (nica de consultas de Informacién ptblicaw.

| 43289764

Nombres y Ape.: MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI

Estado civil : CASADO

Restriccion : NINGUNA

Direccién : JR. MALAGA 281 DPTO, 402 URB, HIGUERETA

Ubigeo : LIMA/LIMA/SANTIAGO DE SURCO

Verenmapa @ Vereniapa

s

S R SO

Resultado
Antecedentes penales i Antecedentes policiales : Antecedentes judiciales
i : : i
% { ?;
i
5 :
& o ; : !
El registro indicado no cuenta con P No registra antecedentes policiales

antecedentes penales. b
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Consulta de proveedores sancionados por el TCE - Relacidn de proveedores sancionados por el Tribunal de Con

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - 08

DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES
SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE INFORMACION REGISTRAL Y FIDELIZACION DEL

Relacion de proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Esta

Buscar por Nombre/Razdén ¢ Denaminacién Social: Buscar por RUC/Cddigo de Proveedor Ex

domiciliado:
{ YAMASAK! KOIZUMI MIGUEL } Buscar Q {°m‘° haind

z Listar tados = ]

Refrescar cédigo
Ingrese el Cédigo de la imagen

| |

(*) Para visualizar la informacién de los Socios, Representante y los Organos de Administracion, a la fecha de la infraccion,

En la relacién de proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estade NO FIGURA sancién vigente para el Nom
KOIZUMI MIGUEL consultado.
Fecha de Consulta: 20/02/2023

Imprimir & ] | Exportar Excel &
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Servicio de Consulta de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Informacion

RE D AMS datos ingresados no presentan

\ Registro da Deudores Alimentarif@GISIOS.

Versién 3.0.2
Deudores Alimentarios Morosos - DAM
NOMBRES Y APELLIDOS () s
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ()
RANGO DE PERIODOS ()
v
APELLIDO PATERNO

|
[ YAMASAKI l
i
APELLIDO MATERNO '
, [ KOIZUMI |
| !
i, NOMBRES l
|
i MIGUEL i
|
* Para realizar la bisqueda se requiere come minimo un APELLIDO y un NOMBRE. i

; s

Escriba el cédigo mostrado
o { |
[ CONSULTAR }
Av. Paseo de |la Repliblica $/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima - Per(
Capyright © - 2015 Todos los derechos reservados
Recomendado para Chrome, Mozilla Firefox, IExplorer 9 o versiones superiores
https:/icasillas.pj.gob.pefredam/#/

1M



20/2/23,14:54 Servicio de Consulta de Registro de Deudores Judiciales Morosos

Informacién

— D} E ’Ms datos ingresados no presentan

=~ J Registro de Deudores fudiciales Mnr’é&esgésvos'

Version 1.0.0

Registro de Deudores Judiciales Morosos - REDJUM

PERSONA NATURAL ()

PERSONA JURIDICA ()

DOCUMENTO DE IDENTIDAD ()

RANGO DE PERIODOS ()

APELLIDO PATERNO

; YAMASAKI l

APELLIDO MATERNO

{ KOIZUMI ; l

NOMBRES

{ MIGUEL l

* Para realizar la basqueda se requiere como minimo un APELLIDO y un NOMBRE.

Escriba el c6digo mostrado

i

[ CONSULTAR ]

Av. Paseo de la Replblica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima - Peru
Copyright © - 2015 Todos los derechos reservades
Recomendado para Chrome, Mozilla Firefox, iExplorer 9 o versiones superiores

https:/fredjum.pj.gob.pefredjum/&/

1M



REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES

Registre Nottonal da Jantbeass tontra Jervideres Chvilos

Documento de Identidad:
Nombres:

Primer Apellido:
Segundo Apellido:

TRANSPARENCIA Fecha de Reporte:  20-02-2023 14:52:59

Criterios de Busqueda

NINGUNO
MIGUEL
YAMASAKI
KOIZUMI

NO SE ENCONTRARON REGISTROS

servir

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CRVIL
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ahout:blank

R T P )
Supérintéhdencid Nacional de -

.| Elucacion Superi ‘arla

- w0 :
" 'I':i“ .}‘:"“3‘ i 2 T' 2 e

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Graduado Grado o Titule Institucion

BACHILLER EN CIENCIAS MILITARES

MENCION INGENIERIA ESPECIALIDAD
YAMASAKI KOIZUMI, }(7::2}1:: g?ﬁiﬁgﬁ?&? 62014 ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
MIGUEL Modalidad de estudios: - “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”
DNI 43289764 : PERU

Fecha matricula: Sin informacion (***)

Fecha egreso: Sin informaci6n (***)

. LICENCIADO EN CIENCIAS MIILITARES

YAMASAKI KOIZUMI, MENCION INGENIERIA ESPECIALIDAD ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS
MIGUEL COMUNICACIONES “CORONEL FRANCISCO BOLOGNESI”
DNI 43289764 Fecha de diploma: 18/06/2014 PERU

Modalidad de estudios: -

TITULO DE OFICIAL CON NIVEL SUPERIOR DE

INSTRUCCION MILITAR - ESPECIAL INGENIERO

DE EXPLOTACION DE LOS MEDIOS

RADIOTECNICOS

Fecha de Diploma: 23/06/1988

TIPO: ESCUELA MILITAR SUPERIOR
YAMASAKI KOIZUMI, UNIFICADA DE MANDO E
MIGUEL » RECONOCIMIENTO INGENIER{A DE LA DEFENSA
DNI 43289764 ANTIAEREA DE ODESA

Fecha de Resolucién de URSS
Reconocimiento: 29/04/1991
Modalidad de estudios:
Duracién de estudios:

about:blank
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MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI

Ir. Mélaga # 281 Dpto 402, Chacarila,
Santiago de Surco- Lima, Perd.
Teléfonol(s): 998742459/2720654

Email; miguelyk@gmail.com

Coronel del Ejército en situacion de retiro, Ingeniero en medlios
Radioeléctiicos,  Mdster Especidlizado en Direccién de Operaciones,
Diplomado en Logistica ¥ Supply Chain Management, Graduado en el
Programa Avanzado en Direccién de Empresas en Gerencia de Tecnologias
de ia informacién y Comunicaciones, con experiencia en las dreas de
Operaciones, Logistica vy Cadena de Suminisiros, Tecnologias de la
Informacién, Liderazgo, adaptabilidad al cambio, orentacion al logro y
manejo de crisis. Asi mismo, posee competencias en la Gestidn del Riesgo
de Desastres y cuenta con sdlida experiencia en Ia implementaciéon y
conduccion de Centros de Operaciones de Emergencia y en Gestion
Reactiva. ‘

FORMACION ACADEMICA

Instituciones Militares

o 1978-1982 Escuela Militar de Chorrillos, graduado como Oficial de
Eiercito en la especialidad de Comunicaciones Yy
Electronica

o 1982-2005 Diversos Cursos de Capacitacion Profesional en femas
militares relacionados a Telecomunicaciones,
Comunicaciones Satelitales, Inteligencia, Operaciones
Sicoldgicas, Estado  Mayor, Desarrollo  y Defensa
Nacional.

Instituciones de Educacién Superior
o 1983-1988 Ingenieria de Medios Radiotécnicos
Rusia {U.R.S.S)

o 1,999 Programa de 2dd Especializacion en Direccion Estratégica
y Gestion ,
Universidad Nacional Federico Villareal

o 2,005 Curso Superior de Mando



2,006

2,007

2009-2010

2012
2015
2015-2016
2016 |

2106

2017

2017-2018
2021

2022

Universidad de Defensa de la Republica Popular China,
Beijin - China

Diplomado en Administracién Logistica Integral
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Maestria en Desarrollo y Defensa Nacional |
Centro de Altos Estudios Nacionales

Mdster Internacional en Direccion de OperacionesEscuela
de Alta Direccién y Administracién EADA, Barcelona -
Espafa

Escuela de Negocios — CENTRUM.

Diplomado en Logistica y Supply Chain Management
Universidad ESAN

Curso Taller “"Gestidon Reactiva del Riesgo”

INDEC]|

Diplomado en “Gestidon del Riesgo de Desastres”
Escuela de Negocios - UTRIVIUM

Curso Bdsico “Sistema de Comando de Incidentes SCI"
INDECI

Curso  Seminario “Emergency Rescue of Earthquake
Disaster".

Universidad de Ciencia y Tecnologia de Nanjing - China

Implementador Lider ISO 27001
New Horizons Computer Learning Centers

PADE Internacional en Gerencia en Tecnologias de [a
Informacién
Universidad ESAN

Curso virtual “Riesgos Naturales : identificacion y andlisis"
dictado por la Direccion General de ia Proteccién Civil y
Emergencias de Espafia.

Curso virtual “Planificacion Sostenibie de :a Infraestructurg
Urbana y Regional” de la escuela LSE London School of
Economic and Political Science.



EXPERIENCIA LABORAL

]

Jefe de Reparticiones, Unidades y Sub Unidades del Ejército (1982 -
2011} '

Jefe del Servicio Logistico de Comunicaciones del Ejército (2008)
Director de la Escuela de Comunicaciones del Ejercito (2009}
Asesor del Comandante General del Ejército (2010)

Agregado de Defensa a la Embajada del Perd en la RepUbilica de
Corea del Sur (2011)

Director Comercial de MNEMO Pert. {Sep 2012 a Ene 2015)

Jefe de la Oficina de Servicios Generales INDECI {Abr-Set 2015)
Coordinador del Centro de Operaciones de Emergencia Nacional
COEN - INDECI (Set 2015 -Set 2016) '

Asesor en el Gabinete de Asesores de la Alta Direccién de la Direccién
Nacional de Inteligencia — DINI (Mar — Jun 201 7)

Jefe de Tecnologias de la Informacién de la Direccién Nacional de
Intefigencia — DINI {Jun 2017 - Ene 2019)

Coordinador Operativo del Centro de Operaciones de Emergencia
Nacional - INDEC! (Mar 2019 —~Nov 2019)

Director Nacional de Preparacién del INDECI (Nov 2019 ala actualidad)
Conferencista y profesor de GRD en diversos centros de estudios

superiores.

IDIOMAS

inglés (Nivel Avanzado)

Ruso (Nivel Avanzado)



N 227 -2018NDECI

VISTO:

La carta de fecha 06 de noviembre de 2019, presentada por el sefior Juvenal
Medina Rengifo;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres — SINAGERD, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 048-2011-PCM y el Decreto Supremo N° 002-2018-DE, el Instituto Nacional
de Defensa Civil - INDECI, es un organismo publico ejecutor, con calidad de pliego
presupuestal, adscrito al Ministerio de Defensa, conformante del SINAGERD y responsabie
tacnico de coordinar, facilitar y supervisar la formulacion e implementacion de la Politica
. Nacional y el Plan Nacional de Gestian del Riesgo de Desastres, en l0s procesos de

preparacion, respuasta y rehabilitacion;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 104-2018-INDEC!, de fecha 25 de abril de
2018, se designé al sefior Juvenal Medina Rengifo, en el cargo de Director de la Direccién
de Preparacion del Instituto Nacionai de Defensa Civil;

Que, mediante el documento de Vistes, el referido funcionario ha presentado su
renuncia al cargo de Director de la Direccion de Preparacion del Instituto Nacional de
Defensa Civil, por lo que resulta conveniente acepiar la misma y en consecuencia dar por
concluida la designacion a que se contrae la Resolucidn antes citada;

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula ia participacién del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos, establece que la
designacién de funcionarios en cargo de confianza distintos a los comprendidos en el
Articulo 1 de esta Ley, se efecttia mediante Resolucion Ministerial o del Titular de la Entidad
1 correspondiente;

Que, por Resolucion Jefaturat N° 104-2017-INDECI de fecha 12 de junio de 2017,
se calificaron los cargos de confianza en el INDEC), correspondiendo tal calificacion al
cargo de Director de la Direccian de Preparacion del Instituto Nacional de Defensa Civil;



Resolucion Jefatural N° ¢ /2 | -20619-INDECI

Que, en consecuencia, al encontrarse vacante el cargo de Director de 1a Direccion
de Preparacién del Instituto Nacional de Defensa Civil, resulta pertinente designar al
profesional que lo desemperiara;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27584 — ley que regula Ia
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacidn de funcionarios
publicos, la Ley N° 29664 ~ Ley que crea el Sistema Naciona! de Gestién de! Riesgo de
Desastres y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 048-2011-PCM y en uso
de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto
Nacional de Defensa Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y su
modificatoria; y con las visaciones del Secretario General y de [a Jefa de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior JUVENAL MEDINA
RENGIFO; en consecuencia dar por concluida, a partir del 09 de noviembre de 2019, su
designacion en el cargo de Director de la Direccién de Preparacién del Instituto Nacional
de Defensa Civil -~ INDECI, dandosele las gracias por los servicios prestados.

i \al Articulo Segundo.- Designar al sefior MIGUEL YAMASAKI KOIZUM!, en el cargo
et ¥ / +fle Director de la Direccién de Preparacion del Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECH,
%?Frm%‘@ a partir de la fecha de publicacién de la presente Resolucion,

SRS . Articulo Tercero.- Risponer la publicacion de la presente Resolucidn en el Diario
_%;(\Ofrcial El Peruano, asi como en ia pagina web e intranet Institucional.
]

Articulo Cuarto.- Disponer que la Secretarfa General registre la presente
esolucién en el Archivo General Institucional y remita copia autenticada por fedatario a
=22 los interesados, a la Oficina de Recursos Humanos y ala Oficina General de Tecnologias

de la Informacién y Comunicaciones, para conocimiento y fines correspondientes.

Reglstrese, comuniquese y publiquese.
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& 2 LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

RESOLUCION DE LA DIRECCION DE
INTELIGENCIA NACIONAL

- B w © Chorrillos, 11 JH, 2017

: tiva§N°® 1141 modificado por Ley N°
30535, se fortalece y se modernizs gl Sisterfiayds, Inteligencia Nacional - SINA y la
JDINI, sefidlardo que la Direccién Nacional de
funcidries ‘&jgrcer 1a rectoria del Sistema de

ae 'th'ige,' 2 Estratégica para el Presidente

istrgs;
o 51%,035-,

intefigencia - DIN] tiene entre St
Inteligencia Nacional - SINA v prt
de la Repliblica y el Consejo de

Que, por Decreto Supiel :
de Organizacién y Funciones. (ROF) del
DINI;

13-PCM se aprobé el Reglamento
ireccidn Nacional de Inteligencia -

Que. mediante Resolucién Suprema N° 351-2013-PCM se aprobé el
Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Direccién Nacional de
inteligencia - DINI;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2014-PCM se aprohd el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1141, Decreto Legislativo de
Fortalecimiento y Modernizacion del Sistema de Inteligencia Nacional - SINAy de
la Direccion Nacional de Inteligencia - DINI;

Que, se encuentra vacante la plaza de Jefe de Tecnologias de la
informacién y Comunicaciones, cargo clasificado de Directivo 1I, considerado de
confianza;

M

NEXD
@A
7
ﬂ;f'/"
P



f..

En tal sentido, resulta necesario designar a la persona que ocupara el
precitado cargo;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1141,
Decreto Legislativo de Fortalecimiento y Modernizacion del Sistema de
Inteligencia Nacional - SINA y de la Direccién Nacional de Inteligencia - DINI, la
Ley N°® 30535, el Decreto Supremo N° 035-2013-PCM; el Decreto Supremo N°
016-2014-PCM y la Resolucién Suprema N° 217-2016-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- DESIGNAR, a partir del 2 de junio de 2017, al sefior
MIGUEL YAMASAK! KOIZUMI en el cargo funcional de Jefe de Tecnologias de la

Informacién y Gomunicaciones, £ rgo ciasificado de Directivo Il, considerado de
confianza. X

Registrese, comu

Vs

DO CAMA
1B7 cia Nacional
* i . Direccidn Naciondhde Inteligencia

«



ANERD 4

DAN POR CONCLUIDA DESIGNACION
DE JEFE DE TECHOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

RESOLUCION DE LA DIRECCION DE
INTELIGENCIA NACIONAL

- Chorrillos, 81 ENE HB
N° 0p4 -2019-DINI-01

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ls

gislativo N° }141 modificado por las Leyes N°
; i Sistema de Inteligencia Nacional

Sistema de Inteligencia Nacioga)~ISINA y provebriinteligencia Estratégica para el

istros;

Que, por Decreto Supi’ N° g -PCM se aprobt el Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROE) dedld’ Dirbdeién Nacional de Inteligencia -
DINL; 5 §

Que, mediante Reso%‘”n
Cuadro para Asignacién de
Inteligencia - DINI;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2014-PCM se aprobd el
Reglamento del Decreto Legislative N° 1141, Decreto Legislativo de
Fortalecimiento y Modernizacién del Sistema de Inteligencia Nacional - SINA y de
la Direccion Nacional de Inteligencia - DINI;

Que, medjante Resolucion de la Direccidn de Inteligencia Nacional N°
056-2017-DINI-01 de fecha 1 de junio de 2017, se designd al sefior Miguel
Yamasaki Koizumi en el cargo funcional de Jefe de Tecnalogias de la Informacion
y Comunicaciones, cargo clasificado de Directivo |l, considerado de confianza:



/..

Que, se ha visto por conveniente dar por concluida dicha designacion;
en tal sentido, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Estando al visto de Ia Oficina de Asesoria Juridica, v;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1141,
Decreto Legislativo de Fortalecimientc y Modernizacién del Sistema de
Inteligencia Nacional - SINA y de la Direccién Nacional de Inteligencia — DINI y sus
modificatorias; el Decreto Supremo N 035-2013-PCM; el Decreto Supremo N°
016-2014-PCM; la Resolucién Suprema N° 351-2013-PCM vy la Resolucion
Suprema N° 139-2018-PCM;

. SE RESUELVE:

Articulo Unico.- DAR POR CONCLUIDA, a pardir de la fecha, la
designacion del sefior MIGUEL YAMASAK! KQIZUMI en el cargo funcional de
Jefe de Tecnologias de ta Infou;ﬁ%cién y Co uxgicaciones, cargo considerado de
confianza, realizada mediantjﬁesolucién defla Rireccion de Inteligencia Nacional
056-2017-DINI-01 de fecha 1 defjunio de 2017, déndosele las gracias por los
servicios prestados. : /A

Registrese, comuniqile

é " IXITLL] spRdndhans
CARLOSH. ERON
Directoridesintelig opat
Direccid onal de inteligencia
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N° 167 - 2016 - INDEC!
26 de Setiembre 2016

VISTO:

La Carta N° 001-2016-INDECVA.1, de fecha 13 de setiembre de 2016, presentada por
¢! sefior Ingeniero Migue! Yamasaki Koizumi,

CONSIDERANDO:

Que, ¢! Instituto Nacional de Defensa Civil, de conformidad con lo establecido en la Ley
N° 29664 y Decreto Supremo N° 002-2016-DE, es un Organismo Plblico Ejecutor adscrito al Ministerio
de Defensa; responsable técnico de los procesos de la gestion reactiva del riesgo de desastres en su
calidad de Integrante del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 131-2015-INDECH, de fecha 11 de setiembre de
2015, se designd, a partir del 14 del mismo mes y afio, al sefior Ingeniero Migue! Yamasaki Koizumi, en
el cargo de Goordinador del Centro de Operaciones de Emergencia Nacional - COEN;

Que, mediante Carta de Vistos, el referido funcionario ha formulado renuncia al cargo,
por fo que resuita conveniente aceptarla y dar por concluida la designacién a que se contrae la

Que, el atticulo 3° de la Ley N° 27504, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecufivo en &l nombramiento y designacion de funclonarios plblicos, establece que "a designacion de
funcionarios en cargo de confianza distintos 2 los comprendidos en el Articulo 1° de esta Ley, se efectia
mediante Resolucion Ministerial o del Titular de la Entidad correspondiente”;

Que, en consecuencia, al encontrarse vacante el cargo de Coordinador del Centro de
Operaciones de Emergencia Nacional ~ COEN: resulta perfinente designar al profesional que lo
desempsfiara;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594 - Ley que regula la participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funclonarios piblicos, la Ley N° 29664 - Ley
que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desasires y sU Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 048-2011-PCM; en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Defensa Civil, aprobado por Decreto Supremo N°
043-2013-PCM y con las visaciones de la Secretarla General y de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

Articuto Primero.- Concluir, a partir del 27 de setiembre de 2016, la designacion del
* sefior Ingeniero MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI, en ef cargo de Coordinador dél Centro de Operaciones
de Emergencia Nacional - COEN, dandosele las gracias por los servicios prestados.




Articulo Segundo.- Designar a partir del 27 de setiembre de 20186, al sefior JAIME
EDUARDO NAVACH GAWIO, en el cargo de Coordinador del Centro de Operaciones de Emergencia
Nacional — COEN,.

Articulo Tercero.- Disponer la publicagién de fa presente Resolucion en el Diario
Oficial El Peruano, asi como la publicacion en la pagina weh e intranet del INDECI.

Articulo Cuarto.- Disponer que la Secretaria General registre la presente Resolucion

<iiEa. o el Archivo General Institucional y remita copia autenticada por fedatario a los interesados, a la Oficina

s, de Recursos Humanos de la Oficina General de Administracion y a la Oficina General de Tecnologias de
{ \[2 Informacion y Comunicaciones, para conocimiento y fines correspondientes.

Registrese, Publiquese, Comuniquese y Archivese,

Albdrto Manuel LOZADA Frias
Vicealmirante (r)
Jefe del Instituto Nacional de Defensa Civil
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N° 131 - 2015 - INDECI
11 de Setiembre 2015

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de Ia Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios plblicos, establece que *ia designacion de
funcionarios en cargo de confianza distintos a los comprendidos en el Articulo 1° de esta Ley, se efectia
mediante Resolucion Ministerial o de! Titular de 1a Entidad correspondiente”;

Que, se encuentra vacante el cargo de Coordinador dei Centro de Operaciones de
Emergencla Nacional - COEN, por lo que resulta pertinente designar al profesional que desempefiara
dicho cargo,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27694 - Ley que regula la participacion
del Poder Ejecutivo en €l nombramiento y designacién de funcionarios piblicos, la Ley N° 29664 - Ley
que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 048- 2014-PCM:; en uso de las facultades conferidas en i Reglamento de Organizaclon y
Funciones del Instituto Nacional de Defensa Civil aprobado por Decreto Supremo N° 043-2013-PCM y
con las visaciones de fa Secretaria General y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Designar a partir del 14 de seliembre del 2015, al ingeniero
MIGUEL YAMASAKS KOIZUMI, en el cargo de Coordinador del Centro de Operaciones de Emergencia
Nacional - COEN.

I Articulo Segundo.- Disponer 1a publicacion de la presente Resolucion en el Diario
Oficial EI Peniano, asi como a publicacion en la pagina web e intranet del INDECL

| Articulo Tercero.~ Disponer que la Secrelaria General, registre la presente Resolucion
en el Archivo Genera! institucional, remita ¢ pia_ﬁggtenticada por fedatario al interesado, a la Oficina de
Recursos Humanos, a Centro de Dperacipnes de Emergencia Nacional ~ COEN y a la Oficina General

de Tecnologlas de la Informacion y Comunigaciones, para tongcimiento ¥ fines correspondientes.
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RESERVADO

| JA DE PRESENTACION ~

_ PROMOGION : O1-ENE-f862
CiP : 110170800 _ ' PROCEDENCIA: EMCH-NATO
GRADO ! CRL S.MILITAR  : RETIRO -
ARMA @ COM _ - S.ADMTVA : RETIROCPMP
PATERNO : YAMASAKI . - . - FECHANAC ! 24.ABR-1960
. ‘MATERANO: KQoI1Zuml : - E. CViL. : CASADO(A)
.| NOMBRES: MIGUEL C FECHARETIRO: 01-ENE-2012 >
UNIDAD : PERS EN EXTRANJ
" | EMPLEO | #AGREGADO DE DEFENSA .

R ¢ LIMA-LIMA-SANBORJA - SANBORJA _
}:pAtos bEUBIGED : S
1Y 7 "DEPARTAMENTO &-LIMAL .7 < & 97 | DEPARTAMENTO 3.LINA: %27 < w0 0 -7

PROVINCIA 1 LIMA PROVINGIA : LIMA
L DISTRITO + BARRANCO DISTRITO : SANTIAGO DE SURCO
M _J
2, ASCENSOS
T GRADO: | FEGHA |- .. © TIPOASCENSO™ " . DOCUMENTO -
SME 01-01-1982 BROGESO DE ASCENSO NORMAL _ NOTIENE
TTE 01-01-1985 PROCESO DE ASCENSQO NORMAL O TIENE
CAP 01-01-1988 PROCESO DE ASCENSO NORMAL __ NO TIENE
v (01011983 7 PROGESO DE ASCENSO NORMAL ___NO TIENE
TTECRL [ 09-04-1567 | PROCESO DE ASCENSO NORMAL _ NO TIENE - .
CRL 01-01-2005 PROCESO DE ASCENSO NORMAL ___RGE XXX : :
3,
TANG] *- ... DESCRIPCIONDELCURSO . .. |. . INSTITUCION - - PAIS. | - APRECIACION
.- 1980 il = PERU_ | GERTIFICADO
1981 _hull . - PERU 503 / 008 /2 QUINTO
1982_hull = PERU 0027008/ 1 QUINTO
1983 [TIUTLO - EEUU TITULO .
1983 DIPLOMA - EEUU CERTIFICADCO
1986_|00000000000 - PERU 0017060671 QUINTO
1880 |CERTIFICADO - PERU 004 1812 12 QUINTO
1661 DECRETO 292 = PERU APROBADO
1983 RESOLUCION - __PERU APROBADQO
1994 CERTIFICADO - ~“PERU 041094 / 3 QUINTO
1939 [CERTIFICADO = PERU MUY BUENG
- [2000_CERTIFICADO ) - PERU CERTIFICADO
| 2002 CERTIFICADO CIVIME - PERU CERTIFICADO
.\ 2005 CERTIFICADO - PERU CERTIFICADO
2007 ORDEN DE MERITO - PERU 011705171 QUINTO
4‘1.’ “ _ .':; v A= — . . .'l.‘.,"~" "~ ~
"1 icto:] TERMING | DIAS REND.. |- POT..|ZE| = - UNIDAD. . | _._ - GUARNICION - &
.. | oijoile2 | 31282 94,320 | 94350 | — ESG COM HORRILLOS
+ .[o1/01/83 | 31/08/83 95000 | 95000 | ~ CIA COM N8 USCO

T ES7E DOGUNENTO SOLO TIENE VALOR INFORMATIVO, PARA USO G USVANENTE JNSTITUGIONAL; POR LO TANTO,

CARECE DE VALOR PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS, LEGALES, JUDICIALES U OTROS. L
' RESERVADO
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LS L LS

01/09/83 [ 31/12/83 | 122 | STIE 84700 | 94.750 | - CACGE GNTERRICO T
01/01/84 | 31M12/84 | 366 | STTE 94790 | 94.800 { -- CACGE ONTERRICG e
01/01/85] 31/12/85 | 365 TIE 94.740 | 94.800 | -- CATGE NONTERRIEO o
01/01/85 | 31/112/86 | 368 TIE 94.790 | 64.750 | -- CA CGE MCNTERRICO
01/01/87 | 31A2/87 | 365 TTE 94.750 94750 | CACGE MONTERRICO
01/01/88 | 34/07/88 | 213 CAP 84790 | 94750 |.— CACGE MONTERRICG
01/08/88 | 31/12/88 | 153 CAP 95.000 | 85000 | — | CGAGRUP JGALV I
. 010189 31712589 | 385 CAP 94544 04950 | ~ | "CGAGRUFJ.GALV _ JiO
‘01701750 | 37jo7/90 | 212 CAP §5.000 85.000 | — | BTN COMAMN.511  RIMAG
01708790 | 31/12/20 | 153 CAP 94500 94500 | - ESC COM CRORRILLOS
., [OVO1RT] 30/06/31 | 181 CAP 95.000 95.000 [ -- T BINCOMAMNEIT RIMAC
(0107191 |_31/12/91 | 184 CAP 95.000 95.000 | - ESCINTELEJTO __[CHORRILLOS
01/01/52 | 31/12/92 | 366 CAP 95.500 85,500 | — §iN BARRANCO
D1/09/93 | 3171293 | 388 MY 95,000 85.000 | ZE CIA COMN10 TARABOTO
01/01/94 | 3112/33 | 365 MY 94,300 94,300 | - ESG CHORRILLOS
01/01/55 | 07/02/85 | 38 MY 000 000 | = ESG_ - CHORRILLOS
08/02/35 | 31/05/95 | 113 MY 85.500 95500 | — SCOME MONTERRICO
01/08/95] 31712195 | 274 MY 94.550 94.600 | — ESG CHORRILLOS
01/01/96 | 31712/36 | 368 MY 95470 | 95.500 | — BINCOMN. 115____)JQUiTos
01/01/87 | 3112197 | 365 | TTE CRL 85.000 95.000 | - CG QRM QuiTos
. |[01/01/98 | "31/12/98 | 385 | TTE CRL 95300 | 95300 |~ | BINCOMAMN.BIT RMAC
' O1/01/88 [ 17710/99 | 290 | TTE GRL 65,300 95300 | - SCOME AN BORJA
- [18AGieS | 31/12/98 | 75 | TTECRL 85300 | 95300 | — SCOME [SAN BORJA
01/91/00 | 30/06/00 | 182 | TTECRL | 95.000 85.000 | — SCOME AN BORJA
* [0107/00] 31/12/00 | 184 | TIECRL | 95.000 95.000 | — ESC OPN SIC-OIE __ MONTERRICO
01/01/01] 31712101 | 365 | 1TE CRL 86.000 | 96.000 | — ESG CHORRILLOS
01/01/02{ 31112002 | 365 | TTECRL | 85.800 | 95800 | — IGE AN BORJA
01/01/03] 31112103 | 365 | TTE CRL 96.500 | 96.500 | — IGE AN BORJA
01/01/04 | 31/12/04_| 386 | TTE GRL 95950 | 95950 | — SCOME SAN BORIA
01701705 | 06/03/05 | 65 CRL 55.600 95.600 | SCOME SAN BORJA
- | 07703105 15707105 | 131 CRL 95400 | 95400 | — 0A CGE SAN BORJA
- [ 16/07/05| 31112105 | 169 CRL 95600 | 95600 | — . . SCOWE AN BORJA
0101706 | 31/12/06 | 365 CRL 95.800 | 65880 | — CG 3A BRIG BLIN OQUEGUA
01/0107 | 3171207 | 3865 CRL 95,650 | 95650 [ .- CAEN CHORRILLOS
01/01/08| 31112/08_| 366 CRL 86.150 | 96.150 | - SCOME AN BORJA
01/01/09 | 31/05/09 | 151 CRL 86.550 96.550 | ~ ESC COM HORRILLOS
01706109 | 31/12/08 | 213 CRL 96550 | 96.550 | — ESCcom CHORRILLOS
01/01A0] 3120 | 385 CRL 86.800 96,800 | - SCGE AN BORJA
5. DISCIPLINA
FECHA NIVEL ACGCION" " [PUR, MOTIVO SITUACGION
23/01iQ7 | ANTES DELEY [AMONESTACION ¢ LA DIRECGION LOGISTICA DEL EJERCITG NO CONSOLIDG A VIGENTE
NIVEL UNIDAD EJECUTORA N® 003; EJERCITO PERUANO
L.OS INVENTARIOS FISICOS VALORIZADOS DE BIENES
MUEBLES, INMUEBLES Y DE EXISTENCIA DE ALMAGEN
CERRADO AL 31 DIC 2005, Y COMO TAL NO REMITI® DIGHA
NFORMACION A LA OFICINA DE ECONOMIA DEL EJERCITO,
ARA SU REGISTRO Y SUSTENTO DE LOS ESTADOS
INANCIEROS DEL AF-2005 (OBSERVACION N° 3)
FICIO N° 896 IGEMK-1.6.1/20.01.05.01 DEL 15 .JUL 2008
6. CONDECORACIQNES .
FECHA | GRADO ACCION IMPONE MOTIVO SITUACION
010193| MY  |CONDEGORACION GPMM - CONDECORACION GRADO CABALLERD ANULADO
CABALLERO cee
1411197 [ TTE CRL CONDECORAGION CEMM - ICOND=CORACION CPMM OFICIAL ANULADO
OFICIAL CGE
08/02/05] ~ CRL ~ ICONDECORACION CPMM - PDTE REp POCENSO VIGENTE
COMENDADOR -
7. EELICITACIONES
FECHA | GRADO - . ACCION COMBATE ) MOTIVO CLASIFICA
02112110 CRL  WOMINISTRACION EN NO AMERTA PORS0 SQBRESALIENTE DESEMPENG EN EL | TEMPORAL CON |
ZONA NORMAL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNGIONES, FUNTAJE
DEMOSTRANDO UN ALTO GRADO DE
RESPONSABILIDAD, PROFESIONALISMO,
CONOCIMIENTO, CAPACIDAD DE TRABAJO
NDIVIDUAL Y EN EQUIPO, INICIATIVA,
NTUSIASMO Y ABNEGACION, PUESTOS DE
ANIFIESTO EN TODAS LAS TAREAS
DADAS PARA ALCANZAR | 08

ESTE DOCUMENTO SOLO TIENE VALOR

NFORMATIVO, PARA USO EXCLUSIVAMENTE |NSTI.'1;UCIONAL. POR LO TANTO,
CARECE DE VALOR PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS, LEGALES, JUDICIALES U OTROS.-
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125525200
Adminstesdor

1010354
: . . 1722023
021219 CRL ADMINISTRACION E G AMERITA  PBJETIVOS Y METAS DELA GESTION DEL TEMPORAL CON
ZONA NORMAL COMANDO INSTITUCIONAL EN EL PRESENTE PUNTAJE
- |AND. ACTIVIDADES REALIZADAS SIN
ESCATIMAR ESFUERZO ALGUNQ, LABQRANDO
NCLUSO EN DIAS ¥ HORAS ADICIONALES DEL
i HORARLO REGULAR DE TRABAJO,
’ ANTEPONIENDO PERMANENTEMENTE LOS
. : INTERESES |NSTITUC_|0NALES.
.
FECHA | GRADO | -SIT:MIL |  SIT.ADM, | - MOTIVO [ DOCUMENTO | PAIS
SIN NOVEDAD
9. PARTICIPACION EN OPERACIONES
FEGHA | GRADO_|~ :UNIDAD =" |~ . . OPERACION
S SIN NOVEDAD
10. DESTAQUES * **
FECHA | GRADO | - MOTVO . | UNIDAD DE DESTAQUE " GUARNIGION
A R SIN NOVEDAD
11. CONSEJOS DE INVESTIGACION .
FECHA]-GRADO [* | . MOTVO | DETALLE
SIN NOVEDAD
12. OBSERVACIONES
FECHA | GRADG | . MOTIVO i DQCUMENTO DESCRIPCION
SIN NOVEDAD

a3

ElSTTE DOGdMEN;Fb-SOLO- TlE-NE-‘_\VFALOR.‘INFORMATIVO, PARA USO EXCLUSIVAMENTE INSTITUCIONAL, POR LO TANTO,

GARECE DE VALOR PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS, LEGALES, JUDICIALES U OTROS.
RESERVADO
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CONSTANCIA DE TRABAJIO

MNEMO PERU S.A.C., con RUC N° 20551254578, domicilio en Calle
Arica NO 115, Oficina 403, Miraflores, Lima, Pert, debidamente representada
por el sefior Dardo Alberto Lopez-Dolz Maduefio, identificado con DNI N°
07774496, hago constar mediante la presente:

Que el Sr. MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI, peruano, identificado con DNI
NO 43289764, ha prestado servicios profesionales en calidad de CONSULTOR.
Ha realizado labores de gestién Consuitoria Y Gestién, la cual requiere
consultoria tecnolégica y comercial destinada a la introduccion de un nuevo

producto en nuestra empresa entre los periodos de Setiembre 2012 a Enero
2015

Desempefiandose de manera satisfactoria, y cumpliendo con todas ias
actividades sefialadas.

Se otorga la presente para los fines éIue se consideren pertinentes.

Lima, 31 de Enero de 2015,

MNEMO PERU S.A.C.
Dardo A. Lopez Dolz Maduefio
Apoderado
Cel. 998.999.186

p° Cagtollana, 135, Planta 16, 28046 Madrid. Tel: +34 91 417 67 76 Fax: +34 91 556 41 61 RPN
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3 FERNAIDO EMILIO CASTILLO ALATRISTA
AGRDA GISTE! "
HOTOR JEFE DE LA OFICINA DEGRADOS Y TITULOS
ESCUELA MLITA® DE CHORRILLOS 2SClELA MILITAR OE CHORRILLOS a

2CORONEL FRANCISCO BOLOGNESL"

“CORONEL FRANCISCD BOLOGHESL JUAN CEVAME%S gE BARRENRCHEA

EL
SUB DIREGTOR ACADENICO
ESCUELA MILITAR DE CHORRILLOS L
#GORONEL FRARCISCO BOLOGNES!®
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AGAMBLEA NACIONAL DE RECTORES —

Comision de Coordinacion Interuniversitaria

RESOLUCION No  743=31-AKR

Lima, 29 de abril de 1991

Vista la solicitud de .. DON. MTGHEL. YAMASAKY EOTZIMT 4ucmerrusesnmccsnescaneasnens

quien pide la exoneracion de exdmenes de revalidacion v el reconecimiento de su TITHLQ..D '
NIVEL SUPERIOR DE INSTRUCCION MILITAR-ESPECIAL, INGENIFRO DE EXPLO‘].‘ACIO]H

FAUITOITECNILUUS . .
optado en .LA.BSS.UBL&.MILITAR.ﬁHRMQB..HHIELC@A.QB..MQ E_INCENIERTA DE LA DEYENSA

ANTTAFREA DE ODESA - DRSS,
CONSIDERANDO:

+

entacion correspondiente con Jo que ha

Que, ¢l recumente ha cumplido con presentar ]z docum
e} v ) del Art. 2¢. del Decreto Supremo

satisfecho los reguisitos previstes en los incjsos a), b), ¢} d),
No. 028-69-ED;

Que, ¢l informe de la Asesoria Legal considera procedente el reconocimiento solicitado p
satisfecho los requisitos formales de Ley

or haber

Con el informe favorable de Ja Comision de Reconoeimiento de Grados y Titvlos;

De conformidad con los aleances del Decreto Ley No. 17662 y dal Decreto Supremo No. 028-

69-ED; vy
a la Comisién de Coordinacion Inter-universitaria en

En uso de las atribuciones que le competen
ento General de la Comisién de Coordinacion Inter-

' virtud del inciso q), del Articulo 280, del Reglam
' universitaria; .

SE RESUELVE:
TAL COM NIVEL SUPERIOR PE INSTRUCCION MILITAR-ESPECIAL

TITULO DE OFIC
Reconocer ¢l INGENIERD DE EXPLOTACION DE LOS MEDIOS RADIOTECNICOS,
optado en L, ESCUELA WILTTAR SUPERIGR UNIFICADA TE MANDG E INGENIERIA DE LA DEFENSA
TTARREA DEODESA ~ THEST
correspondielite 2 .pyoR. MEGUEL- FAMASARY-FOXRUME--—--

idos v las demds formalidades de’

disponiéndose su inscripeion en el Libro de Grados y Titulos reconoe:

Ley.
Regisitese y comuniquese.

HEGTOR TUJAN PERALER, O o5
Director Ege.cutli o ed”

i € -

AL VERA
rio ('éene.;:.:alzim’A
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
- (Universidad del Peré, DECANA DE AMERICA)
UNIDAD DE POST GRADO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Otorgado al: CRL COM VAMASAKI KOIZUMI MIGUEL, por haber aprobado

satisfactoriamente el Primer Curso de Especializacion en

“Administracién Logistica
Integral” realizado en la Direc

cion Logistica del Ejército, haciendo un total de 160 horas
académicas.

Lima , 15 de diciembre del 2005.

’ ::.n 0’? ] '-5'.“ - - T,
y PR .
3R e - S P Y
: g ke Blz SPTRA
Yol ) i Dr. Guillermo Aznaran Gastillo : i
=TV ey . - S M
. Director de la Unidad de Post Grado
Facultad de Ciencias Administrativas

-----------



EJNWER%EEPA@ NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

Faculiad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

(OMANDO DE INSTRUCCION Y DE DOCTRINA DEL EJERCITO
Instituto Cientifico y Teenolégico del Ejéreito

DG Certificado
Otorgado al: g{: 9Q&%E°2J@%§M{f ..... & m%@gi’

en mérito de haber aprobado el Programa de Especializacién Profesional:
DIRECCION ESTRATEGICA Y GESTION

con una duracién de 408 horas, concediéndole 26 créditos académicos, por su asistencia y hab
satisfecho los requisitos del curso, realizado de mayo a diciembre de 1999, organizado poi
el convenio UNFV - ICTE, segin Resoluciones CR N° 438-98 UNFV del 24 NOV 9¢
y CRN°® 2977.94-UNFV del 07 JUN 94 y H/I N° 51-C-3/05.00 DIRIN/CGE de MﬁR |

idie

Lim

o 5(16 7
é y )3
In);./ Cri.*;__tiﬁﬁitdzmuoru Rivero 4 ® @EP César Betrocal Xel Aguila
DECANA =/, DIREGTOR
; Instituto Cientifico y Tecnolégico del Ejército.

Facultad de Ingenierfa Industrial y Sis:;fe o
. UNEFY )

|
;Ltbre 1,99




Confiere a

Miguel Yamasaki Koizumi

el

Diploma en Logistica y Supply Chain Management

concluido satisfactoriamente los estudios correspondientes al Diplomado en Logistica y
del ETERCITO DEL PERU, desarrotlado en 62 sesiones de
a cindad de Lima, del 06 de junio al 21 de noviembre de 2012.

por haber aprobado y
Supply Chain Management, dictado al personal
clase, de una hora y treinta minutos cada una, en |
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SECRETARIA DE GESTION POSUCA
PRESIDENCIA DEL CONSE!D DE MNISTROS

CONSTANCIA

Miguel Yamasaki Kolzuni

Por su asistencia a la charla de sensibilizacion “GESTION POR PROCESOS EN
NACIONAL DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA?, realizada el 13 de ag
de 4 horas.

Qm_/@ /)

SARA AROBES ES OBAR
Secretaria de Gestion Piblica
Presidencia del Consejo de Ministros

™~
. MARCO DE LA POLITICA
bsto de 2015 con una duracion

T .
YTI PINOZA

Instituto Nacional de Delensa Civil
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&
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YAMASAKI KOYZUMI, Miguel

En mérito a su participaciéon y aprobacién con cdlificafivo de 83, en el Curso Bdsico “Sistema
Comando de Incidentes”, desarrollado en la civdad de Lima, el 12 y 13 de abril del 2014, con
una duracion de dieciséis (16) horas, en el m del Plan de Educacién Comunitaria INDECI
2016. )

Lima, 22 de abril del 2016.
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#% Tecnologico
QU de Monterrey

E| Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
Campus Guadalajara

Otorga el presente reconocimiento
a

MIGUEL YAMASAKI KOIZUMI

Por su participacién en la Semana Internacional en Tecnologias de la Informacién
(PADE)

ESAN ~ ITESM del 21 al 25 de mayo del 2018

Zapopan, Jalisco, 25 de mayo del 2013

H%

Dr. Gérardo Velasco Gutiérrez
Coordinador del programa




FhetAeBE K ER M - PREE LR, T2005F3A1H
F2005%7H 15 HEFTEARBAERAW A HEEESET,
AT okdb, 45K AE, |

CERTIFICACION

Por el presente certificamos que el Coronel de Ejército Miguel Yamasaki Koizumi, de la Repiblica del
Perii, ha aprobado el Curso Superior de Mando realizado del primero de marzo al quince de julio del 2005
en la Universidad de-Defensa Nacional del EPL de China. Con la auforidad que tenemos, otorgamos este

certificado,
4 24370 H #: 15/07/2005 1 ) B & 'i j E)Z
(NO) (FECHA) ( I’R;ESIDENTE) (COMISARIO POLITICO)
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H CENIRO RACICMAL DE ESTIMACIO
San Isidro, 20 de Febrero del 2023 Sl e

&

CARTA N°00008-2023-CENEPRED-1.0

Sefor Ministro

JORGE LUIS CHAVEZ CRESTA

Ministerio de Defensa - MINDEF
hitps://www.mindef.gob.pe/mpyvirtual/#/reqistro

Av. La Peruanidad S/N, Edificio Quifiones - Jesus Maria
Lima. -

De mi mayor consideracién y estima:

Me dirijo a usted, para expresarle mi mas cordial saludo; y, asimismo presentar mi renuncia
irrevocable al cargo que ocupo como Jefe del Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y
Reduccién del Riesgo de Desastres — CENEPRED, el cual se me fue encohendado mediante
Resolucién Suprema N° 161-2022-DE de fecha 02 de noviembre de 2022; y, al que con
invalorable oportunidad he servido a mi nacién.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para:augurarle éxitos en su gestion.

Atentamente,
Firmado Digitalmente

DR. ERNESTO FUENTES COLE
Jefe del CENEPRED

Av. Del Parque Norte N° 313 - 319, Urb. Cérpac, San Isidro, Lima.

‘l
Central Telefénica: (511) 201-3550 S&‘\.‘MIZ?: BICENTENARIO
mesadepartes@cenepred.gob.pe ’-'ﬂ%ﬂ‘\\i\\\i‘-‘ ?.,E;{.p fn’iﬂ
iy

www.gob.pe/cenepred

Esta es una copla auténtica imprimible de un decumento electrénico archivado en el CENEPRED, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM
y la Tercera Disposicidn Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a fravés de la siguiente direceién
wab: https:/fcenepred.qob.pe/wab/sistradociverifica_digital.ohp e ingresando los siguientes datos: Cédige: HVMW, clave: 0416
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, Ia paz y el desarrollo"

INFORME LEGAL N° 00269-2023-MINDEF/SG-OGAI

Para : DAVID CHARLES NAPURI GUZMAN
Secretario General

De : JOSE LUIS TORRICO HUERTA
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica

Asunto : Opinion sobre proyecto de Resolucién Suprema que acepta renuncia del Jefe del
Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres -
CENEPRED

Referencia H Carta N° 00008-2023-CENEPRED-1.0

Hoja de Tramite N° 006353-2023

Fecha : Lima, 20 de febrero del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted en atencién al documento de la referencia,
a fin de informarle lo siguiente:

L. ANTECEDENTE:

Mediante el documento de |a referencia, el sefior Ernesto Fuentes Cole formula renuncia al cargo
de Jefe del Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccidn del Riesgo de Desastres -
CENEPRED, la misma que ha sido derivada a esta Oficina General para proyectar la correspondiente
Resolucion Suprema.

Il. ANALISIS:

2.1 El numeral 9 del articulo 1 de la Ley N® 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo
en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos, prescribe que mediante Resolucién
Suprema, debidamente rubricada, el Presidente de la Repiblica “nombra a los Presidentes y
miembros del Consejo Directivo asf como a los Titulares de los Organismos Publicos
Descentralizados. La Resolucién Suprema es refrendada por el Titular del Sector correspondiente”.

2.2 El articulo 9 del Decreto Legislativo N° 1134, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Defensa, establece que el Ministro de Defensa es la mas alta autoridad politica del Sector Defensa
y administrativa del Ministerio de Defensa.

2.3 Por otro lado, el articulo 8 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Centro Nacional de
Estimacion, Prevencién y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED, aprobado por Decreto
Supremo N° 104-2012-PCM, establece que la Jefatura es su maximo odrgano, ejerciendo la
Titularidad del Pliego y su representacién legal, es responsable de conducir el funcionamiento
institucional y representara la institucién ante las entidades publicas y privadas, nacionales y
extranjeras.
Av. La Peruanidad S/N, edificio Quifiones Sﬁ Wiz % BICENTENARIO

Central Telefénica (511) 209 - 8530 R
.gob. ind SRS 2021- 2024
www.gob.pe/mindef ‘ﬁl\\}

Esta es una copla auténtica imprimible de un documento electrénlco archivade en el Ministerio de Defensa, aplicanda lo dispuesto por el Art, 25 de D.S. 070-2013-
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"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarroila”

De conformidad con el marco normativo antes descrito, mediante Resolucidn Suprema N2 161-
2022-DE, se designa al sefior Ernesto Fuentes Cole, en el cargo de Jefe del Centro Nacional de
Estimacion, Prevencion y Reduccién del Riesgo de Desastres - CENEPRED.,

Sin embargo, a través del documento de la referencia, el sefior Ernesto Fuentes Cole presenta su
renuncia al cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacidon, Prevencién y Reduccion del Riesgo de
Desastres — CENEPRED.

Bajo este contexto, resulta pertinente aceptar la renuncia presentada por el sefior Ernesto Fuentes
Cole al cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Reduccion del Riesgo de
Desastres — CENEPRED, mediante Resolucion Suprema, de conformidad con lo establecido en el
tltimo parrafo del articulo 1! de la Ley N° 27594 antes acotada.

Finalmente, es pertinente mencionar que, la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios plblicos, no obliga a las entidades
publicas a publicar la remocidn o la aceptacion de renuncia al cargo de confianza; motivo por el
cual, si bien no resulta indispensable la publicacién de la Resolucién Suprema que acepta la renuncia
del mencionado funcionaric en el diario oficial “El Peruano”, nos permitimos recomendar que se
efectlie su publicacion en tanto se encuentra vinculada a la titular de un organismo publico.

CONCLUSION:

Por lo gxpuesto, esta Oficina General considera que, en ejercicto de sus facultades y de conformidad
con la normativa antes citada, corresponde emitir la Resolucion Suprema que acepta la renuncia
presentada por el sefior Ernesto Fuentes Cole al cargo de Jefe del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencidn y Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED; a cuyo efecto, se remite un proyecto
de resolutivo, debidamente visado, para su consideracién y tramite correspondiente.

Atentamente,

Documento firmado digitaimente

JOSE LUIS TORRICO HUERTA

Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica
MINISTERIO DE DEFENSA

1“Articulo 1.- Forma de nombramlento de Altos Funcionarlos
Medionte Resolucidn Suprema, debidamente rubricada, el Presidente de la Repdblica:

{..)
lqualmente, parg efectos de la aceptacidn de renuncia o remocidn del carge, debe expedirse las respectivas Resoluciones Supremas.”
L]
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CARTA N°00008-2023-CENEPRED-1.0

Senfor Ministro
JORGE LUIS CHAVEZ CRESTA
Ministerio de Defensa - MINDEF

https://www.mindef.gob.pe/mpvirtual#/reqistro
Av. La Peruanidad S/N, Edificio Quifiones - Jes(s Maria

Lima. -

- De mi mayor consideracion y estima:

Me dirijo a usted, para expresarle mi mas cordial saludo; y, asimismo presentar mi renuncia
irrevocable al cargo que ocupo como Jefe del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y
Reduccion del Riesgo de Desastres —- CENEPRED, el cual se me fue encomendado mediante
Resolucién Suprema N° 161-2022-DE de fecha 02 de noviembre de 2022; y, al que con

invalorable oportunidad he servido a mi nacién.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para augurarle éxitos en su gestion.

Atentamente,
Firmado Digitalmente

DR. ERNESTO FUENTES COLE
Jefe del CENEPRED

Av. Del Parque Norte N® 313 - 319, Urb. Corpac, San Isidro, Lima,
Central Telefonica; (511) 201-3550
mesadepartes@cenepred.gob.pe

www.gob.pe/cenepred
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