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*
RESOLUCION DE ALCALDIA N°050-2023-MPCH-A

Chincheros, 21 de febrero de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS
YISTQ:

a Opinién Legal N°039-2023-GAL-MPCH, con registro de gerencia N°797 y proveido de alcaldia de fecha 20 de febrero
e 2023; el Informe N°042-2023/MPCH/RRHH, con registro de gerencia N°702 de fecha 16 de febrero de 2023, y;

(ONSIDERANDO:

ue, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
17972, Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion
al ordenamiento juridico;

(Que, mediante el articulo 25 de la constitucion politica del eru sefiala que, “La jornada ordinaria de trabajo es de ocho
noras diarias o cuarenta y ocho horas semanales, como mdximo. En caso de jornadas acumulativas o atipicas, el
nromedio de horas trabajadas en el periodo correspondiente no puede superar dicho maximo. Los trabajadores tienen
lerecho a descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute y su compensacion se regulan por ley o por convenio”;

\ (QQue, mediante informe técnico N2746-2013-SERVIR/GPGSC sefiala que, “3.1. La jornada ordinaria de trabajo no puede
| exceder el mdximo legal establecido en la Constitucion (8 horas diarias o 48 horas semanales, como maximo) y para el
/ -aso de los trabajadores bajo el régimen del Decreto Legisiativo N° 276 se debe tener en cuenta el horario establecido
n el Decreto Legislativo N° 800 (7 horas con 45 minutos) 10 cual se encuentra dentro del tope dispuesto por la norma
constitucional (...) 3.3. Las entidades publicas deben regular a traves de su Reglamento Interno de los Servidores Civiles,
entre otros, el horario de trabajo y tiempo de refrigerio. Asimismo, los entidades deberdn tener en cuenta las reglas
«stablecidas para el horario de atencion al publico, conforme a lo sefialado en el articulo 149 del TUO de |a Ley N°27444,

; mno‘_ aprobado por Decreto supremo N2 004-2019-JUS, siendo este como minimo de & horas diarias, por lo que podran
{(? ; b 2\ ustablecer turnos de trabajo para su personal, con el fin de no afectar el horario de atencion al publico, respetando la
~ @ “ornada laboral ordinaria de cada trabajador, la cual no puede ser superior a las 8 horas diarias;

3 ,
\ X / (Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°159-210-A/MPCH de fecha 12/07/2010, el pleno del concejo municipal en
‘esion ordinaria de concejo de fecha 07 de julio del 2010, aprobaron por unanimidad el acta final de la comision
naritaria sobre beneficios para los trabajadores nombrados y contratados, siendo que el noveno punto establece lo
‘iguiente: Tardes deportivas los viernes de cada semana & partir del mediodia. La participacion sera obligatoria para
as trabajadores, los trabajadores que no participan sufrirdn un descuento de 5/20.00 nuevos soles a favor del
SITRAMUN.CH;

(Que, el articulo 44° del reglamento interno de los servicores civiles de la Municipalidad Provincial de Chincheros,
iprobado con Resolucidn de alcaldia N°499-2021-MPCH-A sefiala que, “La sub gerencia de Recursos Humanos, o quien
haga sus veces, podra establecer y/o variar el horario de la jornada de trabajo de acuerdo a las necesidades de
luncionamiento y de servicio de la entidad, asi como, establecer régimen alternativos, acumulativos o atipicos de la
jornada ordinaria de trabajo, horario de almuerzo, refrigerio y descanso, con sujecion a la normatividad vigente”;

(Que, mediante el Informe N2042-2023-2023/MPCH/RRHH, con registro de Gerencia N°702 de fecha 16 de febrero de
1023, la Subgerencia de Recursos Humanos, solicita se dé cumplimiento al noveno punto del Pacto Colectivo aprobado
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. %
mediante Resolucion de Alcaldia N*159-2010-A/MPCH de fecha 12/07/2010 considerandose que los dias jueves sean
I3s tardes deportivas;

(lue, mediante Opinion Legal N2039-2023-GAL-MPCH, con registro de Gerencia N°797 y proveido de alcaldia de fecha
-0 de febrero de 2023, el gerente de asesoria juridica recomienda continuar con la aprobacién mediante acto
resolutivo de alcaldia, la solicitud presentada por la subgerencia de Recursos Humanos, con la atingencia de que se
t usquen alternativas para la continuidad de la atencién de Mesa de Partes y Caja durante el horario de la tarde de los
«:ias jueves, puede ser mediante rotacion del personal u otra alternativa;

E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR CUMPLIMIENTO al noveno punto del Pacto Colectivo aprobado mediante Resolucion de
+lcaldia N°159-2010-A/MPCH de fecha 12/07/2010, la misma que fue aprobado por unanimidad por el pleno del
voncejo municipal en sesion ordinaria de fecha 07 de julio del 2010, aclarandose gue las tardes deportivas se realizaran
195 dias jueves.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Recursos Humanos y los drganos v
l.nidades organicas que segun sus funciones sean competentes dar cumplimiento a |a presente resolucién de alcaldia.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR al responsable de Imagen Institucional Iz publicacion de |a presente Resolucidn en
l4 pagina de la Institucion (

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

P ANR/rvtb.
STRIBUCION
"RENCIA 01
HHH 01
JAGEN 01
j 01
S/ARCHIVO 01 Gustavo A Gutlerrez Ortiz .
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