Lo Municipabidad Distrital & San Antoni
_ Comisiin Evafuadora CAS N 001-2020- MDSA

“Afio de la Universalizacién de Ja Salud”

ACTA N° 004 DE RESULTADO DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y FINAL DEL PROCESO
DE SELECCION DE PERSONAL CAS (D. L. N° 1057) PARA LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN ANTONIO - PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°001-2020-MDSA

~oetRiTa En el distrito de San Antonio - Cafiete, en el Saldn de Actos de la Municipalidad Distrital de San
; ~%"\Antonio, al décimo septimo dia del mes de setiembre del afio dos mil veinte, a las 13:00 horas;
Zde encuentra reunida en el Saldn de Actos de la Municipalidad Distrital de San Antonio, la
Jomision Evaluadora del Proceso de Seleccién de Personal bajo el Régimen Especial de
ontratacion Administrativa de Servicios — Proceso CAS N° 001-2020-MDSA (en adelante la
Comisién Evaluadora), integrada por: el CPC Manuel A. Garcia Huaman — Presidente, el Lic.
Gilberto C. Romero Ruiz y el Bach. Robert Octavio Soto Mateo (en reemplazo del Sub Gerente
de Recursos Humanos por la encargatura en adicion a su designacion como Gerente de
Administracién y Finanzas) — Miembros.

El Presidente toma la palabra y da la bienvenida a los integrantes de la Comisién, sefialando

L que, de conformidad con el cronograma de actividades establecido en las Bases del Proceso de

c,iﬁ“‘izé* Seleccién, el dia 17 de setiembre del afio en curso se realizé la ENTREVISTA PERSONAL en la

.2\ Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Corporacién Edil, al postulante APTO que se registré
k% hasta las 10:00am.

s Que, habiendo calificado la entrevista del postulante; se deja constancia el siguiente resultado:
] __ CANTIDAD C ; PUESTO _‘
03 (TRES) PERSONAL

‘ OPERATIVO B PARA
LIMPIEZA PUBLICA

| PLAZA N° 002

B Area Organica Usuaria | Gerencia de Desarrollo Econdmico y _i
‘ Servicios Sociales

" Jorge Luis de Sahagun Anchante | APTO - GANADOR ‘

Cuya

5l{,t)s integrantes de La Comision, acuerdan AUTORIZAR al Sub Gerente de Informatica ia
spublicacién en el Portal Institucional de Ia Entidad, el RESULTADO FINAL (se adjunta en 02

~ folios) que declara el GANADOR de la plaza convocada; y asi mismo citarlo a la suscripcion de
los contratos correspondientes a la Sub Gerencia de Recursos Humanos (2° piso de Ia
Municipalidad Distrital de San Antonio), el dia 18/09/2020 a las 14:00 horas.

Para lo cual deberan presentar lo siguiente:

¢ Los documentos originales que sustentaron los requisitos minimos solicitados a fin de
fedatearlos, y

» Sus antecedentes policiales, penales y judiciales en original.
Siendo las 14:00 horas del dia diecisiete de setiembre del presente afio, se levanta la presente

sesion y los integrantes de la Comisién Evaluadora, proceden a firmar el presente Acta en sefial
de confarmidad de lo acordado.
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