Resolucion Ministerial

1079-2019 MTC/01
Lima, 25 de noviembre de 2019

VISTO: EI Memorandum N° 1307-2019-MTC/11 de la Oficina General
de Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de Transportes y Comunicaciones
Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece un régimen unico
y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del
Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del
gjercicio de sus potestades y de |la prestacion de servicios a cargo de estas; con la
finalidad que las entidades publicas del Estado alcancen mayores niveles de
eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad, a través de un
mejor Servicio Civil, asi como promover el desarrollo de las personas que lo
integran;

Que, mediante la Resolucidén Ministerial N° 019-2014 MTC/01, se
conforma la Comisién de Transito al Régimen del Servicio del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, en el marco de los “Lineamientos para el Transito
de una entidad publica al régimen del Servicio Civil, Ley 30057", aprobados por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 160-2013-SERVIR/PE y modificatoria;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-
SERVIR/PE y modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 307-2017-
SERVIR/PE, se formaliza la aprobacién del documento “Lineamiento para el transito
de una entidad publica al régimen del Servicio Civil, Ley N° 30057”, en adelante el
Lineamiento, con el objeto de establecer la ruta que las entidades publicas deben
seguir para transitar al regimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,

Que, el literal d) de la Etapa 1 del numeral 3 del Lineamiento, dispone
due la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil, se conforma mediante
resolucién expedida, entre otros, por el ministro;

Que, el literal e) de la Etapa 1 del numeral 3 del Lineamiento, sefiala
que la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil estara compuesta al
menos por el Secretario General o Gerente General o quien haga sus veces, quien
preside la comision; un representante de la alta direccion designado por el Titular;
dos jefes de los organos de linea de la entidad, precisando que en el caso de los
Ministerios, se designara un representante por cada Viceministerio cuando
corresponda; el Jefe del Area de Recursos Humanos, o el que haga sus veces; el




Jefe del Area de Planificacién y Presupuesto, o Racionalizacion, u Organlzamon y
Métodos, o el que haga sus veces;

Que, el articulo 70 del Texto Integrado del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, aprobado por
Resolucién Ministerial N° 959-2019-MTC/01, establece que la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos es el érgano de apoyo responsable de la
conduccion de los procesos del sistema administrativo de gestion de recursos
humanos, promoviendo el bienestar y desarrollo de las personas y las relaciones
laborales;

Que, en ese sentido, la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del MTC con el Informe N° 0032-2019-MTC/11.02 de la Oficina de
Gestién del Talento Humano, sustenta la necesidad de actualizar la conformacion
de la Comisién de Transito al Régimen de Servicio Civil del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, por lo que corresponde derogar la Resolucion
Ministerial N° 019-2014 MTC/01 de fecha 17 de enero de 2014, y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29370, Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Transportes y Comunicaciones; y el
Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, aprobado por Resolucion Ministerial N° 959-2018-

MTC/01;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar la Comision de Transito al Régimen del Servicio
Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, la misma que esta integrada
de la siguiente manera:

El/la Secretario/a General, quien preside la Comisién.

El/la Asesor/a Il - Jefe de Gabinete de Asesores del Despacho
Ministerial del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, como
representante de la Alta Direccion.

El/la Director/a General de Politicas y Regulacién en Transporte
Multimodal, como representante del Despacho Viceministerial de
Transportes.

El/la Asesor/a Il del Despacho Viceministerial de Comunicaciones
como representante del Despacho Viceministerial de
Comunicaciones.
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- Ellla Director/a General de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos.

- El/la Director/a de la Oficina de Modernizacion de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto.

Articulo 2.- Derogar la Resoluciéon Ministerial N° 019-2014 MTC/01 de
fecha 17 de enero de 2014.

Articulo 3.- Notificar copia de la presente resolucion a los integrantes
de la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil del Ministerio de
Transportes y Comunicaciones, conformada por el articulo 1.

. Articulo 4.- Notificar copia de la presente resolucion a la Autoridad
Nacional del Servicio Civil — SERVIR, de conformidad con el literal f) de la Etapa 1
del numeral 3 del “Lineamiento para el transito de una entidad publica al régimen
del Servicio Civil, Ley 30057” aprobado por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 034-2017-SERVIR/PE y su modificatoria.

Articulo 5.- Publicar la presente Resolucion en el Portal Institucional del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones (www.gob.pe/mtc) en un plazo no
mayor de dos (02) dias habiles de emitida la presente Resolucion.

Registrese y comuniquese.

EDMER TRUJILLO MORt
Ministro de Transportes y Comunicaciones
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