RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 200 -2019-GRLL/GOB

Trujilo, 2% ENE 7013
VISTO:

. El expediente administrativo con Registro N° 04754025-2018, que
contiene el recurso de apelacion interpuesto por don ANDRES ALBERTO DIAZ BAUTISTA, contra la
Resolucion Gerencial Regional N°3642-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 07 de junio de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 17 de noviembre del 2017, don ANDRES ALBERTO DIAZ
BAUTISTA solicita ante la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, subsidio por luto y gastes de
sepelio por el fallecimiento de su sefiora madre acaecido el dia 30 de abril del 2017.

Que, mediante Resolucion Gerencial Regional N°3642-2018-GRLL-
GGR/GRSE, de fecha 07 de junio de 2018, la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad en su
articulo primero resuelve DECLARAR IMPROCEDENTE la peticion de don ANDRES ALBERTO DIAZ
BAUTISTA sobre otorgamiento de subsidio por luto y gastos de sepelio.

Que, con fecha 28 de junio del 2018, don ANDRES ALBERTO DIAZ
BAUTISTA interpone recurso de apelacion contra la acotada Resolucion, con los fundamentos facticos y
juridicos contenidos en el escrito de su proposito.

Que, con Oficio N°3358-2018-GRLL-GGR/GRSE-OAJ, recepcionado con
fecha 06 de noviembre del 2018, la Gerencia Regional de Educacion de La Libertad remite el expediente
administrativo a esta instancia superior para la absolucion correspondiente;

Que, de conformidad con la Directiva N° 003-2005-GRAJ/GGR-GRLL,
aprobada por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 432-2005-GR-LL-PRE, de fecha 30 de marzo de 2005,
se cumple con los requisitos de forma establecidos para interponer Recurso de Apelacion;

Que, la recurrente manifiesta en su Recurso Impugnativo de Apelacion los
siguientes argumentos: Que, la Gerencia Regional de Educacion de La Libertad mediante la Resolucion
Gerencial Regional N°3642-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 07 de junio de 2018, le deniega su pedido
de otorgamiento de subsidio por luto y gastos de sepelio, lo cual le causa agravio;

Analizando lo actuado en el expediente administrativo, el punto
controvertido en el presente caso es determinar: Que, la Resolucion Gerencial Regional N°3642-2018-
GRLL-GGR/GRSE, de fecha 07 de junio de 2018, materia de impugnacién ha sido expedido conforme a
ley o no;

Este superior jerarquico tomando en cuenta lo anteriormente indicado,
expresa los argumentos siguientes: Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1,
del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas” se entiende que la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los
margenes que establece nuestra normatividad nacional vigente, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la Administracién Publica
j respete y cumpla las normas legales al momento de ser aplicadas en los casos materia de su
competencia.

Que, la Ley N°30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica de sus Docentes, establece en el articulo 99° lo siguiente: “... El docente de la
carrera publica recibe subsidio por luto y sepelio al fallecer su cényuge o conviviente reconocido
judicialmente, padres o hijos. Si fallece el docente, tienen derecho al subsidio su conyuge el conviviente
reconocido judicialmente, hijos, padres o hermanos, en esta prelacién y en forma excluyente...”.

Que, el articulo 106° de la Ley N°30512 estipula lo siguiente: “Los
docentes contratados de IES y EES publicos perciben los siguientes conceptos: a) Una remuneracion
mensual, b) Asignacion por trabajo en ambito rural o de frontera, c) Asignacion por servicio en IES o EES



publicos bilingles, d) Asignacion por desempefio de cargo de gestion pedagogica y e) Aguinaldos por
Fiestas Patrias y por Navidad...”. De lo descrito en el texto de los citados articulos, se observa que los
docentes contratados en Institutos de Educacion Superior no tienen derecho a percibir los subsidios por
luto y gastos de sepelio, por no estar contemplado en la Ley y Reglamento de los referidos institutos,
siendo percibido este beneficio Unicamente por los docentes nombrados.

Que, ademas de ello, la Ley de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico — D.L.276, constituye el régimen general aplicable a todos los
servidores publicos que, con caracter estable prestan servicios de naturaleza permanente en las
entidades de la Administracion Publica, los regimenes o carreras especiales se establecen con noma
expresa con rango de ley.

Que, el articulo 48° del Decreto Legislativo 276 — Ley de la Carera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, sefiala: “La remuneracion de los servidores
contratados sera fijada en el respectivo contrato de acuerdo a la especialidad, funciones y tareas
especificas que se le asignen, y no conlleva bonificaciones de ningun tipo, ni los beneficios que estaley
establece.”; asimismo, el articulo 142° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por D.S.
N°005-90-PCM, sefiala: “Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humano del
servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda ... mediante la ejecucidn de acciones
destinadas a cubrir los siguientes aspectos: ... j) Subsidios por fallecimiento del servidor y sus familiares
directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funerario completo; ...”. En consecuencia, los
servidores contratados no tienen derecho a percibir los beneficios de dicha norma, entre ellos €l
otorgamiento de los subsidios por luto y gastos de sepelio, por ser exclusivo derecho de los servidores de
carrera.

Que, mediante Informe N°1550-2018-GRLL-GGR/GRSE-OA-PER, de
fecha 10 de mayo de 2018, la Gerencia Regional de Educacién La Libertad informa que el recurrente es
docente contratado en el |.LE.S.T.P. “Victor Andrés Belainde” — Santiago de Chuco, segun R.GR.
N°2516-2017-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 21 de abril de 2017 y concluye en DECLARAR
IMPROCEDENTE su peticion de otorgamiento de subsidio de luto y gastos de sepelio.

Que, finalmente, resolviendo el fondo de la controversia y siendo que las
normas que le son aplicables al presente caso, son las que anteceden, se tiene que la peticion del
recurrente carece de asidero legal, al no corresponderle por ser docente contratado de instituto superior.

Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1,
del inciso 1, del Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444, y tomando en cuenta los
argumentos anteriormente referidos, corresponde a este superior jerarquico, desestimar en todos sus
extremos el recurso impugnativo de apelacion, de conformidad con el numeral 225.1, del Articulo 225° de
la Ley precitada;

Que, mediante Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, estando al Informe Legal N°10-
2019-GRLL-GGR/GRAJ-VLAS y con las visaciones de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica y
Gerencia General Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el Recurso de
Apelacion interpuesto por don ANDRES ALBERTO DIAZ BAUTISTA, contra la Resolucién Gerencial
Regional N°3642-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 07 de junio de 2018: en consecuencia,
CONFIRMESE la recurrida en todos sus extremos, de conformidad con los argumentos anteriormente
expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR AGOTADA LA ViA
ADMINISTRATIVA, por lo que la presente podra ser impugnada ante el Poder Judicial, mediante proceso

contencioso administrativo, en el plazo de tres (3) meses, contados desde el dia siguiente de su
notificacion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Gerencia
General Regional, a la Gerencia Regional de Educacion La Libertad y a la parte interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

REGION LA LIBERTAD

4/

Manuel Felipe Llempén Coronel
GOBERNADOR REGIONAL




