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Municipalidad Distrital de Catucons - piura

"Catucaos, Capital Artesanal de la Región Grau,,
ON DE SUB GERENCIA DE PERSoNAL N. O{-2021-MDC-SGP

Catacaos, 02 de Febrero Del2021

VISTO

El lnforme de Precalificación N" 002-2021-STPD-PAD de fecha 01 de Febrero 2021, emitido por la Secretaria Técnica de
los Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Distr¡tal de Catacaos, en adelanle "La Secretaria

les:Técnica" sobre la adm¡nistrativa d ria de los servidores

CONSIDERANDO Ez

Que, la Constitución Polít¡ca del Perú, sobre Descentralización" en su articulo 194', señala que las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los órganos de gob¡erno local, con autonomÍa polftica, económica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que el articulo ll del Título Preliminar de la Ley N' 27972 "Ley Orgánica de Municipalidades*, señala que la autonomía que
la ConstituciÓn Política del Perú establece para las Municipalidades, rad¡ca en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administración, con sujeción al ordenam¡gnto jurídico;
Que, el Titulo Vl del Libro l del Reglamento General de la fey tel Servicio Civil, aprobádo por Decreto Supremo N" 040-

SERVIDORES CARGOS

1.-C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA SUB GERENTE DE CONTABILIDAD

2.-C.P.C MICHAEL SEMINARIO MONTERO SUB GERENTE DE TESORERÍA

4.-C.P.C KELVIN FERNANDO TEMOCHE
BENITES

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

Iz

fundamentación y administrar los archivos emanados del ejerc¡cio de Ia potestad sancionadora disciptinaria de la entidad
pública". Asimismo, se señala que la Secretaria Técnica depende de la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o la
que haga sus veces; - Que, el artículo 93.5 del Decreto Supremo N" 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
N' 30057, Ley del Servicio Civ¡|, establece la compelencia para conducir el procedimiento administrativo disciplinario de los
funcionarios de los Gobiemos Locales;
Que, el artÍculo 246" del TUO de la Ley N'27444, Ley del Proced¡miento Administrativo General, ha establecido los
Principios de la Potestad Sancionadora Administrativa de todas las entidades públicas, que garantizan a los adminislrados
un procedimiento administrativo legal, razonable y bajo el imperio del debido procedimiento, entre otros principios, por parte
de la entidad; Que, con fecha 01 de Febrero del 2021 la Secretaría Técnica, eleva el lnforme de Precalificación N"002-
2021-STPD-PAD respecto a los siguientes hechos detallados a continuación;

EXISTENCIA DE DOCUMENTACION SUSTENTATORIA DEL PRESENTE CASO

3.1.- Que, mediante Memorándum N'343-2020-MDC-GM, el Gerente municipal le remite a la secretaría técnica el lnforme
de Conlrol específico de la OCI remitido al titular de la entidad lo cual contiene 1270 hojas el mencionado expediente, en la
cual se indica lo siguiente:

ARGUMENTOS DE HECHO:
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administrativos disciplinarios en las
servicio civil, es decir de la Ley N' 30057 y sus normas reglamentarias;
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"Catacals, Capital Artesanal de la Región Grau"
o peeó A uN soto pRovEEDoR PoR cllATRo sERvtclos, u ro REALtaDo

POR LA PROPIA AREA USIJAR'A Y LOS OTROS NO REALIADOS, PARA LO
REALtzARoN tt ceanacectóN, COMPROMISO, DEVENGADO Y GIRO EN I,IN SOIO OiI,
D}aUMENTAcIÓ¡,T ¡,To FIDEDIGNA, coN )1TIAC,O,VES FALSAS Y S,TV ORDE,V DE SERVICIO Y
coNFoRMtDAD DEL Áaee usueRtA ocAstoNANDo uN pERJUtcto ecoNóntco DE s/.69,300.00.
De ta revisión a tas cuatro( 04) órdenes de servicio menores a StJtT emitidas por la entidad, a nombre del proveedor

Teobatdo Sandoval Vitchez por el totat de 5/.69,300.00; se ha identificado que desde las cotizaciones hasfa el pago las

drsfintas áreas de la Entidad ce¡tificaron , comprometieron, devengaron y giraron en un solo día con documentos no

frdedignos, con cotizaciones falsas y sin orden de servicio ni conformidad del área usuaria, y en algunos casos incluyeron

serw'crbs que coffesponden a funciones esfab/ecrdas en el Manual de Organización y Funciones( en adelante MOF)
(Apéndice N 156) y reglamento de organización y Funciones ( en adelante ROF) (Apéndice N" 156).

Asimismo en estas contrataciones usuarias otorgaron conformidad; pese a que en algunos casos no se acred¡to las
preslacrbnes de /os seryrbrbs contratados, por lo que se benefició indebidamente al proveedor.
En resumen, de tas contntac¡ones y pagos efectuados a favor del proveedor se muestran en el siguiente cuadro.

Cuadro N 01

g{

de Teobaldo Sandoval Vilchez

información no fidedigna respecfo a su experiencia laboral

e/ secfor público, conforme a /as respuesfas remitidas por las municipalidades disfrfa/es de Pacaipampa,
y Castilla, en atención a las circulizaciones realizadas a las mencionadas entidades,

ANALISIS DE LOS HECHOS IDENTIFICADOS:
* PRIMER CASO:

COMPROBANTE DE PAGO N" 2712 de 14 de iunio de 2019
2o1g,secancelóelimportedeS/.23,80.0.,00afavordelseñor

Teobatdo Sandovat Vítchez poiel servicio "Estudio áet Ptan integral de metas- Ptan de incent¡vos 2019:anemia, escue/as

deportivas municipales y plan de l¡bro y la lectura".
1.1 .-Del requeimiento del área usuaia
Mediante informe N" O}6-2019-MDC-GDSySS-SGA S de 12 de junio de 2019(Apéndice N" 11), el señor José Carlos Nréves

Cruz, Sub Gerente de Asuntos Socia/es, remitió a la señora Máría Fanny Balarezo Ñopo, ex Gerente de Administración, el

expediente det "Estudio det plan integral de metas-Plan de incentivos 2019: anemia, escue/as deportivas municipales y plan

de libro y la lectura".. .

Cabe iidicar que enel expediente del comprobante de pago, no se encontró otro documento en el cual se indiquen los

térm¡nos de reierencia paia la elaboración del "Estudio dét Ftan de metas-Ptan de ¡ncent¡vos 2019, sin embargo, de acuerdo

a lo verificado en ta orden de servicio N'1748 de 17 de junio de 2019(Apéndice N" 12), quien suscribiÓ la conformidad del

seruicio fue el señor José Cartos Nieves Cruz, Sub Gerente de Asunfos Soca/es,; es por ello, gue se /e solicito a la ciada

Sub Gerencia el documento oiginal mediante el cuat realizo el requerimiento para el servicio de elaboración del " Estudio

del ptan ¡ntegral de meas-PlanÚe incentivos 2019 anemia, escue/as deportivas municipales plan de libro la lectura".Sobre

el particular, indico que se le traspalelo dicho requerimiento.

'a
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Descripción
deOrdqn

Servrcro

Monto
contratado
pagado

Comprobante de pago S/AF Area usuaria

23,800.00 Estudio del plan integral de
metas-Plan de incentivos
2019: anemia, esc¿re/as
deportivas munbipales y
plan de libro y la lectura

2712 de 14 de junio del 2019 2571 de de

Registro de órdenes de
servicio t, compras en el
Srsfema Electronico de
Contratac¡ones del Estado
por el período de enero a
asosto 2019

5140 Sub Gerencia de
logística

3276 de 23 de
setiembre de
2019

15,000.008558 de 25 de setiembre de 2019

Evaluación del Plan Anual
de Contrataciones del 1er.

Semesfre del año 2018,
2do. Semestre del año 2018
y 1er. Semestre del año
2019-

3276 de n de t 12,000.00
*tiembre 2019

8812 de 4 de octubre de 2019 5385

18,5A0.00 Elaborac¡ón de
conciliaciones bancaias Por
el período de enero a
octubre de 2019.

de4987de 3
diciembre
2019

13049 de 19 de diciembre de 2019

N...

6502 Sub Gerencia de
Tesorería

6ffio0.oo-<§\
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"CatAcaos, Capital Artesanal de la Región Grau"
Carfis Nieves Cruz, Sub Gerente de%suntos socia/es, indicando que elque se le entevistó al señor José

incentivo indicado precedentemente fue alcanzada a la mano por ta Sub Gerencia de Logíslca; sin

documento que pruebe lo indicado, ni otro t¡po de sustento USB u otro medio magnético. Por ello precisa que

1.5.- De la prestación del serv¡cio v ñnformidad
Mediante documento s/n de 17 de junio del 2019(Apéndice N" 25), el señor Vílchez presentó el informe

para pago por el seruicio mencionado. Srn e6oargo , tal como se ha de plan integral de metas Ya

p AD había sido presentado por el señor José Carlo¡ Nreves a la Gerente de 3 de junio del 2019.

se verificó que el proveedor preseltó como producto, el mismo habia sido presentado Por el Sub

de Asuntos Socra/es a la Gerente d€Administración, es decir el ya exist¡a al momento de la

del servicio.
, respecto a la conformbad del servicio, et Sub Gerenle de Asuntos Socábs, suscróro la conformidad del se¡vicio

la orden de servicio N' 1748 de 17 de iunio del 2019.

la revisión realizada en el SIAF , verificó que /as fases de compromiso, devengado y giro se realizaron el 14 de iunio
del 2019.
At respecto, cabe mencionar que para realizar la fase de compromiso et sub gercnte de logística, debió contar con la orden

de sárvicio; sin embargo, esh recién fue remitida et 17 de junio del 2019.Además e! Sub gerente de contabilidad debió

revisar toda la documenhción y el sub gerente de Tesorería quien realizó et giro y emitió et amprobante de pago de 14 de

junio del 2019 sin contar con la documentación sustentatoria que forma pafte del exped¡ente de pago.

1.7.-Del paqo del servicio
a senor U¡cnaet Sem¡nar¡o corno Sub Gerente de Tesorería emite el comprobante de pago a nombre del proveedor sin

firmas det sub gerente de Tesorería ni de la Gerente de Administración ni det señor Juan Carlos Mío como sub Gerente de

Contabilidad.A-su vez el comprobante de pago t¡ene fecha de impresión el 31 de Enero del 2020.

....5e evidencia que se caiceb un produóto que ya existía, lo cual ha sido de pleno conocimiento.de la Gerente de

Administración sra. Fanny Balarezo, ia que posierioi a ta suscripción det cheque y cobro det mismo, recién solicitó a /a Sub

Gerencia de togíst¡ca la emisión de la orden de servicio y registro SIAF.
...Cabe mencbnar que el señor Atfredo Morales comobub-Gerente de logistica, reatizó la fase de Compromiso sin contar

con la orden de servicio, y et señor Juan Carlos Mio Cardoza como lub gerente de contab¡l¡dad, realizó la fase de

devengado sin contar con la documentaciÓn sustentatoria
Por to-tanto, en el presente seyic¡o se causó un perjuicio económia a la Entidad de 3/.23,800.00 al haberse cancelado por

un seruicio que ná se realizó, ya que et producto presentado por el postor es el mismo que el Sub Gerente de Asunfos

Socra/es presentó a la Gerencia de Administnción.

SEGUNDO CASO;
i-ddñ16ñ de oaoo N"8558 de ZS de setiembre de 2019 DE 25 DE SSETIEMBRE DE 2019.

mano.(...)
7.2.- De la propuesta económica
Mediante oficio N" oor-2016-MDc-sGt-AMG de 14 de junio de 2o1g (Apéndice N" 13), et señor Alfredo Morales Gonzales,

Sub Gerente de Logística, solicitó al señor Teobaldo Sandoval Ftores ta propuesta econÓmica para el servlclo anfes

mencionado documento que fue recepcionado el mismo dia por et señor Teobtaldo Sandoval Vílchez, cabe indicar que dicha

invitación no contiene tos términos de referencia emitidos por el área usuarial.
Al respecto, el señor Teobaldo Sandoval Vilchez mediaite documento S/ (Apénd¡ce 14) et mismo dia qu-e se le sol¡c¡tó la

propuésta económica el mismo dia ingresó a /a Sub Gerencia de togística la citada propuesta para realizar el se¡vicio sin
'précisar 

el plazo de entrega y condiciines de pago, documento que fue recepcionado el 14 de iunio de 201!
'Cabe 

men'cionar que midiánte informe N" O}6-201}-MDC-GD'SYSS-SGAS de 12 de iunio de 2019(Apéndice N" 11)' el

señor José Carros Nieves Cruz Sub Gerente de Asuntos Socia/es, ya habia remitido a la señora Maria Fanny Balarezo

Ñopo, ex Gerente de Administración el mencionado servicio.
Es decir el Sub Gerente de Logística et 14 de junio del 2019 solicitÓ ta cot¡zación det servic¡o cuando ya se contaba con el

producto, de acuerdo a lo ¡nd¡cado en el pánafo precedente.
1.3.- De la cettificación presupuestal
A través del informe N. 147lznT-MDC/SGL de 14 de junio de 2o1g (Apéndice N' 18), el señor Alfredo Morales Gonzales,

Sub Gerente de Logística, solicitó a la señora Maríá Fanny Balarezo Ñopo,llcomo Gerente de Administración, la

ceñificación presupuestal por el impode de 3!/.23,800.00 '
posteriormente la.Gerente de Administrac¡ón con memorándum N" 2818-2019-MDC/GA de 14 de junio de 2019(Apéndice

N' 19) solicita la certificación presupuestal recpecionada el mismo día por la Gerente de Ptaneamiento y presupuesto quién

derivé et expediente mediantá proveído a /a Sub Gerencia de Presupuesto al señor Witfredo Refael Sullon Huiman siendo

remitida la certificación presupuestal el 14 de junio det 2019 mediante inforrne N" 731'2019-MDC-SGP.. .

1.4.-De la Orden de Se¡vicio
A través det memorándr^T Za6*201g-¡tDC/GA de 17 de junio de 2119(Apendice N"22), recepcionado el mismo día , la

Gerente de Administración, solicitó al Sub Gerente de logístiia, ta elaboracióñ de ta orden de servicio y registro SIAF para el

pago del seruicio, por el importe de 3/.23,800.00.
polteriormente , ia orden áe seruicio fue derivada por ta Gerente de Administración, mediante Memorándum N' 2868-2019'

MDC/GA det 17 de Junio de zT1g(Apénd',c;e N'2i) at señor Juan Cartos Mío Cardoza como Sub Gerente de Contabilidad,

para su revisión y trámite conespondiente documento que no contiene firma.
'Cabe 

precisar qúe et número dé Memorándum N" 2868-2019-MDC/GA de 17 cie junio del 2019 fue remitido al señor Alfredo

Morales Gonzales, como Suá Gerente de loglstica.
Cabe precisar que et 14 de junio de 2o1g,7t señor Atfredoiúor,tes como Sub Gerenfe de togística, el señor Juan Carlos

Mío Cardoza como Sub Geiente de Contebilklad , y et *ñor Michael Seminario Monlero, como Sub Gerente de tesoreria,

ya habian realizado /as fases de co¡tpromiso, deve-ngado y giro rcspectivamenh, sin contar con la orden de servicio la cual

era necesaria para realizar ta fase & comprom¡so y por ende /as srguienles lbses.

a,

\qg
z

oBo

RtilctA
RSONAL

V

Jr, Comercio No 540 - Catacaos - Perú

*ge§sgc^



".t*

LICA OE¿

2.1 .- Del reouerirniento del á¡ea usuaria
@t de 20 de set¡embrc de 2019 rc de 2019 (Añhdice N" 35) rec¡b¡do el m¡slno dil
pot ta éerencia de Adñ¡n¡slrac¡ón, et sub geren¡e dé togislha, sol-tcitó la contntac¡ón da un profesbnal parc 

9l leg6to de

ó¡denes de sevic¡o y comprás en e, Sistema Etectrónico de Contatac¡ones del Estado( ert adelante, el SEACE) desdo el
pa odo coñüendido de enero a agosb del 2019. -.'S¡n 

embargó se ha ¡ndbado en et iresente expedienle, qua ex¡sten diferenc¡as ente el rcquerin¡ento otiginal que obrc en

el expcd¡e;té det comprcbante de pago y tos cargos del rcquetin¡énto originat de la Sub gerencia de bgíst¡ca, ,especb de

la fecha de ern¡sbn y recepción . . .

2.2.- De las oroou"stas económlcas
Et soñot Atfted; morchs Gonzates. sub gerente de togíst¡ca, elaboro et fo nato de cuadro compatat¡vo an base a tres 13)

prcpuestas económ¡cas, considerándose como vabr rctercnc¡at el menot costo; /as propuosbs económicas fuercn
presenladas por /os posto/es .. -'At 

rcspeclg con reiación a la poston Karcn Den¡s Lachie NavaÍo el n(tñero de RUC cons¡gnado an la p@puesta

económica no existe, tiene oto númerc de D.N.I el que aparcce en la ofeda econóñ¡ca.
lgualmente con relación at señot Eloy /sac Cisneros Casar¡ego, ta ñma cons¡gnada en la ofeña económ¡ca dif¡irc
vis¡b/emerü9 a /a /egistada en el RENIEC, como se ñuestÉ en el presen¡e expedbnte....
At ,ospacto, sé not¡icó al señot Etoy tsac c¡sneros Casa,iego, rcñilió su respuesta ¡nd¡cando lo 

'igu¡ehte:(...)
El suscrito en ningún momanto he sido ¡nvitado . cot¡zat d¡cho seryic¡o.
Desconoc¡a el objeto de dieho seN¡cio
La f¡rma del docunento ap&nfo, no coíesponde a rn¡ !f,'sond....

Municipalidad Distrital de Catacuos - Piura

"Catacals, Capital Artesanal de la Región Grau"
del coñ$obante de pago N'8556 de25de setieñbre de 2019, se canceló el impoñe do 3/.15,000.00 a

TeobalCo sandoval V¡lchez pot el seN¡c¡o 'Registo de ódenes de sery¡cio y cgñWas eñ el Sistema

del Estado pot el pe odo de enerc a agosto 2019"

2.3.-Oo la Certit¡ca óñ óresuouestal

orden de Se

Existe ¡ncongruencia ente et inldme que obra en et comptobante de el cdrgo remilido por la Sub Gercncia de Logistica y
et rcg¡slro en el cuademo de reg¡sto de docurñentos eñ¡tidos de la c¡tada sub gerencia....
Asitiismo, cabe ¡ndicat que, dé ta rcvis:!ón real¡zada al cuademo de tegistro do docunentos de la Gercnc¡a de

Administac¡ón (Apéndice N"3g), et 20 de setiambrc de 2O1g no se ha eocontrado el rcgisto de rccepc¡ón del ¡ntome
¡f¡Sl ¡-ZOl g-¡¡oÓSGL el20 de setier¡bre 2019 a pesar que el documento cuenta con recepción por la citada Gerencia;...

Con retación al l\¡emorándum N"5521-201SI{DC/GA de 20 de setiembre 2019(Apéndice N'49), mediante elcualla señora

Gerente de Admin¡stración solicito la certificación presupuestal por el importe de S/.15,000.00;el actual Gerente de

Administración, mediante informe N"050-2020-lvtDC/GA recib¡do el 4 de febrero 2020(Apéndice N'55). indicó que el cilado

documento ño se encuentra en el aparvo documentario de lacnlidad....

Con Memorándum N'5545-201
de loglstica el 25 de setiembre
seNicio y reg¡stro SIAF.

óebido a la diferencia en las siglas del docurlento que obra en el expedie
remitidos por la Sub gerencia de logistica 'l\¡DC/SGL" esta últ¡ma precisó q

}MDC/GA emitido el23 de set¡embre 2019(Apéndice N'58) y recibido por la Sub Gerencia
2019 con reglstro N'4914, la Gerente de Administración solicitó la emisión de la orden de

nte del compfo
ue os informes

bante de pago "PMN¡PiSGL" Y los
N'3537 y 3539-201 9-PMMP/SGL

\a

no se encuentran en su acervo do

Teobaldo Sañdoval Vílchez el 23 de setiembre de 2019, presenté a la Sub Geroncia de logistica la carla N' 010-

9-CPC/TSV(Apéndice N" 62) a
istica ni de mesa de partes

djuntando el recibo por honorarios
de la Entidad. Emitido el m¡smo 23

eleclrónict n' EOOl¡g(Apéndice N"62) Sub Gerencia
dé setiembre de 2019 el cual no cuenta con fima del3

PE LI or; además se precisa que no cuenta con
ocumentos recibidos

sello de recepción de ning
de la Sub Gerenc¡a de Logl

una área de la Entidad y tampoco se ha

istrado en el cuaderno de d sticá, emite la coñformidad del servic¡o a

de la conformidad N"083-201g-IVDC-LOG de 23 de setiembre 201g(Apéñd ice N' 63), recibida por la Gerencia de

cuademos de regisko de rec€pción y emisión de documentos de la gerenc¡a de
I reoistro del citado documeñlo en los
Ad;inislración y la Sub Gerenoa de

¡A Administración el 25 de setiembre de 2019 a la, cabe ¡ndicar que no §e encontró e

logist¡ca respectivamente. A de Logistica ni de mesa de partes de la Entidad.
Áiresfeao,'et senor Alfredo MoraÉs Gonzates, Sub Gérente de Logistica, em¡te la conformidad del servicio a través de la

conformiOaá N" Og¡-201g-MDC-LOG de 23 de setiembre 201g(Apén¿ice N'63), recib¡da por la Gerencia de Administracióñ

el 25 de set¡embre de 2019, cabe indicar que no se encontró el ;egistro del citado documento en los cuadernos de registro

de recepc¡ón y em¡sión de documentos de ia Gerencia de Administración y la Sub Gerencia de logistica respect¡vamente '
2.6.-Oe las fases do comD¡omigo. devonoado v o¡ro
De ta rersón del S¡AF , * vefncO que iñGfi-ilcompromiso, devengado y grro se realizaron el 23. de setiembre del

2019; el gerente de contabilidad no rev¡só los documeñtos del expediente y el sub Gerenle de Tesorerla realrzo el glro y

comfroUánte Oe pago el 25 de setiembre san la documentación sustentatoria que forma parte del expediente de pago'

2.7.-Del paoo dol servic¡o
G-G;re;i; de Adrr¡n¡stración a través del memorándum N'5567-2019-MDC/GA(Apéndice N'.71) emitido el 23 de

set¡embre de 2019 y recpecionado por la Sub Gerencia de Contabil¡dad el 26 de setiembre de 2019' seguñ c!?9!r!9.o-e

r."-gi"iio dJ ¿ó"rrántos de la Sub cér"n"i" ¿" contabilidad con resistro N" .06. remitió. el i{"ll"- f"^11^1Y0l,Y;
eülaelsculnpenou N"72), remitió el informe N'3538-201920 f g-PMMP/SGL(Apéndice N'61).a lt"yél !"1 c-U.a'-:].^:::

Gerente de Logística, envió la orden de serv¡cio, iñdicando su revisión y trámite; srn embargo cabe ind¡car que,oe-acueroo

al sello de ré;pción clel documenlo que obra en el expedienle dei comprobanle de pago fue recepclonado el zJ oe

ieteÁtre fecna'que no coincide con to regüiraOo en los cuadeÍnos de b óerencia de Admin¡stración y Sub Gerenc¡a de

Conlabilidad...
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TERCER CASO:
3.-Comprobante de paoo N'8812 de 4 de Octubre de20l9.
A lravés det o.omprobánie de pago N" 8812 de 4 de octubre 2019, se cánc€ló el importe de S/.12,000.00 a favor del.señor
Teobaldo Sandoval Vílche¿ por e-i servicio de "Evaluación del Plan Anual de Contrataciones del 1er y 2do §emestre del 2018

y 1er semestre del2019'.
3.1.-Oel requerim¡onto dol área usuaria
MedEnte r€queffniento N' O?7iOIS-N¡OC¡SCL recibido el 3 de julio de 2019(Apéndice N' 76) elseñor A¡fredo l\¡orales

Gonzales, sub gerente de loglstica, soliciló a la Gerenc¡a de Adminislración la conlrataciÓn del servicio 'Evaluación de, Plan

Anual de Contaataciones dei ler semestre del año 2018, 2do semeske del año 20'18 y 1er semestre del año 2019', el

mismo que fue recepcionado por ¡a Gerencia de Administración el 3 de julio de 20'19, adiuntando al requerimiento la
propuesü económica del señoi Teobaldo Sandoval Vílchez recepcionada por la Sub gerenc¡a de logistica el 24 de iulio de

2019
...se advierte el m¡smo requerimiento fue registrado por la sub Gefencia de logistica dos (2) veces el 3 y 25 de rulio de

2019 e ¡gualmente recib¡dos por la Gerencia de Admin¡stración.
3.2.. Ds la certif¡cac¡ón Drssuouostal
Medi""t" ¡rf"*e rf2536201$IVDC/SGL de 25 de julio de 201g(Apéndice N'81), el señor Alfredo N4orales Gonzaies. Sub

Gereñte de Logistica, sol¡citó la cerlilicación presupuestal por el irnporle de 5/.12,000.00 a Ia Gerencia de Administración

quien recepcioñó el citado informe el 1 de agosto de 2019 con registro n'6087. segÚn sello de recepció¡ 
.

....Posleriormente, ta Sub Gerenc¡a de Admin¡8trac¡ón, a tavés del memorándum N"4167-201g-MDC/GA del 1 de agosto de

2019(Apéndice N'84) recepcionado el m¡smo dia por la Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto, solicitó la certificación

presupuestal, el mismo que fue derivado a través de proveido a la Sub Gerencia de Presupuesto'
Á su vez et Sub Gerente de presupuesto, mediante informe N' 1367-2019-MDC-6A de 4 de odubre de 2019(Apéndice

N'85), remitió a la Gerencia be Pbneamiento y pr€supuesto, la cedficación de crédito presupuestario n'1131 de 4 de

octubre de 2019(Apéndice N'85) rubro O8-impueslos munic¡pales; sin embargo, se precisa que el c¡tado informe ño se

encuentra regiskádo nien el cuaderno de documentos rec¡bidos de la Gerencia de Planeamiento y presupuesto n¡en elde
documentos emitidos de la sub gerencia de presupueslo.
3.3.- De las p,oouostas gconómlcas
¡¡e¿¿r,t" ¿*,r"'""6 str¡tnp¿"d S3) el proveedor Teobaldo Sandova¡ Vilchaz, ingresó a la Súb Gerencia de logistica la

propuesta económica, el cual fue redbido el 2.1de julio de 2019 por el importe de S/ 12,000.0o

óabernen"ion", quu no obra en d expediente de pago, lasJnulacones a los postores; y de acuerdo a lo indicado por el

postor nunca tue invitado a cotizar. Adémás a pesar de ha6er* ñolrficado a la señora Karen Denis Lachira Navano, no

B:'l!u""i ffi#:tJ';r-có at señor Te¡batdo sandoval vílcltéz de qu¡eñ tampoco se obtuvo respuesla.

de Adm¡nistración, remit¡ó el expediente al Sub Gerente de Contabilidad para el trámite de pago el

bre de 2019 y no el 23 de setiembre de 2019 como se ha consignado en los documentos

Oe la

--.,-' 
/ {l se¡or Teobaldo Sandovat V¡lchez, mediant€ carta N"O10-2019-CPCfiSV de 3 de octubre de 2019(Apénd¡ct N" 110)

AO recibida por la Sub Gerencia de log¡st¡ca el4 de octubre del2019. Cabe máncionar que el mencionajo documento es presentado con ñnal¡dad que se real¡ce el pago, pero no se evidenc¡a la

entrega delproducto.
3.6.- O€ las fasos de comprombo. devenoado v o¡ro
ffiñSe§decompromiso,devengadoygiroserea|zarone|4deoctubG
de 2019.
3.7.-Del oaqo dsl 36rvicio
El sub G*enle de T*orerla , emit¡ó el comprobante de pago N'8812 el 4 de octubre de 2o',ig(Apéndice N'1i69,a ñombre

det señor Teobatdo san¿ovat virñei pói'er 
"u*i"¡o 

di iEvaluación del Plan Anual de coñtrataciones del ler y 2do

semestre det 20tB y te, semestte áet Zóig', por el importe de S/.12,000.00, el cual solamente tiene la llrma de la Gerente

de Adm¡n¡stración; ;s¡mismo, a pesar de haberse emitido cheque, no tiene ñrma del p'oveedor-

rv cASo
4- COMPROBANTE pE PAGO N'13049 DE 19 DE DICIEMBRE 9E!.?01s
A través det comprobante oe pago ru'-5ül7Ei-'i!-i6-iiiiEñb* det zot9, G canc¡ló el servicio "Elaboración 

-de
conciliaciones bancarias por el ieriodo de ánero a octubre de 20'19", por el importe de 5/:18,5000'00 a nombre del señor
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de Tesorería emitió el requerimiento pa ra la realización del servicio de elaboración de conciliaciones de las

de la Entidad, a la Gerencia de Administración, cabe indicar que, en el Manual de OrganizaciÓn Y

aprobado con Resolución
Sub gerencia de tesorería
ejecución de ingresos'

de Alcaldía N" 196-2013-MDC-A de 6 de marzo de 2013 (Apéndice N" 156), el responsable

tiene como función específica (...) "Conciliar mensualmente la información financiera relat¡va a la

4.2.- De las propuestas económicas
@róelformatodecuadrocomparatiVo(servicio)enbaseatres(3)propueStaSeconomlcaS'
considerándose comolalor referencial el menor costo; las propuestas económicas fueron presentadas por tres postores .

Ái n.O"r." evidenciado incongruencias en las cotizaciones y requerimientos, se circularizó a los postores con ta finalidad de

confirmar si las propuestas económicas fueron presentadas por ellos.
Al respecto con'carta n'001-2020/EICC de 10 de enero de2020(Apéndice N'125), el señor Eloy lsac Cisneros Casariego

indicó lo siguiente:
"(...)El suscrito en ningún momento ha sido invitado a cotizar para realizar dicho servicio.
Desconocia el objeto de dicho servicio)
La firma del documento apócrifo, no corresponde a mi persona
Las siglas de mis nombres y apellidos, como podrá observar no me corresponde a mi persona

eue lá entidad me ha sorprendido al solicitarme una información, la misma que desconozco, negando rolundamente el

suscrito, la autenticidad de dicho documento (...)
Se notificó a la señora Karen Denis Lachira Navarro y no se obtuvo respuesta.
Se notificó al señor Teobaldo Sandoval Vílchez de quien tampoco se obtuvo respuesta.
4.3.- De la certificación presuouestal

@formeN.538&2019-SGLde17dediciembrede2o19(Apéndice126),recepcionado
el mismo día, por la-Gerencia de Admhistración; solicitó la certiñcación presupuestal por el importe de 5/.18500.00 a la
Gerencia de Aáministracíón; sin embargo, la orden de servicio N"4987 fue emitida el 3 de diciernbre de 2O'19, (Apéndice N"

122) por el ¡mporte de S/.185000.00; ei decir, fue emitida la m¡sma fecha de lás cotizacione§ y antes del requerimiento del

área usuaria y de la emisión de la certificación piesupuestal.
4.4.-9gle_9I§!e¡jg_serviSle
Con informe N'5389-201g-[/DC-SGL de 19 de diciembre de 2019(Apéndice N'141), recepcionado el mismo dia por la

Gerencia de Administración, dl señor Alfredo Morales , sub gerente de logística, alcanzó la orden de servicio N'4987 de 3

de diciembre de 2019(Apénd¡ce N"127), por el importe de Si.18500.00, es decir, fue emitida con fecha anter¡or al

requerimiento del área usuaria y la emisión de la certlficación presupuestal. Cabe indicar que el informe mencionado no se

encuentra registrado en el cuaderno de documentos emitidos de la Sub Gerencia de Logística.
4.5.-De la presentación del servicio y conformidad
De acuerdo a los documentoi qüe obiá en et expedienG del comprobante de pago el señor Teobaldo Sandoval V.

mediante carta N" 015-2019/ SW de 19 de dicíembre de 2019(Apéndice N "144) presentó a la Sub Gerencia de

Tesoreria las conciliaciones bancarias de los meses de enero a octubre de 2019. de la municipalidad Distrital de

Catacaos(Apénd¡ce N' 145) cle fecha 30 de diciembre de 20"19.De la revisión ql cuademo de documentos recibidos de la
citada Sub Gerencia se verificó que no se encuentra registrado el citado documento.

parte del proveedor

MEDIOS PROBATORIOS:

1.-Memorándum N' 343-2020-MDC-GM de fecha 30 de Diciembre del 2020
2.- Oficio N' 128-2020-MDC/OC| de fecha 10 de Diciembre del 2020
3.-lnforme de Control Específico N" 019-2020-2-2408-SCE

NORMA JURíDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA
Los servidores municipales que se desempeñan como Sub Gerente de Contabilidad, Sub Gerente de Tesorería y como

Sub Gerente de Presupuesto, a la fecha de los eventos que dan lugar al presente expediente, es decir el período

comprendido del 31 de mayo al 20 de diciembre del 2020 , presuntamente han vulnerado las s¡guientes normas:

ser sáncionadas con suspensró n temporal o con destitución, previo proceso administratívo:
d)" La negligencia en el desempeño de sus funcíones".
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EI ROF DE LA ENTIDAD
§ pAG. FUIJCIoIVES EspEc¡Ftcas DE LA suB cERENcla DE CoNTABILIDAD
Ad. 133 DE US FUNCIONES ESPEC/F/CAS
1.- Prcgnñat, ejecutat, organ¡zat, controtar y cooñinat tas actividad1s del S,islema de Contab¡lidad
Gubernamental lnlegrada de la mun¡c¡pal¡dad.
2. Ejecutat et sistema inbgndo de Adrn¡n¡stac¡ón F¡nanc¡era paa Gob¡emos bcsles S/AF-GL en la tsse de
devengado.
6. Regrsta, /as operáciores contab/es er, /os /,i¡ros pinc¡pales y auxil¡arcs de la Mun¡cipalidad.

!T PAG.95 FUNCIONES ESPEC1FICAS DE L.A SUA GERENCIA DE rESORERíA
A¡7. 10 DE LAS FUNCTOTVES ESPECTFICAS
5. Ejecutar et s¡stema intsJgftdo de administac¡ón frndnc¡aia para gobiemos locales SIAF -GL en la lase de g¡rc.

7. Fomulat tos conpabantes de pago y et g¡to da cheques para efectudr el pago de las obl¡gac¡onas contnldas
con los pÍoveedotes do biencs y/o Se^/ic¡os, que se encuonten debidamorle susteráados y documonlados.
10. Cuñpli con las notmas de Contol lnterno de Tesorcrla.

PAG. 82 DE LA UNIOAD OE PRESUPUESÍO
ART. I15 OE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS
4. Proponer medidas sobre austeridad , racionalización y límites del gasto de acuerdo a los requerimientos de la
municipalidad y dispos¡tivos legales.

> MANUAL OE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES ( MOF), aprobado msd¡añto Rosoluc¡óñ d6 Alcald¡a N' 196-
2013-MoC-A do fecha 06 do marzo ds 2013.

ANÁLtsts DE Los Dócu ENTos y MEDtos pRoBAToRros:
- De acuerdo a los docúmentos de¡ pfese¡te expediente se evidencia lo sigu¡er{e: que los mencionados servido.es
mún¡cipales realizaron pagos sin documentación debidamente sBtentada .

-Que, de la revisión de los actuados se observa que para et pago del siguiente proveedor: SR.TEOBALDO SANDOVAL
VILCHEZ no se realizó el trámite corespondiente adjuntando la documentación que sugtenta el mencionado pago de
acuerdo al lnlorme de Control Específico N"019-202G2-240&SCE
DelÓrgano de Control lnterno (OCl) de la MOC.

.Que, al haberse pagado Al proveedor sumss elevadas por §€.vicios cuya documenlacjón es irregular o no fidedigna el
total ascieñden a 5/.69,300.00 solos (sesenta nueve mil trefci&fos con oo/100 soles ) de acuerdo al lnforme de Control
Espec¡fico N'019-2020-2-2408-SCE del Órgano de Control lnterno (OCI) de la MDC.
; por lo que se está ocasionando U|{.FER.¡U|CIO ECONóIICO I la er{rdad edilque s¡gnmca el haber delado de utilizarlo

en situaciones especlfcas , concrolas y de emergencias y no para benefcio de lerceros ; con ello se evidencia que se

AD l¡zó una indebida d¡sminución del patrimon'ro de la eñtidad que haya implicado la afectación

s en la Ley N'30057
que cuando mayor sea

de los recursos públicos

art. 87, literales c)Grado de

_a

)
\r'B" T

Ha tenerse en cuenta que, estando en ls condiciones señalada

(
z clA f

la jerarquia de la autoridad y
especializadas sus funcioñes en relación con las faltas, m ayoa es su deber de conotertas y apreciarlas debidamente,

IAC Las circunstancias en que se comgte la infracción,0 La parlicipación de uno o más seryidores en la comisión de la falta o

faltas, en el presente caso estamos fÉnte a lo siguiente

CONCURSO DE INFRACTORES ACTIVIDAO DE ORDE NACION:

El art. 13.2 del punto 13 de la Direct¡va N' 02-201s-SERVIR/GPGSC.
Elconcurso de infractores es una fgura espec¡aly e¡cepcionalpara efectoG del rég¡men discipl¡nario regulado por la ley del
Servic¡o Civil, la cual ex¡ge para su confgurac¡ón la presencia conelativa de los siguieñtes presupuestos:
( i ) Plural¡dad de inlractores , es decir la existeñcia de más de un servidor y/o func¡onario público en un mismo lugar o
tiempo.
( ii ) Un¡dad de Hecho , esto es que el m¡smo suceso fáctico sea cometido por todos los infractores en un mismo lugar y
tiempo.
( iii ) Unidad de precepto legal o reglamentario vulnerado, es decir que la misma infracción catalogada como falta sea
atribuible-por igual-a todos los ¡nfractores.l

> C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA Sub Gerente de Coñtabilidad , el Sub Gerente de Tesoreria C.P.C

MICHAEL SEfiilNARlO MONTERO y El c.P.c KELVIN FERNANoO TEMOCHE BENITES en cal¡dad Sub

Gerente de Presupuesto , en forma conjunta han paÉ¡c¡pado sn - on un mlsmo espac¡o o t¡ompo- do uñ

ún¡co hgcho y teniendo en cuenta que al momento de la falta son servidores municipales de esta entidad edil.

por to que se sugiere la ¡mpos¡ción de una sanción de INHABILITACIÓN PARA EL REINGRESO AL SERVICIO

CIVIL hasta por CINCO AÑOS.

I 
Resolución N' OO1209-2018-SERVIR/rsc-segunda sala

ty ía y especialidad del servidor que comete la falta, entendiendo

9¡
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RESPECTO DEL C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA

En concordancia con lo dispuesto por el art. 87 de la Ley N'30057 , Ley del
aplicación de la sanción del C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA,

Servicio Civil, para la determ
se deberán evaluaf las condiciones

lNVESTIGADO

/ C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA

cRtrERlo oe sm.¡clótt
NO

Se Afecta los ¡ntereses generales De La Municipalidad Distrital de Catacaos
1

los bienes juridicamente protegidos por el
oaa los intereses

Estado
Si se apreciade la falta o su

descubrimiento
Ocultar la2

MIO CARDOZA -SUB GERENTE DE CONTABILIDAD ' por tanto

era el profesional especializado que debió actuar con la deb¡da

responsab¡l¡dad de su cargo.

Al momento de comet¡da la Presunta falta el C.P.C JUAN CARLOS
3

servidor civil que comete la falta
grado de y especialidad del

€nLas
infracción

que se comete4

5

deconsecuencia latuvo lugar
deGerenteSubcalidad deSUenquienla imputadde

de lael MOFenen el ROFinobservó vdispuesto

Si se aprecia
No se

Contabilidad,
Municipalidad.

6 en la
comisión de
La de uno o más

tm
condiciónlaencuentraSE.f-'lLa reincidencia en comrsron7

I nuídad en la
No se apreciaI

DAottr

\-¿
fta

8G

Servicio Civil ,Ley N' 30057,

2 
Artículo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades está regida adicionalmente.por los siguientes pr¡ncipios especiales:

3.-Razonabilidad.- Las autoi¡áá¿e. deben prever que la-comisión de la conducta sancionable no resulte más ventajosa

para el ¡nfractor que cumplir las normas inftingidas o asumir la sanción. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas deben

ser proporcionales at incumpñmiánto calificadó como infracción , observando los siguientes criterios que se señalan a

efectos de su graduaciÓn:
a) El beneficio ilicito resultante por la comisiÓn de la infracciÓn;

b) La probabilidad de detección de la infracciÓn:
cf U gravedad del daño al ¡nterés público y/o bien jurldico protegido;

d) El perjuicio económico causado;
e) La reincidencia, por la comisión de la misma infracción dentro del plazo de un ( 01) año desde que quedÓ firme la

resolución que sancionó la primera infracciÓn.

f) Las circunstancias de la comisiÓn de la inftacciÓn; y

g) La existencia o no de ¡ntenc¡onalidad en la conducta del infractor'( " )
g.- Causalidad.- La responsabilidad debe recaer en qr¡án ieáf ¡= f á tonáucta omisiva o act¡va constitut¡va de intracciÓn

sancionable.
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razonabilidad - que imPlica
del TUO de la

habría incurrido en una
Ley del Servicio

, a los medios
de la Ley del

v
Decreto

en autos así como habiendo
de los principios
8 del art. 248

lase concluye que,
l¡teral d)del art. 85

aprobado con
TIPICA (en las faltas en el de

I 'i.

(MOF) aprobado
Y CULPABLE (

( habria
recogidos en el ROF

mediante de
se advierte que el imputado

actuar
el Manual de Organización
06 de marzo de 2013.

como Sub Gerente de
y Funciones

de
en forma dolosa en el ejercicio de los deberes Y

atribuidos, toda de Sub Gerente de Personal dicha conducta infractoravez que en su calidad
de la falta administrat¡va disciplinaria tipificada en el literal d) del art. 85 de la Ley delcomisión

La concurrencia de varias faltas

El beneficio obtenido

Y" B"
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que, en atención a la conducta descrita, al haber incumplido sus deberes y responsabilidades legales, el C.

Ao

MtO CARDOZA habría incurrido en la fatta administrativa disciplinaria tipificada en el aft. 85 d), de la

Por haber realizado el devengado para el pago det "servicio de elaboración de expediente del estudio de plan de metas:
ptan integrat de metas anemia, escue/as deportivas municipates y libro de lectura de la Sub Gerencia de Asunfos Socla/es",

sin contir con la documentación que sustenta el gasto, lo cuat ha sido comprobado ya que el 14 de iunio del 2019, realizó la

fase de devengado; sin embargo , la señora maría Fanny Balarezo ñopo como Gerente de Administración, el 17 de iunio del
2019 , recién remitió el expediente para continuar el trámite de pago.
lgual situación se dio para el pago det servicio "Registro de órdenes de servicio y compras en e/ Sistema Electrónico de

Contrataciones del Estado por el período de enero a agosto 2019", para lo cual realizó el devengado el 23 de setiembre de

2019 a tas 19:40 h.; sin embargo ta Señora María Fanny Balarezo Ñ. como Gerente de Administración el 23 de setiembre

det 2019 a tas 11:43 h. recién rem¡t¡ó et expediente para continuar el trámite de pago; es decir, al momento de realizar el
devengado no se contaba con el expediente en el cual obre ta documentación que acreditaba el gasto, así como la

conformidad del servicio.
En et trámite para el pago de bs servicio "Evaluación det Ptan Anual de Contrataciones del 1er y 2do Semestre del 2018 y
ler Semestre de I 2019;y "Elaboración de concitíaciones bancarias por el periodo de enero a octubre de 2019".No advirtió
que el expediente no contaba con toda la documentación que sustenta el gasto.

Cabe'indicar, que permitió que se pague al señor Teobatdo Sandovat V. , por servrbios no realizados, sin contar con la

documentac¡on gue susfenfe e I gasto incluso sin la conformidad del servicio por parte del área usuaria, más aún cuando él
era responsable de hacer et control previo y verificar que fodos ,os expedientes de pago cuenten con todo el sustento para
que se proceda a la fase de giro.
Actuación que ha conllevado a que se pague al proveedor 5/.69,300.00, s,n gue se haya realizado el seruicio. Afectando los
principios y ta finatidad pública de la cont¡abción efectuada, Ia cua! está orhntada a la maximizac¡ón de /os recursos
'públióos 

y et enfoque de una gestión p,r resultados. Conforme lo estabtece el afticuto 1'de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Por to que procede recomendar la imposición de lNHABlLlTAclÓN PARA EL REINGRESO AL SERVICIO CIVIL HASTA

POR C|NCO AÑOS.

á.

En el presente caso su actuaciÜn que ha conllevado a
que se haya realizado el servicio.

al proveedor 5/.69,300.00, sin

RESPECTO DEL C.P.C MICHAEL SEMINARIO MONTERO
En concordancia con lo dispuesto por el art. 87 de la Ley N"30057 , Ley del
aplicación de la sanción del C.P.C MICHAEL SEMINARIO MONTERO,

\c

NCIT

ONAL

#,

Servicio Civil, para la determinación y
se deberán evaluar las condiciones

C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZAN" SUPUESTOS Y/O ELEMENTOS
'1 Supuestos atenuantes de la falta No se aprecia

2 t'\Supuestos eximentes de la falta No se aprecia

Supuestos agravantes Si se aprecia

4 Existencia del elemento culpa No se aprecia

Existencia del elemento dolo Si se apreciatr

6 Supuestos de reiterancia en la comisión de sucesivas
faltas

No ,se aprecia

Si se aprecia7 Existencia de perjuicio económico de.-la entidad

NO

CRITER]O DE SANCIÓN
INVESTIGADO

r' C.P.C MICHAEL SEMINARIO MONTERO

1 Grave afectac¡ón a los intereses generales o a
los bienes juridicamente protegidos por el
Estado

Se los intereses generales De La Mun lidad Distrital de Catacaos

2 Ocultar la comisión de la falta o impedir su
descubrimiento

se aprecia

e EI grado de jerarquía y especialidad del
servidor civil que comete la falta

Al momento de cometida la presunta falta

SEMINARIO MONTERO -SUB GERENTE D

el C.P.C MICHAEL
E TESORERíA , poT

tanto era el profesional especializado que debió actuar con la

debida responsabilidad de su cargo.
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En consecuencia, estando a los hechos expuestos , a los medios probatorios obrantes en autos asi como habiendo

analizado las condiciones reguladas en el art. 87 de la Ley del Servicio Clvil , Ley N" 30057, en aplicación de los principios

de razonabilidad - que im-plica proporcionalidad- y causalidad3 establecidos en los numerales 3 y 8 del art. 248

respectivamente, del TUO Oe ta Ley N'27444 apro'bado con Decreto Supremo N" 004-2019-JUS se concluye qqe' 
!a

invástigada habria incurrido en una CbNDUCTA T¡PICA (en las faltas administrativas tip¡f¡cadas en el l¡teral d)del art. 85 de

la Ley N' 30057, Ley del Servicio Civil .

Munic lidud Distrital de Cutacols - Piuru

"CatacAos, Artesanal de la R, Grau"

con su actuar doloso sus deberes y responsabilidades como Sub Gerente de

Municipalidad). Asl como lo establecido en
de Alcaldía N' 196-2013-MDC-A de fecha

el Manual de Organización y Funciones
06 de marzo de 2013.

Y CULPABLE ( se advierte que el imputado habrÍa actuado en forma dolosa en el ejercicio de los deberes y

responsabilidades afibuidos, toda vez que en su calidad de Sub Gerente de Personal dicha conducta infractora

configuraria en la presunta comisión de la falta admin¡strativa disciplinaria tipificada en el literal d) del art. 85 de la

3 
Articulo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades está regida adicionalmente por los siguientes principios especiales:

3.-ñazonabilidad.- Las autoridades deben prever que la comisión de la conducta sancionable no resulte más ventajosa

para el ¡nfractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sanción. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas deben

ier proporcionales al incumplimiento calificadó como infracción , observando los siguientes criterios que se señalan a

efectos de su graduación:
a) El beneficio ilícito resultante por la comisión de la infracción;
b) La probabilidad de detección de la infracción;
c) La gravedad del daño al interés público y/o bien jurÍdico protegido;
d) El perjuicio económico causado;
e) La'reiñcidencia, por la comisión de la misma infracción dentro del plazo de un ( 01) año desde que quedÓ firme la
resolución que sancionó la primera inftacción.
f) Las circunstancias de la comisión de la infracción; y
g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.( ... )
á.- Causalidad.- La responsabilidad debe recaer en quien realiza la conducta omisiva o activa constitutiva de infracción

sancionable.

.ul
\e r
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ñ
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Áoe,,c Ley del Servicio Civil ,Ley N' 30057,

Quien, respecto det "Serv¡cio de Elabo¡ación de Expediente det estudio del plan de metas : plan integral de metas anemia,

escue/as áeportivas ,municipales y librc de lactura de la Sub Garencia de Asunfos Socla/es' realizÓ el giro para el p-ago de

un producto que ya se había realizado; además, et 17 de junio de 2019 junto mn la señora maría Fanny Balarezo Ñ. como

Ge'rente de Administración suscribió et cheque N'10717616É fhor det señor Teobaldo Sandoval V., el cual fue cobrado a

las 11:38 h. del mismo día, pago reatizado por la elaborac¡ón de un producto que ya existia.
A su vez, se precisa que al mómento & la suscripción del cheque no se contaba con la orden de servicio y conformidad del
área usuaria, ya que'esta fue soticitada por la señora María Fanny Balarezo Ñ. como Gerente de AdministnciÓn, al señor

Alfredo Moratés G. como Suá Gerenb de togística, a las 14:13 h.; es deci, cuando el cheque ya había sido cobrado, por lo
que se puede inferir que et expediente pari et pago también se derivó at salltif"Jmnt$los Mío C. como Sub Gerente de

Contabilidad posterior al cobro del cheque porryade det proveedor. ,, ff
Con relación al servicio para "Registro de órénes de servicio y compras eá 6r6tsfenil Electrónico de Contrataciones del
Estado por el periodo de eneroá agosto 2fi9", realizó ta fase de giro eft23pe self,mbre de 2019 a las 10:23 h.; sin

embarqo, la señora lúaria Fanny BaÉrezo Ñ.ocomo Gerente de Adm¡nistraclón,%PS t setiembre de 2019 a tas 11:34 h.,

rec¡én'remitió at señt Juan C.'Mío C. como Sub Gerente da Contabilidad , el expediente para continuar con et trámite de
pago; posteriormente anula el giro y genera uno nuevo el 25 de setiembre de 2019 a las 9:25 h.'Dicha 

situación permitió que ie pagan al señor Teobatdo Sandoval V. , por un servicio que no se realizó; además al
momento de la derivación del expediente para pago, y suscripción det cheque N"80193091 no se contaba con la
conformidad del servicio, ya que ésta fue recién emitida por el señor Alfredo Morales G. como Sub Gerenfe de logística , en

calidad de área usuaria el 25 de set¡embre de 2019 a las 16:30 h.; sin embargo, el cheque ya había sido cobndo a las

13:41 h. Es decir con su accionar perm¡tió el pago por un servicb no realizado.

HJ','.T*tancias
en que se comete la §',!iÍ13§üffiryEE

TESORER¡A, inobservó io dispuesto en el ROF y en el\GEMé la

Municipalidad.

x
No seE La concurrencia de varias faltas
Si se aprecia6 La participación de uno o más servidores en la

comisión de la falta imputada
La reincidencia en la comisión de la falta No se encuentra acreditada la icada condición7

No se apreciaI La continuidad en la comisión de la falta
No se apreciaI El beneficio obtenido
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Municipalidad Distrital de Cutucols - Piura

"Catacaos, Capital Artesanal de la Región Grau"
para el pago de /os servicios "Evaluación del ptan anual de Conírataciones del 1er y 2do semeste del

' 
Aet ZOtg"Ño advirtió que et expediente no contaba con toda la documentación que suslenta e/ gasúc.

lOAO

el proveedor solicitó el pago posterior al giro.

Respecfo del seruicb para la "Elabonción de concil¡aciones óancanas por el periodo de enero a octubre de 2019"' en

calidad de área usuaria simuló una necesidad del servicio, emitiendo el requerimiento y los términos de referencia, a pesar

que lo solicitado conespondía a sus funciones inherentes Suá Gerenfe de tesorería. Asimismo, el proveedor realizó el cobro

del cheque el 20 de diciembre de 2019; es decir, se canceh por un servicio no realizado, beneficiando indebidamente al

proveedor , ya que tenia pleno conocimiento que la certifrcación presupuestal , el compromiso, devengado y giro se realizó

en un mismo día, no adviriiendo que el servicio no podía ser elaborado en un día; por lo tanto, al haber otorgado la

conformidad con conoc¡m¡ento que el sevicio no se había realizado .

Además, por haber emiüdo el amprobante de pago mucho antes que se real¡cen /as fases de compromiso, devengado y
giro ya qúe el comprobante de pajo fue impreso á /as 15:59 h.; sin embargo, /as Éses de compromiso, devengado y giro

se realizaron enfl6 /as 19:17 h. y 21:02
h. del 19 de diciembre de 2019.

por to que procede recomendar ta imposición de INHABILITACÉN PARA EL REINGRESO AL SERVICIO GIVIL HASTA

POR CINCO AÑOS.

CUADRO DE SUPUESTOS Y/O ELEMENTOS A TENER EN CUENTA:

En el presenfe caso su actuación que ha conllevado a que se pague al proveedor 5/.69,300.00, sln gue se
. haya realizado el servicio. ¡. \

o.

Yo Bo\-3:i
.\

AI

e
-1cAo?

siguientes

RESPECTO DEL C.P.C KELVIN FERNANDO TEMOCHE BENITES
En concordancia con lo dispuesto por el art. 87 de la Ley N'30057 , Ley del Servicio Civil,

aplicación de ta sanción del c.P.c KELVIN FERNADO TEMOCHE BENITES, se deberán
para la determinación Y
evaluar las condiciones

t
ü

b de uno o más servidores en

c.P.c Mlc HAEL SEMINAR¡O MONTERONO SUPUESTOS Y/O ELEMENTOS
tNo se aprecia1 Supuestos atenuantes de la falta

No se apreciaSupuestos eximentes de la falta2
Supuestos agravantes2

4 Existencia del elemento culpa

Supuestos de reiterancia en la com¡sión de sucesivas
faltas

tr Existencia del elemento

económico de la entidadExistencia de

No se aprecia

Si se

a
á

r' C.P.C KELVIN FERNANDO TEMOCHE BENITES

N"
.,

de CatacaosLa Municipalidadlos intereses generalesafectación a los intereses oa
los bienes iurídicamente protegidos por el
Estado

se aprecia2 Ocultar la comisión de la falta o su

Al momento de cometida la presunta falta el C.P.C KEL

FERNANDO TEMOCHE BENITES .SUB GERENTE DE

PRESUPUESTO , por tanto era el profesional especializádo que

debió actuar con la debida responsabilidad de su cargo.

VIN2

servidor civil que comete la falta
y espec¡al¡dad del

ladeconsecuenciatuvonaria lugaadfalta inistrativamLa presunta
DEGERENTEde SUBSUen calidadconducta lade imputada,culpable

el deMOF lael ROF enen vloinobservó disPRESUPUESTO puesto

Municipalidad.

4 Las
infracción

en que se comote

No se apreciaconcurrencia de varias5
se aprecia

comisión de la falta
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Municipalidad Distritul de Cutucans - Piura

En consecuencia, estando a los hechos expuestos , a los medios probatorios obrantes en autos así como habiendo

analizado las condiciones reguladas en el art. 87 de la Ley del Servició Civil , Ley N" 30057, en aplicación dp los principios

de razonabilidad - que ¡m"ptióá proporcionalidad- y caúsalidada establecidos en los numerales 3 y 8 del art 248

respectivamente, del TUO Oe ta Ley'N"2744A aprotado con Decreto Supremo N" OO4-2019-JUS se concluye que, la

iñrá.1üáoa habria incurrido en una cbNDUcu riprcl(en ras fattas administrativas tip¡ficadas en el literal d)del art. 85 de

la Ley N" 30057, Ley del Servicio Civil .

, ANT¡JUR¡DI6A ( habría vulnerado con su actuar doloso sus deberes y responsabilidades- com.o Sub Gerente de

contabilidad recogidos en el RoF de la Municipalidad). Asl como lo establecido en el Manual de organización y Funciones

(UOfi ap¡olaao ñrediante Resolución de Alcaldía N" 196-2013-MDC-A de fecha 06 de marzo de 2013'

y CULPABLE ( se advierte que el imputado habría actuado en forma dolosa en el ejercicio de los deberes y

responsabilidades atribuidos, toda vez que en su calidad de Sub Gerente de Personal dicha conducta infactora

configuraría en ta presunta comisión de la falta a¿m¡nistrátivá disciplinaria tipificada en el literal d) del art. 85 de la Ley del

Servicio Civil ,Ley N'30057,

"Catacaos, C, Artesanal de la R' Grau"

a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

Por lo que procede recomendar la imposiciÓn de INHAÉ|L|TAC|ÓN PARA EL REINGRESO AL SERVICIO CIVIL HASTA

CINCO AÑOS.

En el presente caso su,ücfuac¡ón que ha conttevado a gue se pague at proveedor S/'18,500'00, sin

gue se haya realizado el'§evic¡o.

1..J,,. asimismo, en el Capítulo ll Régimen de S.anciones y Procedimiento Administrativo Sancionador artlculo 88'

Sanciones Aplicables; a) eionestación ieñal o escnra Ú §rspe¡sión srn goce de remuneraciones desde un día hasta

por doce (12) meses, c) Destitución;

a 
Articulo 248.- Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades está regida adicionalmente,por los siguientes principios especiales:

3.-Razonab¡lidad.- Las .rt-iO-i0". Oéb"n pr.r", que lá'comisión de la conducta sancionable no resulte más ventajosa

para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sanción. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas deben

ser proporc¡onales al incump'lim¡entá carincaoá como infiacción , observando los siguientes criterios que se señalan a

ehctos de su graduación:
a) El beneficio ilícito resultante por Ia comisión de la infracción;

b) La probabilidad de detección de la infracción;
ci La gravedad del daño al interés público y/o bien juridico protegido;

d) El per.iuicio económico causado;
e) La reinc¡dencia, por la comisión'de la misma infracción dentro del plazo de un ( 01) año desde que quedó firme la

resolución que sancionó la primera infracción.
f) Las circunstancias de la comisión de la infacción; y

g¡ La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor'( " )
g.- Causalidad.- La responsabilidad debe recaer en qr¡éli"ir¡..iátonáucta omisiva o act¡va constituüva de infracción

sancionable.

lDeo
v" B":) G€8,

o
Áo5

No se encuentra acreditada la condición. \ryióndelafalta
La continuidad en la comisión de la falta8

No seEl beneficio obtenido9

SUPUESTOS Y
,f.."h

CPCIEIVW FERNANDO TEMOCHE

BENITES

1 atenuantes de

2 Supuestos eximentes de la I

a Supuestos agravantes Si se

4 Existencia del elemento culPa No

A Existencia del elemento dolo t SE

6 Supuestos de reiterancia en la comisión de sucesivas

faltas

No

Si se7 Existencia de perjuicio ecot de la entidad
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hasta por cinco años, de acuerdo al art.102 del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
conformidad con lo establecido en la Ley No27444 (énfasis agregado ), y conforme es de verse en el documento
referencia , al momento de los hechos configura una supuesta falta administrativa, tenían conocimiento respecto a que se
habría pagado a un solo proveedor el señor TEOBALDO SANDOVAL VILCHEZ por cuatro servicios hasta por un monto
S/.69,300.00 soles ( sesenta y nueve mil trescientos con 00i100 soles), de acuerdo al informe de control específico
N"019-2020-2-2408-SCE de fecha 01 de Diciembre del 2020 del Organismo de Control lnstitucional (OCl) de la MDC; sin la
documentac¡ón sustentatoria que se exige de acuerdo a ley; ". lmputación que se efectúa en base a los siguientes
argumentos:

Que, de la revisión de los actuados se observa que para efectuar el pago a un solo proveedor los investigados realizaron el

compromiso, devengado , giro y pago en un solo día y sin documentación sustentatoria.

-Que, al haberse pagado un servicio al proveedor sin documentación sustentatoria; , ha generado un PERJUICIO
ECONÓMICO a la entidad edil consistente en 5/.69.300.00 soles( sesenta y nueve mil trescientos con 00/100 soles) , de

acuerdo al informe de Control Específico N'019-2020-2-2408-SCE remitido mediante Oficio N''128-2020-MDC/OC| de

fecha 10 de Diciembre del 2020 .

Municipalidud Distritul de Catucuus - Piuru

"Catacaos, Capital Artesanal de la Región Grau"
el caso de los ex se¡vidores la sanción gue les correspondes la inhabilitación para el

De la prospección de la sanción:

Que, de acuerdo a lo previsto en el artículo 88" de la Ley del Servicio Civil, Ley N' 30057, la sanciÓn a aplicarse a los

servidores municipales en mención, debe ser proporcional a la falta cometida, atendiendo la naturaleza de la falta muy
grave que comporta el hecho conocido preliminarmgnte; y, atendiendo el cargo que habrían desempeñado que respondería
á la posibte sanción de |NHAB|LITACÉN PARA EL REINGRESO AL SERVICIO CIVIL hasta por cinco (05)años, por el

perjuicio que ocasionaron a ést€ Corporación Municipal, considerando el principio : razonabilidad y proporcionalidad que

prácribe el artículo 87" de la Ley N" 30057,Ley -.del Servicio Civil, en concordancia con el artículo 103" del Reglamento de

la norma antes acotada;
Que, es preciso señalar que esta sanción se propone a razon de que si bien lá conducta desplegada por los
¡nvestigados recae en la tipificación del inciso f) articulo 85' de la-Ley del SerVicio Civil " La uf.ilización o
disposición de los bienes de la entidad pública en beneficio propio o de terce¡os"

También se debe tener en consideración que los investigados (C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA Y C.P.C MICI=IAEL

SEMINARIO MONTERO) a la fecha dei presente informe, si tienen faltas administrativas en su legajo personal que se

encuentra en la Sub Gerencia de Personal;
lns{

DESCRIPC¡ÓN DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS:

,
CIA

C P.C JUAN CARLOS MíO CARDOZA.- SANCIÓN DE EN EL EXPEDIENTE N"
la contratación de terceros Y

de expediente técnico: creación
de rendimiento en el AA.HH Nuevo

Catacaos del distrito de Catacaos-Frovincia de Piura- igo 2388052 por S/.25,000.00
soles.

por negligencia en el desempeño de sus funciones.SANCIÓN:

C.P.C MICHAEL SEMINARb MONTERO.. SANCIÓN DE AMONESTACIÓN ESCRITA EN LOS

N' 01 5,01 6-201 g-STPD-MDC

SANCIÓN: por negligencia en el desempeño de sus funciones.

EXPEDIENTE

Que, sin perjuicio de lo señalado anteriormente, y dentro del marco de los presupuestos determ¡nados en el artículo 87"

Determinacién de la sanción de la falta y el Articulo 91" Graduación de la falta, prescritos en la Ley N" 30057, Ley del

Servicio Civil.

"(...) La sanción conesponde a la magnitud de /as falfas, según su menor o mayor gravedad. Su. aplicación rto es

necesariamente conetativa ni automáticá. En cada caso /a entidad púbtica debe contemplar no solo la naturaleza de la

infracción sino también los antecedentes del servidor (...)";

De !a autoridad competente para la instrucción administrativa:

Que, sobre el particular el Órgano lnstructor corresponde al Sub Gerente de Recursos Humanos y el Órgano Sancionador

conesponde il t¡tutar de li Ent¡Oad, quien ejerce línea de mando sobre las oficinas y gerencias que_señalan en la

estruciura orgánica, de conformidad a lo establecido en el Reglamento de OrganizaciÓn y Funciones - ROF de la entidad,

encontrándoie en la capacidad de desempeñarse como tal; la sánción se oficiaiiza por Resolución del Titular de la Entidad.

; Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N' 30057, Ley del Servicio Civ¡I, aprobado por Decreto S-upremo N" 040-

2014-PCM publicada en el Diario Oficial "El Peruano", de fechai3 dejunio de2014; Directiva N'02-201S-SERVIR-GPGSC
"Régimen tiisciplinario y Procedimiento Sancionador" de la Ley N' 30057, Ley del Servicio Civil", probada por ResoluciÓn de

Preiidencia Ejecutiva Ñ' tOl-ZOtS-SERVIR-PE, publicada el Diario Oficial El Peruano de fecha 24 de matzo de 2015,

Jr, Comercio No 540 - Catacaos - Perú
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ART¡CULO SEGUNDO.- CONCEDER a tos investigados et plazo de cinco (05) dlas hábiles desde not¡f¡cado este

acto adm¡nistrativo, a fin de que presenten sus Oescaigo§ y"aOjunten las^pruebas que crean convenientes en su defensa'

esto, ante el sub Gerente i,i p"[ónrr de la Municipati"aao'o¡sirital de catacaos, que en este procedimiento actúa como

órgano lnstructor; as¡mismo]-se te corun¡ca que sus'OÁános e impedim-entos en ia iramitación del presente procedimiento

obran previstos en el arttcuíái-O;Oái áágfárénto C"n"rJ O" l, ¡ey N" aOOSZ, aprobado por Decreto Supremo N' 040-2014

PCM.

ART|CULO TERCERO.- D¡§PONER que a travé !e la Sr.rbgerencia de Personal se notifique la presente

resolución a la secretaria Técn¡ca de procedtnientos ,qo*ini.trrtivos Disóiplinarios y a bs investigados' adjuntando para

este úttimo el informe de precatificacbn Nó 002-202r-éiió-iiióc vló. antóedentes documentarlos que han dado lugar al

¡n¡.io Gt pr"""nte procedim-rentó, á ñn ¿" garantizar el ejercicio de su derecho de defensa'

sE(

"%"

fuIunicipalidud Distrital de Cutacous - Piura

"Calacaos, Capital Artesanal de la Región Grau"

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR et procedimiento admin¡strativo disciplinario - PAD, a los siguientes

servidores municiPales:

, por haber enmarcado su actuación en la falta establecida en la Ley del Servicio Civil Ley N' 30057'

en el inc. d) del Artículo 85' .

'ecnologia de la lnformación la

Pública MuniciPal a fin

ARTICULO SEXTO.'DEVOLVER a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, todos lo actuados a fin de proseguir

con el trámite correspondiente.

ARTíCULO SEPT¡MO.- HÁGASE, de conocimiento a las instancias administrativas de la Municipalidad'

REGTSTRESE, COMUN¡QUESE Y CÚMPLASE

In.
(tlegos

AD

IAC

_eg
z
2

nf

CARGOSSERVIDORES

SUB GERENTE DE CONTABILIDAD1..C.P.C JUAN CARLOS MIO CARDOZA

SUB GERENTE DE TESORERIA
2.-G.P.C
MONTERO

MICHAEL SEMINARIO

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
3..C.P.C KELVIN FERNANDO TEMOCHE

BENlTES

NO BO

NClA

Jr, Comercio No 540'Catacaos - Perít

*9'qÜ""t.^


