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Trujilo, g4 MAY 2013
VISTO:

El expediente administrativo con Registro N° 5008418-2019-GRLL, que
contiene el recurso de apelacién interpuesto por dofia NELIDA GLADIS CASTILLO VIGO, conia la
Resolucion Gerencial Regional N° 007828-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 18 de diciembre de 2018, Y

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 14 de setiembre de 2018, dofila NELIDA GLADIS CASTILLO
VIGO, solicita ante la Gerencia Regional de Educacién La Libertad, sobre Reintegro de la bonificacion
personal a partir del mes de setiembre del 2001 hasta la actualidad.

Que, mediante Resolucion Gerencial Regional N° 007828-2018-GRLL-
GGR/GRSE de fecha 18 de diciembre de 2018, la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad, resuelve
en su Articulo Primero, DENEGAR, por los considerandos expuestos, el petitorio de Reajuste de la
bonificacion personal, el reintegro de las remuneraciones devengadas mas intereses legales, interpuesto por
dona Nelida Gladis Castillo Vigo, personal cesante de la I.E. N° 80821 “Cesar Vallgjo”.

Que, mediante Oficio N° 01027-2019-GRLL-GGR/GRSE-OAJ, recepcionado el
11 de marzo de 2019 por ésta Gerencia, la autoridad de la referida Gerencia Regional, remite el expediente
administrativo a esta instancia superior para la absolucion correspondiente;

Que, de conformidad con la Directiva N° 003-2005-GRAJ/GGR-GRLL, aprobada
por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 432-2005-GR-LL-PRE, de fecha 30 de Marzo de 2005, se cumple con
los requisitos de forma establecidos para interponer Recurso de Apelacion;

Que, la recurrente manifiesta en su Recurso Impugnativo de Apelacion los
siguientes argumentos: Que, en aplicacion al articulo 209° del D.S. N° 19-90-ED, pide que se le reintegre su
remuneracion personal, que no se le cancelo en su oportunidad, equivalente al 2% por cada afio de servicio
cumplido; Por ello solicita que se eleve el presente en apelacion a la instancia superior, teniendo en
consideracion los fundamentos de hecho y de derecho.

Que, analizando lo actuado en el Expediente Administrativo, el punto
controvertido en el presente caso es determinar: Si corresponde a la recurrente el Reintegro de la bonificacion
personal a partir del mes de setiembre del 2001 hasta la actualidad, o no;

Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del
Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas”; se entiende que la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los
margenes que establece nuestra normatividad nacional vigente, con la finalidad de observar inexorablemente
sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la Administraciéon Publica respete y cumpla las
normas legales al momento de ser aplicadas en los casos materia de su competencia.

Que, el Articulo 1° del Decreto Urgencia N° 105-2001, establece: Fijase, a
partir del 1 de setiembre del afo 2001, en CINCUENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 50,00) la
Remuneracion Basica de los siguientes servidores publicos: entre ellos, los profesores comprendidos en
la Ley N° 24029 — Ley del Profesorado; asimismo, el Articulo 2° del referido Decreto Urgencia, dispone que
el incremento anteriormente sefialado, reajustara automaticamente en el mismo monto, la Remuneracion
Principal a que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM.



Que, asimismo, a través del Articulo 4° del Decreto Supremo N° 196-2001&F
- Dictan normas reglamentarias y complementarias para la aplicacién del D.U. N° 105-2001, (noms=
derogada solo para militares y Policia Nacional, mas no para docentes y otros), prescribe: “(...) 1=
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién que s
otorgue en funcién a la remuneracion bdasica, remuneracién principal o remuneracién tud
permanente, continuaran percibiéndose en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad cosd
Decreto Legislativo N° 847”. (El subrayado es nuestro)

Que, en este contexto, si bien es cierto la recurrente tiene derecho a perd
una remuneracion personal de dos por ciento (2%) de la remuneracién basica por cada afio d
servicios cumplidos, prescrito en el Articulo 209° del D.S. N° 019-90-ED - Reglamento de la Ley &
Profesorado, debe indicarse que lo solicitado por la recurrente (Reintegro de la bonificacion personda
partir del mes de setiembre del 2001 hasta la actualidad), carece de asidero legal, por cuanto k&
remuneracion personal, se otorga en funcién a la remuneracion basica, no pudiendo ser reajustado (Articde
1° del Decreto Urgencia N° 105-2001), y su percepcion seguira en el mismo monto, de conformidad conlk
establecido en el dispositivo legal precedente.

Que, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Legislativo N° 847 -
“‘Disponen que las escalas remunerativas y reajustes de remuneraciones, bonificaciones, beneficios ¥
pensiones del sector publico se aprueben en montos de dinero”, se establece que: ‘Las remuneraciones
bonificaciones, beneficios, pensiones y en general, cualquier otra retribucion por cualquier concepto de los
trabajadores y pensionistas de los organismos y entidades del Sector Publico, excepto Gobiernos Localesy
sus empresas, asi como de la actividad empresarial del Estado, continuaran percibiéndose en los mismos
montos en dinero recibidos actualmente. Por Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economiay
Finanzas, se incrementaréan los montos en dinero de los conceptos sefialados en el parrafo anterior”.

Que, del mismo modo, la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacionalde
Presupuesto, en su Cuarta Disposicion Transitoria, numeral 1° sefala que: ‘Las escalas remunerativas y
beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran
necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos Presupuestarios comprendidos dentro de los alcances dela
Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a
propuesta del Titular del Sector. Es nula toda disposicién contraria, bajo responsabilidad’.

Que, con relacién al pago de los intereses legales de acuerdo al Articulo 1242°
del Cédigo Civil, en el caso de autos no se ha generado mora en el pago de los intereses legales, por no
haber sido reconocido el Reintegro de la bonificacién personal a partir del mes de setiembre del 2001 hastala
actualidad.

Que, respecto de los intereses legales se debe tener en cuenta que en nuestro
Cadigo Civil, en el Articulo 1333°: Constitucién en mora, establece que: “Incurre en mora el obligado desde
que el acreedor le exija, judicial o extrajudicialmente, el cumplimiento de su obligacién. No es necesana

“C««} la intimacion para que la mora exista: 1.- Cuando la ley o el pacto lo declaren expresamente. 2.- Cuando
,_?0 e la naturaleza y circunstancias de la obligacion resultare que la designacion del tiempo en que habia de
] gntregarse el bien, o practicarse el servicio, hubiese sido motivo determinante para contraerla. 3.- Cuando el
""ijdeudor manifieste por escrito su negativa a cumplir la obligacion. 4.- Cuando la intimacién no fuese posible por
=8t causa imputable al deudor’; situacién que no se ha generado para el caso concreto, en consecuencia no

es factible atender la peticidn de la recurrente por dicho concepto;

Que, en aplicacién del Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1, del
inciso 1, del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, y tomando en
cuenta los argumentos anteriormente referidos, corresponde a este superior jerarquico, desestimar en todos
sus extremos el recurso impugnativo de apelacion, de conformidad con el numeral 227.1 del articulo 227° del
T.U.O. de la Ley precitada;

En uso de las facultades conferidas mediante Ley N° 27783, Ley de Bases dela
Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, estando al
Informe Legal N° 0182-2019-GRLL-GGR/GRAJ-ACTF y con las visaciones de la Gerencia Regional de
Asesoria Juridica y Gerencia General Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el Recurso de Apelacion
interpuesto por dofia NELIDA GLADIS CASTILLO VIGO, contra la Resolucién Gerencial Regional N° 07828-
2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 18 de diciembre de 2018, sobre Reintegro de la bonificacién personal a



partir del mes de setiembre del 2001 hasta la actualidad; en consecuencia, CONFIRMAR, la recurrida en
todos sus extremos, de conformidad con los argumentos anteriormente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR AGOTADA LA ViA ADMINISTRATIVA,
por lo que la presente podra ser impugnada ante el Poder Judicial, mediante proceso contencioso
administrativo, en el plazo de tres (3) meses, contados desde el dia siguiente de su notificacion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la Gerenda
General Regional, a la Gerencia Regional de Educacion y a la parte interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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