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“EL CAMBIO LO HACEMOS JUNTOS”
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ \] EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 070-2023-A(e)/MDC
Calzada, 16 de marzo del 2023

VISTOS:

El Informe N°0062-2023-GDS/MDC, de fecha 24 de febrero del 2023, emitido por
el Gerente de Desarrollo Social, quien hace llegar PLAN DE TRABAJO 2023 DE LA
OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD -
OMAPED - CALZADA, el Informe N°052-2023-OGPyP/MDC, de fecha 24 de febrero del
2023, emitido por la jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, quien
hace llagar disponibilidad y Informe Legal N°016-2023-A.L.Ex/MDC, de fecha 02 de
marzo del 2023, emitido por el Asesor Legal Externo, quien emite opinién favorable del
Plan de Trabajo 2023 — Unidad - OMAPED, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl, modificado por el
articulo Unico de la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional, establece que, las
municipalidades son érganos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y
__administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo
dispuesto en el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades y, que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al ordenamiento juridico; que
en su articulo 43 del mismo cuerpo legal, establece que: “Las Resoluciones de Alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo”,

Que, el articulo X del Titulo Preliminar de la Ley Organica de la Ley Organica de
Municipalidades, establece que: “El proceso de planeacién local es integral,
permanente y participativo, articulando a las Municipalidades con sus vecinos. En
dicho proceso se establecen las politicas publicas de nivel local, teniendo en cuenta
las competencias y funciones especificas exclusivas y compartidas establecidas para
las municipalidades provinciales y distritales [...];”

Que, en el articulo 7° de la Constitucion Politica del Pert, establece que: “La
persona incapacitada para velar por si misma a causa de una deficiencia fisica o mental
tiene derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de proteccién, atencién,
readaptacion y sequridad; por su parte, el articulo 4° del Reglamento de la Ley 29973,
en su articulo 4° inciso 1) establece que: El poder Ejecutivo disefia y supervisa las
politicas nacionales y sectoriales con perspectiva de discapacidad. Las entidades del
Gobierno Nacional y los Gobiernos Regionales y Locales las implementan
transversalmente a través de sus planes, programas y proyectos, incorporandolas en
sus instrumentos técnicos normativos de planificacion, administracion y de gestion;

Que, mediante Informe N°0062-2023-GDS/MDC, de fecha 24 de febrero del
2023, el Gerente de Desarrollo Social, Solicita evaluacion y viabilidad del Plan de
Trabajo 2023 de la Oficina Municipal de Atencion a las Personas con Discapacidad —
OMAPED - Calzada”, por un monto total de S/.2,000.00 (Dos Mil con 00/100 soles),
dicho plan cuenta con disponibilidad presupuestal emitido mediante Informe N°052-
2023-0OGPyP/MDC, emitida por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

Que, el Plan de Trabajo 2023-OMAPED, se puede observar que tiene por
objetivo garantizar, conseguir la integracion de las personas con discapacidad a
la vida social en el ambito del Distrito de Calzada, para una mejor calidad de vida
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de las personas con discapacidad; la misma que esta dirigida a todas las personas
con discapacidad del Distrito de Calzada y anexos que voluntariamente deseen integrar
y participar de las actividades y, aquellos que por necesidad de atencién social acudan
a ella, ello; dentro del marco de su rol de articulacién de la Municipalidad Distrital de
Calzada y sus vecinos que se encuentran en condicion de discapacitados, quienes
requieren — como sefiala la Constitucion — especial proteccién y atencién, siendo asi
esta Asesoria Legal considera que es procedente la aprobaciéon del Plan de Trabajo
2023 - OMAPED, Previa certificacion presupuestal favorable por parte del area
_—, competente;

Que, mediante Informe Legal N°016-2023-A.L.EXYMDC, de fecha 02 de marzo
del 2023, el Asesor Legal Externo, opina que es procedente la aprobacion del Plan de
rabajo 2023 - OMAPED,;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°067-2023-A/MDC, de fecha 13 de
marzo del 2023, se resuelve encargar las funciones propias del Despacho de Alcaldia
de la Municipalidad Distrital de Calzada, a partir del dia Martes 14 al viernes 17 de marzo

. del 2023, a la teniente alcalde Srta. YESSENIA RUIZ RODRIGUEZ, conforme a lo

! sefialado en el Articulo 24 de la Ley Organica de Municipalidades N°27972;

Estando a los fundamentos expuestos en la presente resolucion y con las
facultades que la Constitucion Politica del Pert y la Ley Organica de Municipalidades
que me confiere,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, PLAN DE TRABAJO DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD — OMAPED
2023 — CALZADA, POR UN MONTO TOTAL DE S/.2,000.00 (DOS MIL CON 00/100
SOLES).

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Desarrollo Social, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y demas areas
competentes, el cumplimiento de la presente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General la
distribucion de la presente resolucion, y a la oficina de Imagen Institucional la publicacién
en el portal institucional de la institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Av. Alfonso Ugarte N°1010 — Calzada Cel. 957 969 431/ 930 169 968
RUC: 20187348774 Email: municdistritaldecalzada@gmail.com



