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RESOLUCION Truito, 19 JUL 2013
VISTO:

El expediente administrativo con Registro N° 5191746-2019-GRLL, que
contiene el Recurso de Apelacién interpuesto por don VICTOR ROLANDO VIDAL TAFUR, contra
Resolucion Denegatoria Ficta, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 28 de enero del 2019, don VICTOR ROLANDO VIDAL
TAFUR, solicita ante la Gerencia Regional de Educacién La Libertad, el recalculo de la Bonificacion
Especial por Preparacién de Clases y Evaluacion, que debe ser equivalente al treinta por ciento (30%)
del total de la pension de cesantia que percibe, desde el 13 de julio de 1997 (fecha en que se inicia la
vigencia de su cese en el servicio docente oficial) hasta cuando se le haga efectivo; precisandose que
dicho pago continuara realizandose en adelante hasta que termine su derecho por ser pensionista
sujeto al Régimen del D.L. N° 20530 y se le reintegre la diferencia dejada de pagar desde cuando
solicita el pago correcto de dicha bonificacién, de la cual se le viene cancelando muy por debgjo de lo

real, mas el pago de los intereses legales correspondientes que se han generado, previa la
liquidacion respectiva;

Que, de fecha 13 de marzo del 2019, don VICTOR ROLANDO VIDAL
TAFUR, interpone recurso de apelacién contra la Resolucion Denegatoria Ficta, en base a los
fundamentos facticos y juridicos contenidos en el escrito de su proposito;

Que, el OFICIO N° 2287-2019-GRLL-GGR/GRSE-OAJ, recepcionado el
24 de junio del 2019, la autoridad de la referida Gerencia Regional, remite el expediente
administrativo a esta instancia superior para la absolucion correspondiente;

) Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, se cumple con
los requisitos de forma establecidos para interponer Recurso de Apelacion;

Que, el recurrente manifiesta en su recurso impugnativo de
apelacion los siguientes argumentos: Que, mediante el Expediente N° 04925354-04195523 del 28
de enero del 2019, solicito el recalculo del monto del pago que se le hace de la Bonificacion Especial
por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente el 30% del total de su pension de Cesantia; y el
Reintegro de la diferencia dejada de pagar por dicha Bonificacion, desde que se inicid su cesantia en
el servicio docente oficial, el 13 de junio de 1997 hasta la actualidad o cuando se haga efectivo este
derecho; mas los intereses legales correspondientes, previa la liquidacion respectiva. Los articulos
38°y 151° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444 establecen que
la administracion tienen 30 dias habiles para resolver las peticiones de los administrados, por lo que
desde la fecha de presentacion de su solicitud el 28 de enero del 2019. a la fecha de interpasicion del
presente recurso impugnatorio se ha vencido ya el referido plazo legal que la administracion tenia
para resolver, el 11 de marzo del 2019. En vista de tal vencimiento del plazo legal antes referido, ha
operado el Silencio Administrativo Negativo, figura juridico administrativa regulada por el articulo 197°
numeral 197.3 del T.U.O. de la Ley 27444, esto es que se ha tenido por denegada su peticién, lo que



se habilita a interponer el presente recurso impugnatorio, deja expresado su fundamentos de hecho y
derecho en concordancia con el petitorio;

Que, analizando lo actuado en el expediente administrativo, el punto
controvertido en el presente caso es determinar: Si corresponde al recurrente, el recalculo del

monto del pago que se le hace de la Bonificacién Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion
equivalente el 30% del total de su pensién de Cesantia;

Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso
1, del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas”; se entiende que la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse
dentro de los margenes que establece nuestra normatividad nacional vigente, con la finalidad de
observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad busca que la
Administracién Publica respete y cumpla las normas legales al momento de ser aplicadas en los
casos materia de su competencia;

Que, resolviendo el fondo del asunto, el Decreto Regional N° 005-2014-
GRLL-PRE, de fecha 03/06/14, en su articulo 1° se decreta establecer con caracter obligatorio en el
Gobierno Regional de La Libertad — Pliego Presupuestal 451, que la bonificacién especial por
preparacion de clases y evaluacion a que se referia el articulo 48° de la Ley del Profesorado N°
24029, modificado por la Ley N° 25212, y el articulo 201° de su Reglamento aprobado por el D.S. N°
019-90-ED a favor de los profesores, equivalente al 30% de su remuneracion total, sera calculada y
abonada en base a la remuneracién integra mensual y no a base de la remuneracién total
permanente. asimismo en su articulo 2° sefiala que: El presente decreto regional es de aplicacion y

"\;T‘\ observancia obligatoria por la Gerencia Regional de La Libertad:

Que, considerando que judicialmente no existe mandato alguno para
pagar por el periodo de cesante, se analiza si procede su otorgamiento via administrativa, conforme lo
prescribe el Decreto Regional N° 005-2011-GRLL-PRE, que establece, con caracter obligatorio, que
la bonificacion especial por preparacion de clases y evaluacion a que se refiere el articulo 48° de Ley
N° 24029, “Ley del Profesorado” y su modificatoria, asi como el articulo 210° del Decreto Supremo N°
019-90-ED, sera calculada y abonada en base a la remuneracién integra mensual y no en base a la
remuneracion total permanente;

Que, del anélisis juridico al Decreto Regional N° 005-2014-GRLL-PRE, si
bien autoriza el pago por preparacion de clases y evaluacion que corresponde al calculo del 30% de
la remuneracion total, no incluye disposicion para que se reconozca la continua, considerando que es
. un derecho que solo corresponde al personal activo. Asimismo, el articulo 1° del Decreto Legislativo
N° 847 de fecha 24 de setiembre de 1996, sefiala que: “Las remuneraciones, bonificaciones,
beneficios, pensiones y en general, cualquier otra retribucién por cualquier concepto de los
trabajadores y pensionistas de los organismo y entidades del Sector Publico, excepto Gobiernos
locales y sus empresas, asi como de la actividad empresarial del Estado, continuaran percibiéndose
en los mismo montos en dinero recibidos actualmente. Por Decreto Supremo refrendado por el
Ministerio de Economia Y finanzas, se incrementara para los montos en dinero segun lo indique; en
consecuencia, la pretension del precitado administrado no cuenta con asidero legal y su recurso debe
ser desestimado;

Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en el numeral
1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444 aprobado por D.S. N° 004-
2019-JUS, y tomando en cuenta los argumentos anteriormente referidos, corresponde a este superior
jerarquico, desestimar en todos sus extremos el recurso impugnativo de apelacién, de conformidad
con las normas precitada:;

En uso de las facultades conferidas mediante Ley N° 27783, Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias, estando al Informe Legal N° 369-2019-GRLL-GGR/GRAJ-RVT y con las visaciones de

la Gerencia Regional de Asesoria Juridica y Gerencia General Regional:



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el recurso de
apelacion interpuesto por don VICTOR ROLANDO VIDAL TAFUR, contra la Resolucion Denegatoria
Ficta, en la cual resuelve denegando su petitorio sobre el recalculo del monto del pago que se le hace
de la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente el 30% del total de su
pension de Cesantia; y el Reintegro de la diferencia dejada de pagar por dicha Bonificacién, desde
que se inicio su cesantia en el servicio docente oficial, el 13 de junio de 1997 hasta la actualidad o
cuando se haga efectivo este derecho; mas los intereses legales correspondientes, previa la
liquidacion respectiva; en consecuencia, CONFIRMESE la recurrida en todos sus extremos, de
conformidad con los argumentos anteriormente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.-. DAR POR AGOTADA LA ViA
ADMINISTRATIVA, por lo que la resolucion podra impugnar ante el Poder Judicial mediante Proceso
Contencioso Administrativo, dentro del plazo de tres (3) meses contados desde el dia siguiente de la
notificacion con la resolucion.

. ‘»\‘»§ ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a la
: »*f,/ Gerencia General Regional, a la Gerencia Regional de Educacién y a la parte interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.




