Resolucion Divectoral
N°_0/9 -2023-OEGDRRHH-DR/DRS.T/GOB.REG.TACNA
Tacna,__ 13 FNE 2023

VISTO:

El Expediente con registro N° 14642-2022-EQ.T.T.D. y Accion de Personal N° 056-2023-SERL-
ETARRHH-OEGDRRHH-DRS.T/GOB.REG.TACNA;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Art. 17° del Decreto Legislativo 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y Remuneraciones del Sector Publico” y Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba su
reglamento, las entidades publicas planificaran sus necesidades de personal segin sus
posibilidades presupuestales asi como también establecen las condiciones para la contratacién de
personal en la administracion publica;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 962-2022-ETDRRHH-OEGDRRHH-DR/DRS.T/GOB.
REG.TACNA, de fecha 19 de diciembre del 2022, se resuelve contratar por reemplazo con
presupuesto SERUMS Regional a dofia;: YENY BLANCA CHOQUE VALDEZ, como Enfermera en
el Puesto de Salud Tarucachi — Centro de Salud Tarata — Microrred de Salud Tarata — Unidad
Ejecutora 402, Red de Salud de la Direccion Regional de Salud Tacna y segun acuerdo N° 033-
2022-CRSERUMS del Acta N° 018-2022-CRSERUMS, es pertinente emitir el acto administrativo
de renovacion de contrato por reemplazo con eficacia a partir del 01 de enero al 30 de abril del
2023;

% Que, al amparo del numeral 17.1 del Art.17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del

. Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el
-)l mismo que establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los administrados y siempre que no
legione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
éxistiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
3 ustificativo para su adopcion;

%*g onformidad con la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
23 y en observancia de la Ley N° 27815 “Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica” y su
eglamento aprobado por Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, todo servidor publico debe actuar
de acuerdo a los principios, cumplir los deberes y tener en cuenta las prohibiciones éticas
aprobadas en las referidas normas;

Que de acuerdo al Decreto Legislativo 1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y
X-Entregas Econdémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado y segun Decreto Supremo
pal y otros para los profesionales de

de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud Tacna;

En concordancia con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Leyes
N°s. 27950 y 28139, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, sus modificatorias
segun Leyes N°s. 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, en uso de las atribuciones
delegadas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 237-2020-GR/GOB.REG.TACNA,
modificada segun Resolucion Ejecutiva Regional N° 051-2022-GR/GOB.REG.TACNA vy
Resolucién Ejecutiva Regional N° 346-2020-GR/GOB.REG.TACNA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RENOVAR EL CONTRATO, por reemplazo, con Presupuesto de
SERUMS Regional a dofia: YENY BLANCA CHOQUE VALDEZ, grofesional de la salud con el
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Tacna,

cargo de Enfermera, en el Puesto de Salud Tarucachi - Centro de Salud Tarata — Microrred de
Salud Tarata — Unidad Ejecutora 402, Red de Salud de la Direccion Regional de Salud Tacna,
con eficacia a partir del 01 de enero al 30 de abril del 2023, de acuerdo a lo expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- E! egreso que demande el cumplimiento de la presente resoluciéon se
aplicara a las Asignaciones Especificas correspondientes de la Unidad Ejecutora 400 — Regién
yd Tacna Salud.

4 J“"ff«_ RTiICULO TERCERO.- La relacién contractual concluye al término del presente contrato, no
pudiendo invocar causal alguna para ser nombrada.
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N oA ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR la presente resolucién en el Portal Web Institucional
>~ http:/www.diresatacna.gob.pe/.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Sist. Seleccién Normas'y Desarrolio
OLGR/MCHCH/JMV/jcn.



