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EIECUTIVA REGIONAL N° 2 87 9 -2019-GRLL/GOB

RESOLUCION Trujibo, 30 SEP 2018

VISTO:

El expediente administrativo con Registro N° 5275337-2019-GRLL, que
contiene el Recurso de Apelacién interpuesto por dohia DOLORES MARCELA BENITES JARA DE
REYES, contra Resolucién Gerencial Regional N° 001357-2019-GRLL-GGR/GRSE, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 21 de diciembre del 2018, dofia DOLORES MARCELA
BENITES JARA DE REYES, en calidad de heredera del causante Segundo Usbedelindo Reyes
Garcia, solicita ante la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, el reintegro por concepto de
bonificacion especial mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion, mas pago de devengados e
intereses legales;

Que, mediante la Resolucién Gerencial Regional N° 001357-2019-
GRLL-GGR/GRSE, de fecha 29 de marzo del 2019, suscrito por el Gerente Regional de Educacion
del Gobierno Regional de La Libertad, doctor, Rafael Martin Moya Rondo, en la cual se resuelve:
Denegar el petitorio presentado por dofia Dolores Marcela Benites Jara de Reyes, en su calidad de
conyuge supérstite de don Segundo Usbedelindo Reyes Garcia fallecido el 24 de octubre del 2013,
con DNI N° 17935253, personal ex cesante de la |.LE. “Tupac Amaru’, sobre reintegro de
remuneracion por concepto de Bonificacién por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al
30% de su remuneracion total mas la continua e intereses legales;

Que, de fecha 30 de abril del 2019, doia DOLORES MARCELA
ENITES JARA DE REYES, en calidad de heredera del causante Segundo Usbedelindo Reyes
arcia, interpone recurso de apelacion contra la Resolucién Denegatoria Ficta, en base a los
fundamentos facticos y juridicos contenidos en el escrito de su propésito;

Que, el OFICIO N° 2818-2019-GRLL-GGR/GRSE-OAJ, recepcionado el
24 de julio del 2019, la autoridad de la referida Gerencia Regional, remite el expediente administrativo
a esta instancia superior para la absolucion correspondiente;

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, se cumple con
los requisitos de forma establecidos para interponer Recurso de Apelacion;

Que, la recurrente manifiesta en su recurso impugnativo de
apelacion los siguientes argumentos: Que, habiendo transcurrido mas de 30 dias desde la fecha
de interposicion de su solicitud de reintegro por concepto de Bonificacion Especial Mensual por
Preparacion de Clases y Evaluacion, mas pagos de devengados, continua e intereses legales, sin
que la Administracion haya emitido Resolucion alguna habiéndose configurado el Silencio
Administrativo Negativo, interpone Recurso de Apelacion contra la Resolucion Ficta que deniega el
derecho solicitado no reconocido en la resolucién impugnada;



Que, analizando lo actuado en el expediente administrative,sl punto
controvertido en el presente caso es determinar: Si corresponde a la recurrente, resiegro de
Bonificacion por preparacion de clases, mas los intereses legales;

Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 &@inciso
1, del Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Admisistrativo
General, establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Consilcion, la
ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los finespara los
que les fueron conferidas”, se entiende que la actuaciéon de la Autoridad Administrativa dekecefiirse
dentro de los margenes que establece nuestra normatividad nacional vigente, con la findidad de
observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad buse que la
Administracion Publica respete y cumpla las normas legales al momento de ser aplicads en los
casos materia de su competencia;

Que, resolviendo el fondo del asunto, el articulo 48° de kley del
Profesorado N° 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212 de fecha 20 demayo del
1990, establece que “El Profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mesual por
preparacion de clases y evaluacién equivalente a 30% de su remuneracion total. El PersonadDirectivo
y Jerarquico, el Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como el Personal
Docente de Educacion incluidos en la citada Ley, perciben ademas, una bonificacion adicies por el
desemperfio del cargo y por la preparaciéon de documentos de gestion equivalente al 5% de su
remuneracion total”;

Que, el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 847 de fedm 24 de
setiembre de 1996, sefiala que: “Las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensimes y en
general, cualquier otra retribucion por cualquier concepto de los trabajadores y pensionisis de los
organismo y entidades del Sector Publico, excepto Gobiernos locales y sus empresas, asi camo de la
actividad empresarial del Estado, continuaran percibiéndose en los mismo montos en dinerozcibidos
actualmente. Por Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Economia Y finaeas, se
incrementara para los montos en dinero recibido actualmente. Por Decreto Supremo refrendaio por el
Ministerio de Economia Y finanzas, se incrementaran los montos en dinero de los cmceptos
sefialados en el parrafo anterior;

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presipuesto
en su Cuarta Disposicion Transitoria, numeral 1° sefiala que “Las escalas remunerativas y beneficios
de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarias
durante el afo fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro de los alcanceséela Ley
General, se aprueba mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de Ecmomia y
Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es nula toda disposicion contraria, bajo responsabilidad”,
entonces para el presente caso, la norma que corresponde aplicar es el Decreto Supremo N°264-90-

EF y finalmente, por las consideraciones antes expuestas, el recurso de apelacion subanaiss, debe
ser desestimado;

Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en elnumeral
1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444 aprobado por D.S.N° 004-
2019-JUS, y tomando en cuenta los argumentos anteriormente referidos, corresponde a estesuperior
jerarquico, desestimar en todos sus extremos el recurso impugnativo de apelacion, de comrmidad
con las normas precitada;

En uso de las facultades conferidas mediante Ley N° 27783 Ley de
Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionals y sus
modificatorias, estando al Informe Legal N° 453-2019-GRLL-GGR/GRAJ-RVT y con las visadones de
la Gerencia Regional de Asesoria Juridica y Gerencia General Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el remso de
apelacion interpuesto por dofia DOLORES MARCELA BENITES JARA DE REYES, en su c&dad de
conyuge supérstite de don Segundo Usbedelindo Reyes Garcia, fallecido el 24 de octubre g 2013,
personal ex cesante de la |.E. “Tupac Amaru”, en contra la Resolucion Gerencial Regional N°001357-




2019-GRLL-GGR/GRSE, en la cual resuelve denegar el petitorio sobre reintegro de remuneracion por
concepto de Bonificacion por Preparacién de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de su
remuneracion total mas la continua e intereses legales; en consecuencia, CONFIRMESE la recurrida
en todos sus extremos, de conformidad con los argumentos anteriormente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR AGOTADA LA ViA
ADMINISTRATIVA, por lo que la resolucién podra impugnar ante el Poder Judicial mediante Proceso
Contencioso Administrativo, dentro del plazo de tres (3) meses contados desde el dia siguiente de la
notificacion con la resolucién.

; ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la
erencia General Regional, a la Gerencia Regional de Educacién y a la parte interesada.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

REGION LA LIBERTAD
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