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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BAGUA

ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 082-2023/MPB/GM

Bagua, 14 de marzo 2023.
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VISTO:
La Resolucién de Alcaldia N° 047-2023/MPB/A de fecha 13 de febrero de 2023 y de acuerdo a los
documentos de gestién del érgano institucional vigentes.

~ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificado por Ley N°
27680 Ley de Reforma Constitucional, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomfa politica,
“econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, radicando esta autonomia en la facultad de
ejercer actos de gobierno y de administracidn.

Que, de conformidad al inc. 6) del articulo 20° concordante a lo dispuesto en el articulo 43°de la Ley
N°27972- Ley Organica de Municipalidades, reconoce al alcalde las atribuciones como 6rgano ejecutivo del
gobierno local y como su maxima autoridad administrativa, prescribiendo asimismo que las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo en el seno de la entidad.

Que, de conformidad con el inciso 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
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de éste, a los demas funcionarlos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la
normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 047-2023/MPB/A de fecha 13 de febrero de 2023 se
designé a partir del 13 de febrero de afio 2023 en el cargo de confianza de Gerente Municipal al C.P.C. Horacio
Alva Rojas, ba_]'o los alcances del Decreto Legislativo N° 276 que regulan la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Ptblico y su reglamento aprobado por los documentos de
gestién del Organo Institucional vigentes. Asimismo, se le delegé sus atribuciones administrativas al gerente
unicipal previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa vigente y en los documentos de
\est:ién interna que regulan el perfil de cada puesto, segiin lo establecido en el inciso 20 del articulo 20° de la
L, Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 063-2023/MPB/A de fecha 13 de febrero de 2023, se delegé
facultades del cargo de confianza de Gerente Municipal al C.P.C. Horacio Alva Rojas.

Que, mediante carta de renuncia s/n, de fecha 14 de marzo de 2023 emitida por el C.P.C. Javier Martin
Villalobos Campos, presenta su renuncia al cargo de Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

dela Municipalidad Provincial de Bagua, cargo que fue designado mediante Resolucién de Gerencia Municipal
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Que, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases Administrativas y de Remuneraciones, establece
ensu articulo 14 “Término de la Designacién en Cargo politico o de Confianza, el servidor de carrera designado
para desempefiar cargo politico o de confianza, tiene derecho a retornar a su grupo ocupacional y nivel de
carrera al término de su designacién en dichos cargos. Lo que debe constar en la resolucién correspondiente”.

Que, el Decreto Supremo N2 005-90-PCM, establece la temporalidad, necesidad y designacién de su
articulo 25: La designacién a un cargo siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y
respeta el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados; y articulo 77: La designacién consiste
en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad

@) W MUNIBAGUA. 608 (&P A HEROES DEL CENEPA 1060 D
iGESTION QUE TRABAJA, GESTION QUE CUMPLE!

/




i l.‘.‘*“ 4 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BAGUA

competente en la misma o diferente entidad. En este tltimo caso se requiere del conocimiento previo de la
entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de
la reasignacién reasume funciones del grupo ocupacional y de nivel de carrera que le corresponda en la
entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado.
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Las acciones del personal solo son realizadas cuando se cuenta con el financiamiento
correspondiente debidamente autorizado, asimismo los cargos deben de estar previstos en el cuadro de
asignacién de personal (CAP) de la entidad, asi como los recurso que deben de estar consignados en el

Eee presupuesto analitico del personal (PAP).

i : Que, mediante Informe N° 272-2023-0. G-RR. HH-MPB de fecha 14 de marzo de 2023, se evala de
/ forma positiva al Econ. Eulicedes Arteaga Vasquez para designarle el cargo de la Oficina General de

Planeamiento y Presupuesto.

Que, la Municipalidad Provincial de Bagua - Amazonas, como persona juridica de derecho piiblico,
tiene la imperativa necesidad de garantizar el normal desarrollo y 1a continuidad técnico-administrativo de la
Institucién, y mediando resolucién de alcaldfa donde se le delega responsabilidad administrativa al gerente
de designar a los funcionarios y directivos que aseguren el cumplimiento de las funciones, competencias y
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Administrativos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DAR POR CONCLUIDA, a partir del 14 de marzo de 2023, la designacién del C.P.C.
JAVIER MARTIN VILLALOBOS CAMPOS, en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Bagua, agradeciéndole por los servicios

prestados a favor de la institucién, quien a su vez deberd proceder a entregar la documentacién y margesi de
bienes a su sucesor o inmediato superior.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, en todos sus extremos la Resolucién de Gerencia Municipal N°
35-2023/MPB/GM de fecha 19 de enero de 2023, asi como todo acto administrativo o de administracién que

se contraponga o limite la presente Resolucién.

: DESIGNAR a partir del 14 de marzo del afio 2023 como JEFE DE LA OFICINA
GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO al Econ. EULICEDES ARTEAGA VASQUEZ con DNI N°
16230422, bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 276 que regulan la Ley de Bases de la Carrera
dministrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico y su reglamento aprobado por los Instrumentos del
‘Yrgano Institucional.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que las dreas internas de la Municipalidad competentes realicen la
regularizacién de las acreditaciones que se hayan efectuado ante otras dependencias de Jefe de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto al cesado Javier Martin Villalobos Campos, cuando este se encontraba
en funciones. Bajo responsabilidad.

ABIELLL(LQLUNI_Q; ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General e Imagen Institucional la difusién en las
instancias administrativas de la Municipalidad y/o publicacién de la presente disposicién municipal, asi como
la notificacién a la persona interesada, para conocimiento y fines pertinentes.
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