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N° 149-2022-UNAMAD-VRI!

Puerto Maldonado, 15 de julio de 2022 ; | 148-2022-UNAMAD-VRI

VISTO:

La Re‘si)luci()h N° 219-2022-UNAMAD-CU de fecha 28 de abril de 2022, el Oficio N° 135-2022-UNAMAD-VRI/INI
de fecha 15 de julio de 2022, Expediente 1126-VRI de fecha 15 de julio de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley 27297 de fecha 05 de julio del ano 2000, se crea la Universidad Nacional Amazénica de Madre 5’

de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizandose su funcionamiento definitivo, medlante Resoluc10n 626-2009-
CONAFU de fecha 27 de nov1embre del afio 2009;

Que, mediante Resolucién 132-2019- -SUNEDU/CD de fecha 10 de octubre de 2019,1a Supermtendenc1a Nacional
de Educacién Superior Umversnarla (SUNEDU) otorga Licencia Institucional a la UNAMAD con una vigencia de
seis (6) afios;

Que, mediante Resolucién N° 012- 2021 UNAMAD- CEU de fecha 15 de noviembre de 2021 se resuelve acreditar
a la Dra. Luz Marina Almanza Huaman como Vicerrectora de Investigacién de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios, a partir del 01 de diciembre del afio 2021 hasta el 30 de noviembre de 2026;

Que, mediante Resolucién 002-2020-UNAMAD-AU de fecha 30 de enero de 2020, se aprueba el Estatuto 2019
Reformulado de la UNAMAD y entra en vigencia a partir del 03 de marzo de 2020;

Que, el articulo 6° de la Ley 30220, establece que: son fines de la universidad peruana, entre otros, formar
profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las
necesidades del pals, realizar y promover la mvestlgacmn cientifica, tecnolégica y humanistica, la creacion
intelectual y artistica; asf como proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover su cambio y
desarrollo”;

Que, el articulo 48° de la Ley 30220, establece que: “La investigacién constituye una funcién esencial y obligatoria
de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la produccién de conocimiento y desarrollo de
tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial énfusis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes
y graduados participan en la actividad investigadora en su propia institucion o en redes de mvestzgac:én nacional
o internacional, creadas por las instituciones universitarias ptblicas o privadas”;

Que, el articulo 50° de la Ley 30220, Organo universitario de investigacion, establece que: “El Vicerrectorado de
Investigacidn, segiin sea el caso, es el organismo de mds alto nivel en la universidad en el dmbito de la investigacion.
Estd encargado de orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan a través de las
diversas unidades académicas, Organiza la difusién del conocimientoy promueve la aplicacion de los resultados de
las investigaciones, asi como la transferencia tecnaldgica y el uso de las fuentes de investigacién, integrando
fundamentalmente a la universidad, la empresa y las entidades del Estado”;

Que, de conformidad al literal “c” del articulo 210° del Estatuto de la UNAMAD, son deberes de los docentes entre
otros, generar conocimiento e innovacién a través de la mvestlgacmn rigurosa en el dmbito que le corresponde,

en el easo de los docentes orientados a la investigacién; asi como perfeccionar permanentemente su-

conocimiento y su capacidad docente y realizar labor intelectual creativa;

Que de conformidad con la Resolucién 013-2022-MINEDU de fecha 28 de enero de 2022, la Viceministra de
Gestién Pedagégica de MINEDU, aprueba el documento normativo denominado “Herramienta de incentivos para
el logro de resultados en universidades ptiblicas en el marco de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional
de Educacién Superior y Técnico-Productiva para el ejercicio fiscal 2022”

Que, con Resolucion N° 219-2022-UNAMAD-CU de fecha 28 de abril de 2022 se aprueba la conformacién del
equipo técnico responsable de dar cumplimento a los criterios establecidos en la norma técnica «Herramienta
de incentivos para el logro de resultados en universidades ptiblicas en el marco de lo's objetivos prioritarios de
la Politica Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva para el ejercicio fiscal 2022»,*

Que, con Oficio N° 135-2022-UNAMAD-VRI/INI de fecha 15 de julio de 2022, el Director del Instituto de
Investigacién (INI) solicita aprobacién de PLAN DE TRABAJO denominado «SERVICIO DE FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES EN EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CORRECCION DE ARTIiCULO CIENTIFICO INDIZADO
EN SCOPUS 0 WEB OF SCIENCE CON AFILIACION UNAMAD 2022» a ejecutarse del 20 de junio al 30 de
noviembre de 2022;

Que, con Expediente 1126-VRI de fecha 15 de julio de 2022, el Vicerrectorado de Investigacién de la UNAMAD,
dispone proyectar resolucién de aprobacién del PLAN DE TRABAJO denominado «SERVICIO DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CORRECCION DE ARTICULO
CIENTIFICO INDIZADO EN SCOPUS O WEB OF SCIENCE CON AFILIACION UNAMAD 2022»
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Que, en uso de las atribuciones otorgadas como Vicerrector(a) de Investigacién, de conformidad con la Ley
30220, Ley Universitariay el Estatuto de la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado «SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EVALUACION SEGUIMIENTO Y CORRECCION DE ARTICULO CIENTIFICO INDIZADO EN
SCOPUS O WEB OF SCIENCE CON AFILIACION UNAMAD 2022» presentado por la Direccién de General de
Investigacién (DIGI) de la UNAMAD, para su ejecucién del 20 de junio al 30 de noviembre de 2022,

ARTICULO 2°: REMITIR la presente a la Direccién General de Administracién (D[GA) para que a través de la
Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto [OPEP] otorgue la CERTIFICACION PRESUPUESTAL para
ejecucidn del plan de trabajo. -

Fuente de
Financiamiento

Actividad Clasificador Monto S/

CURSO DE CAPACITAGION EN REDACCION ESPECIALIZADA —_‘_
EN ARTICULOS CIENTIFICOS —
para para diez (10) grupos de investigaci6n seleccionados de >
01 “Convocatoria para evaluacion, seguimiento y correccion de SRS L1856 80.000.00 E'
articulo cientifico indizado en Scopus ¢ Web of Science con , ==
|| afiliacién UNAMAD 2022” ) E:
SERVICIO DE ELABORACION DE CONTENIDO DE ARTICULO 1§
CIENTIFICO PARA SU PUBLICACION EN UNA REVISTA ==
02 INDEXADA, asesoria especializada en planificacién, gestion 932911 6.500.00 RO é:
(1+D+i+e) y ejecucién de "Convocatoria para svaluacion,| ™ ° ™ o Meta 57 %'
seguimiento y correccién de artfculo cientifico indizado en o
Scopus 0 Web of Science con afiliacién UNAMAD 2022" Eﬁ
SERVICIO DE ELABORACION DE CONTENIDO DE ARTICULO E—
CIENTIFICO PARA SU PUBLICACION EN UNA REVISTA —}
03 INDEXADA y asistencia técnica en ejecucion de "Convocatoria 93.99 11 9 000.00 —,
para evaluacion, seguifiento y correccion de articulo cientifico| “ ~ U [ N
indizado en Scopus o Web of Science con afiliacion UNAMAD —
2022" ) e
TOTAL 8/ 38,500.00

ARTICULO 3°: DESIGNAR al EQUIPO TECNICO del plan de trabajo «SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EVALUACION, SEGUIMIENTO Y CORRECCION DE ARTiCULO CIENTIFICO INDIZADO EN
SCOPUS O WEB OF SCIENCE CON AFILIACION UNAMAD 2022», integrado por los siguientes miembros:

Comité de supervision

N*® Nombres y apeliidos Cargo Funcion
1 | Hernando Hugo Duefias Linares Rector Presidente
_2 Joab Maquera Ramirez Vicerrector Académico " Supervisor
3 | Luz Marina, Almanza Huamén Vicerrectora de Investigacion Supervisor
: | Delia Magalid Cabrera Huaméan Directora Ge;;al de Administracién ) Supervisor_ B

Comité técnico ejecutor

Nombres y apellidos Participacion Cargo / funcién

01 | Jorge Santiago Garate Quispe Lider Director General de Investigacitn (DIGI)

Responsables de la Unidad de Laboratorios de
fnvestigacion (ULI) B

02 | Liset, Rodriguez Achata Organizador
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: 03 | Vadick Fernandez Romero Organizador | Director de incubadora de Empresas (DIE):
04 | Virme, Mego Mego | Organizador | Director de Prod?g?;%nog? SB)i'enes y Servicios |
05 | Fara6n Cain, Quispe Huallpa Organizador Coordinador técnico Repdsitorio Institucional
06 | David Roberth, Falcon Aguilar Organizador Especialista'i:;gmggg' Repositorio
07 | Lesly Katherine, Aragdn Navarrete Organizador Secretaria VRI
08 | Nancy Sofia, Veldsquez Pérez Organizador Secretaria DIGI
09 | vonne Elizabeth, Gairo Rubifios Organizador Secretaria INRENMA
10 | Marx Antony, Herrera Machaca Organizador Asistente administrativo DITRAT
11 | Gueibi Pamela, Llanco Huallpa . Organizador ' Asistente administrativo DITRAT j
12 | Nora Friné, Huamani Machaca Organizador " Asistente e[a)(li(r;r;inistrativo
13 | Adriana, Montalvan Bonett Organizador Asistente g?ginistrativo
_14 Sandra Mara, Gonzales -Gutiérrez . Organizador | hsistanta aciF;Tinistr ativo

ARTICULO 4°; REMITIR la presente al Instituto de Investigacién (INI) para conocimiento y acciones necesarias;

ARTICULO 5°: DISPONER, que la Oficina de Tecnologias de la Informacién (OTI) de la UNAMAD publique lo
resuelto en la presente resolucién en la pagina web de la UNAMAD.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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