CENTRAL TELEFONICA 319-2530 “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional’

ANEXO: 118
www.munives.gob.pe

Villa E! Salvador, 16 de marzo de 2023.

OFICIO N°018-2023-OPP/MVES.

Sr.

Cristian Collins Leon Vilela

Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos
Autoridad Nacional del Servicio Civil

Pasaje Francisco de Zela 150Piso 10

Distrito de Jesus Maria

Presente:

Asunto SE REMITE CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO
ENTRE LOS REPRESENTANTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR Y LOS
REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE OBREROS
MUNICIPALES DE VILLA EL SALVADOR-SOMUVES.

Ref. : Decreto Supremo N°008-2022-PMC

consideracion;

el-alcalde de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, Guido Ifiigo Peralta y el mio
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; y, presidente de la “Comision Negociadora
Sindicato de Obreros Municipales de Villa El Salvador-SOMUVES™.

premo N°008-2022-PCM Decreto Suprémo que aprueba
de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, especifica

e la citada norma se remite adjunte

SUSCR'ITO“ ITRE SENTANTES DE LA MUNICIPALIb"A LLA EL SALVADOR Y LOS
REPRESENTANTES DEL SINI E LVADOR-SOMUVES” para
su registro y archivo.
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Principe de Asturias de la Concordia



\ 01) un dia habil siguiente de suscrito el convenio presentara a la Municipalidad el padron actualizado de todos los

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO ENTRE LOS REPRESENTANTES DE LA
MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR Y LOS REPRESENTANTES DEL
SINDICATO DE OBREROS MUNICIPALES DE VILLA EL SALVADOR-SOMUVES
ACUERDO PARCIAL

En Ia Municipalidad de Villa E! Salvador, a los 08 dias del mes marzo del 2023, siendo las 3:15 p.m., se reunieron en

la sala de regidores de la Municipalidad de Villa El Salvador: los representantes de la Comision Negociadora del Pliego

de Reclamos para el afio 2024, integrado por os representantes de la Municipalidad de Villa E| Salvador: la Gerenta

de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, CYNTHIA LINDSAY CCANTO VELARDE en su condicion de presidente,

el Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica, ABOG. CESAR CONSTANTINO PICCIOTTI RIERA en su condicion de
Miembro, y la Subgerenta de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, ABOG. SHIRLET MARLEY CASTRO
GONZALES en su condicion de Secretario Técnico a los que en adelante se les denominara LA MUNICIPALIDAD; y

de la otra parte los representantes del Sindicato de Obreros Municipales de Villa El Salvador “SOMUVES: el Sr. LUIS
ELISEO RUIZ NOLASCO en su condicion de Secretario General, el Sr. NAPOLEON PUTAPANA VILLASIS en su “2
condicion de Subsecretario General y la Sra. ZELMA ELIZABETH BERNALES HUERTAS en su condicion de
Secretario de Organizaciones a los que en adelante se les denominara EL SINDICATO, a los que de manera conjunta
se les denomina LAS PARTES; reconocidos con Resolucion de Alcaldia N°067-2023-ALC/MVES mediante el cual se
conforma la “COMISION NEGOCIADORA DEL PLIEGO DE RECLAMOS PARA EL ANO 2024 DEL SINDICATO DE
OBREROS MUNICIPALES DE VILLA EL SALVADOR".

L SA

DE VILLA

Las partes después de amplias deliberaciones y formulas de solucion de la presente negociacion colectiva en el marco
del Documento N°25948 a través del cual el sindicato presenta el “Proyecto de Convenio Colectivo del afio 2024,
llegan a acuerdos parciales y proceden a suscribir el presente Convenio Colectivo de trabajo, que soluciona de manera
parcial el pliego de reclamos por el periodo 2024, llegando a los siguientes acuerdos:

1NDICATO DE O

S

CLAUSULA PRIMERA: AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA

£L

Las partes acuerdan que el presente convenio colectivo tendra una vigencia de un afio, que se inicia el 01 de enero
del afio 2024 al 31 de diciembre del afio 2024; y sera de aplicacion para todos los obreros municipales afiliados al
Sindicato de Obreros Municipales de Villa Ei Salvador (SOMUVES), para tal fin la organizacion sindical en el plazo de

B i

“SOMUVES”
SECRETARIA DE ORGANEACH

Wiliados al sindicato.

DE VILLAEL SALVADOR

g deja constancia que al tratarse de acuerdos parciales no economicos regiran a partir del dia siguiente de la
uscripcion del presente convenio colectivo.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DE LOS ACUERDOS

SINDICATO DE OBRERQS MUNICIPAL

Las partes acuerdan que las clausulas del presente convenio colectivo son permanentes.

*‘LAU‘SULA TERCERO: CONDICIONES DE TRABAJO SOBRE SEGURIDAD Y SALUD DE TRABAJADORES

31 AMBIENTES DE USO DE LOS TRABAJADORES: La Municipalidad acuerda dar mantenimiento a las
instalaciones de los servicios higiénicos, duchas, comedor, vestuarios y casilleros.

. '3.2 LAVANDERIA: La Municipalidad acuerda la implementacion y funcionamiento de la lavanderia para l0s ¢
uniformes del personal.

3.3 UNIFORMES DE TRABAJO: La Municipalidad acuerda otorgar dos juegos de uniforme en verano y dos
juegos de uniforme en invierno, de forma oportuna antes de la fecha de inicio de la temporada, bajo
responsabilidad administrativa del funcionario competente, conforme al articulo 60 de la Ley N°31246 que
modifica la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, para garantizar el derecho de los trabajadores
ala Seguridad y la Salud en el trabajo ante riesgo epidemiologico y sanitario; y al articulo 10 de la Resolucion
Ministerial N°249-2017-TR que establecen  disposiciones técnicas y medidas complementarias al
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de los Obreros Municipales del Per.




“Afo de la unidad, Ja paz y el desarrollo”

34 MOVILIDAD DE TRABAJADORES: La Municipalidad acuerda que el traslado del personal para el
cumplimiento de labores en campo se efectuara en una movilidad destinada especialmente para este fin.
35 |MPLEMENTACION Y APOYO DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD: Las partes acuerdan brindar el
apoyo para el correcto funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud, asi como respetar & implementar
-~ los acuerdos tomados en el referido comité, conforme a Ley.

CLAUSULA CUARTA: OTRAS CONDICIONES DE TRABAJO

41 VALES DE ALIMENTO: Las partes acuerdan ampliar el beneficio de la entrega de dos vales de alimento al
afio (julio y diciembre) por el monto de $/550.00 (cada uno) para los trabajadores obreros afiliados posterior
al “Convenio Colectivo de Trabajo 2019”, hasta la fecha de suscripcion del presente convenio colectivo.

42 TETRA PACK DE LECHE: Las partes acuerdan ampliar el beneficio de 1 tetra pack de leche de 480gr en
forma diaria y cada 4 semanas se otorgara 1 tetrapack adicional para los nuevos obreros afiliados al
SOMUVES, hasta la fecha de suscripcion de! presente convenio colectivo.

Respecto a los afiliados beneficiarios del “Convenio Colectivo de Trabajo 2019” las partes acuerdan que
solo se les otorgara 1 tetra pack de leche de 480gr en forma diaria, y cada 4 semanas se otorgara 1 tetrapack
adicional.

CLAUSULA QUINTA: RELACIONES DE TRABAJO ENTRE LA ORGANIZACION SINDICAL Y EL EMPLEADOR

La Municipalidad acuerda respetar la licencia sindical a tiempo completo con goce de haber segun pactado en el
convenio colectivo 2019 como es del Secretario General, Sub Secretario General, Secretario de Defensa y Secretario
de Organizacion, asi como a los trabajadores que sean elegidos como dirigentes nacionales de la Federacion Nacional
de Obreros Municipales del Perd FENAOMP y CGTP, y a tiempo parcial para el resto de directivos del directorio del
Sindicato de Obreros de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a fin de que cumplan con las funciones
encomendadas.

Siendo las 4:38 p.m. se concluye la presente reunion de negociacion colectiva en la etapa de trato directo parcial y
luego de leer y revisar el presente convenio colectivo, fue ratificado por las partes en el integro de su contenido y en
sefial de aceptacion lo suscriben en tres ejemplares de un mismo e idéntico tenor para su registro, dando solucion
parcial al pliego de reclamos 2024, quedando entendido que los acuerdos propuestos pof el sindicato que no se
encuentran contenidos en el presente documento podran ser presentados ante otras insta

----------------------------

LUIS ELISED RUIZ NOLASCO
Secretario General
SOMUVES /
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Subsecretario General
SOMUVES
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ZELMA ELIZABETH BERNALES NUERTAS
Secretario de Organizaciones
Segretario Técnico SOMUVES
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