MINISTERIO DE SALUD Ne £ 48 2023-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

R esctucion Directoral

17 VAR, 2023

Lima,

VISTO:

El Expediente (Hoja de Tramite N° 202313093), que contiene: 1) La Resolucion Directoral N°
042-2023-DG-DIRIS-LC, de fecha 02 de febrero del 2023: 2) El Informe Técnico N° 002-2023-OT-
DIRIS-LC, de fecha 27 de febrero del 2023, 3) El Informe N° 058-2023-UFM-OPYMGP-DA/DIRIS-LC,
de fecha 01 de marzo del 2023; 4) La Nota Informativa N° 086-2023-0 PyMGP-DA/DIRIS-LC, de fecha
01 de marzo del 2023; 5) El Informe Legal N° 132-2023-OAJ-DIRIS-LC, de fecha 06 de marzo del
2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, con la Resolucion Directoral N° 002-2007-EF-77.15, se aprueba la Directiva de Tesoreria
N° 001-2007-EF/77.15, que tiene como objeto: (...) “Establecer las disposiciones y procedimientos
generales relacionados con la ejecucion financiera y demés operaciones de tesoreria, ademas de las
condiciones y plazos para el cierre de cada ario fiscal, a ser aplicados por las Unidades Ejecutoras de
los pliegos presupuestarios”;

Que, el articulo 37° de la precitada norma, sefiala que: (...) “Adicionalmente, podra utilizarse
el fondo fijo para caja chica para gastos con cargo a fuentes de financiamiento distintas a la de
recursos ordinarios. Su administracién se sujeta a las normas generales de Tesoreria 06 y 07
aprobadas por la Resolucion Directoral N° 026-80-EF/77.15, y a las disposiciones que regulan fondos
para pagos en efectivo de dicha directiva™

Que, conforme al literal /i) del articulo 10° de la Resolucién Ministerial N° 467-2017/MINSA,
que aprueba el Manual de Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana, el cual establece que: “La Direccién Administrativa es el Organo encargado de
gestionar la programacion y ejecucién de los procesos técnicos de los Sistemas Administrativos de
Contabilidad y Tesoreria de la Direccion de Redes Integradas de Salud, en el Marco de la normatividad
vigente”:

Que, bajo ese contexto, los literales c) y n) del numeral 4.1.3 del Titulo Cuarto de la Resolucién
Directoral N° 279-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Manual de Funciones de la Direccién de Redes
Integradas de Salud Lima Centro, el cual sefiala que: “La Oficina de Tesoreria tiene entre sus
funciones formular la proyeccién de ingresos y egresos de fondos para el corto Yy mediano plazo, asf
como, controlar el desarrollo de las actividades de caja y de los fondos para el pago en efectivo”;

Que, mediante el documento del Visto 1) se aprobé la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-

LC/DEA-OT-2023-V.01 denominada "Procedimientos para la Administracién de Caja Chica en la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro”:
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Que, viendo las necesidades de establecer las disposiciones y procedimientos de caracter
general y permanente relacionados con la ejecucion financiera, con el proposito de mejorar el
instrumento de gestion para una adecuada administracion de la caja chica en la entidad, con la nueva
version adjunta al presente expediente administrativo y demas operaciones de Tesoreria, asi como,
las condiciones y plazos; mediante el documento del Visto 2) la Oficina de Tesoreria presenta y
sustenta la modificacion del proyecto de la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DA-OT-2023-
V.02 "Procedimientos para la Administracién de Caja Chica en la Direccién de Redes Integradas de
Salud Lima Centro, afio 2023", la misma que tiene como finalidad: (...) "Contar con un instrumento de
Gestién para una adecuada administracion de la caja chica que corresponde a la Sede Administrativa
y los Establecimientos de Salud de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro con el fin
de cubrir los gastos urgentes menudos y no programados que por su propdsito y caracteristicas se
deben cancelar de forma inmediata”, del mismo modo, el objetivo general es: (...) “Normar los
procedimientos a seguir para la apertura, ejecucion, rendicién, reembolso y cierre del fondo de caja
chica, enmarcados en los principios de economia, legalidad y transparencia en concordancia con la
normatividad del Sistema Nacional de Tesoreria, normas de control interno y normas de ejecucion
presupueslaria”,

Que, en ese orden de ideas, mediante el documento del Visto 3) el Coordinador Técnico de
la Unidad Funcional de Modernizacién, concluye que: (...) “El proyecto de la Directiva Administrativa
N° 001-DIRIS-LC/DA-OT-2023-V.02, “Procedimientos para la Administracién de Caja Chica en la
Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, afio 2023", propuesto por la Oficina de
Tesoreria y con el V°B® de las Oficinas de Contabilidad, Tesoreria y Presupuesto Publico, establece
procesos técnicos normativos y administrativos para la correcta administracion del fondo fijo para caja
chica en la jurisdiccion DIRIS LC, cuya actualizacion resulta pertinente, por tal motivo, cuenta con
opinién técnica favorable”,

Que, a través del documento del Visto 4) la Oficina de Planeamiento y Modernizacion de
la Gestién Publica traslada el expediente en su totalidad a la Direccién Administrativa, a fin de
que se remita a la Oficina de Asesoria Juridica para su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, por las consideraciones antes expuestas en los parrafos precedentes, y conforme al
analisis efectuado mediante el documento del Visto 5) con el propdsito de mejorar el instrumento de
gestion para una adecuada administracion de la caja chica en la entidad, con la nueva version adjunta
al presente expediente administrativo, la Oficina de Asesoria Juridica considera que, resulta necesario
la modificacion de la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DEA-OT-2023-V.01, el mismo que
se debe dejar sin efecto; en tal sentido, corresponde a esta Direccion General aprobar la Directiva
Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DA-OT-2023-V.02, “Procedimientos para la Administracion de Caja
Chica en la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, afio 2023, con el respectivo acto
resolutivo;

Con el visto de la Direccién Administrativa, de la Oficina de Tesoreria, de la Oficina de
Planeamiento y Modernizacién de la Gestion Publica y de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, y,

Estando a lo dispuesto por la Resolucién Directoral N° 002-2007-EF-77.15, que aprueba la
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/7715, vy;

De conformidad con las funciones previstas en el literal r) del articulo 8° del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, aprobado
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MINISTERIO DE SALUD Ne 418 -2023-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

Resotucion Chirectoral

Lima, 4 7 MAR, 2023

| mediante la Resolucién Ministerial N° 467-2017/MINSA,; y, a las facultades conferidas por Resolucion
Ministerial N° 1045-2022/MINSA.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DA-OT-2023-V.02,
“Procedimientos para la Administracién de Caja Chica en la Direccion de Redes Integradas de Salud
Lima Centro, afo 2023", que consta de dieciocho (18) folios, que en anexo forma parte integrante de
la presente resolucion.

Articulo 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Directoral N° 042-2023-DG-DIRIS-LC, de
fecha 02 de febrero del 2023, que aprueba la Directiva Administrativa N° 001-DIRIS-LC/DEA-OT-
2023-V.01 “Procedimientos para la Administracion del Fondo Fijo para Caja Chica en la Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro”.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Tesoreria de la Direccién Administrativa la
implementacion, ejecucion, seguimiento y monitoreo de la Directiva en mencién.

Articulo 4°.- DISPONER la difusion de la presente resolucion en el portal web de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MGZ/APC/majg

Archivo
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“DIRECTIVA ADMINISTRATIVA: PROCEDIMIENTOS PARA LA
ADMINISTRACION DE CAJA CHICA EN LA DIRECCION DE REDES

INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO”

FINALIDAD

Contar con un instrumento de Gestion para una adecuada adminisfracion de la caja chica
que corresponde a la Sede Administrativa y los Establecimientos de Salud de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro con el fin de cubrir los gastos urgentes,
menudos y no programados que por su propésito y caracteristicas se deben cancelar de
forma inmediata.

o]

@)

OBJETIVO

2.1 Objetivo General

Normar los procedimientos a seguir para la apertura, ejecucion, rendicion,
reembolso y cierre del fondo de Caja Chica, enmarcados en los principios de
economia, legalidad y transparencia en concordancia con la normatividad del
Sistema Nacional de Tesoreria, normas de Control Interno y normas de
Ejecucion Presupuestaria.

2.2 Objetivos Especificos

Establecer procedimientos, obligaciones y responsabilidades que contribuyan a
una eficiente administracion de los recursos de los fondos en efectivo de caja
chica, garantizando integridad, disponibilidad y seguridad.

Fortalecer el control, uso racional y eficiente de los recursos asignados a la caja
chica que aseguren la operatividad y funcionamiento del servicio en la direccion
de redes Integradas de Salud lima Centro.

AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones establecidas en la presente Directiva son de observancia, aplicacion y
de obligatorio cumplimiento por los funcionarios, servidores nombrados y/o CAS, que
hagan uso de los recursos de la caja chica en la Sede Administrativa, Centros de Salud,
Puestos de Salud, Centros de Alimentacion y Nutricion, Centro Vacunatorio Internacional,
Centro Antirrabico, Hogares Protegidos y Centros Mentales Comunitarios de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

BASE LEGAL

4.1 Base Legal General:

1.

Ley N°26842, Ley General de Salud.

2. Ley N°30895, Ley que fortalece la funcién rectora del Ministerio de Salud.
3. Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado y sus
moadificatorias.
4. Decreto Supremo N°008-2017-SA, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.
5. Decreto Legislativo N°1161, Decreto que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud.
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6. Resolucién Ministerial N°® 467-2017-MINSA, que aprueba el “Manual de

Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima
Metropolitana y su modificatoria con RM N°523-2017/MINSA.

Resolucion  Ministerial N°826-2021/MINSA, que aprueba el documento
denominado "Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud", el cual es de observancia obligatoria para las Direcciones
Generales, Oficinas Generales, Organos Desconcentrados y Organismos
Publicos del Ministerio de Salud.

Resoluciéon Directoral N°370-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba la Directiva
Administrativa, Pautas para la elaboracion de Documentos Normativos de la
DIRIS LC.

Resolucion Directoral N°279-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Manual de
Funciones de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

4.2 Base Legal Especifica:

B o

o o

13.

14,

15.

Ley N° 31638 “Ley Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023".

Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General".

Ley N° 28716 “Ley de Control Interno de las Entidades del Estado’.

Ley N°30885 “Ley que establece la conformidad y el funcionamiento de las
Redes Integradas de Salud (RIS)".

Decreto Supremo N°309-2022-EF, aprobacién de la UIT para el afio 2023.
Decreto Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracion
Financiera del Sector Publico.

Decreto Legislativo N° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad Publica.

Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Tesoreria.

Resolucién Directoral N°001-2011-EF/77.15 modificada por Resolucion Directoral
N° N°004-2011-EF/77.15, que dicta disposiciones complementarias a la directiva
de tesoreria. :
Resolucion de Contraloria General N° 146-2019-CG, que aprueba la directiva N°
006-2018-CG/INTEG "Implementacion del Sistema de Control Interno en las
entidades del Estado".

Resolucién Directoral N°002-2020-EF/52.03. Disponen que las entidades que
realizan sus operaciones a través del SIAF-FP, utilicen el medio de pago #orden
de pago electronico (OPE), a través del Banco de la Nacion.

Resolucion de Superintendencia N°048-2021-SUNAT, que modifica el
reglamento de comprobante de pago, designan emisores electronicos del
sistema de emision electrénica y establecen nueva fecha en que se cumple con
lo dispuesto en la primera disposicion complementaria final del D.S. 100-2020-
PCM.

Resolucion Ministerial N°469-2017/MINSA formaliza la creaciéon de Unidades
Ejecutoras del MINSA y Desconcentracion Operativa en 04 DIRIS.

4.3 Otros Documentos:

1

Informe técnico N°01 INEI afio 2023 “Variacién de Indicadores de los precios de
la Economia, diciembre 2022".
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V. DEFINICIONES - GLOSARIO

e Fondo de Caja Chica
Es un fondo en efectivo constituido por Recursos Publicos, para ser destinado
Gnicamente a atender gastos menudos y urgentes, que demanden su cancelacion
inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan ser debidamente
programadas.

La Oficina de Tesoreria consolida los importes asignados a las cajas autorizadas, el
tipo de fuente, Clasificador de Gasto, meta presupuestal y lleva el control de los
reembolsos concedidos.

° Gastos menudos y urgentes
Son gastos en menores cantidades, eventuales, fortuitos, inaplazables, de
inmediata cancelacion e imprescindibles para el funcionamiento de la entidad.

. Gastos no programados
Son gastos menudos y/o urgentes que no fueron programados en su oportunidad
por factores internos propios de la entidad (imprevistos) y de inmediata cancelacion.

s Comprobantes de Pago
Formulario reconocido con las caracteristicas que dispone SUNAT que entrega el
proveedor por los bienes y/o servicios atendidos o prestados en la Unidad Ejecutora
Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

o Arqueo de Caja Chica
Revision peridédica inopinada, en la que se verifica el control del uso del fondo
asignado vy el sustento del mismo en dinero en efectivo, comprobantes de pago, y
verificacion a una fecha determinada de las existencias en valores, cheques
emitidos y depdsitos de recaudacion.

. Acta de los arqueos
Al final del arqueo, se levantara un Acta, consignando su conformidad o
disconformidad, las que seran firmadas por los responsables y los funcionarios que
intervengan en el arqueo.

o Vale provisional
Documento mediante el cual se entrega dinero por un plazo establecido, con el
propésito de facilitar la adquisicion del bien o servicio, y efectuar la rendicion de
gasto y/o devolucién del dinero, dentro de las 48 horas de la recepcion del efectivo.

o Comisién de Servicio
Cuando el Servidor nombrado y/o CAS realiza funciones y/o actividades de servicio
e interés Institucional fuera de su centro de trabajo.

® Cronograma de Comision de Servicio local (Movilidad)
La dependencia que autoriza la comision del servicio por diversas gestiones del
personal nombrado y/o CAS, es responsable de elaborar un cronograma de salida
del personal comisionado y solicitar con anticipacion; la disponibilidad vehicular en
la entidad (indicando el lugar y fecha en que se realiza la comision).
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VI.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1. Apertura y uso del Fondo de Caja Chica

6.1.1.

La Oficina de Tesoreria, al inicio de cada ejercicio presupuestal, propondra
a la Direccion Administrativa, los importes que se requieran para el manejo
del Fondo de Caja Chica de todas las dependencias, establecidos con
caracter Unico y con dinero proveniente de cualquier fuente de
financiamiento del Presupuesto Institucional, cuyo monto estara
determinado de acuerdo a las necesidades de la Institucion y debe ser
destinado al pago de gastos menudos y urgentes que demanden su
cancelacion inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan
ser debidamente programadas.

El documento sustentatorio para la apertura del Fondo de Caja Chica es la
Resolucién emitida por la Direccién General, la cual contara con la
informacion minima siguiente:

¢ Dependencia a la que se asigna el Fondo.

e Nombres y apelldos del titular y suplente, responsables de la
administracion del Fondo de Caja Chica, a favor de los cuales se
asignen dichos fondos, y a cuyos nombres se giren las Ordenes de
Pago Electrénica -OPE, de conformidad con la NGT 05, 06 y 07
aprobada por R.D. N° 026-80-EF/77.15.

e Copia legible del Documento de Identidad Electronica (DNI) de los
responsables titular y suplente.

e ElImporte total del fondo asignado.

El monto de pago por cada adquisicién de bienes y/o servicios y el tipo
de gasto a efectuar; de acuerdo al clasificador.

e Eltipo de gasto a efectuar dentro de las restricciones establecidas en la
presente Directiva, para el procedimiento de pago.

e Laexigencia de rendir cuenta documentada, bajo responsabilidad.

El monto maximo en efectivo para cada comprobante de pago de
adquisicion de bienes o de servicios que se efectle, sera hasta el 10% de la
UIT vigente, excepcionalmente previo informe del area usuaria y solicitado
por el jefe inmediato a la Direccion Administrativa, se podré ejecutar, con la
autorizacion expresa de la Direccion Administrativa, gastos hasta por el
importe maximo de S/ 700.00 soles.

El importe del Fondo de Caja Chica podra ser modificado mediante
Resolucién de igual nivel a la emitida para su autorizacién.

El gasto en el mes con cargo al Fondo de cada Caja Chica, no debe
exceder el monto constituido, el cual sera rendido en la Oficina de
Contabilidad para su revision, conformidad y visacién de Control Previo;
posteriormente sera elevado a Tesoreria para su reembolso.

El giro con el nombre del titular se dispondra mediante la emision de la
Orden de Pago Electronica — OPE (giro electronico) para la apertura y
reembolsos; y en ausencia del titular, los reembolsos se efectuaran a
nombre del suplente, refrendados a través de la Resolucion Administrativa
correspondiente para los responsables.

En el caso que los responsables del manejo del Fondo de Caja Chica estén
de vacaciones, licencias u otras razones que no excedan 30 dias y se
encuentren debidamente justificadas, el giro se efectuara a nombre del
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responsable suplente, previa comunicacion de los Jefes inmediatos; de
prolongarse los dias de ausencia mayor a ese periodo, se reemplazara al
responsable del manejo del Fondo de Caja Chica, debiéndose modificar la
resolucion respectiva.

6.2. Responsable de la Administracion del Fondo de Caja Chica

6.2.1. Los responsables titulares y suplentes de la administracion de los fondos de
Caja Chica, deben ser personas distintas de los servidores que efectuen
funciones de registro contable, recaudadores y Tesorero; (a excepcion de
no contar con personal), y deben cumplir con presentar el Formato N° 1
“Declaracién Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas” en los plazos
establecidos en la Ley N° 30161 y en el Decreto Supremo N° 080-2001-
PCM- Reglamento de la Ley que regula la publicacion de la "Declaracion
Jurada de Ingresos y de Bienes y Rentas de funcionarios y servidores
publicos del Estado, asi como, la Resolucién de Contraloria N° 174-2002-
CG, sus normas complementarias y modificatorias.

6.2.2. La Oficina de Tesoreria es la encargada de la Administracion del Fondo de
Caja Chica para lo cual debera realizar las siguientes actividades:

a. Supervisar que se constituya y se rinda mensualmente una sola Caja
Chica,

b. Verificar las condiciones adecuadas de seguridad del efectivo y
comprobantes de pago que sustentan el Fondo.

c. Verificar que el reembolso de los gastos solicitados por la Sede
Administrativa, los Establecimientos de Salud y otras dependencias
(CAN N°1, CAN N°3, Centro de Vacunacién Internacional, Centro
Antirrabico, Hogares protegidos, Centros Mentales Comunitarios), no
debe superar el importe total asignado para el Establecimiento de
Salud en la Resolucion de Apertura.

d. Constatar que la emision de la Orden de Pago Electrénica -OPE de
apertura y de reembolso del Fondo de Caja Chica, se emitan a nombre
de los responsables designados.

e. Verificar la documentacion sustentatoria del gasto que se adjunta en la
solicitud de reembolso del Fondo de Caja Chica.

f.  Ejecutar el monitoreo oportuno de control, a fin de evitar desviaciones y
situaciones que impliquen posibles riesgos potenciales que puedan
originarse posteriormente, cuyas acciones se encuentren acordes con
lo establecido en la Resolucién de Contraloria N® 320-2006-CG.

6.3. Designaciéon de Responsables del Manejo del Fondo de Caja Chica

6.3.1. El Jefe de Tesoreria de la Sede Administrativa, los Jefes de los
Establecimientos de Salud y otras dependencias (CAN N° 1, CAN N°3,
Centro de Vacunacidon Internacional, Centro Antirrabico, Hogares
protegidos, Centros Mentales Comunitarios), solicitaran oportunamente a la
Direccion Administrativa, que se formalice la designacién o reemplazo de los
responsables del manejo del Fondo de Caja Chica, por el periodo de un (01)
ano fiscal, debiendo detallar y/o presentar los siguientes requisitos:

Nombre(s) y Apellidos

N° de DNI

N° de Contacto movil.

Régimen Laboral (Nombrado / CAS)
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6.4. Obligaciones y prohibiciones de los Responsables del Manejo del
Fondo de Caja Chica

6.4.1. Son

a.

6.4.2. Son

obligaciones de los responsables del manejo del Fondo de Caja Chica:

Velar y garantizar que los fondos de la Caja Chica asignados se
encuentren rodeados de las condiciones de seguridad que impidan la
sustraccion o deterioro del dinero en efectivo y de la documentacion
sustentatoria.

Mantener actualizado el registro y archivo ordenado, foliado y con la
especifica de gasto de los documentos pagados, debiendo presentar
las rendiciones de gastos en forma oportuna, para su posterior
reembolso.

Verificar el Clasificador de Gasto disponible antes de efectuar el gasto
correspondiente, y que los documentos que sustentan el gasto,
cumplan con los requisitos exigidos por las normas de comprobantes
de pago establecidos por la SUNAT, o los formatos internos aprobados
en la presente Directiva.

No aceptar comprobantes de pago con el concepto "POR CONSUMQ",
se debe consignar el detalle especifico del gasto, cantidad, unidad de
medida.

El responsable del Fondo debe mantener una adecuada disponibilidad
de efectivo, que permita atender los requerimientos de manera
oportuna.

Verificar que los Vales Provisionales, contengan la firma de los jefes
y/o administrador que autorizan el gasto, fecha de emision, descripcion
clara del concepto del gasto, nombre completo, DNI, firma del usuario
solicitante y fecha de retiro del efectivo.

Requerir la rendicion de los Vales Provisionales dentro del plazo
establecido (02 dias habiles), vencido el plazo, informar al jefe
inmediato superior para que se continte con el tramite del descuento
por planilla y/o las acciones administrativas que correspondan.

Adoptar las medidas de seguridad necesarias que correspondan, para
realizar el cobro de la Orden de Pago Electronico — OPE, en el Banco
de la Nacion.

Prohibiciones de los responsables del manejo del Fondo de Caja Chica:

Delegar la administracién del manejo del Fondo de Caja Chica, a un
funcionario o servidor que no esté autorizado en la Resolucion
Administrativa de Apertura y/o Modificacion, bajo responsabilidad.
Otorgar Vales Provisionales en la Sede Administrativa, para adquisicion
de Toner. Excepcionalmente debe requerirse debidamente sustentado,
y contar mediante documento, con la autorizacién de la Direccion
Administrativa.

Atender con Vales Provisionales sin firmas de autorizacion de la
Direccion Administrativa y/o Jefe de Centros.

Hacer entrega de efectivo del fondo de Caja Chica, al personal que
mantiene recibos provisionales pendientes de rendir.

Se encuentra prohibido el uso de la modalidad de pagos en efectivo por
conceptos distintos a los establecidos en la presente Directiva.
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VIL. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
7.1. Ejecucion del Fondo de Caja Chica

7.1.1. Las acciones administrativas y de ejecucion del gasto con cargo al Fondo
de Caja Chica, se sujetaran a los principios de Disciplina, Economia,
Racionalidad y Austeridad Presupuestaria, con un adecuado uso de los
recursos publicos de una administracion recta y prudente, asi como, a las
disposiciones legales gque sobre dichas materias se emitan.

7.1.2. Se otorgaréa el efectivo del Vale Provisicnal al servidor autorizado (Personal
bajo el Régimen del D.L. N° 276 o D.L. N° 1057 - CAS Regular),
especificando el nombre, D.N.I, monto solicitado (en numero y letras),
motivo del gasto y fecha de otorgamiento del efectivo, los que deben estar
autorizados por:

a. Sede Administrativa: por la Direccion Administrativa o el que haga sus
veces.

b. Establecimientos de Salud y otras dependencias: por el Jefe o el que
haga sus veces.

7.1.3. Cuando se trata de alguna adquisicion, la solicitud del Vale Provisional debe
contar con el V° B° otorgado por la Coordinacion Técnica de Almacen
Central de la Oficina de Abastecimiento, en sefial que no se cuenta el bien
en stock.

7.1.4. Cada documento pagado debera contener al reverso, la justificacion del
gasto y debera contar con:

a. Sede Administrativa: firma y sello del requirente, el V® B® firmado de
Control Previo y la firma y sello del Jefe de Oficina de Contabilidad y de
la Direccién Administrativa.

b. Establecimientos de Salud y otras dependencias: firma y sello del
requirente, sello y firma del Jefe del Establecimiento de Salud o el que
haga sus veces.

7.1.5. Cada uno de los comprobantes de pago que sustenten los gastos llevara
impreso la fecha de cancelacién, el sello consignando la frase
"CANCELADO EN EFECTIVQ" u otra similar, que acredite la utilizacion de
dinero en efectivo para el pago.

2 orctoe E 7.16. Solo se procedera al pago de movilidad local por "Comisién de Servicio”, a
% PRESURUESTO g aquella labor o actividad realizada por el servidor Nombrado o CAS de la
%-p%PUB €o Sede Administrativa, siempre que la "Boleta de Autorizacion de Salida”

cuente con una visacion de MOVILIDAD NO DISPONIBLE por parte de la
Coordinacion de Servicios Generales y Transportes, de la Oficina de
Abastecimiento. Para el caso de los Establecimientos o dependencias que
no cuenta con personal Nombrado o CAS, la Comision de Servicio lo realiza
el Médico Jefe del Establecimiento de Salud.

7.1.7. Todo gasto incurrido que no haya sido previamente autorizado, y/o los que
contravengan las disposiciones contenidas en la presente Directiva
Administrativa, seran de exclusiva responsabilidad del Jefe o Direccion de la
Dependencia que lo tramitd, no siendo reconocido su reembolso.
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7.1.8. En caso de pérdida del fondo recibido no hay reintegro, siendo el servidor

solicitante, responsable de rendir o devolver el efectivo en un plazo
sefialado en la presente Directiva.

7.2. Clasificadores de Gastos

Se utilizaran los Clasificadores de gastos siguientes:

£.2.1.

7.2.2.

f.2.3.

Alimentos y bebidas para consumo humano (2.3.11.11)

"Gastos por la adquisicion de bebidas en sus diversas formas,
insumos y productos alimenticios destinados para el consumo
humano, tales como para funcionarios, alumnos, reclusos, tropa y
demas personas, incluyendo los comedores de tropa y de escuelas
militares”.

Se autoriza por reuniones técnicas, sesiones demostrativas de nutricién y/o
actividades especiales, y/o cuando se trate de labores fuera del horario de
trabajo por necesidad del servicio, Jefe de Oficina, personal nombrado,
CAS, previa autorizacion del jefe del Establecimiento y en la Sede de Ia
Administracion. Asimismo se deberd de presentar la relacion de
participantes, DNI y firma.

Papeleria en general, utiles y materiales de oficina (2.3.15.12)

“Gastos por la adquisicion de papeleria en general, ttiles y materiales
de oficina, tales como: archivadores, borradores, correctores,
implementos para escritorio en general; medios para escribir, numerar
y sellar; papeles, cartones y cartulinas; sujetadores de papel; entre
otros afines”.

Se autoriza previo V°B° del Coordinador del Almacén que no haya stock de
los citados materiales, para la compra de toner debe estar visado por el area
de almacén e informatica (sin stock).

Aseo, limpieza y tocador (2.3.15.31)

“Gastos por la adquisicion de desinfectantes, detergentes y
desodorantes; implementos y medios para aseo; material, repuestos y
accesorios para tocador y cosmetologia, entre otros afines”

Gasto utilizado por los Establecimientos de Salud que no cuenten con el
servicio de SERVICE DE LIMPIEZA, cuando se verifique que articulos no se
tiene en stock en Almacén y los articulos que la empresa de SERVICE DE
LIMPIEZA no abastezca en su totalidad segun clausulas de contrato
vigente. Para el caso de los Hogares Protegidos los articulos que se pueden
adquirir sera en atencion a la Resolucion Ministerial N°701-2018-MINSA

Material, insumos, instrumental y accesorios médicos, quirtirgicos,
odontol6gicos y de laboratorio (2.3.18.21)

“Gastos por la adquisicion de material, insumos, instrumental y
accesorios médicos, quirtrgicos, odontolégicos y de laboratorio”
Adquisicion de material e insumos que por diferentes eventualidades no se
cuenta con stock en almacén, compras en cantidades minimas. Para el caso
de instrumental y accesorios el gasto sera efectuado debido al desperfecto
que puede presentar, prohibido comprar medicinas.

11

i



"Decenio de la Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio”

Tipo de documento Numeracion Siglas de la Institucién - Siglas Ano Calendario de ‘
del 6rgano que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DEA-OT 2023- V. 02
7.2.5. Otros bienes (2.3.199.199)

7.2.6.

T2.7

7.2.8.

7.2.8

7.2.10.

7.3.1.

“Gastos por la adquisicion de otros bienes, de similar naturaleza no
contemplados en las partidas anteriores”

Gastos por la adquisicion de piezas y elementos de instalaciones de
gasfiteria, cerrajeria, construccion, entre otras. pizarras, cafos, tuberias,
pegamentos, cemento, fierros, pinturas, lijas, otros bienes de similar
naturaleza no contemplados en las demas Especificas de Gastos vigentes.

Otros gastos (2.3.21.299)

“ODtros gastos de viajes domésticos no especificados en las partidas
anteriores, como movilidad local cuando el servidor se desplaza fuera
de su centro de trabajo”.

Gastos de Movilidad local para el desplazamiento del personal en Lima y
Callao (justificado y autorizado). El tarifario asignado por cada comision de
servicio se encuentra en el Anexo N°08.

De Otros Bienes y Activos (2.3.24.99 99)

“Gastos por concepto de mantenimiento, reparacion |y
acondicionamiento de otros bienes y activos no incluidos en las
partidas anteriores”.

Gastos por terceros de instalaciones eléctricas, gasfiteria, cerrajeria,
construccion, reparacion de: mobiliario, equipos, entre otros. El gasto sera
rendido por recibo por Honorarios electronico u otro comprante autorizado
por SUNAT, si el monto total supera el 4% de la UIT se debera adjuntar
ficha OTM.

Servicio de Impresiones, Encuadernacion y Empastado (2.3.27.116)

“Gastos por los servicios de impresién, encuadernacion y empastado
de documentos oficiales necesarios para la prestaciéon del servicio
publico que brindan las entidades publicas”.

Gastos por fotocopias, impresiones y empastado de formatearia para
prestaciones de salud y administrativas, entre otros similares.

Electricidad, lluminacion y Electrénica (2.3.15.41)

Gastos por la adquisicion de piezas y elementos de instalaciones
eléctricas y electronica. incluye la adquisicion de bombillas, cables,
interruptores, zécalos, tubos fluorescentes, linternas, conductores,
aisladores, fusibles, baterias, pilas, enchufes, etc.

Si la Adquisicién es para una nueva instalacion de ambiente debera
presentar ficha OTM.

Servicios Notariales (2.3.26.12)

“Gastos por servicios notariales”

Gastos por recibir, interpretar, redactar, enviar y dar forma legal a la
voluntad de las personas que ante él acuden, y conferir autenticidad vy
certeza juridica a los actos y hechos, mediante documentacion.

7.3. Restricciones

Compra de activos fijos (bienes tangibles), todo elemento que por su uso y
caracteristicas debe ser adquirido de forma programada mediante 6rdenes .
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13,2,

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.4.3.

7.4.1.

7.4.2.

de compra a traves de la oficina de abastecimiento. Para verificacion del activo
realizar la consulta en el Sistema de Informacion nacional de bienes estatales
SINABIP

https://www.sbn.gob.pe/SGISBN/sinabip _catalogo _muebles.php.

Compra de gasolina, petroleo, lubricantes, y/o kerosene siempre que no estén
orientados a labores asistenciales operativos. Para el caso de fumigaciones por
epidemias (uso de motobombas) y funcionamiento de grupos electrégenos solo
sera autorizado maximo 08 galones.

Gastos por pago de SOAT, Gastos por revisiones técnicas vehiculares. Por Unica
vez puede ser autorizado solo en casos que estén debidamente justificados y
autorizado mediante documento por la Direccién Ejecutiva de Administracion a
solicitud del Jefe de Abastecimiento.

Pago por Comision de Servicio y/o Viaticos en provincias (fuera del ambito de
Lima Metropolitana y Callao) al locador de Servicio, cuya actividad no se
encuentre descrito en su TDR y Orden de Servicio.

Otras prohibiciones que establezca el Gobierno en el marco de las disposiciones
de disciplina, racionalidad y austeridad.

Rendicion de Gastos

El personal responsable del manejo de los Fondos de Caja Chica, rendira cuenta
documentada del gasto a la Oficina de Contabilidad.

Los documentos sustentatorios del gasto que se deberan adjuntar a la rendicion
de cuentas, deberan de cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los comprobantes de pagos seran emitidos a nombre de la DIRIS LIMA
CENTRO con el nimero de RUC 20602250602

b. Presentar documentos originales tales como Facturas, Tickets, Recibos de
Honorarios, copia del usuario de la Boleta de Venta, y otros Comprobantes
de pago establecido por la SUNAT. (previamente validados).

c. Los gastos por movilidad local (Anexo N° 05), seran rendidos mediante
Declaracion Jurada, detallando el recorrido y el distrito de comisién.

d. Su contenido debe ser legible.

e. No debe tener enmendaduras, ni borrones, ni uso de corrector

f.  Deberan estar visados por los funcionarios responsables de cada
dependencia que autoriza el gasto y los usuarios rindentes, consignando
nombres y apellidos, sellos respectivos y estar sustentados al reverso.

g. No se aceptaran comprobantes de pago que tengan una antigiedad mayor
a 30 dias desde la fecha de emision hasta el momento del pago, a
excepcion de la apertura de caja chica.

h.  El concepto del gasto debe estar debidamente detallado en la descripcion
del comprobante de pago. No se aceptaran comprobantes de pago por
conceptos generales.

i. El Comprobante de pago (Factura, Boletas y otros), al reverso debera
contar con la firma del jefe de Oficina y/o Establecimiento, responsable de
Caja Chica y el Area usuario "Recibi Conforme”.

Los documentos observados en el proceso de rendicion, seran
comunicados y/o devueltos al responsable del Fondo de Caja Chica para la

13
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7.4.4.

7.4.86.

7.4.5.

747,

7.4.8.

1.5:1.

Respectiva regularizacion o devolucién del efectivo en un plazo que no excedera
los dos (02) dias habiles como maximo, bajo responsabilidad.

Los documentos de gastos emitidos a nombre de la DIRIS LIMA CENTRO con el
RUC 20602250602, deben cumplir con los siguientes requisitos:

Numero de RUC del proveedor

Fecha de Emision

Razon Social del Proveedor

Direccién del Proveedor

Numeracién del documento pre impreso

El Comprobante no puede superar los S/ 700.00

Descripcion del bien o servicio

Monto de Venta

Desagregacion del IGV (para facturas y ticket)

Recibo de Honorarios Profesionales (si la necesidad lo amerita)
Monto total

Fecha de cancelacion

Pie de Imprenta y autorizacion SUNAT

n. Fecha de vencimiento de los Comprobantes de Pago SUNAT

—xTTS@ ™m0 o000

3

El servidor que tenga Vale Provisional pendiente de rendicién, no puede efectuar
una nueva solicitud de efectivo.

En los gastos de refrigerio debidamente firmado y sustentado por los jefes
correspondientes, se deben detallar en el reverso del comprobante de pago, los
nombres y apellidos, DNI y firma del personal asistente.

En el formato de "Rendicién de Caja Chica" establecido en el Anexo N® 2 y
Formato de "Resumen por clasificador de gastos” establecido en el Anexo N° 3,
deberan detallarse los gastos efectuados y las partidas especificas del gasto,
segun corresponda.

Las rendiciones de Vales Provisionales seran remitidos a la Oficina de Tesoreria,
debiendo contener lo siguiente:

a. Copia de Vale Provisional otorgado
b. Comprobante de Pago autorizado por la SUNAT, revisado y visado por
Control previo de la Oficina de Contabilidad

Reembolso de nuevos fondos

El reembolso del Fondo de Caja Chica de la Sede Administrativa,
Establecimientos de Salud y otras dependencias, deberan solicitarse de la
siguiente manera:

a) El responsable de la administracion del Fondo de Caja Chica presentara la
rendicién para su reembolso, mediante documento segln Anexo N° 01.

b) Adjuntar la documentacion sustentatoria debidamente cancelada, foliada y
ordenada cronologicamente.

c) Llenar el Formato de rendicién respectivo que debera ser firmado por el Jefe
del Establecimiento de Salud, otras dependencias y por el Encargado del
Manejo del Fondo, segin Anexo N° 02.

d) Presentar el expediente con los sustentos descritos en los literales
anteriores, a la Oficina de Contabilidad, para los fines de revisién de la
documentacion por Control Previo.
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e) Para la Sede Administrativa, se elevara el expediente a la Direccion
Administrativa para la aprobacién del reembolso, su registro de fase
Compromiso en el SIAF por la Oficina de Tesoreria, envio del fondo a
la Oficina de Contabilidad para su revision y visacion de Control Previo,
su Devengue y su posterior remision a la Oficina de Tesorerfa para su
giro.

7.5.2. Para un mejor control los Establecimientos de Salud solicitaran el reembolso
de la caja chica por el 60% del monto asignado de la misma forma el
reembolso de la caja chica de la Sede administrativa es por el 60% del
monto asignado, custodiando la existencia de efectivo en salvaguardar de
eventos imprevistos o urgentes, bajo responsabilidad.

7.6. EIl Libro Auxiliar Estandar

7.6.1. El encargado de la custodia de la Caja Chica, obligatoriamente llevara un
registro auxiliar, debidamente aperturado y firmado, en el cual se registrara
todos los gastos y reembolsos efectuados; consignando item, fecha, numero
de comprobante de pago, nombre del proveedor concepto e importe, segun
Anexo N° 08.

7.6.2. El Libro Auxiliar Estandar de los gastos mensuales y trimestrales, sera
autorizado bajo responsabilidad, por:

a. Sede Administrativa: el Jefe de la Oficina de Tesoreria.

b. Establecimiento de Salud: el Meédico Jefe y/o encargados de otras
dependencias

c. La Oficina de Contabilidad de la DIRIS Lima Centro, mediante la
Unidad funcional de Control de Previo realizara la revision del Libro
Auxiliar Estandar, encontrandose correctamente procedera a colocar su
respectiva visacion, adjuntado el sello y firma del responsable del
Fondo de Caja Chica del Establecimiento y otras dependencias.

d. El primer folio del Libro Auxiliar Estédndar debera contar con la
legalizacion de apertura y la firma de la Oficina del Jefe de contabilidad.

Mecanismos de Control

7.7.1. Se efectuaran arqueos periddicos, sorpresivos e inopinados del uso del
Fondo de Caja Chica por la Direccion Administrativa de la Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Centro.

7.7.2. Se mantendran debidamente archivadas las Resoluciones Directorales de
aprobacion y/o modificacion del Fondo.

7.7.3. EIl Jefe de la Oficina de Contabilidad de la DIRIS LC, dispondra que se
efectlien arqueos inopinados de los fondos por lo menos una (01) vez al
mes, asimismo, el Jefe de Tesoreria, los Jefes de los Establecimientos de
Salud y los encargados de otras dependencias, dispondran que se efectien
arqueos inopinados de los fondos e informar los resultados a la Direccion
Administrativa en el caso que se encuentren hechos que contravengan la
Directiva, para lo cual se dispondran las acciones administrativas
pertinentes (de corresponder).

7.7.4. Los responsables del manejo del fondo de la Caja Chica, informaran al Jefe
Inmediato superior en jerarquia, los casos en que se incumpla con lo
dispuesto en la presente Directiva, con el objeto de tomar las medidas
correctivas del caso, bajo responsabilidad.
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VIIL. MOVILIDAD LOCAL POR COMISION DE SERVICIO
8.1. Solicitud y pago de Movilidad Local

8.1.1. La asignacion de Movilidad Local se otorga para atender Unicamente
comisiones de servicio al personal (Nombrado y CAS), para el desarrollo de
sus labores oficiales y/o actividades, dentro del area de Lima Metropolitana
y Callao, teniendo en consideracion la distancia entre el origen y destino
que justifique tal asignacioén, y se le reconocera los gastos de pasaje segun
tarifario de la DIRIS LC.

8.1.2. El Jefe, encargado y/o Coordinador de la Sede Administrativa de la DIRIS
LC, debe elaborar un Plan de trabajo por comision de servicio del personal
(Nombrado y CAS) a su cargo fuera de la Sede, y si se programa la
comisién, debe remitir (minimo un dia antes) a la Coordinacion de Servicios
Generales y Transportes, una relacion del personal comisionado, en la que
se detalle la fecha, horario y lugar/distrito de destino, para que se asigne un
vehiculo. Se solicitara movilidad para los comisionados y se reconocera el
pago, siempre que la "Boleta de Autorizacién de Salida” cuente con una
visacién de MOVILIDAD NO DISPONIBLE, por parte de la Coordinacion de
Servicios Generales y Transportes, de la Oficina de Abastecimiento.

8.1.3. Para la solicitud y pago de Movilidad Local el comisionado debera acreditar
y sustentar la gestion realizada con la "Boleta de Autorizacion de Salida”
(Anexo N° 4) por Comision de Servicios autorizado por su jefe inmediato,
visada por el lugar donde se realiza la comision. Se exceptia la visacion en
lugares como: SUNAT, ESSALUD, ONP, entre otros. Ademas, debe
presentar el formulario de Declaracion Jurada de Movilidad Local (Anexo N°
5) firmado por su jefe inmediato con el detalle del lugar de la comision,
distrito, la justificacion de la comisién y el gasto incurrido, para los
Establecimientos de Salud que tienen boletas de autorizacion de salida
deberan continuar con su uso hasta agotar el stock segiin Anexo N°05.

a. Para los casos del personal de la Sede Administrativa que se
desplazan a un Establecimiento de Salud, la Boleta o Formato debera
contar, ademas, con el sello y firma del médico Jefe o encargado del
Establecimiento donde realizé la comision.

b. Para el caso del personal de los Establecimientos de Salud que se
desplaza a la Sede y/o Centros de salud, debera contar, ademas, con
el sello y firma del jefe del Establecimiento.

c. Para el personal que acuda a comisiones de servicios en grupo solo
debera ser considerado una sola planilla de Movilidad (traslado de ida y
vuelta conforme al tarifario de Movilidad Local afio 2023 — Anexo 8).

Dichos requisitos estan sujetos a su revision en la Oficina de Contabilidad vy,
si se encuentran conformes, son visados por Control Previo.

8.1.4. A la presentacion del documento cumpliendo con los requisitos descritos en
los parrafos que preceden, la entrega del importe solicitado se hara efectivo
al trabajador por los importes efectivamente pagados por el servicio y dentro
de |la escala establecida en el Tarifario de Movilidad Local.

8.1.5. Para comisiones de servicio cuyo origen sea el domicilio del comisionado
con destino a alguna Entidad Publica o Privada, unicamente se reconocera
su movilidad local desde el lugar de la comision hasta la Entidad y hara uso
de la tarifa de transporte publico.
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8.1.6. El pago de Movilidad Local es personal e intransferible y se utiliza
solamente para los fines autorizados por la dependencia que comisiona, y
solo se otorgara al personal que no hace uso del vehiculo oficial.

El pago de Movilidad Local se hara unicamente en los siguientes casos:

a. De tramite rutinario: Son aquellas labores de caracter cotidiano, en el
horario normal de trabajo, donde la urgencia del desplazamiento no es
apremiante, y el monto a otorgar es la tarifa promedio que rige en los
medios de transporte publico como microbuses, 6mnibus, tren eléctrico,
colectivos o cualquier otro medio de transporte.

b. De tramite urgente: Son aquellas labores de caracter excepcional,
cuando el desplazamiento obedece a una accién administrativa que
tiene que realizarse en forma urgente e inmediata, esta ligada al tipo de
gestion, al tiempo y a la confidencialidad de la documentacién a
trasladar, traslado de dinero, valores y/o paquetes; siendo el monto a
otorgar el costo promedio de un servicio de taxi que rige en la localidad.

8.1.7. En la Sede Administrativa, el servidor nombrado o CAS que tenga que
laborar, desarrollando determinadas funciones y/o resultados identificados y
verificables, solo se procedera a reconocer el pago de movilidad local (Taxi),
de retorno a su domicilio por medidas de seguridad de la Integridad fisica,
por el monto tnico de S/. 40.00 (CUARENTA Y 00/100 soles) cuando se
acredite con un informe del trabajo realizado por el servidor, firma
autorizada del Jefe inmediato, reporte web de asistencia visado por RRHH (-
ANEXO 7), y la autorizacion de la Direccién Administrativa por los
siguientes motivos:

a. Después del horario de salida (pasando las 19.30 pm), por razones de
seguridad fisica y por zona riesgosa en la que se encuentra ubicada la
sede administrativa (personal Nombrado y CAS).

b. Dias sabados, domingos y/o feriados, con un minimo de cinco (5) horas
laboradas (personal Nombrado y CAS).

Por medidas de austeridad y racionalizacién del gasto, solo se reconoceran
hasta cinco (05) dias al mes (personal Nombrado y CAS).

OTORGAMIENTO, CONTROL Y RENDICION DE VALES PROVISIONALES
9.1. Requisitos y procedimientos en la emisién de Vales Provisionales

9.1.1. Los Vales Provisionales del Fondo de Caja Chica, deberan ser solicitados
por las Direcciones, Oficina y/o Establecimiento de Salud de la Direccién de
Redes Integradas de Salud Lima Centro que lo requiera, por medio de un
documento escrito, detallando el tipo de gasto a ser atendido por el Fondo,
sin descuidar la concepcion del misme y el monte a solicitar.

Los Vales Provisionales se emitiran en los siguientes casos:

a. Para la Sede Administrativa, los gastos de refrigerio y adquisicion de
bienes y/o servicios de acuerdo a lo contemplado en la presente
Directiva, considerando el tope maximo del 10% de la UIT (S/ 495.00).
Excepcionalmente  previa  autorizacion de la  Direccién
Administrativa puede autorizar gastos hasta por S/ 700.00.
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b. Para el caso de los Establecimientos de Salud, estos seran solicitados
y justificados previa autorizacion de la Direccion Administrativa.
Asimismo, contar con las firmas del Area requirente y el Jefe del
Establecimiento de Salud, considerando el tope maximo sefialado en el
parrafo anterior.

9.1.2. Los Vales provisionales seran tramitados en la forma siguiente:

a. Los Responsables de Caja Chica de la Sede Administrativa y
establecimientos de Salud, seran los encargados de entregar el
formato de Vale Provisional correspondiente a la Direccion y/u Oficina
solicitante.

b. El funcionario o quien delegue la Direcciéon y/o Oficina solicitante,
llenara el Formato del Vale Provisional (Anexo N® 07) conforme lo
precisa el numeral 9.1.5 de |a Directiva.

Para el otorgamiento de Vales Provisionales de la Direcciéon General, seran
solicitadas por el servidor a quien el Director General delegue tal funcion,
estableciéndose los mismos requisitos y procedimientos regulados por la
Directiva (adjuntar copia del documento de delegacion).

Los Vales provisionales se emitiran en:

a. Un (01) Original. - Documento que estara autorizado por las instancias
correspondientes y quedara en primera instancia con el Emisor
(Encargado del Fondo), guien lo mantendra en archivo hasta la
conformidad de la rendicién presentada por el usuario luego procedera
a devolverlo sellado con la palabra "RENDIDO",

b. Una (01) Copia. - Este documento autorizado por las Instancias
correspondientes, quedara con el usuario, quien después de la
conformidad de la rendicion del Vale Provisional, efectuara el canje por
el original, recibiendo este ultimo previo sellado con la palabra
"RENDIDQ".

Los Vales Provisionales, cuyo formato forman parte de |la presente Directiva,
deberan ser llenados de la siguiente forma:

LADO ANVERSO (Para uso de la Unidad Organica solicitante)

a. Numero del Vale Provisional: El Vale Provisional debe ser pre
numerado correlativamente y sera de responsabilidad exclusiva del
encargado del fondo.

b. Soles: El monto a solicitar debera estar expresado en nimeros

c. Dependencia del Solicitante: Debera consignarse la Oficina, Direccion
y/o Servicio solicitante.

d. Pagado a- Indicar claramente los apellidos y nombres del usuario
servidor responsable de rendir cuenta.

e. La suma de. - La cantidad en Soles estard expresada en letras y
numeros y debera ser igual al monto sefialado en el literal b)

f.  Asunto. - Se indica claramente el motivo del gasto para el cual es
solicitado el importe del Vale Provisional.

g. Fecha de Rendicion. - Teniendo como marco el plazo maximo de dos
(02) dias habiles de recibido el efectivo por el Responsable de Caja
Chica.

h. Firmas. - El VVale Provisional no tendra validez si no cuenta con las
siguientes firmas:

o Director y/o Jefe de la Unidad Solicitante
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« Director Ejecutivo de la Direccién Administrativa y Jefe de la Oficina
de Contabilidad.

e Jefe de la Oficina de Tesoreria
¢ Responsable de Caja Chica
+ Jefe del Establecimiento de Salud.

i. Lugar y Fecha. - Consignar: Lugar, dia, mes y afo en el cual el
encargado del fondo entrega el dinero.

j.  Recibi Conforme. - Firma del servidor responsable que recibe el dinero,
quien consignara claramente su nimero DNI.

LADO REVERSO (Para uso del Encargado para pagos en Efectivo)

a. Entregado. - Indicar el monto total de dinero entregado.

b. Rendido a Cuenta. - Sefalar el importe total de la documentacion
validamente sustentatoria presentada por el usuario sujeto a rendicion.

c. Saldo por devolucién y/o reintegro. - explicado par la diferencia entre el
monto total del dinero entregado al usuario sujeto a rendicion y el
importe de la documentaciéon validamente sustentatoria del gasto
realizado. También, se debera indicar el monto a regularizar segun sea
el caso.

9.2. De la Rendicion

9.2.1. La Rendicion correspondera a la naturaleza del gasto solicitado y en ningtn
caso se aceptaran otros gastos de naturaleza diferente, el incumplimiento
de esta disposicion conlleva responsabilidad del encargado del manejo del
Fondo de Caja Chica.

9.2.2. Los Vales Provisionales deberan ser rendidos en un plazo maximo de dos
(02) dias habiles de recibido el efectivo, vencido este plazo se procedera a
la devolucion del monto, caso contrario se comunicaréd a la Oficina de
Gestion de RRHH para el descuento por planillas. Se considera rendido el
vale una vez presentado en la Oficina de Contabilidad para su revision. El
tramite de los documentos observados en el proceso de rendicion se
efectuara de acuerdo a lo establecido en el numeral 7.4.3 de la presente
Directiva. La copia de Vale Provisional rendido se adjuntara a la rendicion
de cuentas que corresponda.

9.2.3. La Rendicién de los Vales Provisionales estaran sustentadas mediante
comprobantes de pagos autorizados por SUNAT, los mismos que deben
estar emitidos a nombre de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima
Centro y su correspondiente nimero de RUC; firmados por el usuario sujeto
a rendicion y visados por el Jefe de la Dependencia Solicitante. Bajo
ninguna circunstancia se aceptaran comprobantes que no cumplan con este
requisito.

9.2.4. Luego de la conformidad de la rendicién sustentada y presentada por el
usuario solicitante al encargado del Fondo de Caja Chica, éste procedera a
sellar el respectivo Vale consignando la palabra "RENDIDO", procediéndose
a su archivo para el Control Posterior.

X. RESPONSABILIDADES

10.1.1 El cumplimiento de la presente Directiva es de aplicacion obligatoria bajo
responsabilidad de todos los funcionarios, los responsables del manejo de los
fondos, y de los servidores que intervienen en el proceso de utilizacion de la
Caja Chica.
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Xl.

1.1

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

10.1.2 La Oficina de Tesoreria es responsable de llevar el control del marco
presupuestal y la certificacién de crédito presupuestario de las partidas de
gasto que se utilizan con cargo a las Cajas Chicas; debiendo solicitar a la
Direccion Administrativa en forma oportuna, las modificaciones
presupuestales que sean necesarias para poder dar marco presupuestal a las
partidas especificas para su reembolso.

MECANISMOS DE SEGURIDAD

La Oficina de Tesoreria, los Médicos Jefes de los Establecimientos de Salud o los
encargados de otras dependencias, deberan implementar las medidas de seguridad
con un ambiente seguro, que impidan la sustraccion de los fondos vy/o
documentacion sustentatoria.

Contar con una Caja fuerte u otro medio similar de Seguridad, que garanticen la
custodia del fondo asignado y un mueble con llave que garantice la custodia de la
documentacion que sustentan los gastos, los formatos y libro auxiliar.

DISPOSICIONES FINALES

La presente Directiva entra en vigencia a partir del 01 de enero del 2023 y sera
aplicable para regular aquellos gastos efectuados a partir de la citada fecha.

La Oficina de Contabilidad y la Oficina de Tesoreria, en un plazo de cinco (05) dias
habiles de aprobada la presente Directiva, se encargaran de la difusion y remision a
las Unidades Organicas de la Sede Administrativa y Establecimientos de Salud y
otras dependencias.

La Direccion Administrativa, la Oficina de Contabilidad y la Oficina de Tesoreria
seran responsables de velar por el estricto cumplimiento de la presente Directiva,
dictada para el mejor ordenamiento y estricto control del gasto Institucional.

Los casos no contemplados en la presente Directiva son resueltos por la Direccion
Administrativa.

ANEXOS

En aplicacion de esta Directiva los formatos a utilizar seran los siguientes:

Anexo 01: Resumen de Clasificadores de gasto Utilizados por Caja Chica.
Anexo 02: Formato de “Nota informativa de Rendicion de Caja Chica”
Anexo 03: Formato de "Informe de Rendicion del Fondo de Caja Chica"

Anexo 04: Formato de " Resumen por Clasificador de Gastos"
Anexo 05: Formato de "Boleta de Autorizacion de Salida” (Se elabora antes de Ia

comision)

Anexo 06: Formato de “Declaracion Jurada de Movilidad Local”
Anexo 07: Reporte Web de Asistencia.

Anexo 08: Tarifario de Movilidad Local

Anexo 09: Formato de Vale Provisional

Anexo 10: Libro Auxiliar Estandar de Caja Chica
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! Direccion de Redes
! intearadas de Salud
54 Llima Centeo

<o NI .

*Decenio de |a Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Unidad, |la paz y el desarrollio” i

: i Siglas de la Institucién - Siglas del Ao Calendario de
Tipo:de documento Numaracion érgano que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS ~LC/ DA-OT 2023- V.02
ANEXO N° 02

NOTA INFORMATIVA N° XXXXXKIXXXXX-XXX (Siglas del EESS)

I 000 7 Eieeewmemraehmebewommssih et s A
Director (a) Ejecutivo (a) de la Direccion Administrativa

Asunto . Rendicion del Fondo de Caja Chica N°

Lugar y fecha

Es grato dirigirme a Usted para saludarle cordialmente, y a la vez hacerle llegar la
Rendicién sustentada de gastos del Fondo de Caja Chica del (Nombre del
Establecimiento) de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, segln se
detalla a continuacién:

MES DE: N° CAJA CHICA:

Fecha de recepcion de Caja Chica

Fecha de Rendicion de Fondos

Saldo anterior

Importe de cantidad recibida

Importe de cantidad rendida

Saldo actual

N° de documentos de Rendicién

Sobre el particular, se solicita el reembolso del Fondo de Caja Chica, cuyos gastos
sustentados que se adjuntan, se encuentran conforme a lo establecido en la Directiva,

L3
=}
=
3 PRESURUESTO
% PUBLICO E
Eq""dmgrau ) 3

XXX/ xxx
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integradas de Salud
Lirng Centrg

“Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Unidad, ia paz y el desarrolio®

Tipo de documento Niiimcrsciss Siglag de la Institucion - Siglas del Ao Ca!end.a.rio de
organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023-V. 02
ANEXO N° 03

INFORME DE RENDICION DEL FONDO DE CAJA CHICA

| EESS/ Otras dependencias / Sede Administrativo |Fecha:

[FF: ]

| Mes:

=
°

DOCUMENTOS SUSTENTARIOS

CLASE | N°

NOMBRE

IMPORTE PARTIDA

(-RE--NESRI- NI QE - LR | NP,

TOTAL

0.00

RESUMEN RENDICION

Saldo anterior

Incremento al FFPCCH

Total del FFPCCH

Saldo Actual del
FFPCCH

FONDO FFPCCH

FIRMA RESPONSABLE DEL

https://dirislimacentro.gob.pe
Av. Nicolas de Piérola 589 -
Cercado de Lima, Perd

T(511) 207- 5700

FIRMA MEDICO JEFE
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Direcridn de Redes

= e
;{g W ity 3 ':,:ﬁffa: f? salud “Decenio de la Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres”
st tirew YRS Pt “Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio” >
. . Siglas de la Institucion - Siglas del Ao Calendario de
Tipo de dnctmentn Nimercion organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023-V. 02
ANEXO N° 04
RESUMEN POR CLASIFICADOR DE GASTOS
|[EESS / otras dependencias / Sede Administrativa
[N° DE RENDICION |
IMPORTE

CLASIFICADORES

PRESUPLESTO
5 PUBKICO o
,ﬁﬂ}raﬁ o

TOTAL S/

FIRMA RESPONSABLE DEL FONDO FFPCCH

https://dirislimacentro.zob.pe
Av. Nicolas de Piérola 589 —

Cercado de Lima, Perd

T(511) 207- 5700

CONTROL PREVIO
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4 Direcclin de Redes
Integradas de Salud

"Decenio de la lgualdad de Oporlunidadas para Mujeras y Hombres”

oy [N

B e “Afio de la Unidad, la paz y el desarrallo”
Tipo de documento Haimericién Stgla&:, de la Institucion - Siglas del Ao Calend'flpo de
organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023-V. 02
ANEXO N° 05

BOLETA DE AUTORIZACION DE SALIDA

'ﬂ:\ PERUN Ministerio Direccion de Redes Integradas N° : 00023505 [ movitidad | EXTERNA |
de Solud de Salud Lima Contro | Transporto BUS |

Facha de Emision

BOLETA DE AUTORIZACION DE SALIDA

PERSONAL GISSELLA MARIA VILLENA ZEVALLOS DiNI._ 45048764 CONDICION: CAS

CARGOD. EQUIPD TECHNICO

MOTIVO SALIDA: EI COMISION DE SERVICIO (eonforme al articulo £4° del R.1.5.)

FECHA/MORA: deade 24/01/2023 02:00 PM hasta SIN RETORRG

FUNDAMENTACION: RECEPCION DE INSUMOS DE PCA ALMACEN DE HUASCARAN

RUTA:
SEDE CENTRAL DE DIRIS LIMA CENTRAL - CAN NRO 1

Servidoria) Jefe timediato Sello de Recepcdn

ANEXO N° 05

TALON RETORNABLE

HORA DE REGRESO Firma

NOTA: La presente Boleta sera entregada en Vigilancia. E| Agente desglosa la parte inferior la cual, tendra que
entregar en su

Retorno para la verificacion y la marcacion de la hora de llegada.

https://dirislimacentro.gob.pe

Av. Nicolas de Piérola 589 =

Cercado de Lima, Perd 25
T(511) 207- 5700
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Directitn de Redes
niegradis de Sad

“Decenio de la |gualdad de Oporturudades para Mujeres y Hombres’

| i Ceritra “Afio de la Unidad. |a paz v el desarrolic” .
Tino de documento lizmeracids Siglas de la Institucion - Siglas del Ao Calendario de
P organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023-V.02
ANEXO N° 06
DECLARACION JURADA DE MOVILIDAD LOCAL
OFICINA SOLICITANTE
NOMBRES Y APELLIDOS
FECHA MEDIO DE IMPORTE
LUGARE v
S == S DE VIAJE / MOTIVO TRANSPORTE s/,

pago respectivo.

AUTORIZADO POR

JEFE DE CONTABILIDAD

https://dirislimacentro.gob.pe
Av. Nicolas de Piérola 589 —
Cercado de Lima, Pert

T(511) 207- 5700

DECLARACION JURADA & El SUSCIIED w.ocvvveeuoereemssascesssssemse s senstossssass e sssssses s ssassseesessssssssss s sssssssens o
con DNIN® ...ovvvrieresesiennnnnnns, declaro bajo juramento haber efectuado gastos por concepto de
movilidad local indicados lineas arriba, el cual me fue imposible obtener el comprobante de

RECIBI CONFORME
DN OCKKIX

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA

26




Direccitn de Redes
Iritegradas ge Salud

“Decenio de la lgualdad de Oporiunidades para Mujeres y Hombres”

o2 R z
PERU | Ministerio ; |-
w de Salud

L “Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo”
Tipo de documento omeragiin Siglas.'. de la Institucion - Siglas del Ao Calendario de
organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023- V.02

ANEXO 7
REPORTE WEB ASISTENCIA

Record de Aslstencia

Afla 2623 v @ Mes  ENERO v @ Q Consultar

Q, patos de bisqueda:

B Recursos humanos
CJ Record asistenca
o Mis marcaciones

B Hemamientas

Periedo; ENERO 2023
O Cambilar clave

Dl 81012003 81 23;01/0023

Detalle
[ Dia Horario M.IngresofSalida Tardanza (min) Falta Permisos (min)
01 Domingo L3 a HO o
02 Lunes LI - Q NO o
03 Martes Li:) Of:18 - 19:17 o HO o
04 Miercoles L} 08:26 - 20016 ] HO o
os Jueves Li-} 08;26- 21:04 (1] HO 1]
[ Viernes L{) 10:12-21:00 0 NO a

Incidencia: PERM. COMISION DE SERVICIO D6/01/2023 08:00 o 05/01,2023 10:15

07 Sabade L} . ] NO 0
08 Domingo L [i] HO 1]
09 Lunes L 08:18 - 21:27 o NO o
10 Martes L} 08:27 - 20:48 4] NO 0

https://dirislimacentro.gob.pe

Av. Nicolas de Piérola 589 -

Cercado de Lima, Peru 27
T(511) 207- 5700



"rt; '3 : Direccidn de Redes
i PERU 21?;?:? ¢ ;:ff?i!:ud s "Decenio de |2 Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres’
% : | Lo, gt “Afig de la Unidad, fa paz y el desarrollo” v
i - Siglas de la Institucion - Siglas del Afio Calendario de
o de documento umeracion p 2
Tip N organo que genera el DN aprobacion

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OQT 2023-V. 02

Direccion de Redes Integradas
de Salud Lima Centro

-
) P.5.JC.M VY Etapa

JURISDICCION DE RUTAS |
PARA TRANSPORTE |

[rse |1

LEYENDA RS
ﬁ 1 C5. BAYOVAR
SPITA
i r 7 €S GANIMEDES
< |MATERNO INFANTIL 3 C5. HUASEAR I o
anta Marin
A |cenTro DE sAWD A C.5. HUASCAR XV
5 5. 5AN HILARION
© |PUESTO DE SALUD
5 PS5 AYACUCHED
P [mentaL comunitario 7 PS5 MEDALLA MILAGROSA Medalla
8PS PROYECTOS ESPECIALES Milagrosa
L 9 S SAGRADA fAMII;Iﬁ
1 LA CAIA DE AGUA Rl W T
2 €5 CAMPOY €% 400f oCtuRng
3 €% OHACARILLA DE OTERD €% MUY DI MOTur
a4 C5. LA HUAYROONA 4 WL LONTE NG D
s C5 JAIME TUBIETA

5. LA LIBENTAD

C5 I05E CARLOS MARIATE
€3 SANTA MARIA
€5 50U SANTIDAD JUAN FADLO |1
P35 CLSAR WALLLIO
# 5 JOSE CANLOS MARIATEGLN ¥ [TaRA
18 PS5 MARISCAL CACIRES
11 P 5 TUPAC AMARU I
W[5 MCIAIME TURIETA

.5, MANGOMARCA

£5. SAH FLRNANDO

€5, SANTA FE DE TOTORITA
£5. SANTA ROSA DE LIMA

10 L35, ZAHATE

i1 P.5. 15 DE ENERD

12 5. ARCANNUNZ ALTD

13 P.5. DANIEL ALCIDES CARRION

W C5M.C NULVE PEHL

A 5 MCIAVIER MARIATEGUI CHIARPE

]

€5, CONDE DE LA VEGA BARA e
5. JUAN PEREZ CARRANZ A

C.5. MIRONES

C.5. MINONES BTAIG

C5. 5AN SERASTIAN

€5 UNIDAD VECINAL N¥ 3

£ 4 VILLA BAARLA PLNPETO SDCOMNO

o | o [ o ot o [

CRERE

P.5. Danlel
Alchdas
Carrlén

(=]

PA_IANDIN O3S A DF SANTA MARLA
F5 I'-l\lll'l‘h‘“ﬂ

5 HESCATE

Nh SANTA MDA

1105 PATRUCCD PG

MC SAN MARCOS

1 RLIYAMAKLIS LI

<.
& N . \ﬁ_\ 2. dna RIS N° 4
-
'\f Q@ P8, C.8. €5, Condn E“‘-ic:-':;:""" 1 C5.ELPIND
s EBanta Vilia Maria  de Ia Veas a 2 C.S5. ELPORVENIR
At P50 .~ CERCADO —_— B wiosp Maciara D.. Betrcion 2=
S AT Wrewps MR e 3 CS. MAX ARIAS S5CHREIBER
G 5 Z00ONOSIS E L IRRA AL A
(=] P.5. C.5, Chacra 8.5 Wil DN 5. Jule Fires 4 C5. SAN BORIA
Palermo FCrlnradn
{..__.- — maena 5 C.5.5AN COSME
s .. MiraresC- S ZPQNOBE . - <]
A EXcs. fira g c.5. San A 6 C5 SANLUIS
P S o sehesinee pECRMND TS 7 P.5. CLAS CERROEL PIND
A Hunsa Pandn it
@ a..nl-p:lm A ! B P.5. SAN JUAN MASIAS
SAN MIGUEL
- PUEBLO LIBRE /popjc #* CS5.M.CLAVICTORIA
A . MARIA i Jr C.5.M.CSAN COSME
€.8. San Migus! / e @ #r C.5.M.CSAN BORIA
L= .5, San Juan Masias zan i3
A Mandalans
siksE SAN ISIDRO SAN BORJA A
ALENA

€.5. San Dotja

C.5. Surquillo

= RISN 2
VA NCS. BRERA
NG'OCY. CHACRA COLORADA
3\ co\iEsus ManiA
4 | cslmacDALENA
5] @/ san miGueL

A Huaca PANDO

' A5.M.C HONORIO DELGADOD

RIS N° 3

C.5. LINCE

€.5. MIRAFLORES

€5, SAN ISIDRO

€5, SURQUILLO

C.5. VILLA VICTORIA PORVENIR
P.5. PEDREGAL

CENTAD VACUNATERIS INTERN, |

ofm|s |win|e

https://dirislimacentro.gob.pe
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Direccitn d Redes

PERU ﬂlglﬂin : ::f?::;ge e “Decenio da la lgualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres®
E : "Afio de la Unidad, la paz y el desarrollo”
Tipo de documento Nimeracién Slgla§ de la Institucion - Siglas del Ao Calendg'rm de
organo que genera el DN aprobacion
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS ~LC/ DA-OT 2023- V.02

ANEXO 08 - TARIFARIO DE MOVILIDAD LOCAL ANO 2023 -(3 de 5)

DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ZONA LIMA CENTRO HACIA ALMACEN DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD ZONA SJL. HACIA ALMACEN
C.5. RAUL PATRUCO / COMEDOR N*1 (ROCOJO DE UTILES DE LIMPIEZA, C.5. RAUL PATRUCO / COMEDOR N*1 (ROCOJO DE UTILES DE LIMPIEZA,
UTILES DE ESCRITORIO, MOBILIARIO, OTROS) UTILES DE ESCRITORIO, MOBILIARIO, OTROS)
MEDIOS DE TRANSPORTE MEDIOS DE TRANSPORTE
N* COMISION DE SERVICIO TAX| |COLECTIVO| PASAJE N*® COMISION DE SERVICIO TAXI |COLECTIVO PASAJE
CORREDOR mototaxi
Hasta: Hasta: URBANO Hasta: Hasta: URBANO
1 |C.s. BRENA 15.00 2.00 1 |C5. 10 DE OCTUBRE 25.00 6.00 2.50 2.00 1.50
2 |CS. CHACRA COLORADA 15.00f - z,oﬂ 2_|c.s. BAYOVAR 25,00 6.00 2.50 2.00 1.50
3 _|C.S. CONDE DE LA VEGA 18,00 6.00 2.00 3 |C.5. CAJA DE AGUA 12.00 6.00 2.50 200] -
4_|CS.ELPINO 14.00 - 2.00 4 lcs. campoy 18.00 6.00 2.50 200 -
5 _|C5. JESUS MARIA 15.00 — 2.00 5 _)C.5. CHACARILLA DE OTERO 15.00 6.00 2.50 2.00 penut
6 |CS. JUAN PEREZ CARRANZA =, 2.00 6 |C.S. CRUZ DE MOTUPE 30.00 6.00 2.50 2.00 1.50
7_|Cs. LINCE 13.00 - 2.00 7_|C.5. ENRIQUE MONTENEGRO 35.00 6.00 2.50 200 -
8 |C.5. MAX ARIAS SCHREIBER 10.00 2.00 8 |C5. GANIMEDES 18.00 6.00 2.50 2.00 -
9 |CS. MIRONES 18.00 6.00 200 9 |c.5. HUASCAR i1 25.00 6.00 2.50 2.00 2.00
10 |C.5. MIRONES BAIQ 25.00 6.00 2.00 10 [C.5. HUASCAR XV 25.00 6.00 2.50 2.00 150
11 |CS. RAUL PATRUCCD PUIG o o 2.00 11 |C.5. J. C. MARIATEGUI 35.00 6.00 2.50 2.00 —
O CEN{ 12 | 5an aTanacio repaecaL 2500 2.00 12 |Cs. JAIME ZuBIETA 2000 600l 250 200 -
= + 13 |CS. SAN COSME 14.00 - 2.00 13 |C.5. LA HUAYRONA 16.00 6.00 2.50 2.00 150
1PB° 14 |C.5. SAN ISIDRO 2500 - 2.00 14 |CS. LA LIBERTAD 17.00 6.00 2.50 2.00 250
| ! 15 |CS. SAN LUIS 15.00 2.00 15 |C.5. MANGOMARCA 18.00 6.00 2.50 200{ -
X,’ §F116 |C5. SAN MIGUEL 25.00 2.00 16 |C.5. MEDALLA MILAGROSA 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
s 17 |C.5. SAN SEBASTIAN 15.00 - 2.00 17 |€.5. SAN FERMANDO 18.00 6.00 2.50 2.00 150
18 |C.5. SANTA CRUZ MIRAFLORES 25.00 2.00 18 |C.5. SAN HILARION 18.00 6.00 2,50 200 —
19 |C.5. TODOS LOS SANTOS SAN BORJA 25.00 - 2.00 19 |C.5. SANTA FE DE TOTORITA 18.00 6.00 2.50 2,00 2.00
20 |C.5. UNIDAD VECINAL NRO 3 20.00 6.00 2.00 20 |C.5. SANTA MARIA 22.00 6.00 2.50 200] -
21 |C.5. VILLA M. PERPETUD SOC. 25.00 e 2.00 21 |C.5. SANTA ROSA DE LIMA 15.00 6.00 2.50 2.00 2.00
22 |C.5. VILLA VICTORIA PORVENIR 25.00 - 2.00 22 |€.5. SU SANTIDAD JUAN PABLO1I | 25.00 6.00 2.50 2.00 1.50
3 |c.5.M.1. EL PORVENIR 14.00 - 200 23 |C.5. ZARATE 15.00 6.00 2.50 2000 -
4 |C.5.M.|. MAGDALENA 23.00 - 2.00 24_|CSMCJAI ME ZUBIETA 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
5 |C.S.M.1 SURQUILLD 23.00 - 2.00 25 |CSMCJAVIER MARIATEGUI CHIAPPE| 15.00 6.00 2.50 200] -
26 |CENTRO ZOONOSIS 15.00 6.00 2.00 26 |CSMCNUEVO PERU 154@1 6.00 2.50 2.00 2,00
27 |Centro de Alimentacidn N°1 - - 2.00 27 |P.5. 15 DE ENERO 18.00 6.00 2.50 2.00 2.00,
28 |Cantro de Alimentaeién N°3 8.00 - 2.00 28 |P.5. ASCARRUNZ ALTD 15.00 6.00 2.50 200] -
PN29 [Centro Vacunatorio Internac, 25.00 == 2.00 29 |P.5. AYACUCHO 18.00 6.00 2.50 2.00 1.50
g E CSMC_LA VICTORIA 12.00 - 2.00 30 [P.S. DANIEL ALCIDES CARRION 18.00 6.00 2.50 200) -
3} |csmc HonoRiO DELGADD 15.00 2.00 31 |P.S. J.C. MARIATEGU| V ETAPA 35.00 6,00 2.50 200] -
CSMC SAN BORJA 25.00 2.00 32 |P.5. MARISCAL CACERES 25.00 6.00 2.50 2.00 1.50
3 |CSMC SAN COSME 14.00 2.00 33 |P.5. PROYECTOS ESPECIALES 20.00 6.00 2.50 200 -
4 |CSMC SAN MARCOS 25.00 6.00 2.00 34 |P.5. SAGRADA FAMILIA 23.00 5.00 2.50 2,00 1.50
35 |CSMC KUYANAKUSUN 12.00 2.00 35 |P.5. TUPAC AMARU 11 25.00 5.00 2.50 2.00 2.00
36 |P.S. CLASS ELPINOD 16.00 - 2.00 36 |P.5.CESAR VALLEIO 35.00 6.00] 2.50 2.00 2.00
37 |P.5. HUACA PANDO 25.00 - 2.00
38 |P.5. E| RESCATE 20.00 6.00 2.00
39 |P.S JARDIN ROSA STA. MARIA 10.00 - 200
#\0 DE SN [ps. PALERMO 25.00 6.00 200
o P.5. SAN JUAN MASIAS 17.00 - 2.00
42[P.5. SANTA ROSA 23.00 6.00 2.00
ol DE| 4383 0GAR PROTEGIDO PUEBLO LIBRE 20.00 2.00
. PRESURUES ;48 ocar PROTEGIDO LiMA CERCADO 18.00] - 2.00
% PUBMCO EQ%HDGM PROTEGIDO SAN BORJA 25.00] - 2.00

ST

*El medio de transporte que no presenta tarifario para un determinado destino, es debido a que actualmente no existe ese medio de transporte para ese destino.

*Los Establecimientos de Salud de San juan de Lurigancho que no presenten tarifario para uso de mototaxi es debido a que el Establecimiento se encuentra cerca a la avenida pri
*El ingreso al Almacen del C.S. Juan Perez Carranza es por el C.S. Patruco, debido a su cercania con el almacen del comedor N21 se toma la misma tarifa de movilidad referencial.
*El personal Nombrado y CAS del puesto de Salud CLASS EL PINO puede hacer uso de mototaxi por 5/1.50 {debido a su accidentada ubicacién en la parte superior del CERRO El
*El precio del taxi puede incrementarse cuando se trasporta bulto, debido al peso o el volumen de carga.

https://dirislimacentro.gob.pe

Av. Nicolas de Piérola 589 -

Cercado de Lima, Perd 31
T(511) 207- 5700
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°001 DIRIS -LC/ DA-OT 2023- V.02

ANEXO 08 - TARIFARIO DE MOVILIDAD LOCAL ANO 2023 - (4 de 5)

DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA ZONA LIMA CENTRO HACIA ALMACEN DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA ZONA SIL, HACIA ALMACEN PIEDRA LIZA

PIEDRA LIZA (RECOJO DE INSTRUMENTAL MEDICO, OTROS) (RECOJO DE INSTRUMENTAL MEDICO, OTROS)
IMEDIOS DE TRANSPORTE MEDIOS DE TRANSPORTE
N® COMISION DE SERVICIO TaxI PASAJE N® COMISION DE SERVICIO TAX! | COLECTIVO PASAJE i
CORREDOR mototaxi
Hasta: URBAND Hasta: Hasta: URBAND
1 |Cs BRERA 17.00 2.00 1 |C.5 10DE OCTUBRE 22.00 6.00 2.50 2.00 1.50
2 |C5. CHACRA COLORADA 17.00 2.00 2 |C.5. BAYOVAR 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
3 |CS. CONDE DE LA VEGA 18.00 2.00 3 |C5. CAJADE AGUA 10.00 6.00 2.50 2.00
4 |CS.ELPIND 18.00 2.00 4 _|C.5. CAMPOY 15.00 6.00 2.50 2.00
5 |C.5. JESUS MARIA 18.00 2.00 S |C5. CHACARILLA DE OTERO 12.00 6.00 2.50 2.00 —
6 |C5. JUAN PEREZ CARRANZA 7.00 2.00 6 |CS5 CRUZ DE MOTUPE 28.00 6.00 2.50 2.00 1.50
7 _|C.5. LINCE 18.00 2.00 7 |C.5. ENRIQUE MONTENEGRO 30.00 6.00 2.50 2.00 o
B |C5 MAX ARIAS SCHREIBER 15.00 2.00 8 |C.5. GANIMEDES 15.00 6.00 2.50 2.00 s
8 JC5, MIRONES 20.00 2.00 9 |C.5 HUASCAR || 20.00 6.00 2.50 2.00 2.00
10 |C.5. MIRONES BAIOD 28.00 2.00 10 |C.5. HUASCAR XV 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C.5. RAUL PATRUCEO PUIG 7.00 2.00 11 |C.5. ). € MARIATEGUI 30.00 6.00 2.50 2.00
C.5. SAN ATANACIO PEDREGAL 30.00 2.00 12 |C.5. JAIME ZUBIETA 18.00 6.00 2.50 2.00 ===
C.5. SAN COSME 18.00 2.00 13 |€.5. LA HUAYRONA 14.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C5. SAN ISIDRD 30.00 2.00 14 |C.5. LA LIBERTAD 15.00 6.00 2.50 2.00 2501 .
C.5. SAN LUIS 18.00 2.00 15 |C.5. MANGOMARCA 16.00 6.00 2.50 2.00 wee
C5. SAN MIGUEL 30.00 2.00 16 |C.5. MEDALLA MILAGROSA 17.00 6.00 2.50 2.00 1.5
C.5. SAN SEBASTIAN 15.00 2.00 17 _|C.5. SAN FERNANDO 15.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C.5. SANTA CRUZ MIRAFLORES 28.00 2.00 18 |C.5. SAN HILARION 16.00 6.00 2.50 2.00 o
C.5. TODOS LOS SANTOS SAN BORJA 28.00 2.00 19 |C.5. SANTA FE DE TOTORITA 16.00 6.00 2.50 2.00 2.00
C.5. UNIDAD VECINAL NRO 3 22.00 2.00 20 |C5. SANTA MARIA 20.00 £.00 2.50 200 -
C.5. VILLA M. PERPETUO 50C. 25.00 2.00 21 |C.5. SANTA ROSA DE LIMA 12.00 6.00 2.50 2.00 2.00
C.5. VILLA VICTORIA PORVENIR 25.00 2,00 22 |C.5. SUSANTIDAD IUAN PABLD |1 23.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C.5.M.1. EL PORVENIR 18.00 2.00 23 |C.5. ZARATE 12.00 5.00 2.50 2.00 ===
C.5.M.1. MAGDALENA 28.00 2.00 24 |CEMC JAIME ZUBIETA 18.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C.5.0.0. SURQUILLD 25.00 2.00 25 |CSMC JAVIER MARIATEGUI CHIAPPE 13.00 5.00 2.50 2,00
| 26 |CENTRO ZOONDSIS 16.00 2.00 26 _|CSMC NUEVO PERU 13.00 6,00 2.50 2.00 2.00
Centro de Alimentacién N°L 8.00 2.00 27 _|p.5. 15 DE ENERO 15.00 6.00 2.50 2.00 2.00
Cantra de Alimentacion N*3 12.00 2.00 18 |P.5. ASCARRUNZ ALTO 12.00 .00 2.50 2.00
Centro Vacunatorio Internac. 30.00 2.00 29 |P.S. AYACUCHO 15.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C LA VICTORIA 18.00 2.00 30 [P.5. DANIEL ALODES CARRION 16.00 6.00 2.50 2.00 =
C HONORIO DELGADO 16.00 2.00 31 |P.S. J.C. MARIATEGU| V ETAPA 32.00 6.00 2.50 2.00 #sn
S SAN BORJA 28.00 2.00 32 [P.5. MARISCAL CACERES 22.00 6.00 2.50 2.00 1.50
SAN COSME 15.00 2.00 33 |P.S. PROYECTOS ESPECIALES 18.00 6.00 2.50 2.00 aen
C SAN MARCOS 30.00 2.00 34 |PS. SAGRADA FAMILIA 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
C KUYANAKUSUN 20.00 2.00 35 |P.S TUPAC AMARU 11 22.00 6.00 2.50 2.00 2.00
[P.5. CLASS EL PINO 20.00 2.00 36 |P.S.CESAR VALLEIO 30.00 6.00 2.50 2.00 2.00
P.S. HUACA PANDO 30.00 2.00
P.5. El RESCATE 25.00 2.00
P.5. JARDIN ROSA STA, MARIA 15.00 2.00
P.S. PALERMO 30.00 2.00
P.5. SAN JUAN MASIAS 20,00 2.00
%\r.s SANTA ROSA 25.00 2.00
HOGAR PROTEGIDO PUEBLO LIBRE 23.00 2.00
HOGAR PROTEGIDO LUMA CERCADO 20.00 2.00
HOGAR PROTEGIDO SAN BORJA 28.00 2.00

*Los Establecimientos de Salud de San juan de Lurigancho que no presenten tarifario para uso de mototaxi es debido a que el Establedmiento se encuentra cerca a la avenida prindpal
*El personal Nombrado y CAS del puesto de Salud CLASS EL PINO puede hacer uso de mototaxi por 5/1.50 (debido a su accidentada ubicacién en la parte superior del CERRO EL PINO).
*El precio del taxi puede incrementarse cuando se trasporta bulto, debido al peso o el volumen de carga.
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ANEXO 08 - TARIFARIO DE MOVILIDAD LOCAL ANO 2023 - (5 de 5)

DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA ZONA LIMA CENTRO HACIA ALMACEN DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA ZONA SJL. HACIA ALMACEN
ALMACEN - COMEDOR N23 (RECOJO DE MEDICAMENTOS, BTRO.ﬂ_ COMEDOR Ne3 (RECOJO DE MEDICAMENTOS, OTROS)
MEDIOS DE TRANSPORTE MEDIOS DE TRANSPORTE
" i T . ] .
N COMISION DE SERVICIO TAXI PASAJE URBANO N COMISION DE SERVICIO TAX! |COLECTIVO CORREDOR PASAJE mototasl
Hasta: Hasta: Hasta: URBAND
1 |CS.BRERA 14.00 2.00 1 |CS. 10 DE OCTUBRE 28.00 6.00 2.50 2.00 150
2 _|CS. CHACRA COLORADA 14.00 2.00 2 _|C5. BAYOVAR 28.00 6.00 2.50 2.00 150
3 |CS5.CONDE DE LA VEGA 15.00 2.00 3 |C.5. CAJA DE AGUA 15.00 6.00 2.50 2.00 o
4 |C5.ELPINO 20.00 2.00 4 |C5. CAMPOY 23.00 6.00 2.50 2.00 =
5 |CS.JESUS MARIA 14.00 2.00 5 |C5. CHACARILLA DE OTERO 18.00 6.00 2.50 2.00 =
6 |C.5. JUAN PEREZ CARRANZA 10.00 2.00 6 |C.5. CRUZ DE MOTUPE 35.00 6.00 2.50 2.00 150
7 _|CS. LINCE 12.00 2.00 7 _|CS. ENRIQUE MONTENEGRO 38.00 6.00 2.50 2.00 .
8 |CS5. MAX ARIAS SCHREIBER 8.00 2.00 8 |CS. GANIMEDES 23.00 6.00 2.50 2.00 —
9 |CS. MIRONES 15.00 2.00 9 |C5. HUASCAR II 28.00 6.00] 2.50 2.00 200
10 |CS. MIRONES BAID 25.00 2.00 10 |C.5. HUASCAR ¥V 28.00 6.00 2.50 2.00 1.50
11 _|C5. RAUL PATRUCCO PUIG 2.00 2.00 11 |C.S5. ). C. MARIATEGU! 36.00 6.00 2.50 2,00 -
12 |C5.5AN ATANACIO PEDREGAL 23.00 2.00 12 |C.5. JAIME ZUBIETA 25.00 6.00 2.50 2.00 -
13 |5, SAN COSME 17.00 2.00 13 |C.5. LA HUAYRONA 20.00 6.00 2.50 2.00 150
14 |CS. SAN ISIDRO 22.00 2.00 14 |CS.LA LIBERTAD 20.00 6.00 2.50 2.00 .50
15 _|C5. SAN LUIS 18.00 2.00 15 _|C.S. MANGOMARCA 23.00 6.00 2.50 2.00 —
16 _|C5. SAN MIGUEL 22.00 2.00 16 _|C.5. MEDALLA MILAGROSA 23.00 6.00 2.50 2.00 150
%’5’\-\“‘" fé‘.p) 17 _|CS. SAN SEBASTIAN 17.00 2.00 17_|C.5. SAN FERNANDO 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
¥ TN 18 |cs. sanTa cruz miRaFLORES 23.00 2.00 18 _|C.5. SAN HILARION 23.00 6.00 2.50 2.00 -
vige® g 19 |CS TODOS LOS SANTOS SAN BORJA 22.00 2.00 19 |C.5. SANTA FE DE TOTORITA 23.00 6.00 2.50 2.00 2,00
20 |CS. UNIDAD VECINAL NRO 3 22,00 2.00 20 |C.5. SANTA MARIA 25.00 6.00 2.50 2.00 —
k éj? 21_|C5. VILLA M. PERPETUO S0C. 23.00 2.00 21 |C5. SANTA ROSA DE LiMA 18.00 6.00 2.50 2.00 2.00
% P 22 |CS. VILLA VICTORIA PORVENIR 23.00 2.00 22 |CS. SU SANTIDAD JUAN PABLO I 28.00 6.00 2.50 2.00 1.50
23 |C5.M.1. EL PORVENIR 12.00 2.00 13 |C.5. ZARATE 18.00 6.00 2.50 200 -
\ 24 |CS.M.I. MAGDALENA 20.00 2.00 24 |CSMC JAIME ZUBIETA 23.00 6.00 2.50 2.00 1.50
25 |CS.M.. SURQUILLO 20.00 2.00 25 |CSMCJAVIER MARIATEGUI CHIAPPE 18.00 6.00 2.50 .00 -
26 |CENTRO Z0ONOSIS 15.00 2.00 26 |CSMC NUEVO PERU 18.00 5.00 2.50 2.00 2.00
,3:-’-‘0 o SN 27 |centro de Alimentacidn N1 8.00 2.00 27_|P.s. 15 DE ENERO 20.00 5.00 2.50 2,00 2.00
é’ ol B |Cantro de Alimentacion N3 - 28 _|P.S. ASCARRUNZ ALTO 20.00 6.00 2.50 2.00 -
= =g o 9 _|Centro Vacunatorio Internac. 23.00 2.00 29 |P.5. AYACUCHOD 20.00 6.00 2.50 2.00 1.50
‘qo N /B0 |CSMC LA VICTORIA 12.00 2.00 30 |P.S. DANIEL ALOIDES CARRION 23.00 6.00 2.50 2.00
’04.', 5 31 |cSMCHONORIO DELGADO 15.00 2.00 31 |p.5.).C MARIATEGUI V ETAPA 38.00 5.00 2.50 2.00 -
ADETEZ 3, [csmcsan Boria 23,00 2.00 32 |P.S. MARISCAL CACERES 28,00 6.00 2.50 2.00 1.50
CSMC SAN COSME 17.00 2.00 33 |p.5. PROYECTOS ESPECIALES 25.00 6.00 2.50 2.00 -
CSMC SAN MARCOS 23.00 2.00 34 |P.5. SAGRADA FAMILIA 27.00 6.00 2.50 2.00 150
CSMC KUYANAKUSUN 8.00 2.00 35 |P.S. TUPAC AMARU I 28.00 6.00 2.50 2.00 2.00
P.S. CLASS EL PINO 20.00 2.00 36 _|P.5.CESAR VALLEIO 38.00 6.00 2.50 2.00 2.00
P.5. HUACA PANDO 23.00 2.00
P.5. El RESCATE 20.00 2.00
P.5. JARDIN ROSA STA. MARIA 15.00 2.00
P.5. PALERMO 22.00 2.00
P.S, SAN JUAN MASIAS 15.00 2.00
P.5. SANTA ROSA 22.00 2.00
HOGAR PROTEGIDO PUEBLO LIBRE 20.00 2.00
HOGAR PROTEGIDO LIMA CERCADOD 15.00 2.00
45 |HOGAR PROTEGIDO SAN BORJA 23.00 2,00

tablecimientos de Salud de San juan de Lurlgancho que no presenten tarifario para uso de mototaxi es debldo a que el Establecimiento se encuentra cerca a la avenida principal
nal Nombrado y CAS del puesto de Salud CLASS EL PINO puede hacer uso de mototaxi por 5/1.50 {debido a su accdidentada ubicacidn en la parte superior del CERRO EL PINO).
del taxi puede incrementarse cuando se trasporta bulto, debido al peso o el volumen de carga.
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ANEXO N° 09
FORMATO DE VALE PROVISIONAL

ANVERSQO

& VALE PROVISIONAL |

: N CAJA CHICA [ S/.

DEPENDENCIA SOLICITANTE

PAGADO A

LA SUMA DE

ASUNTO

DEPENDENCIA JEFE DE OFICINA JEFE DE OFICINA JEFE DIRECCION
SOLICITANTE CONTABILIDAD TESORERIA ADMINISTRACION
wma [ [ [ |
RECIBI CONFORME
DNI
%%et & r'ﬂ"
. REVERSO

WY, cimsmsm e R SRR R T e . Identificado con DNI N°.......... servidor
Nombrado/CAS, de la Oficina.. . eeeee.. ME comprometo a rendir

| Vale Provisional dentro del plazo estabiemdo de dos (DE) dias habiles de recibido el efectivo,
encido el plazo se procedera a la devolucion del monto, en cumplimiento a la Directiva
Administrativa N°001-2020-DIRIS-LC-MINSA (9.2.1 y 9.2.2).

.............................................

Monto Recibido = I
Saldo 5]
Monto Rendido Sl
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ANEXO N° 10

LIBRO AUXILIAR ESTANDAR DE CAJA CHICA

o, TIPELS TRV ESTMT A D DY

AUXILIAR ESTANDAR
CUENTA DEL MAYOR  CAJA Y BANCOS - 1101 CODIGO: 1101
SUB-CUENTA FONDO FLIO CAJA CHICA CODIGD: RDR
MES MARZO, 2023
item | FECHA COMPROBMIILE DETALLE PARTIDA MOVIMIENTO
CLASE N DEBE | HABER | SALDD
SALDO ANTERIOR 520.00 520.00
26-02-2021 | BOUCHER REEMBOLSO CAIA CHICA 2,980.00 3,500.00
1 |24-02.2021| BNV 2923 [COMERCIALX & T 23.15.12 257.00]  3,243.00
2 24022021 BNV 42826  |SERVIGRAF LOJA 23.15.12 13000 3,113.00
3 |1702201]| BNV 1798 [INVERSIONES DESKA SAC 23.15.12 330.50]  2,782.50|
4 |2s5-02-2021] BV £362 A}Eamemm MEZA 23.15.12 207.00] 2,575.50
s |0203-2021] v 322 Fgasai A TONY 23.15.12 275.50]  2,300.00
] 03-03-2021 BV 3061 GRAFICA HENRY 23.15.12 191.00 2,108.00
7 03-03-2021 BV 3080 IGRAF[CA HENRY 23.15.12 109.00 2,000.00)
8 |o03-03-2021] FiELECT 5828 [TOTTUS 23.15.12 8050 1,919.50
9 16-03-2021 | F/ELECT 4276 PAPELERIA FATIMA SRL 23.15.12 500.00 1,419.50
10 | 16-03-2021| FVELECT 6030 [LURICANT ALBERTH SAC 23.199.109 50.50|  1.360.00
11 | 16-03-2021| FiELEcT | 1315846 |RepsoL 23.199.199 162.50| 1,206.50
12 |17.03-2021 | FfELECT 109 LA BALA REPARTIGAS 23.199.109 41.00] 1,155.50)
13 [ 15-03-2021 P&r‘\_ SN CARLOS ENRIQUE SALAS SANCHEZ 23.21.2.99 30.00 1,135.50
14 [15.03-2021] puLa 632 |LUIS AUGUSTO REGALADD TELLO 23.21.3.99 a0.00|  1.095.50]
15 1?-0}2& PLLA 633 LUIS MIGUEL GONZALES PARRA 23.21.299 16.00 1.079.50
16 |12-03-2021] PLLA S/ [FELIX SOLANO PEREZ 23.21.2.99 15.00]  1,064.50]
17 [131-03-2021] PULA S/N_ [IDRGE LUIS RIOS VEGA 23.21.2.99 15.00|  1,049.50
VAN........ 3,500.00) 2,450.50] 1,045.50|
rouone: (0015
AUXILIAR ESTANDAR
CUENTA DEL MAYOR  CAJA Y BANCOS - 1104 CopIGD: 1101
SUB-CUENTA FONDO FIJO CAJA CHICA CODIGD: RDR
MES MARZD, 2023
COMPROBANTE MOVIMIENTO
hem | FECHA I ieE N° g PR DEBE | MABER | SALDO
VIENEN... 3,500.00| 2,450.50| 1,049.50
1| 24-02-2021 B/ 2923  |COMERCIALX & T 23.27.116 257.00 792.50)
r;\eﬁ"a D & 2 [2a.02:2021) B/ 42826 |SERVIGRAF LOJA 23.27.116 130.00 662.50
§ Bn G 3 17-02-2021 E_i'x 1798 INVERSIONES DESKA SAC 23.27.116 330.50 332,00
3 el 4 [aso] BNV 5361 |COMERCIAL MEZA 23.27.116 207.00|  125.00)
-2 OFIQNADE 3§ TOTALES 3,500.00] 3.375.00]  125.00]
% PRESYPUESTO 2 3
""g, PUGALICO §' \
2 ! )
o Yilage st E'\—
A
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