GOBIERNO REGIONAL PIURA N° OZ 2023/GRP-DRSP-DEGDRH

Besolucion Dinvectonal
Piura 25 ENE. 023

VISTO: Las H.R.C N° 19159-2022, H.R.C N 20815-2022, que contienen las solicitudes de
rotacion y demds actuados;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 78° del Decreto Supremo N°¢ 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, establece las condiciones para la Rotacién de los servidores clentro de la
Administracior,

Que, los servidores, CARMEN BERNARDETT ARRASCUE CAMUS nombrada en el cargo
de Técnico En Enfermeria Nivel STC del E.S I-1 Carnizal Chico; RUIZ CRUZ NUBIA
MELISSA servidora nombrada en el cargo de Obstetra Nivel 1 del E.S [-4 Los Algarrobos
han presentado sus solicitudes de desplazamiento anexando cada uno en sus expedientes
los proveidos favorables del lugar de origen y destino; el desplazamiento otorgado a los
servidores arriba mencionados se da por motivos de necesidad del servicio ya que
permitird el buen funcionamiento de los establecimientos de la Unidad Ejecutora 400 —
Piura, asi mismo han sido evaluados por la Comisién de Desplazamiento los mismos que
han cumplido con los requisitos establecidos en el Manual Normativo de Personal N° 002-

@Q&Q\QN.&T}};% 92-DNP “Desplazamiento de Personal”;
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§-" ('-:é Que, a fin de que se cumplan con las actividades programadas en los diferentes

‘ § g 2 establecimientos de la Unidad Ejecutora 400 Salud Piura, es necesan'p seguir fortaleciendo
g v tdichos establecimientos, con los Recursos Humanos: Médico, profesionales de la salud y
\c,“% & personal técnico y auxiliares asistenciales: que aseguren el buen funcionamiento del

29 gé‘ mismo, accion de personal que no generard demanda adicional al erario publico, toda vez

\%@,m “@@ que el personal que serd desplazado percibira sus remuneraciones en su dependencia de
O ! origen; en mérito a ello se procede con el desplazamiento solicitado;

De conformidad con la Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/ DNP de fecha 02.09.92. que
aprueba el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiernto de Personal”,
Ley N° 27657 Ley del Ministerio de Salud; ‘ :

Estando a lo solicitado y con la opinién favorable del Ittgdr' de origen y destino; el visto
bueno de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de
Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud Piura;

En uso de las atribuciones conferidas en la Resolucion Ministerial N° 701 -2004/ MINSA del
13 de julio de 20047 Ley N° 27902 ley que modifica lu Ley Orgdnica de Gobierno
Regionales N° 27867; Ordenanza Regional N° 271-2013/GRP-CR, de fecha 10 de agosto de
2013 que aprueba el Reglamento de Organizacién y funciones de la Direccion Regional de
Salud Piura y Resolucién Ejecutiva Regional N° 014-2023/GOBIERNO REGIONAL.PIURA-
\willg -~ PR; de fecha 03 de enero de 2023;
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1RES UELVE:
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#Ailticulo Primero, - Rotar a partir de la fecha de la presente resolucién hasta que el
/sFhtablecimiento de Salud de Origen y/o de Destino soliciten el término del desplazamiento
S lebidamente fundamentado, al personal asistencial que a continuacién se detalla:
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GOBIERNO REGIONAL PIURA N° 2023/GRP-DRSP-DEGDRH
Resolucion Dinectonal
piura 2 § ENE. 2073
Apellidos y Nombres Cargo y Nivel E.S de E.S Destino
Origen

CARMEN BERNARDETT ARRASCUE |  Téenicade ES I E.8 13 Nuevg
CAMUS Enfermeria I, T Esperanza
CA N nivel STC nizal chico

Obstetra I, Nivel | E.S -4 Los E.S I-3 Tacala
RUIZ CRUZ NUBIA MELISSA 1 Algarrobos .

Articulo Segundo. - Hagase de conocimiento del Establecimiento de Salud de Origen, E.S
de destino, Interesados; legajo personal, Remuneraciones.

Registrese, Comuniquese y Ejectutese;
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