MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL NACIONAL-
ARZOBISPO LOAYZA
! (Oeleibrs 2005



i A
i 1 R AT =L S g -— =1

. Blinixicrin de Salud L EEPI& F]- EL DEL GRI Cﬁ\%ﬁ% /
DIREE'I:'. WM CHE SALLUD % LIsAA CTL M _.a.; ‘ﬂﬁ{’ -EE'E
- A DEL
+ E‘?UHLIB FER
U%Pf . ) o 7 Mﬂiﬁgﬁ,*

?ﬁ@-ﬂé&ﬂﬁm @ﬁﬁ@ﬂfﬂm/

ﬂ}:m‘, 28 e fmﬂ"cﬂ A - e e

Visto el Informe de Categorzaclén N* 34-2005-COM.TEC-DIL.SA VLT, de fecha 00 de Junio
de 2005 del Comité Técnico de Categorizacion de la Direccidn de Salud V Lime Cludad.

CONSIDERANDO:
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aprobado pﬂ-r el t‘l atg | iprama N 013-2002-SA, precisa que es misidn de las Diratciones i
de Redes de Salud lograr que toda la poblacion esignada tenga acceso a los Servicios de  ©
Salud ‘que adminisira’ ¥ cuyo recursos gestione y provee, para promocionar fa salud de la

persona desde sU concepcidn hasta su muerte natural, para reestablacer su salud y 2poyar a

las Comunidades a Insfituciones en la construccian de entormos saluﬂahlas

Que, ol literal v) del ariculs 99 del Reglamento de Cbrgamz:aclun ¥ Funciones de las
Direcclones de Salud, aprobado mediante Resolucldn Ministerial N® 573-2003-SA/DM. prec
sa como chistivo [un:dr.:nal la EIEEI]EHI.‘.H'I de_l Pmc-asa (a2 Ea!ugarizaclﬁn an las enfidadas y
sanvicios plblicos y prh'adna de salud: asl como el literal b) del articula 29° dal Reglamento
de Organizacion y Funcionss de la Direcclén de Salud V Lima Cludad, aprobade por el
articulo 1° de la Resolucidn Ministerial N* B861-2003-SA/DM, alribuye a la Direccin de
ervicios de Ealud la funcidn da drfundtn EUDEI"I-'ISEIF y evaluar el cumplimiento de las normas

. Iuﬂf’, Qua, por Hﬁﬂrumﬁn Mlnlmlal MOTE9-2004/MINSA de fecha 26 de Julio de 2004, se aprueba
viUok la Morma Técmica N° 021-MINSADGSPV .01 “Categorias ‘da Establecimientos del Sactor
i Salud”, que tiene por objefivos mstablecer el marco tecnico nomative para el proceso de
categorizacion de los nslahladmmﬂns del Sector Salud, asl coma definir las categorias de los
ectablacimientos, las caracteristicas téenleas necesarias para establecer la complejidad da
cada categoria y parmilir & mejor manejp de recursos humanos y materiales en los
establecimientos de salud,

Que, medianie Resolucidn Directoral N"103D-2004-DG-DESP-DI.SAVLC. y Resclucidn
Directoral N®1188-2004-DG-DESP-DI.SAV.LC, da facha 22 da Octubre y 10 de Diciambre :
de 2004 raspedwamanie se coenformé el Comilé Técnico de Ealagnr[zaclﬂn dB la Direccidn
de Salud V Lima Ciudad, encargado de conducir el proceso de categasiraciinidains

aslahlaﬁmlentns dg salud de la Direccian de Sa]ud W Lima Eludad}-ﬂmh DESALUD ¥ LIMA CIUDAL
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"RESOLUCTON MINISTERIAL N° 1262-2004/MINSA
Lima, 30 de diciembre del 2004

Visto ¢l OFICIO N® 919-2004-HNAL-D del Hospital Arzobispo Loayza y el MEMORANDUM NI
0971-2004-0GPE-OEQO/MINSA de la Oficina General de Planeamiento Estratégico;

CONSIDERANDO:

Que, el Artfculo 25° del Reglamento de la Ley W° 27657-Ley del Ministerio de Salud, ha establ
ecido que la organizacién estandarizada de las Direcciones de Salud y sus Organos Desconcentr
ados, se establecerd en el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones de Salud
, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones de Redes de Salud y Reglamento de
Drganizaciifm y Funciones de los Hospitales, los mismos que se aprobarin mediante Resolucion
Ministerial;

. asi mismo en !a Segunda Disposicién Complementaria del Titule V1 de la norma acotada, se
dispone que los Reglamentos de Organizacién y Funciones de las Direcciones de Salud, Instituto
s Especializados, Direcciones de Red de Salud y Hospitales del Departamento de Lima y Provinei
% ffﬂstimimal del Callao se formularan segiin los modelos establecidos por el Ministerio de

ALy
Que, por Resolucién Ministerial N® 616-2003-SA/DM, se ha aprobado el Modelo de Reglamento d
e Organizacidn ¥ Funciones de los Hospitales;
Que, con Resolucidn Directoral N® 1725/2001-OPPR-DISA-V-LC se aprobd el Reglamento de Org
anizaciém y. Funciones del Hospital Arzobispo Loayza;
Que, en ¢l marco normative vigente, ¢l mencionado Hospital ha propueste su Reglamento de Orga
nizacidn ¥ Funciones conforme a lo previsto en la citada Resolucion Ministerial N° 616-2003-5
A/DM, el cual constituye un documento de gestidn necesario para proceder a la aprobacion de |
os demds instrumentos técnico-normativos,
De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27657 - Ley del Ministerio de Salud y su Reglamento
v lo establecido en el literal (1) del Articulo E2 de la citada Ley;
Con las visaciones de la Oficina General de Plancamiento Estratégico, de la Direccion General de
Salud de las Personas y de la Oficina General de Asesorin Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Arzobispo Loayza qu
e consta de siete (7) Titalos, tres {3) Cap[m os, Ciento ocho (108) Articulos, dos (2) Disposic

jonas Complementarias, dos (2) Disposiciones Transitorias, una (1) Disposicidn Final y un (1) Or
ganigrama Estructural; que forman parte de la presente resolucion.

Articulo 2¢.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N2 1725/2001-0PPR-DISA- V-LC.
Registrese, comuniquese ¥ publiquese.

PILAR MAZZETTI SOLER
Ministra de Salud”
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Lima, J4.. Ao Oclogee  Lf 200s

Visto el Expediente N° R-068798-05, que contiene el MEM ORANDUM N® 1358-2005-
DGSP-MINSA de la Direccion General de Salud de las Personas v, el MEMORANDUM
™ 12581-2005-0GPE-OEQ/MINSA de la Oficina General de Planeamiento Estratégico;

CONSIDERANDD:

Que: par Resolucién Ministerial N 1262-2004/MINSA, de fecha 30 de Diciembre de
2004, so aprobd el Raeglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional
Arzobispo Loayza,., |

Que, el Hospital Macional Arzobispo Loayza solicita que se modifigue su Reglamento
de Organizacion y Funciones, a efeclo de que se incluyan en la estructura organica
respectiva otros Departamentos y Servicios, por ser un hospital de alta especializacion
y de referencia en el ambito local y nacional, que brinda servicios de salud complejos a
la poblacidn y fomenta la docencia e investigacion en salud;

Con la opinidn favorable de la Direccion General de Salud de las Personas y la Oficina
General de Planeamiento Estratégice y, con la visacion de la Oficina General de
Asesoria Juridica,

Con la visacion de! Viceministro de Salud; v,

De conformidad con lo dispuesto en el literal [) del articulo 8° de la Ley N® 27657 - Ley
del Ministerio de Salud:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital
Macional Arzobispo Loayza, que consia de siele (07) TiHules, tres (03) Capitules,
ciento veintinueve (129) articulos, tras (03) Disposicionas Complementaras, dos (02}
Disposicionas Transitorias, una (01) Disposicidn Final y un Organigrama Estructural,
que forman parte integrante de la presente Resolucion.
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Articulo 2°.- Deiar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 1262-2004/MINSA, de fecha
10 de diciembre de 2004.

Registrese, comuniquese ¥ publiquese

s

e —. A e S G RRAGMAGT AAA RS NAIRAGT

" T T

-






w AR de 1 Infraestruchira para L Tinbegracdn ™

£ R
|+ i .
,.I":'H.. e
e " FCEEPIAL PaATIOMAL ARTOEEFD)
r: 1 = ._ ... F .._ " -I. -3

REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL HOSPITAL NACIONAL

ARZOBISPO LOAYZA

2,005 o T

L

T o —

e 5
duie de 16 OF e Rigrrtaciin o, LULS AT
o GENERA:




REGLAMENTO DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DEL

TITULGH

TITULO IV
TITULD V

TITULD VI
TITULD VI

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA

INDICE

GENERALIDADES

OBJETO DEL REGLAMENTO
NATURALEZA -
ALCANCE

DOMICILIO LEGAL

VISION, MISION Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

VISION
MISION _
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

ORGANIZACION

CAPITULD | OBJETIVOS FUNCIONALES GENERALES
CAPITULO Il ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO Il OBJETIVOS FUNCIONALES DE LAS
UNIDADES ORGANICAS
. ORGAND DE DIRECCION

N® Pag.

%

o T N L% I

LI I

- DRGAND DE CONTROL

INSTITUCIONAL
- ORGANOS DE ASESORAMIENTO
- ORGANO DE APOYO
- ORGANOS DE LINEA

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
REGIMEN ECONOMICO

REGIMEN LAECRAL

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS
DISPOSICIONES FINAL

ORGAMIGRAMA, T




Sacnctada Genardl
kEnisteio Do Satud

TiTULO | GENERALIDADES
Articula 1°%.- OBJETO DEL REGLAMENTO.

E| presente Reglamenta tiene par objeto establecer la organizacion del Hospital
£, Nacional Arzobispo Loayza para contribuir al logro de su mision y objetivos,

‘ precisando su naturaleza, los objetivos funcionales generales, la estruciura
organica, los objetivos funcicnales de los Arganos que lo conforman, asi como
las relaciones interinstitucionales, régimen laboral, reégimen economico y otras
disposiciones pertinenies en eoncordancia con o dispuesto en la Ley N° 27657
—Ley del Ministeric de Salud y su Reglamenioc.

% Articulo 2°.- NATURALEZA.
s . ' El Hospital Nacional Arzobispo Loayza €5 un argano desconcentrado de |a

et 7 Direccitn de Salud V Lima Ciudad.

Articulo 3°*.- ALCANCE.

tll | as normas establecidas en el presente Reglamenioc comprendan a todas las
unidades organicas del Hospital Nacional Arzobispo Loayza.

Articulo 4°.- DOMICILIO LEGAL.

El Hospital Naciocnal Arzobispo Loayza tiene su domicllio legal en la Avenida
Alfonso Ugarte N° 848 Lima.

_ .}} TITULO I VISION, MISION Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Wit o i
v Articulo 5°.- VISION.,

La Visién del Hospital es  “Ser un nUEVO modelo de Hospital, reconocido
| como lider en la atencidn integral y en la solucién de problemas de salud
! de alta complejidad con calidad y calidez; con un nivel de excelencia en la
- docencia e investigacidn, para lograr la plena satisfaccion de los usuarios,
n una comunidad saludable, dentro del Sistema Nacional Coordinade y
~Desceniralizado de Salud y desarroilando un nuevo modele de atencion

La Misién del Hospital es “ Somos un Hospital de alta Especializacion de
referencia en el amhbito local y nacional, que brinda eficientemente

]
i
1 servicios de salud previniendo lo nesgos, protegiendo  del dano,
b
:




recuperande y rehabilitando las capacidades de los pacientes, en
condiciones de plena accesibilidad y de atencion a la persona desde su
concepcion hasta su muerte natural, fomentando adicionalmente la
docencia e investigacién, con calidad competitiva, vocacion de servicio y
aplicando el modelo de atencion integral de salud”.

.- Articulo 7°.- OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES.

" Los Objetivos Estratégicos del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, son los

siguientes:

1. Lograr una adecuada provision de Salud en eondiciones de oportunidad,
equidad, calidad y plena sceesibilidad e integralidad a todos los pacientes
que demandan nuestros Servicios.

2. Mejorar el desempefio y el desarrollo de los recursos humanos,
generando una cultura organizacional con valores y actitudes hacia Ia
satisfaccitn de las necesidades y expectativas del paciente y su entormo
familiar.

3. Mejorar la eficiencia en el usc de |0s recursos materiales, econdmicos ¥
financieros.

4. Asegurar el adecuado financiamiento del Hospital.

5. Ampliar la cobertura de salud a los sectores mas pobres de la poblacion,
mejoranda los Programas de Apoya Social,

TITULO Il ORGANIZACION

CAPITULO | OBJETIVOS FUNCIONALES GEMERALES

Articulo 8°.- Los shistivas funcionales generales del Hospital MNacional

Arzobispo Loayza, son los siguientes:

; } Lograr la recuperacion de la salud y 18 rehabilitacion de las capacidades de

los pacientes, en condiciones de oporiunidad, equidad, calidad y plena
accesibilided e integralidad, en Consulta Exierna, Hospitalizacion Y
ly & Emergencia. i

2 Defender la Vida y proteger la Salud de la persona desda su concepciin

hasta su muerte nafural.
eyencion y disminucion de los riesges y dahos @ la Salud,

LG DG annen 5.




. Mejorar el desempefio y el desamollo de los recurscs humanos,
generando una cultura crganizacional con valores y actitudes hacia la
satisfaccion de las necesidades y expectativas del paciente y su entorno
familiar.

. Mejorar la sficiencia en el usc de los recursos materiales, econdmicos y
financieros.

. Asegurar el adecuado financiamiento del Hospital.

CAPITULO I ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 9°.-  El Hospital Nacional Arzobispo Loayza, para cumplir su misicn y
lograr sus objetivos funcionales, tiene la siguiente Estructura Organica:

A. ORGANO DE DIRECCION
Direccién General ~ @e¢9 y""’

B. ORGANO DE CONTROL Vf
Organo de Control Institucional - 2P0

C. ORGANOS DE ASESCORAMIENTO -
' 1. Oficina Ejecutiva de Planeamiepta Estratégico -
2. Oficina de Asescria Juridica /_..v
3. Oficina de Epidemiologia y Salud Ptmhienial___f
4. Oficina de Gestion de la Calidad C e 2elg

D. ORGANOS DE APOYO
1. Oficina Ejecutiva de Administracions”

- Dficina de Personal

- Dficina de Economia

- Dficina de Logistica

- Dficina de Sarvicios Generalas vy Mantenimiento
2. Dficina de Comunicaciones
3. Oficina de Estadistica e Informatica

4_Oficina de Apoyo & Ii'li‘ll;.r.sencia e Investigacian ¢~
5. Oficina de Seguros

. ORGANOS DE LINEA /,
1. Depariamento de Madicina Interna

- 1.- Servicic de Medicina Interna 1|

- 2.- Bernvicio de Medicina Interna 1-ll

- 3.- Servicio de Medicina Intema 2-|

- 4 - Bervicio de Medicina Interna 2-11

- 5.- Servicio de Medicina Interna 3-|
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. 7.- Servicio de Medicina Interna 4-i Miigteric D Sahad
. 8- Servicio de Medicina Interna 4-1
_ 9.-Servicic de Medicina Interma B-|

i fogate &) Departamenta de Especialidades Médicas — fhowd r"""/
10 -Servicio de Cardiologia y Cuidados Corcnarios
11 -Servicio de Dermatologia

12 -Servicio de Endocrinolegia

13.-Servicio de Gastroenterclogia

14.-Servicio de Geriatria

15.-Servicio de Onco-Hematologia Clinica
16.-Servicio de Inmunoreumatologia

17.-Servicio de Medicina Fisica ¥ Rehabilitacién
18.-Servicio de Nefrologia

18.-Servicio de Neumologia

20.-Servicio de Neurologia

21.-Servicio de Salud Mental

22 -Servicio de Infectologia

Departamento de Cirugia General -  Aparaio Digestivo, y Pared f’ﬂf
Abdominal

- 23 -Servicio de Cirugia |

- 24 - Servicio de Cirugia 1l

- 25 -Servicio de Cirugia |l

Departamento de Especialidades Quirirgicas — 200§ /
. 26 -Servicio de Cirugla de Cabeza y Cuelio

_ 27 .-Servicio de Cirugia Pléstica y Quemados

_ 28.-Servicio de Neurocirugia

- 28 -Servicio de Oftaimologia

- 30.-Servicio de Ortopedia y Traumatologia

- 31 -Servicio de Otorrinelaringologia

- 32 -Servicio de Urologia

. 33 -Servicio de Cirugia Torécica y Cardiovascular

. 24 _Servicio de Cirugia Vascular Periférice y Anglologia

- Departamento de Ginecologia -Obstetricia - Jee € f
- 35.5ervicio de Obsletnicia

- 36 Servicio de Ginecologia

- 37 .Servicio de Reproduccion Humana

_ 3B Servicio de Oncologia Ginecolbgica y Mama

- 389 Servicio de Obstetrices

&, Deparlamento de Pediatria //
- 40.-Servicio de Pediatria
- 41.-Servicio de Neonatologla

s
e & -
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. Departamento de Eslumatclngia/

- 42 Servicio de Estomatologia Clinica
. 43 -Servicio de Estomatologia Quirdrgica

. Depariamento de Enfermeria /

. 44 -Servicio de Enfermeria en Atencién Clinica Pabellon 1

45 -Servicio de Enfermeria en Atencion Clinica Pabellon 2
46.-Servicio de Enfermeria en Atencion Clinica Pabetion 3
47 -Servicio de Enfermeria en Atencién Clinica Pabellon 4 y 8-
48.-Servicio de Enfermeria en Cuidade Quirdrgico Pabelion &-
49 _Sarvicio de Enfermeria en Cuidada Quinirgice Pabellon & 11 y 6 11l
50, _Sarvicio de Enfermeria en Cuidado Quirirgico de Cirugia Plastica y
Quemados, Neurocirugia y Cabeza y Cusllo
54 Servicio de Enfermeria en Cuidado Quirbrgico en Traumatologia
y Urclogia
52 _Sarvicio de Enfermeria en Atencion Ginecologica y Obstetricia

. 53 -Servicio de Enfermeria en Atencion UCI General-UC| Coronarios.

54 -Servicio de Enfermearia en Alencion en Sala de Operaciones y
Cantral de esterilizacicn

55 -Servicio de Enfermeria en Atencidn de Emergencia

56 -Servicio de Enfermeria en el Cuidado del Neonato y del Nino

57 -Servicio de Enfermeria en Consulta Externa

58 -Servicio de Enfermeria en Atencion Integral

; -~
. Departamento de Anestesialogia y Centro Quirurgico = #eed »
- 59 -Servicio de Anestesia

- B0.-Servicio de Analgesia
- B1.-Servicio de Reanimacion

Departamento de Patologia Clinica y Banco de Sangre - & ¥

- B2 -Servicio de Bioguimica

=

83.-Servicio de Hematologia
64.-Servicio de Inmunoserologia
65.-Servicio de Microbiologia
66.-Servicio de Banco de Sangre

11. Depariamento de Anatomia Patolégicay”
- §7.-5ervicio de Histopatologia y Necropsias
- 8B8-Servicio de Citclogla

12. Deparamenta de Diagnéstico por Imagenes #~

- B89 -Servicio de Radiologia

- 70.-Servicio de Ecografia

- T1.-Servicio de Medicina Nuclear




?“g 13. Departamento de Nutricidn y Dietstica r’ﬂ
T _ 72 -Servicio de Alimentacion Central
- 73.-Servicio de Tratamiento Dietetico

woigado 5. 14, Departamento de Servicio Social -"/
. 74 .-Servicio Social de Hospitalizacidn y Consulta Externa

. 75.-Servicio Social de Emergencia
. 78 -Servicio Social de Educacién y Animacion Social

15, Departamento de Farmacia — 20937 I"'f
' . 77.-Servicio de Farmacia -
_ 78.-8ervicio de Formulas Magistrales y Set Quirdrgicos

16. Depariamento de Consulla Externay Hospitalizacion /
- 79.-Servicio de Consulta Exiterna
- BO.-Servicio de Hospitalizacion
. 81 -Servicio de Medicina Preventiva y Salud Putlica

17.- Departamento de Emergencia y Cuidadas Criticos = .Esb'ﬂ/f

- 82 -Servicio de Emergencia
_ 83 -Servicio de Cuidados Intensivos y Cuidados Intermadios

Jc. Dal Carmel i3-.:_
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_CAPITULO Il OBJETIVOS FUNCIONALES DE LAS UNIDADES
=0 ORGANICAS

ORGANO DE DIRECCION

Articulo 10°.- DIRECCION GENERAL.

La Direccién General es el drganc de direcclén del Hospital Nacienal Arzobispo

Loayza Esta a cargo de un Director General y tiene asignado los siguientes

— . objativos funcionales:

o

-} 8] | Establecer la wvision, mision y objetivos estralégicos institucionales en

At J concordancia con |os sectoriales y lograr el compromiso del personal para

-+ alcanzarlos,

Evaluar &l logro de los chjetivos, metas y esfrategias de corto plazo y su

eficacia para lograr los objetivos de mediano y largo plazo.

Lograr la mejora confinua de los procesos organizacionales enfocados en

los ohietivos de los usuarios y conducir las aclividades de implementacién

yfo mejoramiente continue.

Gestionar |la obtencién de cooperacion técnica y financiera nacional e

internacional y el apoyo a los planes de! Hospital, en el marco de las normas

vigentes.

(estionar los recursos humanos, materiales, financieros v lecnoldgicos para

el logro de los objetivos institucionales y el funcionamiento del Hospital.

Establacer comunicacidn y coordinacion con las entidades publicas y

privadas para el logro de las actividades programadas.

Dirigir 1a implementacién del sistema de referencia y contrarreferencia en el

Hospital, segun las normas pertinentes

h) Asegurar la implementacion y manlenimiento de un Sistema de Gestion de

ta Calidad, eficaz y eficiente.

il Proponer las politicas, normas v proyectos de investigacion, apoyo a la

docencia y atencion especializada al Ministerio de Salud.

i\l = || Establecer convenios, contratos y acuerdos con instituciones puablicas y

= privadas, para el logro de los objetives y melas

%) Legrar oportunidad y seguridad en el fiujo y registro de la documentacion

§ oficial y dar cumplimiento a las normas pertinentes.

Lograr la seguridad, custodia y organizacion del archivo de la
= documentacién oficial y scervo documentario y cumplic las normas

10 ool Camen B partinentes.

m) Establecer el control interno previo, simultdneo y posterior en el Hospital ¥

aplicar las medidas correctivas nécesarias.

n} Establecer la coordinacion interna de los servicios de Oncologia y la

promocion de su desarrollo y la coordinacidn con el Instituto Macional de

Enfermedades Neoplasicas y otras enlidades.

Ficrdnfarrrure
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o) Los demés objetivos funcionales que le asigne la autoridad nacional yfo la
sutoridad regional de salud,

Articulo 11°.- Atribuciones y Responsabilidades del Director General.
E| Director General es el funcionario de mas alto nivel jerarguico del Hospital.
Tiene & su cargo las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Dirigir y representar legalmente 3| Hospital.

_bj Organizar el funcicnamiento el Hospital para ef fogro g sus obfelivos.

W c) Expedir Resaluciones Directorales en 1os asuntos de su competencia.

o d) Aprobar el Plan Estratégico, Plan Operalivo, Presupuesto, Plan Anual de

. 1% adguisiciones y Contratacicnes y documentos de gestibn gue correspondan,

¥ segln las normas vigenies.

‘s) Ejerciendo su liderazga, infundir la mistica y valores necesarios en el
personal, como parte del desarrello Y coneolidacion de la cultura
organizacional del Hospital

f) Suscribir convenios, coniratos y acuerdas que coadyuven al logro de los
obietivos del Hospital, segln las facultades expresamente olorgadas por 1a
autoridad de salud y en el marco de |as normas vigenies.

g) Otras atribuciones y responsabilidades que se le confiera, en el marco de la
normatividad vigente.

<= Articulo 12°.- Atribuciones y Responsabilidades del Sub Director General
- El Sub Director General reemplaza al Director General del Hospital, en caso de
impediments © ausencia de este, COD las mismas atribuciones Yy
responsabilidades y tiene asignados los ohjetivos funcionales que expresamante
le delegua el Director General del Hospital, en su condicion de maxima autoridad

del mismo.

ORGANO DE CONTROL

= Articulo 13%- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIO NAL.
_o/Es la uridad orgénica encargada de |ograr |3 gjecucion del contral
A= gubsmamental en =l Hospital, mantiene dependencia técnica y funcional de la
¥ heigste SContraloria General de la Replblica y depende administrativamente de| Director
General del Hospital® tiene asignado los siguienies objetivas funcionales:

=na] Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones del Hospital,
A\ sobre la base de los lineamientos del Plan Anual de Contral,

Y Efectuar auditorias a los estadosfinancieros y presupuestarios del Haospital,
asi cormo a la gastién del mismo, de conformidad con ias pautas gue sefale

« la Contraloria General.

y 'Ejecular las acciones y actividades de control a los actos y operaciones del
Hospital, que disponga la Contraloria General, asi como las que sean

_ requeridas por el titular del Hospital.

LE FaEsta &,




d) Efectuar control preventivo, sin caracter vinculante, al organo de mas alio
nivel dal Hospital; con el propdsito de optimizar ia supervision y mejora de
los procesos, practicas e instrumentos de control interno.

e) Actuar de oficio, cuando en los actos y operaciones del Hospital, se

adviertan indicios razonables de ilegalidad, de omisién o de incumplimiento,

informando al titular del Hospital para que adopte las medidas correctivas
pertinentes.

Remitir Ios informes resultantes de sus acciones de control a la Contraloria

General, asi como al titular del Hospital y del sector cuando comesponda,

conforme a las disposiciones sobre |a materia.

Recibir y atender las denuncias que formulen los funcionarios, servidores

publicos y ciudadanos sobre actos y operaciones del Hospital, ctorgandole

el Irémite que corresponda a su mérito y documentacion sustentatoria
respectiva.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Anual de Control, aprobado por la

Contraloria General, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones vigentes

Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte el Hospital,

como resultado de las acciones y actividades de control, comprobando su

materializacion efectiva, conforme a los términos y plazos respectivos, Dicha

funcién comprende efectuar el seguimiento de los procesos judiciales y

administrativos derivados de las acciones de contral.

Verificar el cumplimienio de las disposiciones legales y normativa intema

aplicables al Hospital, de las unidades organicas y personal de éste,

Formular y proponer el presupuesto anual del érgane de control Institucional

para el proceso de aprobacion por el Hospiial.

Apoyar a las Comisiones que designe la Contraloria General de la

Replblica para la ejecucion de las acciones de control en el ambito del

Hospilal, por disposician de la Contraloria General podran colaborar en otras

acciones de control externo por razones operativas o de especialidad,

Cumplir diligentemente con los encargos, citaciones y requerimientos que fe

formule la Contraleria General y el érgano de control sectorial de acuerdo al

articulo 29° del Reglamento de los Organos de Control Institucional.

Otros funciones u objstivos funcionales gue establezca la Contraloria y

adicionalmente las atribuciones que le confiere el articulo 15° de la Ley

Organica del Sistema MNacional de Control y de la Contraleria General de la
Repdblica.

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

AL

X ,_,_;}%.nitulu 14°- OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO.

sohobcemeES-la unidad orgénice encargada del planeamiento estratégico y operativo,
proceso presupuestario, costos, disefo organizacional y sistema de inversion
publica; depende de la Direccidn General y tiene asignado los siguientes
ochietivos funcionales:

Erafsb@ sz |
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al

Lograr el diagnéstico situacional @ identificar los objetivos metas Y
estrategias de largo, mediano y coro plazo; y proponer el plan estratégico y
aperakivo.

Evaluar la efectividad de las estrategias y el logro de los objetivos melas
de corto, mediano y largo plazo.

Desarrollar los procesos de costeo e identificar los requisitos de |os servicios
institucionales para su aprobacion por el Ministerio de Salud,

Lograr el diagnéstico y analisis organizacional para formular y mantener
actualizados los documantos de gestion en cumplimiento a las normas
vigenies.

Lograr la implantacion de los modelos de organizacién que se eslablezcan
en el Sector y asistir técnicamente & los Grganos del Hospital para su
mejoramiento continuo,

Lograr el establecimiento de los procesos Yy procedimientos para la
organizacion del trabajo y 10s recursos.

Gesticnar el financiamiento presupuestario para el logro de los objetivos y
metas programadas y conducir el proceso presupuestario en el Hospital.
Identificar oportunidades de inversion y priorizar necesidades para proponer
el desarrollo & implementacién de los proyecios, &n el marco del Programa
Anual y las normas del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Formular los estudios de preinversion e incorporarios al Presupuestio y al
Programa Anual de Inversiones en concordancia con los Lineamientos de
Palitica del sector.

Cumplir y hacer cumplir la normatividad de los sistemas y pProcesos
sectoriales de planeamiento, inversion en galud, organizacion,
financiamiento y presupuesio, para el logro de sus objetivos funcionales en
gl Ambito de los roles y competencias asignadas al Hospilal.

Articulo 15°.- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA,

¥} a)
7

c)

Es la unidad orognica encargada del asesoramiento legal y juridico, depende de
1a Direccion General y tisne asignado los siguientes objetivos funcianales:

Emitir informeas y/o opinion legal sobre los aspeclos que la sean solicitados
Coordinar con la Procuraduria Plblica del Ministerio de Salud respecio de
las acciones judiciales relacionadas con el Hospital

Asesorar en |a formulacién de proyectos de convenios o contratos, en los
gue infervenga el Hospiial.

Sistematizar y difundir las normas legales del Secior,

icule 16%- OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL.
la unidad organica encargada de la vigilancia en salud publica, andlisis de la

#aituacion de salud Hospitalaria; salud ambiantal & investigacion epidemiciogice;

1o meicmedebende de la Direccién General y liene asignado los siguientes objelivos
funcionales:




b}

c

d}

~el ambito Hospitalaria,

Detectar, investigar e informar oporfiunamente los casos de enfermedades
sujetas a notificacion obligatona.

Detectar, investigar informar y controlar la ocurrencia de brotes epidémicos
en el nivel Hospitalario

Elaborar y difundir, 2 los diferenies niveles, el perfil epidemiologico de las
enfermedades transmisibles y no transmisibles.

Proponer, gjecutar y evaluar la vigilancia epidemiologica para danos gue
ocurren en el nivel intra hespitalario, asi como recomendar las estrategias de
intervencian.

Elaborar el analisis de la situacion de salud Hospitalaria para el
planeamianto v |a toma de decisionas.

Generar informacion analitica de salud, de acuerdo a las necesidades de |a
autoridad nacional y/o regional de salud,

implementar y gjecutar el monitoreo de indicadores de salud trazadores de
ta gestion Hospitalaria.

Difundir, a través de la sala de situacion de salud v en forma oporiuna, la
informacion generada en el analisis de la situacion de salud Hospitalaria v
de los eventos de importancia para la gestion Hospitalaria.

Vigilar el cumplimiento de las normas de bioseguridad en el mansjo de los
pacientes, en la limpieza, desinfeccién y esterilizacién de los ambientes, al
manejc de la ropa y de los residuos sdlidos Hospitalarios asi como del uso
de materiales potencialmente toxicos,

Establecer vy adecuar las normas de biosegunidad existentes en relacion a
los riesgos ambientales guimicos, fisicos, bioldgicos, ergonomicos y de
seguridad fisica, en los diferenies ambientes Hospilalarios, para disminuir o
evitar su probable impacio en |z salud de los pacientes y/o usuarios,
familiares de los pacientes, trabajadores y comunidad en general.

Vigilar el cumplimiento de las buenas préciicas de higiens en la
manipulacion de alimentos por las unidades orgénicas de nufricidn vy
dielélica y en el expendic de alimentos que se produzca en el Hospital.
Proponer y aplicar protocolos de la evaluacion higiénico sanitaria de los
diferentes ambientes Hospitalarios para recomendar majoras en los mismos.
Identificar grupos de rigsgo en funcion de niveles de exposicitn de acuerdo
al perfil ocupacional.

Determinar el peril epidemiclogico de las enfermedades mas frecuentes del
personal y proponer medidas de intervencion,

Disefar & implementar programas de prevencion y conirol de accidentes
laborales y enfermedades profesionales que tengan impacto en la salud de
los trabajadores.

Promover, disefiar, ejecutar y difundir investigaciones epidemiologicas que
permita la generacion de evidenxias cientificas para la prevencion y control
de darios,

Asesorar en el desarrollo de investigaciones epidemiolégicas que ocurren en

[
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Articulo 17°.- OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD.

Es la unidad organica encargada de implementar el sistema de Gestion de la
Calidad en el Hospital para promover la mepra continua de la atencion
asistencial y administrativa al paciente, con la participacién activa del personal,
depende de la Direccion General y tiene asignado los siguientes objetivos
funcionales:

Propaner la inclusion de actividades & indicadores de calidad en los planes
institucionales
Incorporar el enfoque de calidad en los planes estralégicos y operalivos
institucionales asi como en la capacitacion y gestion de los recursos
humanos en salud.
Implementar las estrategias, metedologias e instrumentos de la calidad y
meiora continua en los servicios
d) Efectuar el monitoreo y evaluacion de log indicadores de control de la
calidad en los diferentes servicios del Hospital & informar a la Direccion de
Salud o Direccidn de Red de Salud, segun corresponda.
g} Asesorar en el desarrollo de fa aulo evaluacitn, el proceso de acreditacion y
auditoria clinica, segin las normas que establezca el Ministerio de Salud.
fy Asesorar en la formulacion de normas, gulas de atencion y procedimientos
de atencidn al pacienta,
g} Apoyar la capacitacion y sen sibilizar al personal en los conceptos ¥
herramientas de la calidad.
h) Promover la ejecucion de estudios de investigacion en calidad de servicios
de salud,
Desarrollar mecanismos de difusion de los resullados de |a evaluacion de la
calidad y de la captacion de la informacion del paciente.”

ORGANOS DE APOYOD

1o fe Canmef iculo 187%,- OFICINA EJECUTIVA DE ADMIMISTRACION.

Es la unidad orgdnica encargada de lograr que el Hospital cuente con los
, JECUFSOS  MUMEMos, materizles y econdmicos necesarios, asi como dal
~“lmantenimiento vy servicios generales, para el cumplimiento de sus objetivos
| @stratégicas v funcionales asignados, depende de la Direccién General y tiene

=]

L y . ¢ T .
_ {.ﬂ;};f;.a-mgnadn los siguientes objetives funcionales:

AX.Euigeds W) Proponer las politicas, normas y programacion de |a gestion y asignacion de
recursos humanos, materiales y financiercs en el marco de la normatividad
de |os sistemnas administratvos de  presupussto,  abastecimiento,
contabilidad y tesareria; asi como en los procesos prganizacicnales de
planeamiento, financiamiento y logistica correspondientas.

Hv} Administrar y lograr &l desarrollo del personal en el marca de la normatividad
vigenie,

PETET
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¢) Establecer y ejecutar las actividades de soporie logistico, asepsia,
sequridad, mantenimiento y servicios generales.

d} Administrar, regisirar y controlar los recursos economicos y financierns v la
gjecucion presupuestal, para la toma de decisiones en la asignacién de
recursos, segun los planes y programas respectivos, orientados hacia el
cumplimiento de la mision y logro de los objetivos estratégicos y funcionales,

g) Implementar y mentener el sistema de informacién del procesa
administrativo integrado, en coordinacidn con la Oficina de Estadisiica e
Informatica del Hospital y la Oficina General de Estadistica & Informatica del

' Ministerio de Salud, segun la normalividad vigente. _

'f) Desarrollar las actividades de abastecimiento, contabilidad, tesoreria y
elecucion presupuestal, en el marco de las normas de los sistemas
administrativos corespondientes,

g] Lograr que se estabiezca en la unidad ergénica y en el ambito de su
competencia y objetivos funcionales el control interno previo, simultaneo y
posterior.

Articulo 19°.- OFICINA DE PERSONAL

Es !a unidad organica encargada de lograr |os recursos humanos necesarios y
adecuados para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y funcionales del
Hospital, depende de la Cficina Ejecutiva de Administracidn y tiene asignado los
siguientes objetivos funcionales:

a) Lograr la eplicacion de las paoliticas y normas de carcter interno y especifico
de administracién y desarrollo de personal; y, proponer su implementacion,
actualizacion e innovacién.

b} Gestionar, programar y registrar | pago de las remuneraciones, pensiones,
beneficios v bonificaciones.

¢ Proponer la actualizacion de normas de administracion y desarrollo de
persanal,

d) Proponer al érgano de Direccitn General los desplazamientos del personal

entre unidades organicas ylo puestos de frabao, en el marco de la

2. normatividad vigente,

HFop) Implementar oportunamente el Cuadro para Asignacion de Personal del

- Hospital para dotarlo de los recurses humanos necesarnos,

. .+ ) Formular el Presupuesto Analitico da Personal.

T 3wz 8.0y . ldentificar v satisfacer las necesidades de recursos humanos del Hospilal,

que deben asignarse a los cargos o puestos de trabzjo establecidos en el

Cuadro para Asignacién de Personal para desarroliar los procescs Y

sistemas organizacionales,

Establecer y ejecular el planeamiento, programacion, reclutamiento,

seleccion v contratacion, regisiro, asignacion e induccion del personal para —

2. cubrir los puestos de trabajo o cargos con financiamienio presupusstal. ﬁ,ﬁm

' Programar y gjecutar el control, desarrollo y capacitacion del personal, para {i Ry 3T

que desempefien las capacidades y habilidades regueridas para el logro de '\ _ﬁ‘(f“

. los objetives funcionales asignados. - P
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j) Sistematizar y mantener actualizado el registro de informacion de los
racursos humanos del Hospital para la toma de decisiones y la planificacion
del desarrollo de los recursos humanos

k) Desarrollar la cultura organizacional y asistir técnicamente al drgano de
Direccién General para lograr el compromiso del persanal con la vigién y
mision institucional.

I Mantener un clima laboral adecuado para el cumplimiento de los fines del

- Hospital.
fm@ Lograr que se establezca en la unidad orgénica y en el Ambito de su
Tnoph competencia objetivos funcionales el control interno previo, simultaneo y
i posterior. - !
i '
" Articulo 20°- OFICINA DE ECONOMIA.
Es la unidad organica encargada de lograr que se cuenie con los recursos
economicos v financieros necesarios y en la oportunidad requerida, para el
cumplimiento de los objetives estrategicos y funcionales del Hospital, depende
. de la Oficina Ejecutiva de Administracion y tiene asignado los siguientes
/| objetivos funcionales:

a) Programar, consolidar y cbtener los recursos financieros de acuerdo a las
asignaciones presupuéstales aprobadas.

By by Controlar la ejecucion del presupuesio asignado en funcién de las

- pricridades establecidas.

V'B® Ely Establecer un adecuado y oportuno registro de las operaciones medianie un

%ﬁf} sistemna de control interno contable.

d) Sistematizar la informacion contable, financiera y presupuestal para la
obtencion de indicadores de gestitn que permitan la oportuna toma de
decisiones.

e} Evaluar pericdicamente la  situacion financiera de los resultados de |a

gestion presupuestal y patrimonial.

Formular los estados financieros y presupuesiarios.

Administrar los fondos y aperturar y controlar el maneje de cuentas
bancarias,

Salvaguardar los valores que se mantienen en custodia interna y externa,
Cumplir las normas y procedimientes de contabilidad, tesoreria v
presupuesto para asegurar la eficiencia en la gdministracion de 108 recursos
financieros asignados.

Lograr que se establezca en la unidad organica y &n gl ambifo de su
competencia v objetivos funcionales, el control interno previo, simultaneo y
posierior.

]
oy B I"%rg.i,:-.:h::— 21%,- OFICINA DE LOGISTICA. _ _
' s |& unidad organica encargada de lograr |os recursas materiales y servicios en
la cantidad, calidad y oportunidad requerida por los usuarios internas, para el
—s<cumplimienic de los objetivos estratégicos y funcionales del Hospital depende

R 2y
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de la Oficina Ejecutiva de Administracion y tiene asignado los siguientes
objetivos funcionales:

a) Lograr el abastecimiento de bienes, prestacién de servicios y ejecucién de
obras en la calidad, cantidad, oportunidad v lugar requerido por los usuarios
internos y externcs, para el funcionamiento del Hospital v el logro de los
objetivos y metas establacidas.

b) Establecer los mecanismos de supervision del cumplimiento de los contratos

M~ de adguisicitn de bienes, prestacidn de servicios y ejecucion de obras.

- el Mantener el control de stocks de los bienes necesarios para la operatividad
W' | :de los servicios asistenciales v administrativos.

::I]l.:: Desarrollar las actividades de conservacion y seguridad de los bienes
" almacenados.

e} Establecer el control patrimonial de bienes muebles e inmuebles.

Programar y contratar e equipamiento v adecuacién de la infrasstructura e
instalaciones,
Cumplir con |la normatividad técnica y legal en el abastecimiento de bienes,
la prestacion de servicios y el equipamiento e infraestructura.

Lograr que se establezca en la unidad organica v en el dmbito de su

competencia y objetivos funcionales, el control interno previo, simultaneo v
posterior.

Articulo 22°.- OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO.
JEs la unided organica encargada de lograr que el Hospital cuente con el soporte
it de servicios de asepsia, seguridad, mantenimiento y los servicios generales
necesarios; depende de la Oficina Ejeculiva de Administracion y tiene asignada
los siguientes objetivos funcionales;

a) Lograr gue se mantenga asepsia e higiene, en espacial en las &reas criticas
b) Lograr el mantenimiento preventive y correctivo de la infraestructura,
fafz s }1 mokiliario, equipos, ambulancias y otros vehiculos del Hospital.
o= 501 Lograr mantener la operatividad de los equipos, sistemas e instalaciones de|
o  Hospital.
J o @) Lograr la seguridad fisica del personal, asi como la del material,
Sl insialaciones y equipos del Hospital,

e) Proveer a los usuarios de vestuario y ropa de cama en condiciones
asepticas.

Lograr que los pacientes y el persenal, cuenten con los servicios auxiliares

BMergencia.

Transportar al personal y material, para el logro de los objetivos funcionales
<08l Hospital,

46 Dﬂtmﬁtﬂ Lograr que se establezea en la unidad orgdnica v en el Smbito de su

competencia y objetivos funcionales, el control interno previo, simultaneo W
posterior,

generales de apoyo para la atencién en consulta externa, Hospitalizacion v ;




Articulo 23°- OFICINA DE COMUNICACIONES.
Es la unidad organica encargada de establecer la comunicacion social y
relaciones plblicas que sean necasarias para lograr los objetivos estrategicos y
funcionales de! Hospital: depende de la Direccion General y tiene asignado los
siguientes objetivos funcionales:

Identificar, sejecutar y evaluar los objetivos, metas y estrategias de
comunicacion social para la salud en apoyo a la prevencidon de las
enfermedades v promocidn de la salud, de acuerdo a las politicas
sectoriales.

Mantener informacién de los servicios que ofrece el Hospital y de las

referencias y contrarreferencias con otros niveles de atencién y accesibilidad

Evaluar sistematicamente el impacto de las estrategias de comunicacion

social e implementar las estrategias de comunicacion gue respalden la

imagen del Hospital como parte de la imagen institucional del Ministeric de

Salud.

d) Generar informacion sobre las actividades relevantes del Hospital para ser
proporcionadas a la Oficina General de Comunicaciones del Ministerio de
Salud.

g} Desarrollar las aclividades protocolares y oficiales.

Articule 24°.- OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA.

Es |la unidad orgdnica encargada de lograr que el Hospital provea la informacion
o estadistica de salud y el soporte informético, mecanizacién e integracion de los
sistemas de informacién requeridos para los procesos organizacionales,
depende de la Direccidn General y tiene asignado los siguientes objelivos
funcionales:

a) Programar y ejecutar la recoleccitn, validacion, consistencia, procesamiento
de datos, consolidacién, analisis y difusion de la informacion estadistica de
2\ salud & los usuarios inlernos y externos, segun las normas establecidas.
I/708) Lograr la dispanibilidad, oportunidad, seguridad y control del registro y
archivo de los documentos oficiales de registros medicos del paciente, para
sde % el uso del personal autorizade en la alencion de salud y para los fines
legales pertinentas.
¢} Producir los indicadores estadisticos de saiud para la foma de decisiones y
lz generacion de datos de acuerdo a las necasidades y prioridades de las
unidades organicas del Hospital.
Analizar e interpretar la informacion estadistica para facilitar el proceso de
toma de decisiones
AL Identificar y proponer al Ministerlo de Salud, las necesidades de diseno vy
17 el Camen @ MEJOraMiento  de Jos sistemas inlegrados cde nformacion  que se
establezcan,

f) Identificar y proponer nuevas oporlunidades de aplicacidn de tecnologias de
informacion,




g) Lograr la provision de servicios informaticos, sistemas de informacion,
telecomunicaciones, informatica y telematica en el ambito institucional a
través de las instancias pertinentas.

h) Establecer y mantener la seguridad, integracion y operatividad de |as redes
de informacién y bases de datos institucionales necesarias.

1} Lograr y mantener inter coneclividad de las redes y bases de dalos
institucionales con las de nivel regionzl y nacional.

=) Lograr que los wsuarios intermos vy externos tengan la disponibilidad de

asesoria vy asistencia técnica disponible en el uso de aplicaciones

infarmaticas, telecomunicacionas y nuevas tecnologias de informacian.

k) Implantar los proyectos de desarrollc de tecnologia de informacién y

' telecomunicaciones gue se programen a nivel sectorial.

I}y Aplicar y mantener las normas y estandares de informatica v
telecomunicaciones establecidas por el Ministerio de Salud en el Hospital.

Articulo 25°.- OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION.

Es la unidad crganica encargada de prestar apoyo a la docencia e investigacidn
T sequn los convenios con las universidades ylo instituciones educativas; depende
-, de la Direccion General y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Proponer los planes y programas de perfeccionamiento y formacion de los
recursos humanos sequn corresponda a los convenios con universidades o
institucicnes educativas.

Promover y evaluar los convenios con Universidades e Institutos Educativos,
para fines de pre grade y post grado,

Proponer los requerimientos de las plazas de externos, interncs, residentas
y ofras que se requigran para cumplir con los programas docentes, en el
marce de las normas vigentes

Consclidar y proponer al arganc de Direccion la autorizacion de las
investigaciones que se lleven a cabo en el Hospital, manteniendo un regisiro
de las mismas, en &l marco de |a politica y normas secloriales vigentes.
Orientar, fomentar y estimular el desarrcllo de la invesligacidn v la
produccion cientifica

Apoyar la deocencia universitaria y tecnica para la formacion y
aspecializacion de Recursos Humanos, en el marco de los convenios y
narmas pertinentas.

riiculo 26°.- OFICINA DE SEGUROS.
8 la unidad organica de apoyo especializado en seguros para €] logro de las

= b i ey s : ry-
o ﬂq.;’ bietivos estrategicos y funcionales del Hospital, en el marco de la politica
e T"-

T sectorial y normas vigenies, depende de la Direccion General y tiene asignado
.0l Carmen RS siguientes objetivos funcionales:

I@',I Ejecutar la auditoria preventiva a la documentacion del reembolse  por
., alencion a pacientes asegurados,




b) Coordinar con la Oficina de Economia sobre la emision del comprobante de
pago correspondiente y para la obtencion de informacién de cuentas por
cobrar relativas @ los reembolsos de los organismos y las companias de
LEQUIoS.

¢} Actuar como interfocutor oficial frente a las compafilas de seguros respeclto

a la recepcidn de las cartas de garaniia, asi como solucionar |as

discrepancias con estos, respecto al proceso de atencion del paciente,

sequn lo gue se disponga expresamente en las normas perlinentes.

Deszarrollar los estudios técnicos en seguros que se le encarguen.

Evaluar y coordinar las mejoras en |a atencion, referencia y contrarmreferencia

de los pacientes asegurados, & cargo de los drgancs competentes.

Evaluar los tarifarios de servicios en coordinacién con la unidad organica de

planeamiento.

ORGANOS DE LINEA

 Articulo 27°,- DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

't Es la unidad organica encargada de la atencion médica integral a los pacientes,
M., segln el nivel de complejidad del Hospital, depende de la Direccién General y
" tiene asignado los siguientes objetivos funcionales.

Brindar atencién médica integral referente al tratsmiento de los pacienties
por medios clinicos con la participacion coordinada de los Arganos
competentes.

Promover la salud, prevenir riesgos y danos, proleger y racuperar la salud y
rehabilitar las capacidades de los pacientes, en la atencion medica integral,
segun las normas y protocolos vigentes.

Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencion
médica integral y especializada, orientados a proparcionar un servicio
eficiente y eficaz.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo ds su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientas

Asegurar el cumplimiento de [as normas de bioseguridad,

Programar y evaluar la atencidn al paciente para el cumplimiento de los
objetivos del Haspital.

\Velar por el cumplimiento de las programaciones en Consulta Externa en los
horarios establecidas y las 24 horas en Hospitalizacian, asi como efectuar el
seguimienio de la atencion integral del paciente hasta su recuperacion y
rehabilitacion. :

itametliia una de las salas de hospitalizacion de Medicina Interma, que conforman
las servicios de Medicina Interna se asociara con un maximo de dos (02)

i i
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Articulo 28°.- SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 1-1

E= la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina interna a los
pacientes; depende del Departamento de Medicina Interna y tienen asignado los
siguientes objetivos funcionales:

Realizar actividades de salud, brindando atencion de medicina integral
preventiva- curativa, a los pacientes que acuden al Hospital por consulta
externa y a pacientes hospitalizados.

Recuperar la Salud de pacientes con ayuda de examenes integrales para su

-+ reincorporacion a la comunidad, asi como atender pacientes con

enfermedadeas sistémicas, infecciosas.

__--Deaarr::nllar aclividades preventivas de control y despistaje de

enfermedadeas,

Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en &l campo de su competencia.

Aplicar las medidass de Bioseguridad, para evilar las |Infecciones
nozocomiales & Intra hospitalarias

Prascribir los medicamentos e insumos medicos conforme a las normas
oficiales.

Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencion, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

=l Articulo 29°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 1-1I

w Es la unidad organica encargada de prestar servicios de salud en medicina
T interna a los pacientes; depende del Departamente de Medicina Interna y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales:

a)

Brindar atenciones de salud de medicina integral preventiva- curaliva, en
forma inmediata y oporfuna a todos los pacientes que requieran en consulia
exlerna y a pacientes internados.

Rehabilitar la salud de los pacienies con apoyo de examenes auxiliares.
De=arrallar aclividades praventivas de control v despistaja de enfermadades,
Proponer, ejecutar y evaluar las guias de praclica clinicas vy procedimientos
en el campo de su competencia,

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosccomiales e Infra hospitalarias

Prescribir los medicamentos e insumos medicos conforme & las normas
oficiales.

Efectuar los registros medicos y procedimienios de stencion, brindados sl

paciente, en la Historia Cliniga respectiva, conforme a las normas
establecidas.




Articulo 30°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 2

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de salud en medicina
interna a los pacientes; depende del Departamento de Medicina Interna y tiene
asignado los siguientes objetivos funcicnales:

a) Brindar atencion de salud de medicina interna preventiva - curativa, & |os

pacientes que acuden al Hospital por consulta exlerna y @ pacientes

hospitalizados. -

Desarrollar actividades preventivas de control y despistaje de enfermedades.

Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimienios

en el campo de su competencia, -

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infeccionas

nosocomiales e Intra hospitalarias

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas

oficiales.

f) Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme & las normas
establecidas.

Articulo 31%.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 2l
Es la unidad orgénica encargada de prestar servicios de salud en medicina
interna a los pacientes; depande del Departamento de Medicina Interna y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencién de salud en medicina inlerma preventiva-curativa a los
4 pacientes de consulta externa y hospitalizados.
b} Brindar atencion con ayuds de examenes auxiliares.
¢) Promover la salud, prevenir riesgos y danos en el ambito de su competencia.
d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

o, &) Proponer, ejecutar y evaluar las gulas de praclica clinicas y procedimientos
i en el campo de su competencia,
Prescribir los medicamentos & insumos médicos conforme a [ias normas
oficiales.
B o) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al
Asitiolgzde ® pacients, en la Historia Clinica respectiva, conforme 2 las normas
eslablectdas.

Articulo 32°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA  3-1

Es la unidad organica encargada de prestar serviciog de salud en medicina
intarna a los pacientes; depende del Departamento de Medicina Interna y liene
asignado los siguientes objetivos funtionales:

a) Desarrollar actividades de salud, brindande atencién de medicina interna

preventiva- curativa, atencion inmediata ¥ oportuna a los pacientes gue :

acuden al Hospital por consulta externa y a pacientes hos pitalizados,
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b) Brindar la recuperacion de la salud del paciente con ayuda de axgmeﬁ'e?d

auxiliares para su reincorporacion a la comunidad,
c) Desarrollar  actividades preventivas de control y despisiaje de
enfermedades.
d) Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosccomiales e Intra hospitalarias
Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas
oficiales.
Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 33°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA  3-1I

Es !a unidad orgdnica encargada de prestar servicios de salud en medicina
interna a los pacientes; depende de! Departamento de Medicina Interna y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales:

&) Brindar actividades de salud, reslizando atencion de medicing Inlerna
preventiva- curativa, atencidén inmediata y oportuna a los pacientes de
consulta externa y a pacientes internados.

Recuperar la Salud de pacientes con ayuda de examenes integrales para su
reincorporacion a la comunidad.

Atender pacientes con enfermedades sistémicas, infecciosas.

Desarrollar actividades preventivas de control y despistaje de
erfermedades.

Praponar, ejecutar y evaluar las guiss de praclica clinicas y procedimientios
&n el campo de su competencia.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitatanas

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas
oficiales.

Efectuar los regisiros médicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respecliva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 34% - SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 44

Es la unidad orgénica encargada de prestar servicios de salud en medicina
interna a los pacientes; depende del Departamento de Medicina Interna y tiene
asignado los siguientes objetives funcionales:

a) Brindar actividades de Salud, realizando atencién de medicina interna

prevertiva-curativa, a los pacientes gue acuden al Hospilal por consulta
exlerna y a pacienies hospilalizados
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b) Recuperar la Salud de pacientes con ayuda de examenes integrales para su
reincorporacion a la comunidad.

¢) Desarrollar actividades preventivas de control y despisiae de

enfermedades.

Proponer, ejecutar y eveluar las guias de praclica clinicas y procedimientos

en el campo de su compelencia. '

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas

oficiales,

Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al

pacients, en la Historia Clinica respeciiva, conforme a las normas

establecidas.

Articulo 35°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 4-lI

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de salud en medicina
interna a los pacientes; depende del Departamento de Medicina Interma y tiene
gsignado loe siguientes objetivos funcicnales:

a) Brindar atencién de medicina interna a los pacientes gue acuden al Hospital

por consulta externa y a pacientes internados.

W b) Recuperar la Salud de pacientes con ayuda de examenes integrales.

4 c) Desarrollar actividades preventivas de control despistaje de enfermedades.

o/ d) Aplicar las medidas de Bicseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias

€} Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia

fi  Prescribir Jos medicamenlos & insumos medicos conforme a las normas

oficiales.

Efectuar los registros medicos v procedimienios de atencion, brindados al

paciente, en la Historiz Clinica respectiva, conforme & las normas

establecidas.

W bigese Articulo 36°.- SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA 8-

Es la unidad orgénica encargada de prestar servicios de saluc en medicina
interna a los pacienies; depende del Deparlamento de Medicina Inlerna y tiene
asignado los siguienies objetivos funcicnales

a) Brindar actividades de salud, brindando atencion de medicina intema
preventiva- curativa, en forma inmediata y oportuna & los pacientes que
acuden al Hospital por consults extema y & pacientes internados,

b) Recuperar la Salud de pacientes con ayuda de examenes integrales para su

reincorporacion a la comunidad.

Atender pacientas con enfermedades sistémicas, infecciosas.

enfermedadses.

Desarrollar  actividades preventivas de control ¥ desplstaje ded L. Csl Carmen



Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en &l campo de su compeliencia.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias

Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas
oficiales

Efectuar los registros meédicos v procedimientos de atencion, brindados &l
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
esiablecidas,

. hrﬁculu 37°.- DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS.
Es la unidad organica encargada de la atencidon medica integral v especializada

a los pacientes, segun &l nivel de complejidad del Hospital, depende de la
Direccion General y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

Brindar atencion médica integral y especializada, referente al tratamiento de
los pacientes, por medios clinicos con la paricipacion coordinada de los
organos competentes.

Promover la salud, prevenir riesgos v dafios, proteger y recuperar la salud v
rehabilitar las capacidades de los pacientes, en la atencién médica integral,
sequn las normas y protocolos vigenles,

Proponer, ejecular y evaluar las guias de praciica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia.

Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de |os convenias
correspondientas,

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad,

Programar y evaluar la atencidn al paciente para el cumplimiento de les

‘objetives del Hospital.

Velar por el cumplimienio de las programaciones en Consulta Externa en los
horarios establecidos y las 24 horas en Hospitalizacian; asi como efectuar el
seguimiento de la atencién integral del paciente hasta su recuperacion y
rehabilitacion.

Brindar atencitn geridtrica integral, prevenliva - curativa a los pacientes
ambulatorios, intemados que [a reguieren; asl como la rehabilitacion y la
integracién social al paciente Adulto Mayor

Brindar atencion neurcldgica integral de salud en los aspectos: preventivo —
curativo, a los pacientes de consulta externa, hospitalizados y otros,
Realizar examenes de procadimientos especializados de neurcfisiologia,
Brindar atencion neuralogica integral de urgencia, a traves del sistema de
inter consulta médica especializada s los pacientes gue lo requieran.
Brindar atencion méadica de |a especialidad a los pacientes que requieran y
brindar los fratamientos respectivos

) Desarrollar actividades de prevencion de enfermedades hematoldgicas.

JC O Canrpe 2



iy 2) Brindar atencién dermalcliogica integral, preventiva - curativa a los pacientes

“

Los Servicios del Departamento de Especialidades Meédicas, con el fin de tener
acceso a camas de hospitalizacion, se asociaran con los servicios del
Departamento de Medicina Interna.

Articulo 38%.- SERVICIO DE CARDIOLOGIAY CUIDADOS CORONARIOS
Es ja-unidad orgénica encargada de prestar servicios de medicina especializada
-@ los pacientes que la requieran, dependa del Departamento de Especislidades

5" Tnédicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencién cardiologico integral, preventivo-curativo a los paciantes
ambulatorios, hospitalizados, asi como de urgencia ¥y a pacientes con
enfermedad coronaria que la requieran

b) Realizar examenes especializados de ayuda diagnostica en Cardiclogia,

tarto electivas como de urgencia gue sea necesario, en los ambientes del

Laboratorio de Cardiologia,

Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos

en el campo de su competencia,

Desarrollar y monitorear |a investigacian en &l campo de su competencia asi

como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar [as Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registras meédicos y procedimientos de atencion, brindados al

pacientz, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas

establecidas.

Artieulo 39°.- SERVICIO DE DERMATOLOGIA.

Es |a unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientes que la requieran; depende del Departamento de Especialidades
Médicas y liene asignado los siguientes objetivos funcionales:

ambulatorios y hospitalizados que la requieran.

b} Proponer, ejecuter y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
gn el campo de su competencia.

©) Desarrcllar y monitorear 12 investigacion en el campo de su competencia asi
come apoyar la docencia en el marco de los convenios comrespondientes.

d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para gvitar las |Infeccicnes
nosocomiales e Intra hospitalarias.

e} Efectuar Ios registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respeciiva, conforme a las normas
eslablecidas, ’
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Articulo 40°.- SERVICIO DE ENDOCRINOLOGIA.

Es la unidad orgénica encargada de prestar servicios de medicing especializada
a l0s pacientes que la requieran; depende del Departamento de Especialidadas
Médicas v tiene asignado los siguientes objetivos funcionales.

Brindar atencion Endocrinolégica preventiva-curativa a los pacientes de
consulta externa, internados y de urgencia,

Realizar las determinaciones hormonales y examenes de |aboratorio de la
espacialidad.

- Realizar acciones de educacion basica-continua con fines preventivos y
terapéuticos en las enfermedades cronicas mas frecuentes de |a
especialidad.

d) Realizar evaluacion, prevencion y tratamiento del Pie Diab&tico, incluyendo

atencion Podologica.

e) Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos

en el campo de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi

comao apoyar la docencia en el marce de los convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, pera evitar las infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencicn, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respecliva, conforme a las normas

esiablecidas.

Articulo 41°.- SERVICIO DE GASTROENTEROLOGIA.

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientes que la requieran; depende del Departamento de Especialidades
Médicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencion Gastroenterologica integral, preventiva - curativa a los

pacientes ambulatorios que la requieran en los consuliorics del blogue

médico quirdrgico, asi como de urgencia, realizar inter consuitas a los

pacientes hospitalizados.

Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos

_en el campo de su competencia.

Desarrollar y monitarear la investigacidn en &l campo de su competencia asi

como apoyar 1a docencia en el marco de los convenios correspondientes

d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para eviar |es Infecciones
nosocomiales e Inira hospitalarias.

&) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados &l

paciente, en la Historia Clinita respecliva, conforme a las normas

establecidas.
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Articulo 42°.- SERVICIO DE GERIATRIA

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientss gue la requieran, depende del Departamento de Especialidades
IMédicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencion geriatrica integral preventive y curativo a los pacienies

== ambulatorios, internados que la requieren, asi como la Rehabilitacién vy la

.q'-\.-_._.
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integracién social al paciente Adulto Mayor.

b) Proponer, ejecutar y evaluar las guias da practica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia.

c) Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios cormespondientes.

d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

e) Efectuar los regisiros medicos Y procedimientos de atencion, brindados al
pacients, en la Historia Clinica respectiva, cornforme a las normas
esiablecidas. .

v Articule 42°.- SERVICIO DE ONCO-HEMATOLOGIA CLINICA

Es la unidad orgénica encargada de prestar servicios de medicing especializada
a los pacientes que |a requieran, depende de| Departamento de Especialidades
Médicas v tiene asignada los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencion medica de la espaecialidad a los pacienies gue requieran y
brindar los tratamientos respectivos.

b} Desarroliar actividades de prevencion.

¢) Brindar atencion Oncologica medica, promocional, preventivo-curativo Y de
rehabilitacién a los pacientes que la requieren en el Hospital.

d) Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia.

@) Desarrollar y monitorear ia investigacion en el campo de su competencia asl

como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes,

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales & Intra hospitalarias.

gy Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados al
paciente, en la Histona Clinica respectiva, conforme a las noOrmas
establecidas.

Articulo 44°- SERVICIO DE INMUNOREUMATOLOGIA.
Es la unidad organica encargada de presiar servicios de medicing especializada 53
a los pacientes que |a requieran; depsnde del Departamento de Especialidades :.’{:'Eﬁﬂ
Médicas y tiene asignada los siguientes objetives funcicnales: I3 e

.'\'1.:1:'.:. LT
a) Brindar atencidn inmunoreumatolégica integral, preventiva — cul ativa a los "-&
pacientes que la requieran <. Del Carmen 3,




Proponer, ejecutar y evaluar las guias de practica clinicag y procedimientos
en el campo de su competencia,

Desarrollar y monitorear 1a investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar |la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosccomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencidon, brindados al
paciente, en la Hisloria Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 45%.- SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION.

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientes que la requieran; depende del Depariamento de Especialidades
Médicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionalas:

a)

b

c)
o, )

5
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Brindar atencién de Rehabilitacion Integral y de Terapia Ocupacional a los
pacientes de consulta externa y hospitalizados que la requieran, aplicando
las tecnicas correspondientes a los pacienies.

Proponer, gjecutar v evaluar las gulas de practica clinicas y procedimientos
en 8l campo de su competencia,

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su compelencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientas,
Aplicar |las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias,

Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencidn, brindados al
paciente, en la Histona Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 46°.- SERVICIO DE NEFROLDGIA.

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
—FiNE los pacientas gue la reguieran, depende del Departamento de Especialidades %,
: =dicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales; ;

Brindar atencion a los pacientes de consulta externa y hospitalizados can

© enfermedades renales, enfermedades sistemicas y metabolicas con

compromiso renal, trastornos del equilibrio hidroelectrolitico v acido base,
Froponer, ejecutar v evaluar las guias de practica clinicas y procedimientos
en el campo de su competencia.

Desamollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en &l marco de los convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones s

nosocomiales e Intra hospitalarias.
Efectuar Ios registros médicos y procedimientos de atencion, brindedos al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas’

-
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Articulo 47°.- SERVICIO DE NEUMOLOGIA.

Es la unidad orgénica encargada de presiar servicios de medicina especializada
a |os pacientes que la requieran;, dependes del Departamento de Especialidades
Médicas v tiene asignado los siguienies objetivos funcionales:

a) Reslizar la prevencion, promocion, recuperacion y rehabilitacién de |a Salud
de los pacientes con enfermedades neumolégicas,

Proponer, ejecutar y evaluar las gulas de practica clinicas y procedimientos
en el campo de su compsatencia,

Desarrollar y monitorear la invesligacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios comespondientes,
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales & Intra hospitalanas.

Efectuar los registros médicos y procadimientos de atencidn, brindados al
pacients, en la Historiza Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 48%,- SERVICIO DE NEUROLOGIA

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientes que la requieran, depende del Departamento de Especialidades
Médicas vy tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

Brindar atencién neurclogica Integral de salud en los aspecios: preventiva -
curativo, & los pacientes de consulta externa, hospitalizados v otros.
Realizar examenes de procedimientos especializados de neurofisiologia.
Brindar atencién neurcldgica integral de urgencia, a través del gistemna de
rmter consulta médica especializada a los pacientes gue lo requieran.

d) Propaner, ejecutar y evaluar las guizs de practica clinicas ¥y procedimientos
en el campo de su competencia.

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infeccionas
nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos y procaedimientos de atencién, brindadas al
= paciente, en la Hisloria Clinica respective, conforme a las normas
establacidas.

Articulo 49°.- SERVICIO DE SALUD MENTAL
Es la unidad orgénica encargada de preslar servicios de medicina especializada
y atencién psicoldgica & los pacientes que la reguieran; depende del

Departamento de Medicina Especidiidades y tiene asignado los siguientes
objetivas funcionales:

a} Brindar atencion psiquiatrica integral, para la recuperacion de la salud mentsl
alterada, mediante el diagnostico precoz multiaxial y el fratemiento opertuno,
_dirigidm a ia reinsercion familiar y laboral del paciente, tanto &n consulta

ok
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externa, como en hospitalizacion y emergencia, asi como a la familia del
paciente.

by Brindar atencion psicologica a los pacientas que |a requieran y/o pacientes
transferidos. de ofras unidades crganicas o entidades.

¢) Realizar acclones de promecion y prevencion de la salud mental, mediante
programas gue permitan recuperar y rehabilitar la salud mental del paciente
desamrrellando el sentimiento de bienestar y autonomia en las personas.

. d) Propener, ejecutar y evaluar |as guias de praclica clinicas y procedimienios

de atencion psiquiatrica y psicolbgica, orientados & brindar un servicio
eficiente, eficaz y con calidad.

‘&) Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencion, brindados al

pacierte, en la Historia Clinica respectiva, conforme a [as normas
esiablecidas.

fy Desarrollar y monilorear la investigacion en el campo de su competencia asi
tomo apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

g) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

Articulo §0°.- SERVICIO DE INFECTOLOGIA,

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina especializada
a los pacientes que la reguieran; depende del Departamento de Especialidades
Médicas y tiene asignado los siguienies objetivos funcionales:

={a) Brindar alencion medica de la especislidad a los pacientes con

enfermedades infecto contagiosas.

b} Ejecutar y proponer protocelos y procedimientos de atencion medica integral fﬁwﬁ. " .
y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficients y eficaz. b |

c) Desarrollar y monitorear |a investigacion en el campo de su competencia asi * Li -
cormo apayar |a docencia en el marco de los convenios comaspondientas,
d}y Aplicar las. medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones P Massen s
nosocomiales e Intra hospitalarias.
Efectuar los registros medicos y procedimientos de aglencion, brindados al
paciente;, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas 5”‘ :
T L BR
Articulo 51°.- DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENERAL - APARATO 1‘3{51;33 !
DIGESTIVO Y PARED ABEDOMINAL. | i
Es la unidad organica encargada de brindar afencion guirdrgica a los pacientes €. Del Cartmen, 8.,
que requieran; depende de la Direccion General y tiene asignado los siguientes
abjetivos funcionales
I
2] Brindar atencion integral, preventiva - curativa y quirdrgico genaral 3 los
pacientes de consulta externa, hospitalizados y de urgencia, en el campa |3
anatdmico del higado, vias biliares, pancreas, bazo, escfago - estomago & 2}
intestinos. '
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¢) Realizar cirugia invasiva.

d) Reslizar intervenciones guirdrgicas de Cirugia Menor, realizar consultas
médicas pre-operatorias,

g) Ejecutar y propaner protocolas y procedimientos de atencion médica integral
y especializada, orientados a proporcionar un sarvicio eficiente y eficaz.

fy - Desarrollar y monitorear |a invesiigacion en el campo de su competencia asi

coma apayar |2 docencia en el marco de |os convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalanas.

Efectuar los registros médicas y procedimientos de atencion, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas

esiablecidas.

Prastar apoyo a los servicios de |as Especialidades Quirirgicas, cuando la

demanda se incremente por situaciones de urgencias, amergencias,

desastres y ofras causas, que rebasen la capacidad de estas Especialidades

Articulo 52°.- SERVICIO DE CIRUGIA |

Es la unidad organica encargada de brindar atencion quirtirgica a los pacientes

que requisran; depende del Deparlamento de Cirugia General - Aparaioc

Digestivo y Pared Abdominal y liene asignado los siguientes objetivos

funcionales:

a) Brindar atencidn integral preventiva curativa a los pacientes de consulta
externa y hospitalizados, asi como de urgencia, en el campo anatomico del
Higado, vias biliares ¥ Pancreas.

b} Realizar intervenciones quirdrgicas electivas y de Emergencia.

c) Realizar cirugia invasiva.

d) Realizar intervenciones quinirgicas de Cirugia Menor, realizar consulias
medicas pre-operalorias

e} Proponer y cumplir los procedimientos ylo protocoles para 1a alencion de los

pacientes en la Institucidn.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias
Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme & las normas

t oficiales.

hy. Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al

pacienie, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas

esiablecidas

Articulo 53°.- SERVICIO DE CIRUGIA 1l

E= la unidad organica encargada de brindar atencion guirdrgica a los pacientes J.C Sel Cammen &

gque requieran. depende del Depadamento de Cirugia General - Aparato

Digestivo y Pared Abdominal y liene asignado los siguientes objetivos

funcionales:

a) Brindar atencién quinirgico general a los pacientes de consulta externa Y
hospitalizados que requieran, asl como de urgencia, en el campo anatomico
del Intestino alto.
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b} Realizar intervencionas quinirgicas electivas y de Emergencia.

c) Realizar cirugia invasiva,

d} Realizar intervenciones gquirdrgicas de Cirugia Menor, realizar consultas
medicas pre-oparatoras.

e} Proponer y cumplir los procedimientos yfo protocolos para la atencidn de los
pacientes en ia Institucion,

fi Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

i nosocomiales e Intra hospitalarias

; --g) Prescribir los medicamentos e insumos médicos conforme a las normas

- oficiales.

h} Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas,

Articulo 54°.- SERVICIO DE CIRUGIA 1l

Es la unidad organica encargada de brindar atencion quirdrgica a los pacientes
que requieran; depende del Departamento de Cirugia General - Aparato
~J* . Digestivo y Pared Abdominal y tiene asignado los siguientes objetivos
: ; funcionales:

a) Brindar atencidn integral preventiva curativa a los pacientes ambulatorios,
internados en las =alas de los blogues Médicos — Quirurgicos, asl como de
urgencia, en el campo anatomico del Intesting bajo

% b) Realizar intervenciones guirdrgicas electivas y de Emergencia,

v c)  Realizar cirugia Invasiva.

d) Realizar intervenciones quirdrgicas de Cirugia Menor, realizar consullas
meédicas pre-operatorias.

e} Proponer v cumplir los procedimientos ylo protocolos para la atencion de los
pacientes en la Institucion,

f) yAplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar |as Infecciones

nosocomiales & Intra hospitalarias

} Prescribir los medicamentos & insumos medicos conforma a las nonmas

oficiales.

h) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados a|

vl

R e paciente, en la Hisloria Clinica respectiva, conforme a las nmmas-':'r""
establecidas o

Articulo 55° - DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES QUIRURGICAS.
Es la unidad organica encargada de brindar atencion general y especializada a
logs pacientes con procedimientos quirdrgicos para su  recuperacion vy
rehabilitacion; depende de la Direccidn General ¥ tiene asignado los siguienies
abietives funcionales:

a) Brindar atencién integral y especializada en el tratamiento de pacientes por’ ;

L2 Zel Coomen B,

medics guinirgicos, en coordinacion con las unidades orgénicas T

competentes, segun los protocoios y normas vigentes.
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b) Promover la salug, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar |a salud y
rehabilitar las capacidades de los pacienies, en la atencion medica
guirdrgica, segan las normas y protocolos vigentes.

c) Proponer, ejecutar y avaluar protocolos vy prc—:edimien’ms de atencion

médico - quirirgica general, resolviendo patologias quirlrgicas del abdomen

de alta complejidad, diferentes a las especiglidades quinirgicas.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su

competencia; asl como apoyar la docencia, en el marco de los CONVENios

correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Programar y evaluar ia gtencion quinirgica, para el cumplimiento de los

objetivos del Hospital,

Velar por el cumplimiento de las stenciones en consulta exierna y &n

Hospitalizacion, asi como afectuar el seguimiento de la atencién integral del

paciente hasta su recuperacion y rehabilitacion.

h} Brindar atencion integral de aiia calidad técnica y cientifica, preventiva -
curative, medica y gquirurgica a los pacientes de consulta exierna y
hospitalizados que la requieran, asi como realizar operaciones guirurgicas
de Ia especialidad de cirugia Cardiovascular.

o Articulo 56°- SERVICIO DE CIRU GiA DE CABEZA Y CUELLO.
%%, Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion guirdrgica a los pacientes
4 gue requieran; depende del Departamenio de Especialidades Quirirgicas y tiene

asignado |os siguientss objetivos funcionales:

a) Brindar atencion integral, preventiva - curativa y quirdrgica a los pacientes
de consulta externa, hospitalizados y de urgencia.

b} Ejecutar y proponer protocolos ¥ procedimientos de atencion medica integral

y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asl

como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosacomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados &l

., paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme & las normas
establecidas.

Articulo 57°.- SERVICIO DE CIRUGIA PLASTICAY QUEMADOS.

Es |a unidad orgénica encargada de brindar atencion quirirgica a los pacientes " ¥

que requieran; depende del Departame nto de Especialidades Quirdrgicas y tiene
asignado los siguientes objetives funtionales:

a) Brindar atencién en Cirugia Plastica imtegral, preventiva - curaliva a los
pacientes gquemedcs de consulta externa Yy hospitalizados, asi como de
urgencia.

J.G. Dol Camen ¥
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by Realizar |las intervenciones guirdrgicas en Cirugia Plastica integral y
gquemados de emergencia.

¢) Ejecutar y proponer protocolos y procadimientos de atencion medica integral |
y espacializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz,

d) Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi

como apoyar la docencia en el marco de |08 convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las |Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas

astablecidas. .

Articulo 58°.- SERVICIO DE NEUROCIRUGIA.

Es la unidad organica encargada de brindar atencidn quirirgica a los pacientes
gue requieran; depende del Departamentc de Especialidades Quirdrgicas y tiene
asignado los siguientes cbjetivos funcionales:

a) Brindar atencién integral, preventiva - curativa a los pacientes de consulia
externa, hospitalizades y de urgencia; asi como intervenir quirdrgicameante,
cuando asi lo requieran,

b) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica integral

o vy especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz

* ¢} Desarroliar y monitorsar la investigacién en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de |os convenios correspondientas,

d} Aplicar |las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

e) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidon, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
eslablecidas

Articulo 53%.- SERVICIO DE OFTALMOLOGIA. .
=rXs l2 unidad orgénicas encargada de brindar atencion quirdrgica & los pacientes R Mazalfl 5.
Vo 8le requieran; depende del Departamento de Especialidades Quirdrgicas y tiene

-7 +g@signado los siguientes objetivos funcionales:

RILTEET ) Brindar stencién integral, preventiva - curativa a los pacientes de consulla
extarna, hospitalizados y de urgencia.
b} Realizar atencién de intervenciones quinirgicas de afecciones oculares.
c) Realizar ectividades de prevencitn y proyeccicn & la comunidad, &
d} Reslizar procedimientos especializados: angio-flucresceinografia, ecografia '
ocular, aplicacion de rayos laser.i ;
e) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion medica integral
v especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz. A DELG RN &
fi  Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
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2)
h)

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.
Eiectuar los registros medicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas,

Articulo 80°.- SERVICIO DE ORTOPEDIA'Y TRAUMATOLOGIA.
Es la unidad organica encargada de brindar atencidn quirdrgica a los pacientes

", gue requieran; depende del Deparlamento de Especialidades Quirdrgicas y iene

asignado los siguientes objetivos funcionales.

a)

b}

Brindar atencidn de Oriopedia y Traumateologia integral, preventiva - curativa
a los pacientes de consulta externa y hospitalizades, asi como de urgencias.
Realizar las intervencicnes quinirgicas traumatologicas electivas y de
urgencia, =5

Ejecutar y proponer protocoics y procedimientos de atencion médica integral
y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficients y eficaz.
Desarrollar y monitorear |a investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar |a docencia en el marco de los convenios correspandientes.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales & Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos y procedimientios de alencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
esiablecidas.

Articulo 61%.- SERVICIO DE OTORRINOLARINGOLOGIA.

Es la unidad organica encargada de brindar atencion guirdrgica a los pacientes
que requieran; dependa del Departamento de Especialidades Quirdrgicas y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales!

Brindar atencién de otorringlaringologia integral, preventiva - curativa a los
pacientes de consulta externa, hospitalizados y de urgencias en el Hospital,
realizando acciones de salud: promocion, proteccion, recuperacion y
rehabilitacion.

Ejecutar y proponer protocolos ¥ procedimientos de atencidn médica integral
y especializada, orientados a proporcionar un servicic eficiente y aeficaz.
Desarrallar y monitorear la investigacién en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros médicos yiprocedimentios de atencion, brindados al.).c DelCunen €

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme & las normas
establecidas.
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Articulo 62°.- SERVICIO DE UROLOGIA.
Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion guirdrgica a los pacientes
gue requieran; depende del Departamento de Especialidadas Quirdrgicas y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales: :

a) Brindar atencion Urclogica integral, promocional, preventive - curativo y de
rehabilitacion a los pacientas gue la requieren en el Hospital.
Realizar acto quirdrgico integral, tante Vascular como Urinaro del
_ Transplante Renal, comprendiendo ademas el pre y post operatorio,
. Ejecutar y propener protocolos y procedimientos de atencion médica integral
y especializada, orientados a proporcionar-un servicio eficiente y eficaz.
Desarrollar y monitorear la investigacién en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios cormespondientes,
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.
“nige f)  Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencidn, brindados &l
% paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 63°.- SERVICIO DE CIRUGIA TORACICA Y CARDIOVASCULAR.
e, Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina y cirugia
' especializada a los pacientes que la requieran; depende del Departamento de
Especialidades Quirtrgicas y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencion integral en cirugias toracica y cardiovascular de |a mas alla
calidad técnica vy cientifica, preventiva - curativa, médica y quirdrgica a los
pacientes de consulla externa y de hospitalizacion que la requieran,

b) Ejecutar vy proponer protocolos y procedimientos de atencion médica vy

guirdrgica integral y especializada, orientados a proporcionar un servicio
‘eficiente y eficaz.
Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes. L
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las [nfecciones [’ pioe
= nosoccomiales e Inira hospitalarias. el E
u:F"E]. "Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencidn, brindados al N e
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas :
establecidas, 4.5 st Cammen &,

Articulo 64°.- SERVICIO DE CIRUGIA VASCULAR PERIFERICO Y
ANGIOLOGIA,

Es la unidad organica encargada de prestar servicios de medicina y cirugia

especializada a los pacientes que la requieran; depende del Departamento de..>3

Especislidades Quirdrgicas y tiene asignados los  siguientes objetivos;.

funcicnales: by fl:’i'“,ff




calidad técnica y cientifica, preventiva - curativa, médica y quirdrgica  los
pacientes de consulta externa y de hospitalizacion gue lo requieran,

k). Brindar stencion de ayuda diagnéstica mediante &l laboratorio vascular.

c). Ejecutar y proponsar protocolos y procedimientos de atencién médica y
quirirgica integral y especializada, orientados & proporcionar un Servicio
eficiente y eficaz.

d). Desarrollar y monitorear 2 investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en &l marco de los convenios corraspondientes,

e, B). Aplicar las medidas de Bio- seguridad , para evitar las Infecciones

g AR

S=lur nosocomiales e Intra hospilalarias.

“- . f) Efectuar los registros medicos y procedimisntos de atencion, brindados &l
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las nommas
gstablecidas.

Articulo 65°.- DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA - OBSTETRICIA.

Es la unidad orgénica encargada de la atencion integral de la patclogia
: ginecolégica y obstétrica durante el ciclo reproductive, pre — concepcional y post
. —concepcional, asi como de |as enfermedades del sistema de reproduccion de
-} la mujer; depende de la Direccion General y tiene asignado los siguientes
‘s pbjetivos funcionales:

I
e
LR

Brindar atencién integral espacializada s la mujer en todos sus ciclos da vida

al presertar problemas fisiologicos, patologicos, de salud Individual o

colectiva, tanto en aspectos clinicos, quinirgicos y de prevencion.

Promover la salud, prevenir riesgos y dafo, proteger y recuperar la salud Y

rehabilitar las capacidades de la mujer y su pargja, n lo que concierne a su

ciclo reproductive v en &l dmbite de su competencia, segun las normas y

protocolos vigenies

¢) Programar y evaluar la atencion ginecologica, obstatrica y de especialidades
de la ginecologia y obstetricia, para el cumplimiento de los objetivos del
Hospital. :

d} Promaover |a laciancia materna € incentivar la relacion madre-recién nacido.
vl Establecer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencidn
médica guinec-abstétrica y de obslelnoia, orientados a brindar un servicia
eficiente y eficaz.

Q Velar por el cumplimiento de las atenciones en Consulta Externa y en
* Haospitalizacion, asi como efectuar el seguimiento de la atencion integral del
paciente para su recuperacion y rehabilitacion.
g) Asegurar el cumplimiento de las normas de Bicseguridad.

A0 Holgede

n) Estimular, orientar y menitorear la investigacion, en el campo de TR !

correspondientes

Vg O

competencia, asi como apayar & docencia, en el marco de los convenios |

il Reslizar aclividades gue complemenien la atencidn de la mujer GofLc, el Cammen E.

problemas ginecolégicos y de la mujer gestante.
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Articulo 66°,- SERVICIO DE OBSTETRICIA.

Es la unidad organica encargada de atencién medica especializada en las
pacientes durante el periodo concepcional, pario ¥ puerperic, depende del
Departamento de Ginecologia — Obstetricia. y tiene asignado los siguientes
objetivos funcionales:

Brindar atencian integral a las pacientes gestantes durante el periodo pre-

natal, pario y puerperio, segun guias clinicas.

\ Realizar actividades preventivas promocionales que conduzcan a la salud

' integral de ia madre y del recién nacido en forma integral.

c} Constituir el equipe multidisciplinario para |a elaboracidon del programa de
investigacion en el campo de la obstetricia, asi como apoyar la docencia en
el marco de los convenios correspondientes,

d) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidn médica integral

y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente vy eficaz.

Desarmollar y monitorear la investigacién en el campo de su competencia asi

como apoyar |a docencia en el marco de los convenios correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros medicos y procedimientos de atencidn, brindades al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a ias normas

establecidas.

yege_%| Articulo 67°.- SERVICIO DE GINECOLOGIA.

ﬁ Es |a unidad organica encargada de brindar atencidn a las pacientes que f

B requieren atencion ginecoldgica especializada; depende del Deparlamento de kS
Ginecologia -Obstetricia y tiene asignados los siguientes objetivos funcionales: \

a) Realizar alencién especializada clinica y guirurgica de lgs pacientes con

patologla ginecologicas incluyendo las premalignas.

Desarrollar programas de investigacion en el campo de la ginecologia y sus

especialidades.

Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica integral

v especializada, orientados a proporcionar un sarvicio.

Apayar la docencia en el marco de los convenios correspondientes., L

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las INfECCIONeS: o Camen &

nosocomiales e Intra hospitalarias, :

f| Efectusr los registros médicos y procedimientos de atencian, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respeciiva, conforme a las normas
establecidas.

g) Brindar consejeria y atencién especializada de la mujer en el Climaterio y
Menopausia

Articulo 68°.- SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA,
Es la unidad orgdnica encargada de brindar atencion integral en el &res de g pagema
alud Reproductiva, desde el punto de vista clinico y guirirgico, depende del
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Departamento de Ginecologia - Obstelricia y tiene asignados los siguientes
objetivos funcionales:

a) Efectuar el manejo integral de la pargja infértil y de problemas

endocrinaldgicos de la mujer que repercuten en ia salud reproductiva desde

el punto de visia de la fertilidad.

Brindar conserjeria y atencién especializada para salisfacer la demanda da

métodos de planificacién familiar naturales y medernos.

Realizar la atencion integral personalizada del joven y adolescente en las

siguientes dreas: educacion sexual, enfermedades de transmision sexual,

prevencion y manejo del embarazo en adolescentes y ginecolegia del

adolescente.

d) Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencidn médica integral
y especializada.

e} Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi
como apoyar la docencia en el marco de l0s convenios correspondientes.

"\ f) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar l|as Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalanas.

g) Efectuar los regisiros medicos y procedimientos de atencidn, brindados al
pacierte en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo §9°.- SERVICIO DE ONCOLOGIA GINECOLOGICA Y MAMA.

Es la unidad organica encargada de brindar atencién médica especializada a
pacientes con patologia neoplasica del aparato reproductor femanino v de la
glandula mamaria, depende del Departamento de Ginecologia — Obstetricia v
tiene asignado los siguientes objetivos funcionales;

a) Efectuar la promocitn, prevencion, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion y
seguimiento de lesicnes neoplasicas malignas del aparatc reproductor
fermening.

Efectuar |a promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y
sgguimiento de  los pacientes con patologias neoplésicas de la glandula
mamaria.

Coordinar acciones con conocimiento y aprobacion de la Jefatura del Dpto.
de Gineco — Obstetricia con los diferentes Departameantos para un adecuado

manejo multidisciplinario . A
d} Ejecutar v proponer protocolos y procedimientos de atencion medica integral fg‘.é,* ’yn -k
.'._ I' .

v especializada orientados & proparcionar un servicio eficiente y eficaz.

&) Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi :

como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
iy Aglicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiales e Infra hospitalarias.
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g) Efectuar los registros medicos y procedimientes de atencion, brindadas al
paciente, en la Historiz Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.

Articulo 70°.- SERVICIO DE OBSTETRICES

Es |la unidad organica encargada de desarrollar actividades de acuerdo a su
_competencia profesional, dentro del equipo obstétrico para la atencion
‘3 gspecializada de |a paciente con y sin factores de riesge, depende del
' "Departamento de Gineco-Obstetricia y tiene asignado los siguientes objetivos
funcionales:

a) Participar en la atencion integral de |a mujer gestante de bajo riesgo
obstéirico, durante su etapa prenatal, intranatal y puerperal, asi como
apoyar en la atencion de la mujer gestante con riesgo ylo complicaciones
sequn protocolos

b} Promover la lactancia materna e incentiver la relacion madre-recién nacido

; ¢} Proporner y realizar actividades preventivo promocionales dirigidas a

e Y pacienies obstétricas y familiares de scuerdo & la programacion

4 institucicnal,

d) Proponer mejoras para el perfeccionamiento de los protocalos del trabajo

asistencial de su competencia.

Desarrollar y monitorear |a investigacion en el ambito de su competencia,

asi como apoyar la docencia, en &l marco de los convenios

correspondientes.

Generar y manlener informacién sobre |as actividades asistenciales a su

cargo, estadisticas e indicadores del servicio,

g) Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Articulo T1°.- DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA.

Es la unidad orgdnica encargada de brindar atencion integral a pacienies
pedistricos, en su contexto bio-psico-social, familiar y comunitario; protegiende,
acuperando y rehabilitando su salud; depende de la Direccidn General y tiene
dsignado los siguientes objetivos funcionales:

Organizar y brindar alencidn integral y especializada referenie al tratamiento

e. de pacientes pedistricos con problemas de salud, por medios clinicos, con la
parficipacitn coordinada de los drganos competentes.

by Promover la salud, prevenir riesgos y dafos, proteger y recuperar la salud y

rehabilitar las capacidades del recién nacido y del paciente pediatrico en el

ambito de su competencia, para lograr su desarrallo y crecimiento normal 8R.C. Del Camen 6,

la familia y la comunidad, '

c) Proponer, ejecutar v evaluar protocolos y procedimientos de atencion
medica especializada en Pediatria.

d) Promover la lactancia materna e incentivar fa relacibn madre - recién nacido,




e) Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campa de su
competencia, asl como apoyar 18 docencia, en el marco de |os convenics
correspondientas

f) Asegurar el cumplimienio de las Normas de Bioseguridad

g) Programar y evaluar |3 stencion pedidtrica, para el cumplimiento de los
objetivos del Hospital.

h) Velar por el cumplimiento de las atenciones en Consulta Exierna y en

Hospitalizacion, asi como efectuar el seguimiento de la atencion integral del

* paciente hasta su recuperacion ¥ rehabilitacion.

Articule 72°.- SERVICIO DE PEDIATRIA.

Es la unidad organica encargada de brindar atencién pedidtrica a los nifics que
ia requieran; depende del Departamenic de Pediatria y liene asignado los
siguientes objetivos funcionales.

a) Brindar atencién pediatrica integral preventiva - curativa a los pacientes de
P consulta externa y hospitalizados, asi como de urgencias y emergencias.
- ji by Promover la salud, prevenir riesgos y danos, proteger y recuperar la salud y
rehabilitar las capacidades del recien nacido, del paciente pediatrico en &l
ambito de su competencia, para lograr su desarrolio y crecimiento normal en
la familia y la comunidad.
Ejecutar y proponer protocolos y procedimientos de atencion médica integral
y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente y eficaz,
Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de sU competencia asi
coma apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes.
Aplicar las- medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.
fi Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las Normas
petablecidas.

Articulo 73%.- SERVICIO DE NEONATOLOGIA.

"k s la unidad organica encargada de brindar atencion al necnato o recién nacido,

: pende del Departamento de Pedialis y lens asignado los siguientes

s ¥ abjetivos funcionales:

tiotgrde &

a) Brindar atencion Medica integral, preventiva - curaliva a |os necnatos
inlernados =n el Hospital, 231 como en la Consulta Externa.

b} Promaover la lactancia malema e incentivar la relacidn madre - recién nacido.

¢j Evaluar la Morbimortalidad del servicio ¥ cumplir con las normas de
bioseguridad. i

d) Ejecutar y proponer protocolos y pro cadimientos de atencion méedica integral
y especializada, orientados a proporcicnar un sorvicio eficiente v eficaz.

|
o
& '-_.-"_,-'e-'

JZ.0el Cormen 8.

e} Desarrollar y manitorear |a investigacién en el campo de su competencia asivhE g

come apoyar |a docencia en el marco de los convenios correspondientes.
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f) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

g) Efectuar los reglistros médicos y procedimientes de atencion, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas,

 Articulo 74°.- DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA.

. Es la unidad orgdnica encargada de brindar atencion integral al sistema
""‘h eat.nmatngnatmu de los pamentes depen:ﬂe de la Direccién General y tiene

&) Brindar atencién integral de 1a salud bucal (Sistema Estomatognatico), con |a
participacién coordinada de los organos competentas.

b) Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y

rehabilitar las capacidades de los pacientes con patologia

adontoestomatologica en al Ambito de su competencia y con proyeccion a la

familia ¥y a la comunidad, mediante el diagndstico precoz y lratamiento

oportunoc

Realizar atencién y tratamiento especializade en Odontoestomatologia

Clinica y Quirdrgica,

Proponer, ejecutar y evaluar profocolos y procedimientos de atencion

odontoestomatolégica especializada, orientados a brindar un  servicio

eficiente y eficaz.

Estimular, orientar vy monitorear la investigacion, en el campo de su

competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios

correspondientes.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Programar vy evaluar la atencién de la salud bucal, para el cumplimiento de

los ohjetivos del Hospital.

h} Brindar atencién quirdrgica de |a patologia del sistema estomatognatico en

pacientes de consulta externa y hospitalizados.

Realizar Intervenciones del Macizo Oseo Facial recuperativas.

Alender la Patologia y Patogenias Periodontal, mediante técnicas y mélodes

quirirgicos, destinados a la cofreccion de ciertas anormalidades en el

do Sesiado de salud del paciente con enfermedades periodontal,

k) Reaslizar las emergencias y urgencias del macizo ¢seo facial, aliviando la
fase aguda, dando el manejo terapéutico adecuado y necesario para mejorar
la Salud del pacientse.

Articulo 75° - SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA CLINICA.

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion Odontoestomatologica
Clinica a los pacientes que la requieran, depende del Departamento de
Estomatclogia y tiene asignado los siguienies objetivos funcionales:




a) Brindar atencion Odontologica integral (Nifos vy Adultos), preventiva,

recuperativa & pacientes de consulta externa y hospitalizados, asi como de

urgencia.

Brindar tratamiento de |la Enfermedad Pulpar.

Realizar el tratamiento de las diversas patologias que se presenten en la

cavidad bucal y anexos.

Ejecuiar y proponer protocolos y procedimienios de atencion médica integral

y especializada, orientados a proporcionar un servicio eficiente vy eficaz.

Desarrollar y monitorear la investigacion en el campo de su competencia asi

como apoyar la docencia en el marco de los convenios correspondientes,

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las |Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias.

g) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al
paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforma a las normas
establecidas.

% Articulo 78%- SERVICIO DE ESTOMATOLOGIA QUIRURGICA.

‘! Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion Estomatologica Quirdrgica
especializada a los pacientes que la requieran con procedimientos quirdrgicos
para su recuperacion y rehabilitacion, depende del Departamento de
Estomatologia v tiene asignado los siguientes objelivos funcionales:

a) Brindar atencion integral y especializada en el tratamiento de pacienies qus
T lo requieran (Nifios y Adultos) por medios gquirdrgicos de las patclogias del
g macizo oseo facial, seguin los protocolos y normas vigentes.

2% b) Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proleger y racuperar la salud y
rehabilitar las capacidades de los pacientes, en la alencidn eslomatologica
quirargica, segln las normas y prolocolios vigenies.

Realizar intervenciones quirdrgicas electivas y de emergencia del macizo 1]

oseo facial. ; feh

Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencion flar

estomatologica quirdrgica general, resolviendo patologias quirdrgicas del o y

macizo oseo facial de alia complejidad.

Estimular, origntar y monitorear la investigacion, en el campo de SUyg Del Camen 5.

" competencia; asi como apoyar la docencia, en el marce de loa convenios '

correspondientes.

fi  Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad,

o) Programar y evaluar la atencién guirdrgica, para el cumplimiento de los
objetivos del Hospital.

h) Velar por el cumplimiente de |ds atenciones en consulta externa y en
Hospitalizacion, asi como efectuar el seguimiento de la atencion integral del
pacienta hasta su recuperacion y rehabilitacion.

i} Brindar atencién integral de alta calidad tecnica y cientifica, preventiva -

curativa, estomatoldgica v guirdrgica a los pacienies de consulia externa vy

merdnfarc gy
= TR

Tra e b L arwrm




-

hospitalizados que la reguieran; asi como realizar pperaciones quirdrgicas
de la especialidad,

Articulo 77°.- DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA.

,III‘. . '...-‘-'

L Articulo 78.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION CLINICA

o
F
Ty
-1

&)

e}

c)
)

<Fs la unidad orgénica encargada de brindar atencidn de enfermeria a los
- pacientes hospitalizados en la Especialidad Médica, depende del Deparlamenio [
-~ de Erfarmeria y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

Es la unidad organica encargada de ejecutar |as acciones y procedimienta de
snfermeria que aseguren la atencidn integra € individualizada del paciente de
“Hégerdo a su grado de dependencia, diagnostico vy, tralamiento medico,

}H._imyau':tandm sus acciones a lafamilia v a la comunidad; depende de la Direccitn
" General y liene asignado los siguientes objetivos funcionales:

Prestar atancitn integral de enfermeria & los pacientes an el Hospital, sagln
laz normas y protocolos vigentes.

Participar en las acciones de salud dirigidas & lograr el blenastar, fisico
mental y social del pacientea.

Administrar las prescripciones médicas y tratamientos a los pacientes
Establecer las condiciones en las actividades de enfermeria, para disminuir
los riesgo de enfermedades y mortalidad por enfermedades transmisibles.
Registrar las ocurrencias, reportes e informacion de enfermeria de acuerdo
a las normas, para facilitar el disgnostico y fratamiento.

Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de. enfermeria
arientados & proporcionar un servicio eficiente y eficaz.

Asegurar el cumplimiento de las normas de biosequridad.

Estimular, orientar y monitorear  la  investigacion, en el campo de su
competencia; asl como apoyar la docencia, en el marco de los COnvenios
comespondientas,

Supervisar, evaluar y promover el mejoramiento continuo de la calidad de
atencién de enfermerla en Centros Quirdrgicos, Consuita Externa,
Programas, Emergencia y Hospitalizacion durante las 24 horas, para el
cumplimiente de los objetivos del Hospital.

Dar cumplimiento de las normas institucionales.

PABELLON -1

buscando el bienestar fisico y mental y social del paciente hospitalizado
Mantener permanente coordinacion con otros profesionales de la salud para
el tratamienta integral del usuario!

Ejecutar acciones de educacitn sanitaria al paciente y familia.

Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigacion en el campo
de enfermeria

Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria  para la -
atencitn de los pacientes desde el punto de vista de enfermeria. LL. FILESTA &
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Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias,

Efectuar los registros y procedimientos de atencian, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme 2 las normas establecidas.

Articulo 78°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION CLINICA

8

PABELLON -2
la unidad organica encargada de brindar atencién de enfermeria a los

sacientes hospitalizados en la Especialidad Médica; depends del Departamento
ja Enfermeria y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

3] Brindar atencion de Enfermeria, en forma oportuna, segura ¥ libre de
riesgos, buscando el bienestar fisico y mental y social del pacients
hospitalizado

b) Mantener permanente coordinacién con otros profesionales de |a salud para
&l tratamiento integral del usuario.

¢) Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia,

d) Desarrollar aetividades de apoyo a la docencia e investigacion en el campo
de enfermeria

e} Proponer ¥ cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para ia
atencion de los pacientes desde el punto de vista de enfermeria.

f) Aplicar las madidas de Bioseguridad, para avitar las Infecciones
nosocomiales & Intra hospitalarias.

g) Efectuar los registros y procedimientos de atencian, brindados al paciente,

' en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Articulo 80°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION CLINICA

PABELLON -3
Es la unidad organica encargada de brindar atencion de enfermeria a los

E _f;i-emea hospitalizados en la Especialidad Migdica: depende del Departamenio

4l
c)

d

2]

Enfermeria y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

tuscando el bignestar fisico y mental y social del paciente hospitalizada

Mantener permanenie coordinacion con otros profesionales de la salud para
&l tratamiento integral del usuario. s

Ejecutar scciones de educacicn sanitaria al pacienie y familia:

Desarrollar actividades de apoyo & la docencia e investipacion en el campo
de enfermeria

Proponer y cumplir las normas y procedimientos para la atencion de los
pacientes,

Lo
Brindar atencién de Enfermeria en forma oportuna, segura y libre de riesgos, [ s

Y
|
=
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e
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Aplicar las medidas de Bioseguridad, par@ avitar las Infecciones T

nosocormiales e Intra hospitalarias.
Efeciuar los registros y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas

0, Chapades R




1Es la unidad organica que ofrece alencién profesional de enfermeria a los

Articulo B1°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION CLINICA
PABELLON 4 y 84

Es la unidad organica encargada de brindar stencion de enfermeria a los

pacientes hospitalizados en la Especialidad Médica, depende del Departamento

de Enfermeria y tiene asignado los siguisntes objetivos funcionales:

a) Brindar atencién de Enfermeria en forma oporluna, segura y libre de riesges,
buscando el bienestar fisico y mental y sccial del paciente hospitalizado

b} Mantener permanente coordinacidn con ofros profesionales de la salud para
&l tratamienta integral del usuario. :

¢} Ejecutar acciones de educacién sanitaria al paciente y familia.

d) Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e invesligacion en el campo

de enfermeria.

e} Proponer y cumplir las normas v procedimientcs de enfermeria para la

atencion de los pacientes.

fi Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infeccicnes
nosocomisles & Intra hospitalarias

o) Efectuar los registros y procedimientos de alencién, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas

Articulo 82°,- SERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADO
QUIRURGICO PABELLONG |

pacientes nue son sometidos a Intervencicnes quirlrgicas abdominales

electivos, emergencia y referenciales vy tiene asignado los siguientes objetivos

funcionales: '

a) Brindar atencidn de Enfarmeria en forma oportuna, segura y libre de riesgos, N
buscando el bienestar fisico, mental v social del paciente sometido a P Maweli S
cirugia abdominal en el pre y post operatorio.

b} Mantener permanente coordinacién con otres profesionales de la salud para

el tratamiento integral del usuario.

Ejecular accionas de educacidn sanitaria al paciente y familia.

Desarrollar actividades de apoyo a la docencia & invesligacidn en el campo \'*Q il A1)
de enfermeria dinig

_'-'E.
i
-

"-fa.ﬁ]&- Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para |&I.C. De! Canpsr; 6,

atercion de los pacientes,
f) Aplicar |las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infeccicnes

nogsocomiales e Intra hospitalanas. fm‘
g) Efectuar los registros y procedimientos de stencidn, brindados al paciente, ._i-‘-"‘:r'i--.";ﬁ,;«-,,_1I
en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas ﬁli, RN

A!’HE ulo ﬂﬂ'u',— EEF!“I'!EID DE EMFEEMERIA EM EUIDADD ' E, FOCESTA
QUIRURGICO PABELLON G Il y 6 1lI

Es la unidad orgénica que ofrece atencion profesional de enfermeria a los

pacientes que son somelidos a intervenciones quirdrgicas abdominales
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alectivos, emergencia y referenciales Y tiene asignado los siguientes objetivos
funcicnales:

a)

Brindar atencién de Enfermeria en farma oportuna, segura y libre de riesgos,
buscando el bienestar fisico, mental y social del paciente sometido a cirugia
ahdominal en el pre y post operatorio.

b) Mantener permanente coordinacién con ofros profesionales de la salud para

. el fratamiento integral del usuario.

¢) Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia.

d) Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigacién en el campo
de enfermeria -

e} Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para la
atencidn de los pacienies,

fy Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosacomisles e Intra hospitalarias,

g) Efectuar los registros y procedimientos de atencién, brindados al paciente,
en la Histaria Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Articulo B4°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN CUIDADO

QUIRURGICO DE CIRUGIA PLASTICA Y QUEMADOS,
NEUROCIRUGIA Y CABEZA Y CUELLO

Es |a unidad organica encargada de wrindar atencion de enfermeria a ios

pacientes hospitalizados en la especialidad de Cirugia plastica y Quemados,
. Meurocirugia y Cabeza y Cuello v tiene asignado los siguientes objetivos
%Tunc’mnale&:

al

b}

;ad.%]

f)
g)

Brindar atencion de Enfermeria, en farma continua, oporiuna, segura 'y libre
de riesgos, buscando el bienestar fisico, mental y secial del paciente cor
patologia quirirgica del sistema nerviose central, patologia quirdrgica de =1
regicn anterier del cusllo y area manilofacial y cirugia plastica y quem ados
Mantener permanente coordinacion con olros profesionales de la salud para
el tratamiento integral dal usuario.

Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia.

) Desarrollar actividades de apoyo 8 la docencia e investigacicn en el campo
g, 0B enfermeria

Preponer y cumplir las normas Y procedimientos de enfermeria para la
alencion de los pacientes.

Aplicar las medidas de Bicgeguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiales & Infra hospitalarias

Efectuar los registros y procedimientos de stencien, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme a fas normas establecidas.
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Articulo 85°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN  CUIDADO
QUIRURGICO EN TRAUMATOLOGIA Y UROLOGIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion de enfermeria a los

pacientes hospitalizados en la especialidad de Traumatologia y Urclogia y tiene

asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencién de Enfermeria, en forma continua, oportuna, segura y libre
de riesgos, buscando el bienestar fisico, mental y social del paciente
traumatoldgico v urologico en el pre y post operatorio

b) Mantener permanente coordinacién con otros profesionales de la salud para

. el tratamiento integral del usuario, 3

) Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia.

d) Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigacion en el campo
de enfermeria

e) Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para la

alencidn de los pacientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalanas.

Efectuar los registros y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme & las normas establecidas.
Programar y evaluar la atencion integral de enfermeria en coordinacion con
las unidades organicas correspandientes,

Articulo 86°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN  ATENCION
GINECOLOGICA Y OBSTETRICIA

Es la unidad orgénica de brindar atencién de enfermeria a los pacientes

hospitalizados en los servicios de Ginecclogia y Obstetricia y tiene asignado los

siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencién de Enfermeria, en forma continua, oportuna, segura y |ibre
de riesgos, buscando el bienestar fisico, mental y social a la paciente en el
pre y post operatorio sometidas a intervencion gineco-oncolagica,

Brindar el cuidado de enfermeria matermo perinatal, fomentando la
autonomia dignificando a la mujer y favoreciende el cumplimiento de los
roles fradicionales de genero como madre, esposa y preservar las
~ costumbras relacionadas con maternidad y la paternidad.

Mantener permanente coordinacién con otros profesionales de la salud para

gl tratamiento integral del usuaric. JCDel Carmen B

d) Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia.

e) Desarroliar actividades de apovo a la docencia & investigacion en el campo
de enfermeria :

fi| Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para la
atencicn de los pacientes.

@) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalanias.
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h) Efectuar los registros y procedimientas de atencion, brindados al paciente,
en |la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.

Articulo 87°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION UCI
GENERAL Y UCI CORONARIA

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion a los pacientes de alto
riesgo coronario y los que se encuentren en estado critico y tiene asignado 03
siguientes objetivos funcionales.
4 a) Brindar atencidn de Enfermeria especializada, en forma continua, oportuna,
e segura v libre de riesgos, buscando &l bienestar fisico, mantal y social del
paciente critico y de alte riesgo coronano
) Mantener permanente coordinacion con otros profesionales de la salud para
et el tratamiento integral del usuario.
* ¢) Ejecutar accicnes de educacion sanitaria al paciente y familia.

d) Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigacion en el campo
de enfermeria,
Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para la
atencion de log pacientes.
Aplicar las medidas de Bioseguridad, para avitar las Infeccionas
nosocomiales e Intra hospitalarias.
Efectuar los registros y procedimientos de atencion, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas,
Prever & identificar posibles riesgos, dafios y complicaciones del paciente;
implementando acciones para su control

rArticulo 88°,.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENGION SALA DE
OPERACIONES Y CENTRAL DE ESTERILIZACION

Es la unidad organica encargada de brindar atencion de enfermeria a los

pacientes que le requieran en los Centros Quirdrgicos, asi como en la central de

Esterilizacion: depende del Departamento de Erfermeria y tiene asignado los

siguientes objetivos funcionales:

Brindar atercién de Enfermeria especizlizada, en forma continua, cponuna,
segura v libre de riesgos, buscando el bienestar fisico, mental y social del
paciente post operado inmediato (Unidad de Recuperacion).

Maritener parmanente coordinacion con otros prafesionales de la salud para
el trafamiento integral del paciente

Desarrollar actividades de apoyo a la docencia & investigacién en el campo

de enfermeria

e) Proponer y cumplir las nommas 'y procedimientos de enfermeria para |a
atencion de los pacientes,

f| Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

g) Efectuar los registros y procedimientos de atencién, brindados al pacierte,

en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas,
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hy Cumplir con las etapas del proceso de esterilizacion: limpieza, preparacion,
esterilizacion, almacenamiento y entrega oportuna de material esteril.

i}y Participar en los programas de Bio-seguridad y contrel de Infeccicnes Intra
hospitalarias.

Articulo B9°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATEN CION DE

EMERGENCIA

Es la unidad organica encargada de brindar atencion de enfermeria a los
4. pacientes criticos de Emergencia, depende del Dpto. de enfermeria y tiene

™= gsignado los siguientes objetivos funcionales.

Articulo 890°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN EL CUIDADO DEL

1

L

.....

Huimado B

Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion de enfermeria a los
i pacientes hospitalizados en |a especialidad; depende del Dplo. de Erfermeria y
SYene asignado los siguientes objetivos funcionales:

Brindar atencion de Enfermeria, especializada e individualizada en forma
continua, oportuna, segura y libre de riesgos, buscando el bienestar fisico,
mental y social del paciente en riesgo de muerie, preservando la vida en
lodo momento.

Mantener permanente coordinacién con otros profesionales de |a salud para
el tratamiento integral del paciente.

Ejecutar acciones de educacion sanitaria al paciente y familia.

Desarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigacion en el campo
de enfermeria.

Proponer y cumplir las normas y procedimientos de enfermeria para |a
atencién de los pacientes vy las normas de |a Ley de Emergencia.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros y procedimientos de atencitn, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme & las normas establecidas,
Brindar atencién integral en caso de emergencia, desastres y operatives
gspeciales

NEONATO ¥ DEL NINO

Brindar atencién de Enfermeria, en forma continua, oportuna, segura y libre
de riesgos, buscando el bienestar fisico y mental del recién nacido nermal
ylo de alto riesgo {UCIG, Intermedios Infectados) asi como al paciente it
pedidtrico (Meonato lactante, pre-escolar y adolezcente), hospitalzado, % 5! Coanes B,
guirdrgico y en la UCIP, buscando su pronta recuperacion

Mantener permanente coordinacitn con otros profesionales de la salud para
la atencion integral del recién nacido y &l paciente pediatrico.

Ejecutar accionas de consejeria y educacion sanitara al paciente pediatrico
y familia.

Dezarrollar actividades de apoyo a la docencia e investigecion en el campo
de enfarmeria
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e) Proponer y cumplir las normas procedimientos de enfermeria para |2
atencion de los pacientes.

fy Aplicar las medidas de Rioseguridad, para evitar [&s Infecciones
nosocomiales e Intra haspitalarias.

q) Efectuar los registros y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,
en la Historia Clinica respectiva, conforme a |as normas establecidas.

Articulo 81°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN CONSULTA
i) e, EXTERNA

¥ “Es la unidad orgarnica encargada de brindar atencion de enfermeria a los
pacientes de consulta externa de lodas las especialidades que |o requieran;
st depende del Dpto. de Enfermeria y tiene asignado los siguientes objelivos
st funcionales:

a) Prestar stencion de salud en |3 admision de pacientes, prestando cuidado
de enfermeria en la ejecucion de |los procedimientos especiales, con calidad
y equidad

b) Proponer y cumplir las normas ¥ procedimientos de enfermeria para la
atencion de los pacientes,

c) Aplicar las medidas de Biosequridad, para evitar las Infeccionas

nosocomiales e Intra hospitalarias.

Efectuar los registros y procedimientos de atencidn, brindados al paciente,

en la Historia Clinica respectiva, conforme a |as normas establecidas.

Prestar atencién de consultoria y consejeria de enfermeria y realizar

actividades preventives promocionales a favor del paciente y familia

Articulo 92°.- SERVICIO DE ENFERMERIA EN ATENCION
INTEGRAL

Es la unidad organica encargada de brindar atencion de enfermeria a los

usuarios en los diferentes programas (8 programas ) y estrategias sanitarias en

a| hospital Arzobispo Loayza y cuando se le requiera en las Microrredes de |a

Direccién -de Red de Salud de la DISA V Lima Ciudad y tiene asignado los

siguientes objetivos funcionales.

' L) Prestar atencion de Salud Integral de anfermerfa en los diferentes
e rogramas y estrategias Sanitarias en el Hospital Arzobispo Loayza y
cuando se le requiera en los establecimientos de las Microrredes de |a
amzde 8. Direccién de Red de Salud Lima Ciudad,

b) Coordinar con la DISA V Lima — Ciudad las actividades de promocion de |a
salud de las personas en las diferentes etapas de vida y de prevencion
Primaria, Secundaria y Terciarias para restablecer |a salud apoyando a |8
comunidad e instituciones en la construccion de entornos saludables que se

desarrollen en el dmbito jurisdiccional de la DISA.
¢} Sistematizar, analizar y mantener la informacion actualizada en las
diferentes estrategias y programas, asi como los indicadores de la atencion
integral, proyectos y otras actividades que desarrclie,
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d) Cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos emitidos por el nivel

Central y la programacion anual de cada Eslralegia Sanitarias y/o programa,

Articulo 93°.- DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRO

QUIRURGICO.

Es la unidad organica encargada de realizar la atencion especializada de
anestesia vy analgesia a los pacientes en las etapas pre-operatoria, intra-

_i

crperal-u:ma y post-operatoria, procedimientos de emergencia, terapia del dolor,
reanimacion cardiovascular y gasolerapia) asi como de la organizacion y
“funcionamiento del Centro Quirlrgico y las umdades de recuperacion, depende
de |z Direccidn General y tiene asignados los siguientes objetivos funcionales:

Realizar la evaluacion y alencion especializada de pacienles a ser
sometidos a intervenciones quirldrgicas programadas o de emergencia,
coordinando estrechamente sus acciones, con las unidades organicas de
cirugla y emergencia y los equipes multidisciplinarios correspondientes.
Realizar la evaluacidn anestesiolégica, preparacion pre-anesiésica y
aplicacion del anestésico; asi como el control anestésico intra y post-
operatorio,

Elaborar el programa operatorio de acuerdo a las solicitudes.

Proponer, ejecutar y evaluar los protocolos y procedimientos de atencién
aneslesiclogica, orienfados a brindar un servicio eficiente, eficaz y con
calidad,

Velar por &l buen uso v mantenimienta de los equipes & instrumentales
quirdrgicos, asi como del mantenimiento en condiciones de seguridad,
higiene y asepsia de las salas quinirgicas.

Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad

Organizar v preparar equipos multidisciplinarios calificados en acciones de
reanimacidn cardio-respiratoria post anestésica, asi como en &l lratamiento
de soporte correspondiente, segun la disponibilidad de medios vy recursos
existentes y de la magnitud del problema de salud,

Estimular, orientar y monitorear la investigacicn, en el campo de su
competencia, asi como apoyar |2 docencia, en el marco de los convenios
correspondientes |

Programar v evaluar la atencion especializada en anestesiologia, para el
cumplimiento de los objetivos del Hospital.

T Aticulo 94°.- SERVICIO DE ANESTESIA.

Es |la unidad organica encargada de administrar los centros quirlrgicos y la
recuperscitn post- anestesia; depende del Departamento de Anestesiologia v
Centro Quirargico y tiene asignados |45 siguientes objetivos funcionales:

a)
b

Administrar los Centros Quirdrgicos v la Recuperacion post-anestesia.
Atender las intervenciones guirdrgicas electivas y en cualguier hora del dia
&r Iu::s- casos de EmETgEﬂCIE

\
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o al de urgencia en las salas de operaciones del Hospital.

d) Brindar cuidados especiales y oporiunos gue supriman fas complicaciones 0
dafios post-operatonios.

e) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosoccomiales e intra hospitalanas.

fi Proponer y cumplir los procedimientos y/o protocolos para la alencion de los
pacientes en la Institucion

Lo S Articulo 95°.- SERVICIO DE ANALGESIA.
¥ Es la unided organica encargada del control de terapia del dolor de los
‘pacientes; depende del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico y

L

&2 tiene asignados los siguientes objetivos funcionales:

a) Alender en el sector de terapia del dolor a los pacientes de consulta externa
y aqusllos gque estén internados por oiras enfermedades medicas o

o quitdrgicas.

V. b) Efectusr tratamiento simultanec de los aspectos fisicos, emociocnales,

‘.. !l cognoscitivos y sociales del dolor,

™7 ¢) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para gvitar las Infecciones

) nosocomialas e intra hospitalarias.

. d) Proponer y cumplir los procedimientos ylo protocolos para la atencion de los

~e. . pacientes en la Instilucion.

2 Articulo 96°.- SERVICIO DE REANIMACION.

%_h__*#" Es la unidad orgénica encargada de brindar atencion de reanimacion & los
pacientes intervenidos; depende del Depariamento de Anestesiologia v Centro

Quinirgico y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales.

a) Brindar atencion de reanimacion cardio-pulmonar, cerebral basica ¥
avanzada.

) Desarrollar Protocolos cientificos en |os seclores de la especialidad: temas
farmacoldgicos, clinicos y estadisticos.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infaccionas
nosccomiales e Intra hospitalarias.

Proponer v cumplir los procedimientos yio protocolos para |la atencion de los Vo
pacientes en la Institucion. ;

d
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Articulo 87°.- DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y “-=&

BANCO DE SANGRE. J.C. Dl Camen &,
Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
mediante la ejecucién de procedimiéntos y pruebas analilicas en liquidos y
secreciones corporales para el diagnostico, tratamiento ¥ prevencidn de las
enfermedades; depende de la Direccion General y tiene asignado los siguientes
objetivos funcionales:




LN

a) Realizar procedimientos y pruebas analiticas hematologicas, bioguimicas,
inmunoldgicas y microbiolégicas en los diferentes fluidos corporales, en
apoyo al diagnisiico y tratamiento de los pacientes.

b) Lograr la captacion de donantes de sangre, la recoleccion, el procesamiento,

el almacenamiento y la provisién de sangre y/o componenies que lo

requieran, debidamente lipificados v evaluados,

Contribuir con el manejo y tratamiento hematologico de los pacientes en

Hospitalizacion y Emergencia.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su

competencia, asi como apovar la docencia, en el marco de los convenios

. correspondientes. :

) Aplicar las medidas de Bicseguridad, para evilar las Infecciones

nosocomiales & Intra hospitalarias.

fi Programar y evaluar el servicio en el horario establecido y las 24 horas en
emergencia, para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

Articulo 98%- SERVICIO DE BIOQUIMICA.

Es la unidad orgdnica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
mediante la ejecucion de procedimientos y pruebas analiticas en liquidos y
secreciones corporales para el diagndstico, tratamiento y prevencion de las
enfermedades; depende de!l Deparlamento de Patologia Clinica y Banco de
Sangre y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

+#a) Realizar procedimientos v pruebas analiticas bicguimicas en los diferentes
fluidos corporales, en apoyo al diagndstico y tratamiento de los pacientes.

b) Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su 2
competencia, asi como apoyar la docencia, en &l marco de los convenios |
correspondientes.

¢) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalanas.

d) Proponer la programacian del servicio en el horario establecido y evaluar el

wiTs,  Juncionamiento  del servicio para el cumplimiento de los objetivos del

ity '

_ iﬁ'.’_n Hospital.

w. - Articulo 99°.- SERVICIO DE HEMATOLOGIA.

——— i o
WL Es la unidad orgénica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada ) 5)
Ak Folgids mediante la ejecucion de procedimientos y pruebas analiticas en liguidos y i
sacreciones corporales para el diagndstice, tratamignto y prevencién de lgsit. O=l tamen 8.
enfermedades; depende del Departarento de Patclogia Clinica y Banco de

Sangre y tiene asignado los siguientas objetivos funcionales:
!

oy

¥
;
r

a) Realizar procedimientos y pruebas analiticas hematoldgicas en los diferentes
fluides corporales, en apoyo al diagndstico y tratamiento de los pacienies

by} Contribuir con el manejo v tratamiento hematoldgico de los pacientes en

Hospitalizacion y Emergencia.
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¢} Estimular, orientar y maonitorear la investigacion, en el campo de su
competencia; asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientas.

d) Aplicar las medidas de Binsequridad, para evitar las Infeccionas
nosacomiales e Intra hospitalarias.

e) Programar y evaluar el servicio en el horaric establecido, para el
cumplimiente de los objetivos del Hospital.

f)y Realizar procedimientos y prugbas analiticas hematoldgicas, bioguimicas,
inmunplogicas y microbiologicas en los diferentes fluidos corporales, en

i, 2poyo al diagndstico y tratamiento de los pacientes.

- g} Proponer |a pregramacion del servicio durante las 24 horas y evaluar su

B A funcionamiento para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

{&l:+  Articulo 100°.- SERVICIO DE INMUNOSEROLOGIA.

o Es la unidad orgénica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
mediarte la ejecucion de procedimientos y pruebas analiticas en liquidos vy
secreciones corporales para el diagnéstico, tratamiento y prevencion de |as
 enfermedades, depende del Departamento de Patologia Clinica y Banco de
-4 Sangre v tiena asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Realizar procedimientos y pruebas analiticas inmunologicas en los diferentes
fluidos corporales, en apoyo al diagnastico y ratamiento de los pacientes,

b} Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia; asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

“lc) Aplicar las medidas de Bioseguridad para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalanas.

d) Proponer la programacion del servicio en &l horario establecido y evaiuar su
funcionamiento para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

Articulo 101%.- SERVICIO DE MICROBIOLOGIA.
TrEs la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
Jhadiante la ejecucidn de procedimientos y prushas analiticas en liguidos ¥

erfermedades; depende del Departamento de Patologia Clinica y Banco de
t?___—_:\_—_-éw_!uiqjugre y liene asignado los siguientes objetivos funcionales:

&) Realizar procedimientos y pruebas analiticas microbiolégicas en los
diferentes fluidos corporales, en apoyo al diagnéstico y tratamiento de los
pacienies. L

by Estimular, orientar y menitorear la invesligacicn, en el campo de su

competencia; as/ como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias,

35

sBéreciones corporales para el diagnostico, tratamiento y prevencicn de las 4




d) Proponer la programacion del servicio en el horario establecido y evaluar su
funcionamiento para el cumplimiento de los objetivos del Hospital.

Articulo 102°.- SERVICIO DE BANCO DE SANGRE.

Es la unidad orgénica encargada de proporcionar ayuda fecnica especializada
mediante la ejecucion de procedimientos y pruebas analiicas en liquidos y
secreciones corporales para el diagndstico, tratamiento y prevencion de las
| _enfermedades; depende del Departamento de Patologia Clinica y Banco de
i"'aangre y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a} ‘Lograr la captacion de donantes de sangre, la recoleccidn, el procesamiento,
‘el almacenamiento y la provision de sangre y/o componentes gue lo
requieran, debidamente tipificades y evaluados.

b) Estimular, orientar y monitorear la investigacién, en el campo de su
competencia; asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
cormespondientes.

c) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosccomiales e Intra hospitalarias.

d) Proponer la programacion del servicio en el horario establecido v evaluar su
funcionamiento para el cumplimiento de los objetivos del Hospital,

Articulo 103°.- DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA.

Es la unidad organica encargada de brindar |la ayuda técnica especializada a los
Depariamentos finales, mediante la realizacion de los  examenes
histopatologicos y las necropsias; depende de la Direccion General y tiene
asignado fos siguientes objetivos funcionales:

a) Realizar estudios, citoldgicos e histopatologicos en las muestras de tejidos ¥
sECreciones.

Eiecutar necropsias y estudios post = moriem.
Realizar estudios y examenes macro y microscopicos de biopsias y piezas
quirargicas.

cuello uterino,
Estimular, orientar v monilorear la investigacién, en el campo de su

correspondientes.
fi Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad correspondientes
g) Ejecutar necropsias v estudios post — mortem.
h) Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su

Realizar campafias de deteccién de enfermedades, teles como. cancer de ,_;";' '

- campetenma asi como apoyar |3 docencia, en &l marco de |os conveniosio _H‘l Cermoen &,

competencia, asi como apoyar |a docencia, en el marco de los convenios/:; ;“

correspondientas.

| Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad correspondientes. 5|
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...G) Asegurer el cumplimiento de las normas de bio-seguridad correspondientes.

el

Articulo 104°.- SERVICIO DE HISTOPATOLOGIA Y NECROPSIAS.

Es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda tecnica espamalizada
mediante la ejecucion de los examenss de biopsias ¥ piezas quirdrgicas;
depende del Departamentc de Anatomia Patologica y liene asignado los
siguientes objetivos funcionales:

a) Realizar estudios y examenas macro y microscopicos de biopsias v plezas
quirdrgicas.
]:u'] Realizar campafias de deteccion de enfermedades, tales como: cancer de
“cuello uterino.
¢} Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de- su
competencia, asi como spoyar la docencia, en el marco de los convenios
; correspondientes,
d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para eviter |as Infecciones
nosocomiales & Intra hospitalarias.
@) Ejecutar necropsias y estudios post — mortem.

Artic:uln 105°%.- SERVICIO DE CITOLOGIA

" Es la unidad r::rgén-ca encargada de proporcionar ayuda técnica especializada
mediante la g&jecucion de estudios en tejidos y secreciones; depende del
Departamento de Anatomia Patoldgica y tiene asignado |os siguientes objetivos
funcionales:

&) Realizar estudios, citolégicos e histopatoldgicos en las muestras de lejidos ¥

: secraciones,

b) Realizar campanas de deteccién de enfermedades, tales como. cancer de
cuello uterino.

c) Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de |os convenios
correspondientes.

d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, pare evitar las Infecciones

nosocomiales e Intra hospitalarias

Estimular, crientar y monitorear [a investigacion, en el campo de su i

competencia, asi camo apoyar la docencia, en el marco de los convenios .

correspondientes. ;

Articulo 106° - DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES.
Es la unidad organica encargada de brindar la ayuda para la prevencicon, el
diagnastico y tratamiento de las enfermedades y la investigacion mediante E.'|
empleo de radiacicnes ionizantes, no idnizantes y otros; depende de la Direccion
General y tiene asignado los sigulentes objetivos funcionales: £

a) Reslizar examenes y estudios radioldgicos y de imagenes con fines d

disgnostico v tratamiento, en apoyo al mangjo clinica quirdrgico de log
pacientes
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b) Hacer uso de las radiaciones para la determinacion correcta del diagnéstico,

c} Realizar acciones de diagnéstico mediante la utilizacion de imagenes.

d) Efectuar pruebas y procedimientos mediante |a utilizacién de radiactivos,

e} Efectuar y participar con ofras especialidades en |la realizacion de pruebas
especificas e invasivas, en apoyo al diagndstico o tratamiento.

fl Asegurar el cumplimienio de las normas de bioseguridad, brindando a los

pacientes la proteccicn respectiva,

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su

= competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios

“ “correspondientes

Departamento, promeviende su adecuado manejo por &l personal
encargado.

Articule 107°.- SERVICIO DE RADIOLOGIA.
Es la unided organica encargada de proporcionar la ayuda téenica especializada
a los departamentos, mediante la realizacion de examenes radiologicos;
depende del Departamento de Diagnostico por Imagenes y fiens asignado los
siguientas objetivos funcionales;

a) Brindar apoyo a los Departarmentos del Hospital para la ayuda al diagnostico
mediante la realizacion de los examenes radioldgicos.
s b) Proponer y cumplir los procedimientos yio protocolos para la atencion de los
. ot pacientes en la Institucion,
_‘Eﬁ &) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
!&E:/ﬂ-‘ nosocomigles e Infra hospitalarias.
d) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencion, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
esteblecidas,

Articulo 108°.- SERVICIO DE ECOGRAFIA.

& unidad organica encargada de proporcionar la ayuda técnica especializada o
fmmpat los departamentos, mediante |a realizacidn de exdmenes ecograficas: (o
|,' ™ K gpanda del Deparlamentio de Diagnostico por Imagenes y tiene asignado IDS&;;;( ;

1 RE
T iy 3 : how ;
:.E;.??,lgmenles objetivos funcionales: e 3:_"#
For HOWGEZR S i i s - - o . Dt Canmen B,
a) Realizar aclividades de diagnéstico mediante el uso de técnicas ge~ U === b,
ecografia

b) Proponer y cumplir los procedimientos yio protocolos para la alencidn de los
pacientes en la Instifucion.

c) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nosocomiales e Intra hospitalarias.

d) Efectusr los registros médicos y procedimientos de atencion, brindsdos al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas.
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Articulo 109°.- SERVICIO DE MEDICINA NUCLEAR.
Es la unidad organica encargada de proporcionar la ayuda lécnica especializada
a los departamentos, mediante 1a realizacitn de exémenes de madicing nuclaar,

depe

nde del Departamento de Diagnostico par Imagenes y fiens asignade los

siguientes objetivos funcionales.

a) Administrar las actividades de Medicing Nuclear, tanto en lo que se refiere a

las IN VIVO como IN VITRO.
b} Supervisar |as actividades de Radioterapia, asi como planificar el tratamiento

y controlas clinicos post-tratamiento a los pacientes gue reguieren este
- servicio. ;

g}, Proponer y cumplir los procedimientos ylo protocoios pars la atencion de los
' pacientes en la Institucion.

d) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para ayitar las Infecciones
* nosocomiales e Intra hospitalarias.

@) Efectuar los registros médicos y procedimientos de atencién, brindados al

paciente, en la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas
establecidas,

Articulo 110°.- DEPARTAMENTO DE NUTRICION ¥ DIETETICA.

Es |a unidad organica encargada de promover, proteger y recuparar la salud

)

i I
Y

TRy
e

LN 11.*.-5 jz-r'@jﬂ.

fl

G

Ja) Promover y recuperar |a salud nutricional del pacienta en el ambito familiar y
astudiar los factores sociales gue favorecen yla interfiersn en la salud
nutricional del paciente.

Arindar |a orientacion técnica para la adecuada preparacion, conservacian y
distribucion de los alimentos y dietas especiales, como soporte al proceso
de tratamisnto y recuperacion de los pacientes Hospitalizados y de acuerdo
alas normas de bioseguridad.

Hospitalizados segun las indicaciones del médico tratante, y lo prescrito en

nutricional del paciente; depende de la Direccion General y tiene asignados los
siguientes objetivos funcionales:

Programar y controlar | servicio de alimentacion a los pacienias

la Historia Clinica respecliva.

Suparvisar y controlar la cantidad y calidad organoléptica de los viveres
frescos y secos asi come las condiciones de su almacanamiento.

Asequrar &l suministro de |as raciones alimenticias a los pacientes y efectuar
la evaluacién del contenido nutricional y ofras especificaciones de [a
alirmentacian, a fin de cubrir [as necesidades nutricionales de los paciertes y AT
del personal segln las normas vigentes. (“ *}*ﬁ:ﬁ

Estimular, orientar y monitorear 18 investigacion, en el campo de sU
competencia, asi como spoyar la docencia, en el marca de los convenias :
correspondientes brigied A
Velar por la seguridad y usQ adecuado de los equipos, material y utensilios ]|

da cocing y vajilia, asi como por su mantenimiento preventivo y recuperativo
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h) Programar y evaluar el servicic de nutricion y dietética en el horario
establecido en consulta externa y Hospitalizacién, para el cumplimiento de
los objetivos dal Hospital.

Articulo 111°.- SERVICIO DE ALIMENTACION CENTRAL.

Es la unidad organica encargada del procesamierto y elaboracion de raciones,

previa confeccion de un plan de alimeniacion {écnicamente elaborado, bajo un
b, Contrel de viveres y su respectiva conservacion de los mismos, depende del
Fe.Departamento de Nutricidn y Dietética y tiene asignado los siguientes objetivos

i . funcionales:

fuarts 8) Asegurar una alimentacion de la més aila calidad técnicamente planificada
para pacientes hospitalizados en general v al personal autorizado elaborado
en ias mejores condicionas nutritivas & higiénicas. =

b) Mantener el control sistemdtico' de las raciones atendidas en funcion del
presupuesio y de acuerdo a normas vigentes,

¢} Efectuar acciones de proteccion de alimentos mediante un sistema de
vigilancia de los puntos criticos.

d) Cumplir con los procedimientos ylo protocolos establecidos en la Institucion,

e) Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evitar las Infecciones
nasocomiales e Infra hospitalarias

rticulo 112°.- SERVICIO DE TRATAMIENTO DIETETICO.

LEs |la unidad organica encargada de brindar el soporte nutricional al paciente
ospitalizado, depende del Departamento de Mutricion y Dietética y tiene
asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar el soporte nutricional al paciente hospitalizado, mediante acciones
del tratamiento dietético, previa ayuda del diagnostico nutricional.
b} Brindar acciones de promocién, proteccion, tratamiento y rehabilitacién de la
salud nutricional a pacientes de consulta externa, programas de salud ¥
campanas intra y extramurales.
o Disefiar y programar regimenes basicos de monitorec v educacién
th )7 jalimentaria nutricional |
- oA Elaborar los regimenes de alta de acuerdo al diagnéstice clinico, rutricional,
- Jhabitos alimentarios y aspectos socioecondmicos.
= g) Proponer y cumplir los procedimientos yio protocolos para la atencién de los
pacientas en la Institucion
f} Aplicar las medidas de Bioseguridad, para evilar las Infecciones
nosocomiaies e Intra hospitalarias.
g) Efectuar los registros v procedimientos de atencion, brindadaos al paciente, en
la Historia Clinica respectiva, conforme a las normas establecidas.
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Articulo 113°.- DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL.

Es |z unidad orgénica encargada del estudio, diagnéstico e investigacion de los
factores sociales qus favorecen yfo interfieren &n la salud del paciente, depende
de la Direccidn General y tiene asignade los siguientes objetivos funcionales:

a) Formular el diagnostico de los problemas sociales de los pacientes,

ambulatorios, hospitalizados, asi como los de atencion de urgencia,

aplicando un protocolo de identificacion vy tratamiento social y determinando

alternativas de solucidn.

Realizar el estudio y la evaluacion técnica para hacer la calificacion de la

B.% situacion socio - economica del pacients en Hospitalizacion y emergencia &n

:"el &mbito familiar y comunitario.

- Apoyar en la prevencion de riesgos y dafos y en la promocion, recuperacion

"y rehabilitacion de la salud de los pacientes.

Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su

competencia; especiaimente |os faciores sociales, gensrales, culturales gue

intervignen en la recuperacion y desarrollo de la salud de los usuarios, asl

como apoyar la docencia, en el marco de los convenios correspondientes.

Ffectuar coordinaciones institucionales para transferencia de pacientes a

entidades especializadas.

Responder a las necesidades y demandas sociales de los usuarios ce los

servicios que presta el Hospital, estudiando, diagnosticando las patclogias

sociales gue precipitan el deterioro de salud {estilo de vida)

Prestar servicios sociales inmediatos en situaciones de emergencias,

desastres, con metodologia y  tecnologia apropiadas como es |3

investigacién-accidn de acuerdo a Ia naturaleza del problema (individual,

familia, comunidad)

h) Brindar atencion de conlencion emocional en situaciones criticas.

i} Ejecutar el contrel y Auditona social de los procesos de trabejo social, para
dar cumplimiento de la normatividad y las leyes viganles, respecto a |a plena
accesibilidad e integridad de la atencion en salud.

. yrticulo 114°.- SERVICIO SOCIAL EN  HOSPITALIZACION Y
LAY S CONSULTA EXTERNA

J! =£s |a unidad organica encargada de brindar Ia asistencia social a los pacientes
" de consulta externa y hospitalizados, depende del Departamento de Servicio
Social v tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Efectuar el estudio y resvaluacian socineconomico de los pacientes
by Facilitar &l tratamiento, recuperacion y rehabilitacion e insercion social del
paciente, analizandoc e interpretanda el entormo familiar, comunal del
WIsLiario.
¢} Responder a las necesidades y demandas sociales de los usuarios de los
servicios que presta el Hospital, esiudiando, diagnosticando las patologias
sociales gue precipitan el deteriore de salud (estilo de vida).
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d) Estudiar y efectuar el Pre-diagnostico Social a los pacientes nuevos y
eontinuadores aplicando un protocole de identificacion y tratamiento social.

e} Efectuar el seguimiento de casos sociales de alto riesgo social.

f) Investigar los faclores sociales, generales, culturales que intervienen en la
recuperacion y desarrollo de la salud de los usuarios,

g) Aplicar los programas sociales y proyectos especiales y productivos,

Articulo 115°.- SERVICIO SOCIAL EN EMERGENCIA.

Es la unidad orgénica encargada de brindar la asistencia social a los pacientes
en emergencia y de alto riesgo, depence del Departamento de Servicio Soclal vy
iene asignado los siguientes objetivos funcionales:

S
-

. 8) Brindar apoyo emocional en situaciones criticas,
7+ efisis traumaticas y pos-traumaticas al usuario, familia y comunidad.
S ) Participar en la formulacion y ejecucion de planes
; de contingencia del Hospital, en casos de emergencia y urgencias.
c) Facilitar y coordinar la intervencion del Ministerio
i plblico en casos legales.
i ) Facilitar la aplicacion de los seguros, convenios y

programas especiales con cportunidad, eficaciay calidez.

=N Articulo 116°,- SERVICIO SOCIAL DE EDUCACION Y ANIMACION
— SOCIAL.

il Es la unidad organica encargada de reslizer actividades educativas de
revencién de las enfermedades cronicas en bienestar de la salud de la
cblacién, depende del Departamento de Servicio Social y tiene asignado los
siguientes objetivos funcionales:

a) Aplicar y organizar actividades educativas que contribuyan a estilos de vids
saludables en grupos y poblacion usuaria de alto riesgo social,
b) Desarrcllar mecanismes de participacion social de ciudadanos con vision
compartida en salud.
Reslizar estudios socicecontmico de pacientes y evaluar los casos de alio
iesgo social v priorizar acciones de relevancia social en los programas de

“iArtieulo 117°.- DEPARTAMENTO DE FARMACIA.
Es la unidad orgénica encargada de suministrar en forma oportuna, eficierte v
adecuada los medicamentos y producios, destinados a la recuperacion y
conservacion de la salud de los pacientes, segln prescripcion méedica; depende
de la Direccion Genaral y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:
!

a) Efectuar la seleccién, programacion, dispensacion y distribucion de los
medicamentos e insumos de use clinico o quirdrgico, para la atencicn de los
pacientes en Consullorios Externas, Hospitalizacién y Emergencia.

b) Programar y requarir a la Oficina de Logistica ei abastecimiento necesario

para lograr el suministro oporiuno de medicamerntos a los servicios de
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consultorio, Hospitalizacion y emergencia durante las 24 horas del dia,
asegurando el stock de reserva segun la naturaleza y el comportamiento de
la demanda

Dispensar los medicamentos y material terapéuticos para los pacientes.
Preparar productos galénicos.

Garantizar y controlar la calidad de los preparados y especialidades
farmaceuticas.

Controlar y supervisar la dispensacion de drogas y narcilicos de uso
controlade por la Ley y los organismos competentes,

Consarvacion y segundad de los medicamentos.

Mantaner un sistema de registro y control de medicamentos y materiales
terapeuticos,

Asegurar gl cumplimiento de las Normas de Bioseguridad correspondientes,
Estimular, orientar y moniforear la investigacion, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

W | Articulo 118°.- SERVICIO DE FARMACIA.
*./ Es la unidad orgénica encargada del expendio de medicamentos y otros a los

usuarios de acuerdo a la prescripcion médica, depende del Depariamento de
Farmacia y tiene asignado los siguientes objetivos funcionales;

o)
c)

a) Recepcionar, interpretar y dispensar las prescripciones debidaments

firmadas y selladas por el prescriptor autorizado, los medicamentos Yy
productos a fines,

Brindar soporte para la prescripcion de farmacos,

Suministrar en forma oportuna los medicamentos y materiales terap euticos 3
los servicios y pacientas durante las 24 horas del dia, gsegurando el stock de
reserva segun la naturaleza y el comportamiento de la demanda

d) Asegurar la adecuada conservacion y seguridad de los medicamantos,

Efectuar |a seleccion, programacion, dispensacion y distribucion de los

™, medicamentos e insumos de uso clinice yio guirdrgico, para la atencidn de
¥los pacientes en Consulta Externa, Hospitalizacion y Emergencia.

i Llevar un sistema de registro y control de los ingresos y egresos y del

movimiento inter farmacias, de los medicamentos y productos afines,
Dar cumplimiento a las normas de bicsegurndad.,

Articulo 119%.- SERVICIO DE FORMULAS MAGISTRALES Y SET

QUIRURGICOS.

Es Iz unidad organica encargada de |a preparacién de formulas magistrales de
acuerdo & la prescripcion medica: dependes del Departamento de Farmacia y
tiene asignado los siguientes objetivos funcionales:

a) Efectusr la preparacidn magistrales, tanto las formulaciones normalizadas,

somo las formulaciones extemporaneas con procedimentos esﬁandarizadmsr




para el tratamiento de algunas patologias de! paciente, segun protocolos ¥
normas vigentes.

by Manejar recetas magistrales y preparaciones farmacéuticas, asi como
producir medicamentos y preparaciones farmaceuticas.

¢) Atender los pedidos de formulas para los sErvicios respactivos.

d) Asegurar la calidad de |os preparados galenicos y productos farmaceuticos.

8) Asegurar la adecuada conservacion y seguridad de los productos galenicos y
farmacéulicos,

f| Programar, confeccionar y cuantificar las gasas, seqln necesidades.

). Confeccionar los Sets o pagueles quirdrgicos, seleccionando los

~ Articule 120°.- DEPARTAMENTO DE CONSULTA EXTERNA Y
HOSPITALIZACION.

Es la Unidad organica encargada de sistematizar la atencién integral de |a salud

y la referencia y contrarreferencia de los pacientes nuevos yfo continuadores a

los cuales el hospital atisnde en forma intra y exiramural, depende de la

Direccién general y tiene asignado los siguientes cbhietivos funcionales:

~.a) Sistematizar, controlar y evaluar la implementacicn del Modelo da Alencion
Integral de Salud en el hospital, segin los lineamientos del Ministeno de
Salud.

Administrar la implementacién del componente de prestacion del modelo de
atencion para la salud individual y colectiva

Difundir las politicas de atencion integral a la salud de las personas,

Organizar, implementar, corfrolar y evaluar e! Sistema de Referencia y
Contrarreferencia del Hospital, @n coordinacion con los diversos servicios del
Hospital y las Direcciones de Salud, Dirscciones de Red de Salud, asi como
los establecimientos de Salud del Seclor y del Gobierno Regicnal,

g3\ Organizar y coordinar la Atencion Extramural de los pacientes, mediante
gih ¥ 'gestion de la programacion, la disponibilidad de fechas, ambientes Yy
] ~==" profesionales para sus aclividades

fl Velar por el cumplimiento de las programacicnas en Consulta Externa en los
horarios establecides y las 24 horas en Hospitalizacion, asi como efectuar el
seguimienta de la atencidn integral del pasciente hasta su recuperacion y
rehabilitacidn para su reincorporacion en la Comunidad.

g) Coordinar la disponibilidad, oportunidad, seguridad y control del registro y
archivo de los documentas oficialeg de registros medicos del paciente, para

el uso del personal autorizado en la atencién de salud y para los fines legales
pertinentes.




h) Lograr que el paciente gue reciba atencién ambulatoria y hospitalizacién
reciba en forma optima los diversos recurses de la atencion integral a su
salud.

i) Coordinar y mantener informacion actualizada de la programacion de |08
profesionales en consultorios externos v |a atencidn extramural.

i Lograr los objstivos de las actividades gue se asignen en el procesa de
prevencion y cantrol de epidemias; emergencias y desastres, conjuntamente
con la oficina de Epidemiclogia, Comité de defensa y desastres y ofros

: drganos v organismos involucrados, en la consulta externa y el ambite de

o, nuestra competencia. :

culo 121°.- SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA.

" huevos y/o continuadores gue acuden a la consulia externa de las diferentes
especialidades médicas y quirirgica; depends del Departamento de Consulta
Externa y Hospitalizacion y tiene asignado ios sigulentes objetivos funcionales:

" &) Apoyar la implementacién del components de prestacion del modelo de
atencitn para la salud individual y colectiva

Difundir las politicas de atencion integral a la salud de las personas.

Organizar y coordinar la admisién de los pacientes para su atencion en
consultorios externos, mediante gestion de la programacion, la disponibilidad
de furnos, ambientss y profesionales para dicha atencion.

Supervisar v controlar el cumplimiento de las programaciones en Gonsulta
Externa en los horarics esiablecidos, asi como efectuar el seguimiento de la
atencion integral del paciente hasta su recuperacién, rehabilitacion y
reincorporacion en la Comunidad,

B 0E Coordinar la disponibilidad, oportunidad, seguridad y control del registro y
V"F:\ﬁ{:‘ archivo de los documenios oficiales de registros médicos del paciente, para
"f-rﬁ, T el uso del personal autorizade en la atencion de salud y para los fines legales

L2%/ pertinentes en lo que respecta a |a consulta externa.

e E‘bgrar que el paciente atendido en consuita exierna, reciba en forma dplima
' los diversos recursos de la atencion integral a su salud.

g} Optimizar gl funcionamiento de los tramites internos y exlernos gue regliza el
paciente para la consulta externa y de [0S procesos en su conjurta,

hy Estandarizar las guias y protocolos de stencidn integrsl de la salud en |8
Consulta externa. 1

i} Optimizar y sistematizar el archivo de Historias Clinicas, asi como de los
procedimientos de registro v oportuna distribucion segdn la programacion de
la atencion del pacienie,

S5, Bl Cermes
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j) Coordinar y mantener informacion actualizada de la programacion de los
profesionales en consultorios axternos.

Articulo 122°.- SERVICIO DE HOSPITALIZACION.

Es la unidad organica encargada de brindar alencion integral a los pacientes
hospitalizados; depende del Deparamento de Consulta Externa vy
Hospitalizacidon y tiene asignados los siguientes obietivos funcionales:

_,i.l - EtEﬂt:Frfler para la salud individual y colectiva
e c:-,.:
- fbﬁundlr las politicas de atencién integral a la salud de las personas.
o =c5 jﬁrganuzar y coordinar la admision de los pacientes para su atencion en

- hospitalizacién mediante gestién de la programacién, la disponibilidad de
turnos, ambientes vy profesionales para dicha atencién.

d) Supervisar y controlar el cumplimientc de las programaciones en
Hospitalizacion, asi como efectuar el seguimiento de |la atencién integral del
paciente hasta su recuperacion, rehabilitacidn y reincorporacion en la
Comunidad,

Coordinar la disponibilidad, oportunidad, seguridad y conirol del registro v
archivo de |os documenios oficiales de registros madicos del pacienta, para
&l uso del personal autorizado en la atencion de salud y para los fines legales
pertinentes en lo que respecta a la hospitalizacion.

diversos recursos de la atencion integral a su salud

Optimizar el funcionamiento de los ramites intermnos y extermos que realiza el
paciente para la hospitalizacion y de |os procesos en su conjunto.

h) Estandarizar las guias y protocolos de atencidn integral de ia salud en la
Hospitalizacian,
Optimizar y sistematizar el archivo de Histonal clinicas, asi como de los

- procedimientos de regisiro y oportuna distribucion segdn la programacian de
la atencion del paciente.

Articulo 123°,- SERVICIO DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

Es la unidad organica encargada de Icl-grar la implementacion del modelo de

atencion integral de la salud, de acuerde a los lineamientos establecidos por el

Ministeric de Salud, que permila brindar atencidn integral a la persona, familia y

comunidad, depende del Departamenic de Consulta Externa y Hospitalizacion y

tigne asignados los siguientes objetivos funcionaies:

L e
.

bk

Lograr gue ef pacienta atendido en hospitalizacion reciba en forma optima los -
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a) Abordar, controlar, reducir, erradicar o prevenir los dafos/riesgos priorizados
para @l logro de los objetivos sobre las prioridades sanitarias en promocion
en salud en funcion de las politicas nacionales y los compromisos
nacionales adquirides, conjuntamente con la oficina de Epidemiologia,
Comité de Defensa y Desastres y otros drganos y crganismes involucrados,
en el dmbito de nuesira competencia.

Ejecutar scclones que contribuyan a lograr la promocion de la salud de la
persona, la familia y la comunidad.

%) Implementar y coordinar el soporte adecuado al Sistema de Referencia y
) - Contrarreferencia, con los drganos responsables del sistema logistico, e
< informacicn y comunicaciones.

Promover accionas que contribuyan a lograr la prevencion de enfermedades
y apoyar &l control de epidemias, emergencias y desastres en el ambito de
referencia del hospital. .

&) Promover acciones educativas inherentes a los diversos Programas de Salud
=, emanados por el nivel central del Ministeric de Salud y Programas
Institucionales.

" Articulo 124°.- DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS

CRITICOS.
Es ls unidad orgdnica encargada de realizar tratamiento medico guirdrgico de
mergencia y de cuidados criticos, proporcionando permaneniemente |a
portuna atencién de salud, 2 todas las personas cuya vida yfo salud se
ncuentre en grave riesgo o severamente alterada, depende de la Direccion
General y tiene asignados los siguientes objetivos funcionales:

a) Proporcionar afencion meédico - quirirgica de emergencia a loda persona quea
acuda en su demanda durante las 24 horas del dia.

b) Realizar la evaluacion y tratamienio de pacientes en sifuacion de emergencia

o grave compromiso de |a salud y de la vida, iniciando sus acciones desde el

 ambito pre-hospitalario e integrado a las acciones Hospitalarias, en estrecha

-goordinacion y cooperacion con el equipo multidisciplinario de salud y en el
ambito de su competencia.

Coordinar con cfras unidades organicas invelucradas en el proceso de

atencion en Emergencia y Cuidados Criticos, para garantizar una adecuada y

oporiuna intervencion escecializada.

d) Proponer, ejecutar y evaluar los protocolos y procedimientos de atencitn
médico - quirdrgicos de emergencia, orientados a brindar un servicio
eficiente, eficaz v con calidad, [

e) Organizar e implementar ia atencion en Emergencia y Cuidadas Criticos que
asegure una atencion medico - quirdrgica suficiente y necesaria durante |as
24 horas del dia.

f) Mejorar continuamente |las capacidades y eguipamiento para la atencion de

amergencia y cuidados criticos
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g} Organizar y preparar equipos multidisciplinarios calificados en acciones de
reanimacion cardio-respiratorio y tratamiento de soporte correspondiente.

h) Asegurar el cumplimiento de las Normas de Bioseguridad en Emergencia y
en Culdados Criticos.

i) Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia; asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

8. 1) Programar y evaluar la stencién en Emergencia y Cuidados Criticos, para el
e cumplimiento de los objetives del Hospital.

' Arht:uln 1259 - SERVICIO DE EMERGENCIA.

& los pacientes que la reqmeran depende del Departamentc de Emergencia y
Cuidados Criticos y tiene asignados los siguientes objetivos funcionales:

a) Brindar atencidn de salud de urgencia a todos los pacienies que demanden
este tipo de servicio.

b} Atender las intervenciones quirdrgicas que reguieran una rapida intervencion
sea de cualguier indole, prescrita por el médico asistente de la especialidad
guirdrgica correspondients.

Articulo 1267,.- SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS ¥ CUIDADOS
INTERMEDIOS
= la unidad orgénica encargada de brindar atencion a pacientes de alto riesgo
ios pacientes delicados que requieran ser evaluado para su Permanencia;
epende del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos y tiene asignado
| siguients objetivo funcicnal;

aj Proporcionar servicios de vigilancia y terapia
intensiva en forma penmanente utiiizando fecrnoiogia especializada, para Ios
pacientes criticos del Hospital o aguellos derivados de otros hospilales,
previa coordinacion.

Brindar atencion a pacientes delicados, gue no
reunen criterics para ingresar o permanecer en una Unidad de Cuidados
Intensivos, pero que no aestan lo suficientements estables como para ser
tratados en un pabellan,

TITULO IV RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 127°.- El Hospital mantiene relaciones de coordinacion con las
entidades pablicas y privadas para los fines y objetivos asignados an el marco
de las normas vigentes v a lravés de las instancias pertinentes.

Fezei
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TITULO V REGIMEN ECONOMICO

Articulo 128°.- Son recurscs del Hospital Nacional Arzobispe Loayza en
2| marco de las normas presupuéstales y vigentes los siguientes:

a} Los bienes patrimoniales;
b} Las asignaciones presupuéstales provenientes del Tesoro Pablico;
¢) Les ingresos propios generados por sus aclividades, prestaciones ¥
| senvicios;
d) Las donaciones recibidas para los fines especificos del Hospital, y
&) Los que se obtengan por cuaiguier fuente, en concordancia con las normas
vigentes.

TITULO VI REGIMEN LAEORAL

Articulo 128°.- El personal del Hospital Nacional Arzebispo Loayza
esta sujeto al régimen laboral y beneficios sociales establecidos para la actividad
plblica en general v las disposiciones legales del Sector Salud en particular.

, TITULOVII  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Ei Cuerpo Medico no as un organo estructural del Hospital, cumple
funciones de Asesoria a la Direccion del Hospital, segln las normas vigentes y a
requerimiento del Director General.

e SEGUNDA.- Si es necesario se conformara Comité o grupo de trabajo a fin de

—fihcrementar los niveles de coordinacion entre las unidades organicas, para asi
< sgilizar la toma de decisiones en el Hospital

RCERA.- E| Hospital podra contar con los servicios de Auditorio, Biblioteca,
. R |"=T-'1'=3T3&Ii:lﬁl-ﬂ mortuorio, velatorio y cung, los gue no constituirdn unidades organicas.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- E! Hospital Nacicnal Arzobispo Loayza, en un plazo no mayor de 30
dias, deberd presentar su CAP para la aprobacion correspondiente.

SEGUNDA Paosleriormente a la aprobacion del CAP, se deberan aprobar &l
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Manual de Organizacion y Funciongs y el Manual de Procedimientos del
Hospital, segin las normas vigentes,

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Lz implementacion y puesta en marcha del presente Reglameanio se

efectuara en forma gradual, segun los documentos de gestion gue deben
aprobarse.
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