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Piura,
10 FEB. 2023

VISTO: La Hoja de Registro y Control N° 19192-2022 de fecha 28 de noviembre de 2022, E| Oficio
° 1609-2022/GOB REG PIURA-DRSLCC-430020141-430020148 de fecha 10 de noviembre de
La Opinién Legal N° 012-2023/DRSP-4300205 de fecha 20 de enero de 2023, emitida por la
Ofl&g de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud Piura y demés actuados;

i ld Luciano Castillo- Sullana, eleva el recurso admfmstrat/vo de apelacién a esta Sede
o« ﬁfrru strativa presentado porALFREDO QUINDE BERMEQ, contra la Resolucién D:rectoraIN°934-

Que, conforme a los articulos 120° y 217° del TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo
T General — Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, frente a un acto que se
sdﬁ:gne viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via
adm@fstratlva mediante los recursos de reconsideracion, apelacion, revision;, los cuales son

&

§

%7 OB%onc bidos como medios de proteccion del administrado para impugnar los actos y/o hechos

adm Strativos que lo afectan y de esta manera defender sus derechos frente a la Administracion,

\ Y Es e asimismo de conformidad con lo prescrito en el Art. 21 8 2 del TUO de la Ley, el término para
\ la interposicion de los recursos administrativos es de quince (15) dias perentorios y deberan
resolverse en treinta (30) dias. Del mismo modo, el Art. 220 del mismo cuerpo legal, establecer que
el “Recurso de apelacion se interpondréd cuando la impugnacion se sustente en diferente

interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo

dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al
superior jerarquico”;

Que, revisados los actuados administrativos a folios 01 obra el Informe Situacional del administrado
ALFREDO QUINDE BERMEQ, se verifica que tiene la condicién de nombrado desde el afio 1980 en
el cargo de Técnico en Inspector Sanitario Il Nivel STB, teniendo como lugar de origen el Centro de
Salud Las Lomas de la Sub Regién de Salud Luciano Castillo Colonna — Sullana;

VO Bfara E Afio 1991, se advierte de /a norma, que a los funclonar/os y servidores de la administracién
pub{;c/a que laboraban en zonas rurales y urbano marginales se otorgaba una bonificacion diferencial
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mensual equivalente al 30% de |a remuneracion total como compensacion por condiciones

excepcionales de trabajo, de conformidad con el Art. 53

inciso b) del Decreto Legislativo N° 276 —

Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, dispositivo legal
que se prorrogé hasta el afio 1992 conforme al Art. 269° de la Ley N° 25388 — Ley de Presupuesto .
- del Sector Publico para el Afio Fiscal 1 992, siendo po
"?'/r/’——r;’ personal que durante este periodo se encontraba laborando en condicién de nombrado, de lo cual
se infiere que dicha norma no tiene cardacter retroactivo ni ultraactivo pues su vigencia fue durante el

afo 1991 y 1992;

r tanto aplicable dicho dispositivo para el

Que, agregado a ello, se debe tener presente que las leyes de presupuesto rigen por determ[nado
eriodo: del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afio. Por o tanto, el Art. 184° de Ia Ley N°
 £5303, por serla Ley de Presupuesto del Afio 199 1, tenia vigencia anicamente en dicho periodo. No

§ heh 2

(=] 5

(\qAI ~‘obstante, de manera excepcional, su vigencia se prorrogo hasta el afio 1992 conforme al Art. 269°
Qfgf,wﬂ\m‘ de la Ley 25303 - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 1 992,

Al respecto, se debe tener presente que la jurisprudencia ha sido uniforme al sefialar'que la

benificacion diferencial en virtud de la aplicacién del Art.

X
lQue, por lo consiguiente al no haber demostrado e
\ @g bonificacion contenida en el Art 184° de la Ley N°

W reajustes de 16% dispuestos por los Decretos de Urge
Urgencia N° 098-96, 073-97 y 011-99, respectivamente;

Que, se advierte que el administrado ALFREDO QUINDE BERMEO, se
Inspector Sanitario, Nivel STB, es decir, se encuentra sujeta a lo esta

‘Decreto Legislativo que regula la politica integral de co
personal de la salud al servicio del Estado™

184 de la Ley N° 25303, debe interpretarse
os: a) el aspecto territorial: para verificar si

| administrado que viene percibiendo |a

25303, resulta improcedente |a pretension de los

ncia 090-96 modificado por el Decreto de

desempena en el cargo de
blecido en el D.L N° 1153
mpensaciones y entregas econémicas del
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_ , por otra parte, la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
, 2(222 en su Art. 6, establece: Prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales
Q obiernos locales, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas

85 fgnaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y beneficios de
oS4 oda indole, cualquiera sea su forma modalidad, periodicidad, mecanismos y fuente de
T financiamiento. Asi mismo queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, asignaciones,
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§ @\ONAL 4e%bt:enhvos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones economicas y beneficios de toda indole
E YT /Llas mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan
2 s limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La
" hibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope

/;
\\E"S“_"ﬁ‘l‘/ fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas;

il quue mediante la Opinion Legal N° 012-2023/DRSP-4300205 OPINA: DECLARAR INFUNDADO el

- ﬁl’ecurso de Apelacién interpuesto por el administrado ALFREDO QUINDE BERMEQ, contra la
Resoluc:on Directoral N°934-2022-GOB.REG.PIURA-DRSP-DSRSLCC-OEGDRH del 28 de junio
del 2022 a través de la cual fue declarada INFUNDADO su peticién de reconocimiento, liquidacion
? pago de los devengados, contenidos en los Decretos de Urgencia N° 090-96, 073-97 y 011-99 que
incremnentan en un 16% la Bonificacion Diferencial establecida en el Art. 184° de la Ley N° 25303,
851; fundamentos antes expuestos. Dandose por agotada la via administrativa;

Que esfando a lo expuesto en el documento del visto y con las visaciones correspondientes de la
Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica
de la Direccién Regional de Salud Piura;

$

- WHQ\‘;
(l

Que, en uso de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA, Ley 27867
Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Resolucion Ley 27902, Modificatoria de la ley 27867,
Ordenanza Regional N° 271 - 2013/GRP — CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Direccion Regional de Salud Piura y Resolucion Ejecutiva Regional N° 014-2023-
GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 03 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por el ALFREDO
DE BERMEO, contra la Resolucién Directoral N°934-2022-GOB.REG.PIURA-DRSP-
D§?? CC-OEGDRH del 28 de junio del 2022, a través de la cual fue declarada INFUNDADO su
pettc:@n de reconocimiento, liquidacién y pago de los devengados, contenidos en los Decretos de
mentgia N° 090-96, 073-97 y 011-99 que incrementan en un 16% la Bonificacién Diferencial
estabéada en el Art. 184° de la Ley N° 25303 por los fundamentos antes expuestos. Dandose por
agotéda la via administrativa;
gt
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A% *ARTICULO 2°- NOTIFIQUESE, copia de la presente Resolucién a la parte interesada, dentro del

I o Rlazo de cinco (5) dias contados a partir de la expedicién del acto administrativo, con Jlas
e &

g

ofmalidades establecidas en el Art. 24.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° .
S7444,
&

'

2 Asesort>

. \6;;;D_E§WARTICULO 3°- HAGASE DE CONOCIMIENTO a la Subregién de Salud Luciano Castillo Colonna
o TR

) untamente con los actuados de la presente Resolucién, al Equipo de Remuneraciones

ones y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica y Organo de Control Institucional de la
i6n Regional de Salud Pjura y copia a legajo.

Registrese, Comuniquese y Publiquese,

~~mRMO REGIONAL PIURA
' LZ,0N RZGIONAL DE SALUD PIURA
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MFM/SEHM/SESCH/gfva.
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