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RESOLUCION DIRECTIORAL

Piura,
10 FEB. 2023
VISTO: La Hoja de Registro y Control N° 17250 de fecha 26 de octubre del 2022, el Oficio N*
1501-2022-GOB-REG.PIURA-DSRSLCC-430020141-430020148 de fecha 18 de octubre del
2022, la Opinién Legal N°504-2022/DRSP-4300205 de fecha 29 de diciembre de 2022, emitida
. por la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de Salud Piura y demas actuados;

CONSIDERANDO:

mp{le, mediante Hoja de Registro y Control del visto, el Director de la Direccién Subregional de
& Qalud Luciano Castillo-Sullana, eleva el recurso administrativo de apelacién a esta Sede

i Adninistrativa de la administrada PATRICIA BORASINO REYES, contra la Resolucién Directoral
&, vege N"?,’457—2022-GOB.REG.P/URA-DRSP-DSRSLCC—OEGDRH de fecha 12 de setiembre de 2022,
,‘j‘%,:;:eng,éu condicién de servidora activa nombrada en el cargo de Obstetriz, quien solicita el
& /reﬂr’:bnocimiento de tiempo de servicios y pago de beneficios sociales por el periodo comprendido
TR0 ghtre enero 2000 hasta junio del 2010 fecha en la que se adquiere la condicion de nombrada,

periodo que segun manifiesta estuvo contratada en la modalidad de Locacion de Servicios;

v

Que, el Art. 117.1 del TUO de la Ley 27444, aprobado mediante D.S N° 004-2019-JUS, prescribe:
~_“Cualquier administrado, individual o colectivamente puede promover por escrito el inicio de un
.fizg(us:.p'@qag;iento administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de

peﬁt"f reconocido en el Art. 2 inciso 20 de la Constitucion Politica del Estado”, por lo que la
administrada PATRICIA BORASINO REYES, contra la Resolucién Directoral N°1557-2022-
e DSQQB.RE_G.PIURA-DRSP—DSRSLCC-OEGDRH de fecha 12 de setiembre de 2022, en su
li lebndicidn de servidora activa nombrada en el cargo de Obstetriz, quien solicita el reconocimiento
de tiezii)o de servicios y pago de beneficios sociales por el periodo comprendido entre enero 2000
hasta'iunio del 2010 fecha en la que se adquiere la condicién de nombrada, periodo que segun
S nifiesta estuvo contratada en la modalidad de Locacion de Servicios;

“sopp.de conformidad de Art. 218 del T.U.O de la Ley N°27444 — D.S 004-2019-JUS, el Recurso
de ﬁ’p acién se interpondré cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las
Jols. Debfg’_: producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la

Sma® hutoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
jeré.!(gytco, habiéndose cumplido con estos requisitos se procede a evaluar el mismo;

~tasesoinss”

““Que, de la apelacién presentada es de observar que la recurrente pretende el reconocimiento de
Fiempo de Servicios por el periodo que manifiesta haber laborado contratada bajo la modalidad

ﬁ‘ é‘%ﬁrgto de Locacién de Servicios, sin estar sujeto a SUBORDINACION en la Sub Region de
Salud f‘tg,c'ano Castillo, verificados los medios probatorios ofrecidos no ha llegado a demostrar

v@g}gc&en binente que los periodos reclamados existan tal subordinacién NI PERMANENCIA propia
deilds con ratos laborales;

X

UE.CUW',D

§
@ gy ’gsq%ﬁér lo que debemos tener en cuenta que la propia naturaleza de la contratacién del

istrado como locacién de servicios es de naturaleza temporal segiin nuestro ordenamiento
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RESOLUCION DIRECTORAL

Piura,

juridico; 10 F EB. 2023

Que, el Art. 1764° del Cédigo Civil, establece que por la locacion de servicios el locador se obliga, .
sin estar subordinado al comitente, a prestarle sus servicios por cierto tiempo o para un trabajo
determinado, a cambio de una retribucion. El propio administrado acredita haber sido contratado
bajo esta modalidad contrato civil:

2 REG’% No generandose derecho alguno para efectos de la carrera administrativa regida por el Decreto

<Legislativo N° 276 y su reglamento como es la acumulacion de tiempo de servicios.

C

J?Que, en el Derecho Laboral Peruano la prescripcién ha sido objeto de diversas regulaciones a

" & Sftraves del tiempo, asi tenemos que la hoy derogada Constitucion Politica de 1979, establecié en

Lecionn s’ su Art. 49° que la accion de cobro de remuneraciones y beneficios sociales prescribia a los 15

anos, posteriormente la Constitucion Politica de 1993 no legislé sobre plazo alguno de
<\f,;;:’J*-E;-'EEZ;,E\.\};J)rescripcfén para las acciones de naturaleza laboral, siendo que este plazo recién fue establecido
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’é \por Ia Ley N° 26513 publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 28 de Jjulio de 1995 y recogido
g . ‘i;posten'onnepte por la Primera de las Disposiciones Complementarias, Transitorias y Derogatorias
‘C; B é‘3)(‘)'49/ Texto Unico Ordenado del D.L N° 728 aprobado por D.S N° 003-97-TR, que reguld la
‘-\%”% </ prescripcién extintiva de las acciones derivadas de una relacién juridico-laboral, siendo que a su

:is;;m'\p*‘_‘f” vez esta disposicion fue derogada por la Ley N° 27321 publicada en el Diario Oficial “El Peruano”

' el 22 de julio de 2000, que establece que las acciones por derechos derivados de la relacién

laboral prescriben a los cuatro (4) afios contados desde el dia siguiente desde el dia siguiente en .
que se extingue el vinculo laboral.

«or lo que, ha prescrito las acciones de derecho laboral bajo cualquier otro régimen contractual o
laboral a la fecha.

e ROIAL

Y°E0 Que, mediante Opinion Legal N° 504-2022/DRSP-4300205, Ia Oficina de Asesoria Juridica emite
opihién: DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por la administrada
QATRICIA BORASINO REYES, contra la Resolucién Directoral N°1557-2022-GOB.REG.PIURA-

Xy irreen “DRSP-DSRSLCC-OEGDRH de fecha 12 de setiembre de 2022, sobre reconocimiento de tiempo

~ de servicios y pago de beneficios sociales por el periodo comprendido entre enero 2000 hasta
junio del 2010 fecha en la que se adquiere la condicién de nombrada, periodo que segun
manifiesta estuvo contratada en la modalidad de Locacién de Servicios; Por los fundamentos
antes expuesto. Dandose por agotada la via administrativa;

stando a lo expuesto en el documento del visto y con las visaciones correspondientes de la

ccion Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica
Direccién Regional de Salud Piura;

; :’ en uso de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA, Ley
\{a,o 27867 Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, Resolucion Ley 27902, Modificatoria de la ley
'WZBW, Ordenanza Regional N° 271 - 2013/GRP - CR que aprueba el Reglamento de
‘Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud Piura y Resolucion Ejecutiva
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SOUCADE

RESOLUCION DIRECTORAL
Piura, 40 Fep, 2023

Reglonal N° 014-2023-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 03 de enero de 2023

S
& tjo
v .\@/A&F‘e ICULO 1°. - DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por la
\Q o dministrada PATRICIA BORASINO REYES, contra la Resolucién Directoral N°1557-2022-
2o 50B.REG. PIURA-DRSP-DSRSLCC-OEGDRH de fecha 12 de setiembre de 2022, sobre
reconocimiento de tiempo de servicios y pago de beneficios sociales por el periodo comprendido

entre enero 2000 hasta junio del 2010 fecha en la que se adquiere la condicién de nombrada,
periodo que segun manifiesta estuvo contratada en la modalidad de Locacién de Servicios; Por

e .
los !fugdamentos antes expuesto. Dandose por agotada la via administrativa
g . -g,;ZARTICl?ULO 2°.- NOTIFIQUESE, copia de la presente Resolucion a la parte interesada, dentro del
% “plazo Be cinco (5) dias contados a partir de la expedicién del acto administrativo, con las
\%A forn}ahdades establecidas en el Art. 24.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°

’%.m@zﬂa

’\\bﬂ "EAR!{CULO 3°.- HAGASE DE CONOCIMIENTO a la Subregidn de Salud Luciano Castillo Colonna
S conjlﬁifamente con los actuados de la presente Resolucion, al Equipo de Remuneraciones
i 5@3/0&3 y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica y Organo de Control Institucional de la
5 eccr@ Regional de Salud Piura y copia a legajo

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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MED. MYRIAN FIEST
'DIRECTORA GI}ZS”QT[QRELLON
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