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VISTO:

El expediente N° 23-001405-001 de fecha 23.01.23, que contiene el Memorando N°0048-2023-
PPPCC/DCI-HSJL de fecha 17.01.23 de la Jefatura del Departamento de Cirugia; Informe N°017-2023-
OPE-HSJL de fecha 20.01.23 de la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital San
Juan de Lurigancho y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica es clara al garantizar el derecho a la salud, asi como su universalidad
y el acceso equitativo a los servicios de salud, y se sefiala que es el Estado el que determina la politica
nacional de salud, entre cuyos componentes se encuentra la Politica Nacional de Lucha contra el
Cancer;

Que, con Decreto Supremo N.° 004-2022-SA dispone aprobar el Reglamento de la Ley N.° 31336,
Ley Nacional del Cancer, el cual establece que las acciones necesarias, a fin de garantizar la cobertura
gratuita, universal y prioritaria para los pacientes oncolégicos. Asimismo, se dispone que toda persona
que no cuente con un seguro, con diagnéstico definitivo de cancer y que reside en el territorio peruano,
sea afiliado de manera directa al Sistema Integral de Salud (SIS);

Que, del mismo cuerpo normativo Reglamento de la Ley 31336, Ley Nacional del Cancer, se
establece que debia desarrollar la ley y fortalecer al INEN dentro del sistema nacional del control del
cancer en el Perl, toda vez que se habia afectado su condicién de Organismo Publico Ejecutor, y
recortado sus funciones misionales y su autonomia administrativa y econémica en la lucha contra el
cancer a nivel nacional, poniendo en riesgo la salud y la vida de miles de pacientes oncolégicos, de sus
familias y de toda la sociedad;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 826-2021-MINSA, se aprueba las Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud “en su numeral 6.1 Estructura de los
Documentos Normativos, establece la estructura que se debe contar los Documentos Técnicos dentro
de los que se encuentran los Planes segln el tipo que corresponde contando con el Titulo, introduccion,
Finalidad, Objetivos, Ambito de Aplicacion Base Legal, Contenido, Responsabilidades, Anexos y
Bibliografia;

Que, con Resolucion Directoral N°225-2020-DE-HSJL-DIRIS-LC/MINSA, se aprobd la Directiva
Administrativa N° 006-HSJL/2020-OPE V0.01-‘Programacion, Formulacion, Aprobacién, Monitoreo y
Evaluacién de Planes de Trabajo del Hospital San Juan de Lurigancho” el cual tiene como finalidad
uniformizar los criterios para la elaboracién de los Planes de Trabajo de los Organos y Unidades
Organicas del Hospital San Juan de Lurigancho, asi mismo establece disposiciones para la
programacion, formulacién, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes de trabajo;

Que, el inciso 2) del numeral 4.2 del articulo 4 del Decreto Legislativo N°1440, sefiala que el Sistema
Nacional de Presupuesto Publico esta integrado en nivel descentralizado por: a) Entidad Publica. b).
Titular de la Entidad. ¢). Oficina de Presupuesto de la Entidad, o la que haga sus veces. d) . Unidad
ejecutora. e. Responsables de Programas Presupuestales;



Que , el numeral 10.2 del articulo 10 del mismo cuerpo normativo establece que el Responsable del
Programa Presupuestal, en coordinacién con la Oficina de Presupuesto del Pliego o la que haga sus
veces, articula de manera transversal las acciones de las unidades organicas de dicho Pliego, y con
Pliegos de otros sectores y niveles de gobierno, de ser el caso, cuya participacion, por la complejidad
de los resultados u objetivos, es necesaria para el desarrollo y mejora constante de los productos en
términos de efectividad, eficiencia y calidad, desde su concepcion, provision y retroalimentacién. Rinde
cuenta de sus avances y logros en las instancias correspondientes;

Que, el numeral 16.2 Los Programas Presupuestales pueden ser PPoR y PPI. Los PPoR tienen
como proposito el logro de resultados sobre la poblacion y su entorno, y tienen caracter multisectorial
e intergubernamental, en tanto los PPI tienen como propésito el logro de resultados sectoriales y °
objetivos estratégicos institucionales;

Que, en consecuencia a ello la Oficina de Planeamiento Estratégico emite el Informe N°017-2023-
OPE-HSJL de fecha 20 de enero del 2023, el cual concluye que el Plan de Trabajo del Programa
Presupuestal 0024-Prevencion y Control del Cancer tiene como finalidad de contribuir a la reduccion
de la morbilidad y mortalidad por cancer en nuestro distrito, sensibilizando a la poblacion a que adopte
una cultura de salud en la que se priorice el control de los factores de riesgo mediante diagnodstico
temprano , tratamiento y cuidados paliativos del Cancer , cumpliendo eficazmente las metas fisicas
programadas por cada actividad operativa , para el afio 2023 del Programa Presupuestal de Prevencion
y Control de Cancer , en el Hospital San Juan de Lurigancho; “, el cual ha sido elaborado cumpliendo
con la estructura establecida en la Directiva Administrativa N°013-HSJL/2021-OPE V.02" -
“Programacion, Formulacion, Aprobacion, Monitoreo y Evaluacion de Planes de Trabajo y de Accion de
los 6rganos , Unidades Organicas y Programas Presupuestales del Hospital San Juan de Lurigancho”,
asi mismo teniendo en consideracion lo establecido en el numeral 6.3.4 de la Resolucion Ministerial
N°826-2021-MINSA, cuyas actividades estan contempladas en el Plan Operativo Institucional Anual , y
el financiamiento del presente plan se encuentra sujeto a disponibilidad presupuestal, asi mismo se
encuentra apto para su aprobacion y oficializacion correspondiente mediante acto resolutivo
institucional,

Que, el articulo 6 Literal e) del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital San Juan de
Lurigancho aprobado por Resolucion Ministerial N°449-2010 establece las funciones del Director
Ejecutivo entre las que se encuentran las de expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de su
competencia;

Que, mediante informe N°15-2023-EAJ-HSJL/MINSA de fecha 01.02.23 emitido por la Coordinacién
del Equipo de Asesoria Juridica donde se emite Opinion Favorable respecto de la aprobacion del “Plan
de Trabajo del Presupuestal 0024Prevencion y Control de Cancer -2023" del Hospital San Juan de

Lurigancho;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos técnicos-
administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas programadas en el Hospital
San Juan de Lurigancho, resulta pertinente atender la propuesta presentada por la Jefatura del
Departamento de Cirugia del Hospital San Juan de Lurigancho, y en consecuencia, emitir el
correspondiente acto resolutivo, aprobando el “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024
Prevencion y Control de Céncer - 2023 “de Hospital San Juan de Lurigancho, de acuerdo al marco
normativo vigente;

Contando con la visacion de la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico, y la Coordinacién
del Equipo de Asesoria Juridica del Hospital San Juan de Lurigancho;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar el Documento Técnico denominado “Plan de Trabajo del Programa

Presupuestal 0024 Prevencion y Control de Céancer -2023" del Hospital San Juan de Lurigancho “el
mismo que en anexo adjunto forma parte integrante de la Presente Resolucion Directoral.
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Articulo 2.- Dejar sin efecto cualquier Acto Resolutivo que se oponga con lo dispuesto en el articulo
1 de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucién Directoral en el Portal Institucional
del Hospital San Juan de Lurigancho (www.hospitalsjl.gob.pe).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Distribucién:

( ) Direccion Ejecutiva

( ) Equipo de Asesoria Juridica

( ) Oficina de Planeamiento Estratégico
( ) Unidad de Gestién de la Calidad

( ) Interesado

( ) Archivo
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Viceministerio Hospital “DECENIO DE LA JGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES
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de Salud Aseguramiento en Salud g “AfiO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA DEL

PERU”

Ministerio

INFORME N° ./'g-z_ozs-EAJ-HSJL-mNSA

A : M.C Juan Carlos Becerra Flores
Director Ejecutivo del Hospital San Juan de Lurigancho

Atencion . Lic . Badimilo Jorge Zanabria
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos del HSJL

Asunto . Solicitan Opinién legal y acto resolutivo para aprobar
Proyecto “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencion y Control de

Cancer- 2023 del Hospital San Juan de Lurigancho.
Referencia . Expediente 23-001405-001(23.01.23)

Memorando N°0048-2023-PPPCC/DCI-HSJL (17.01.23)

Informe N°017-2023-OPE-HSJL (20.1.23)

Fecha . San Juan de Lurigancho, 01 de febrero del 2023

Es grato dirigirme a Ud. Para hacerle llegar la opinién Legal y acto resolutivo institucional respecto del
ante proyecto “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencién y Control de Cancer- 2023
del Hospital San Juan de Lurigancho”

| ANTECEDENTES

1.- Mediante Expediente signado con nimero 23-001405-001 de fecha 23 de enero del 2023 que
contiene el Memorando N°0048-2023-PPPCC/DCI-HSJL de fecha 17.01.23 donde el Jefe del
Departamento de Cirugia remite a la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico el anteproyecto
del “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencién y Control de Cancer- 2023 del
Hospital San Juan de Lurigancho, para que contintie con los tramites correspondientes.

2.- Con Informe N°17-2023-OPE-HSJL de fecha 20 de enero del 2023 al Jefe de la Oficina de
Planeamiento Estratégico del HSJL dirigido al Director Ejecutivo del Hospital San Juan de Lurigancho
previo analisis concluye dar opinién favorable para el anteproyecto del “Plan de Trabajo del Programa
Presupuestal 0024 Prevencion y Control de Cancer- 2023 del Hospital San Juan de Lurigancho
recomendando ademas continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto
resolutivo.

Il BASE LEGAL

1.-Ley N°26842 Ley General de Salud
2.-Ley N°31136 Ley Nacional del Cancer
3.-Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
4 -Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria
5.-Resolucion Directoral N° 001-2011-EF/77.15, Dictan disposiciones complementarias a la Directiva
de Tesoreria aprobada por la R.D. N° 002- 2007-EF/77.15 y sus modificatorias
6.- Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, Aprueba la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EFIT? 15
7. -Resolucion Ministerial N°449-2010/MINSA que aprueba el Reglamento de Orgamzac:én y Funciones

del Hospital San Juan de Lurigancho.
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Il ANALISIS

1.- La Constitucion Politica es clara al garantizar el derecho a la salud, asi como su universalidad y el
acceso equitativo a los servicios de salud, y se sefiala que es el Estado el que determina ia politica
nacional de salud, entre cuyos componentes se encuentra la Politica Nacional de Lucha contra el

Cancer.

2.- En esa misma linea mediante Decreto Supremo N.° 004-2022-SA dispone aprobar el Reglamento
de la Ley N.° 31336, Ley Nacional del Gancer, el cual establece que las acciones necesarias, a fin de
garantizar la cobertura gratuita, universal y prioritaria para los pacientes oncologicos. Asimismo, se
dispone que toda persona que no cuente con un Seguro, con diagnostico definitivo de cancer y que
reside en el territorio peruano, sea afiliado de manera directa al Sistema Integral de Saiud (SIS)

3.-Del mismo cuerpo normativo Reglamento de la Ley 31336, Ley Nacional del Cancer, se establece
que debia desarroliar la ley y fortalecer al INEN dentro del sistema nacional def control del cancer en el
Pert, toda vez que se habia afectado su condicién de Organismo Publico Ejecutor, y recortado sus
funciones misionales y su autonomia administrativa y econémica en la jucha contra el cancer a nivel
nacional, poniendo en riesgo la salud y la vida de miles de pacientes oncologicos, de sus familias'y de
toda la sociedad. '

4.-Respecto de lo cual el numeral 16.2 Los Programas Presupuestales pueden ser PPoR y PPI. Los
PPoR tienen como proposito el logro de resultados sobre la poblacion y su entorno, y tienen caracter
multisectorial e intergubernamental, en tanto los PPI tienen como propésito el logro de resultados
sectoriales y objetivos estratégicos institucionales.

&.- En consecuencia a ello la Oficina de Planeamiento Estratégico emite el informe N°p17-2023-OPE-
HSJL de fecha 20 de enero del 2023, el cual concluye que el Plan de Trabajo del Programa
Presupuestal 0024-Prevencion y Control del Cancer tiene como finalidad de contribuir a la reduccién
de la morbilidad y mortalidad por céncer en nuestro distrito, sensibilizando a la poblacién a que adopte
una cultura de salud en la que se priorice el control de los factores de riesgo mediante diagnéstico
temprano , tratamiento y cuidados paliativos del Gancer , cumpliendo eficazmente las metas fisicas
programadas por cada actividad operativa , para el afio 2023 del Programa Presupuestal de Prevencion
y Control de Cancer , en el Hospital San Juan de Lurigancho; ", el cual ha sido elaborado cumpliendo
con la estructura establecida en la Directiva Administrativa  N°013-HSJL/2021-OPE V.02" -
“Programacién, Formulacion, Aprobacion, Monitoreo y Evaluacion de Planes de Trabajo y de Accion de
los érganos, Unidades Organicas y Programas Presupuestales’ del Hospital San Juan de Lurigancho”,
asl mismo teniendo en consideracion lo establecido en el numeral 6.3.4 de la Resolucién Ministerial
N°826-2021-MINSA, cuyas actividades estén contempladas en el Plan Operativo Institucional Anual , y
el financiamiento del presente plan se encuentra sujeto a disponiibilidad presupuestal, asi mismo se
encuentra apto para su aprobacién y oficializacion correspondiente mediante acto resolutivo

institucional;
IV.- CONCLUSIONES

En consecuencia, habiéndose evaluado el presente expediente este equipo de Asesoria Juridica
reconoce que el anteproyecto presentado cumple con la estructura exigida en la Resolucion Ministerial
°826-2021/MINSA, por lo tanto, emite OPINION FAVORABLE respecto de la aprobacion del
documnente t&cnico. “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencion y Control de Cancer-
2023 del Hospital San Juan de Lurigancho™Ejercicio Presupuestal 2023.
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V.-RECOMENDACIONES

1.-Es necesario aclarar que el responsable de dicho Programa Presupuestal se encargara de la
£ implementacion y difusién del mismo.

Se devuelve expediente original con () folios, asi mismo se adjunta el proyecto de Resolucién
Directoral respectiva.

Sin otro particular hago propicia la ocasion para reiterarle las muestras de mi consideracion y estima
personal.

Atentamente

C'FERNANDEZ VARGAS
EG.CAL N*70089
COORDINADOR
EQUIPO DE ASESORIA JURIDICA

JCBF/marv
Falios { )

C.cInteresado
C.c Archivo



“Decenio.de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Unidad, la paz v el desarrollo”
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MC JUAN CARLOS BECERRA FLORES

A Director Ejecutivo del Hospital de San Juan de Lurigancho
. ABOG. MARCO ANTONIC FERNANDEZ VARGAS

ATENCION Coordinador del Equipo de Asesorfa Juridica
Informe de viabilidad técnica del Anteproyecto del Dacumento Técnico: “Plan

ASUNTO : de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencién y Control del Cancer”-
2023

REFERENCIA ¢ Exp. 23-01405-01

FECHA : SanJuan de Lurigancho, 20 de Enero del 2023.

Me dirijo a usted Sefior Director Ejecutive para salidarle cordialmente y en atencién al
documento de la referencia, mediante el cual se solicita realizar los tramites correspondientes para
su respectiva aprobacion mediante Resolucién Directoral del Anteproyecto del Documento Técnico:
“Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencidn y Control del Cancer”- 2023 del
Hospital San luan de Lurigancho, para lo cual debo informar lo siguiente:

I.  ANTECEDENTES

1.1 Que, el 09 de Noviembre de 2022, se socializd el Memorando  Circular
N°026-2022-0PE-HSJL/MINSA v el Correo Electronico N°198-2022-EP/OPE-HSIL, donde
ia Oficina de Planeamiento Estratégico solicita los Planes de Trabajo 2023, a los Organos,
Oficinas, Departamentos y Programas Presupuestales de]l Hespital San Juan de
Lurigancho, asimismo se socializé las indicaciones y plantillas que se requieren para
poder desarrollar el presente plan.

1.2 Que, el 17 de Enero del 2023, La coordinacién del Programa Presupuestal a través del
Departamento responsable: Dpto. de Cirugia, emitid el Memorando N° 048 - 2023 -
PPPCC/DCI - HSIL, donde adjunta Anteproyecto del Documento Técnico: “Plan de
Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencidn y Control del Cancer”- 2023, para
su oficializacién con Resolucidn Directoral.

1.3 Que, el 30 de diciembre de 2021, se emite la Resolucidon Directoral
N°299-2021-DE-HSJIL/MINSA, que aprueba con Eficacia Anticipada al 06 de diciembre del
2022, la Directiva Administrativa N°013-HSJL/2021-OPE-V.02 “Programacidn,
Formulacién, Ejecucidn y Evaluacién de Planes de trabajo y de Accidn de los drganos,
Unidades Organicas y Programas Presupuestales del Hospital San-Juan de Lurigancho”.'

1.4 Que, el 19 de mayo de 2022, se emite |a Resolucién Ministerial N"367-2022-MINSA, gue
aprueba el Plan Operative Institucional Multianual 2023 - 2025 del Pliego 011:
Ministerio de Salud.
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1.5 Que, el 16 de mayo del 2022, se emite la Resolucion Ministerial N°354-2022/MINSA, que
aprueba la ampliacién del horizonte Temporal del  Plan Estratégico Institucional
PEI-2019-2024 del Ministerio de Salud al afio 2025; quedando denominado “Plan
Estratégico Institucional PEI-2019 -2025 Ampliado del Ministerio de Salud”.

1.6 Que, el 05 de julie de 2021, el MINSA emite la Resolucion Ministerial N°826-2021-MINSA,
gue aprueba las Normas para la Elaboracidn de Documentos Normativos del Ministerio
de Salud”.

1.7 Que, el 06 de Diciembre del 2022, se promulgd la Ley N°31638, Ley de Presupuesto de!l
Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023,

1.8. Que, el 06 de Diciembre del 2021, se emite la Resolucién Ministerial
N°1281-2021-MINSA, que modifica los numerales 6.2.2 y 6.2.4 del articulo VI. y 7.2 del
articulo VII. de la Directiva Administrativa N°305-MINSA/2021/0GPPM "Directiva
Administrativa dque establece lineamientos para la aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 4 del Decreto de Urgencia N°012-2021, Decreto de Urgencia que dicta medidas
extraordinarias en el marco de la emergencia nacional por [a COVID-19 para reforzar los
sistemas de prevencion, control, vigitancia y respuesta del Sisterna Nacional de salud",
aprobada con Resolucidn Ministerial N°232-2021/MINSA.

1.9 Que, el 29 de Diciembre del 2022, se emite la Resolucién Ministerial
N°1097-2022-MINSA, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al afio fiscal 2023 del Pliego 011; Ministerio de Salud.

1.10 Que, el 30 de Diciembre del 2022, se emite la Resolucién Ministerial
N®1124-2022-MINSA, que aprueba el Plan Operativo Institucicnal (POI) Anual 2023 de!
Ministerio de Salud, consistenciado con el presupuesto Institucional de Apertura 2023.

1.11 Que, el 31 de Diciembre del 2022, se emite la Resolucidn Directoral N° 391-2022- HSJL/
MINSA, que aprueba el Plan Operativo institucional (POI) Anual 2023 del Hospital San
Juan de Lurigancho, consistenciado con el presupuesto Institucional de Apertura 2023.

.  ANALISIS:

2.1 Mediante, Memorando Circular N°026-2022-OPE-HSIL/MINSA v 3 través del CORREQ
ELECTRONICO N°198-2022-EP/OPE-HSIL, {a Oficina de Planeamiento Estratégico solicita
los Planes de Trabajo 2023, de los Organos, Oficinas, Departamentos y Programas
Presupuestales del Hospital San fuan de Lurigancho, a su vez se socializé las indicaciones y-
plantillas que se requieren para poder desarrollar el presente plan.

2.2 Mediante Memorando N° 048 - 2023 - PPPCC/DC! - HSIL, la coordinacidn del Programa
Prasupuestal a través del Departamento responsable: Dpto. de Cirugia; remite ef
Anteproyecto del Documento Técnico: “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024
Prevencién y Control del Cancer”- 2023, para su oficializacion con Resolucidn Directoral.

2.3 Mediante la Resolucidn Ministerial N°826-2021-MINSA, el Minsa apruebala Norma para
la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud, v en su numerai 6.1
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Estructura de los Documentos Normativos, establece la estructura que debe contar los
Documentos Técnicos, dentro de los que se encuentran los Planes, segiin el tipo que
corresponde contando con el: Titulo, Introduccién, Finalidad, Objetivos, Ambito de
Aplicacian, Base Legal, Contehido, Responsabilidades, Anexos vy Bibliografia.
Consecuentemente el aumeral 6.3.4, establece que las recomendaciones para la
Formulacion de Planes, en caso de los Documentos Normativos que tenen la
denominacién “Planes”, la formulacién de planes debe hacerse aplicande ademds Io
dispuesto en la Directiva Administrativa para la Formulacion, Seguimiento y Evaluacion de
los Planes Especificos de los drganos, unidades orgdnicas de [a Administracién Central, los
organos desconcentrados, programa y organismos publicos adscritos del MINSA,
aprobado mediante R.M N°1143-2019/MINSA, o la gue haga sus veces.

2.4 Através de la Resolucién Directoral N°299-2021-DE-HSJL/MINSA, se aprueba la Directiva
Administrativa N°013-HSIL/2021-OPE-V.02 “Programacién, Formulacién, Ejecucidn y
Evaluacion de Planes de trabajo y de Accion de los drganos, Unidades Organicas y
Programas Presupuestales del Hospital San Juan de Lurigancho”, cuya finalidad es
fortalecer el adecuado proceso de planeamiento en el Hospital San Juan de Lurigancho.
En ese sentido, luego de realizar la revision se determina que el Anteproyecto del
Documento Tecnico: “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencién y
Control del Cancer”- 2023, cumple con la estructura y normatividad correspondiente.

2.5 Mediante, Resolucién Ministerial N°367-2022-MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional Multianual 2023-2025 del Pliego 011: Ministerio de Salud, el cual es un
instrumento de gestion, donde se establece la programacion de metas fisicas y de costeo
gue se espera alcanzar entre los afios 2023-2025, constituyéndose en un instrumento
administrativo de gestion institucional que contiene el conjunto de actividades
priorizadas, precisando metas concretas y la oportunidad de la intervencién a
desarrollarse durante los tres afios a nivel de cada dependencia del pliego 011 MINSA,
quienes tienen la responsabilidad de desarrollar las actividades programadas y dar
cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales.

2.6 Mediante la Resolucién Ministerial N°354-2022/MINSA, que aprueba la ampliacién del
horizonte Temporal del Plan Estratégico Institucionai PEI-2019-2024 del Ministerio de.
Salud al afio 2025; quedando denominado “Plan Estratégico Institucional PEI-2019-2025
Ampliado del Ministerio de Salud”, documento de gestion que alinea los objetivos vy
acciones estratégicas e indicadores de desempefio y hospitalarios, a las politicas de salud,
es el documento al cual se articula al Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025
del Hospital San Juan de Lurigancho.

2.7 Asimismo, mediante Resolucion Directoral N°147-2022-DE-HSIL/MINSA, se aprueba el
Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025 de la Unidad Ejecutora 0049: Hospital
San Juan de Lurigancho, el cual es un instrumento de gestidn, que se elabora en
concordancia con las politicas publicas en materia de salud, destacando la importancia en

el compremiso y abordaje de las principales enfermedades que aquejan a la poblacidn,
donde se establece la programacion de metas fisicas de las actividades operativas ¥

programacidn financiera que se espera alcanzar entre los afios 2023-2025. Asimismo,
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mediante, Resolucién Directoral N° 391-2022- HSIL/ MINSA, que aprueba el Plan
Operativo Institucional (POI) Anual 2023 del Hospital San Juan de Lurigancho,
consistenciado con el presupuesto Institucional de Apertura 2023, donde se contempla
sus actividades del presente Anteproyecto del Documento Técnico: “Plan de Trabajo del
Programa Presupuestal 0024 Prevencién y Control del Cancer”- 2023.

2.8 Que, en el presente informe se adjunta el Anteproyecto del Documento Técnico: “Plan de
Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencidn y Control del Céncer”- 2023, el cual
tiene como finalidad “Contribuir a la reduccién de la morbilidad y mortalidad por cancer
en nuestro distrito, sensibilizando a la poblacién a que adopte una cultura de salud en la
que se priorice el control de los factores de riesgo mediante diagndstico temprano,
tratamiento y cuidados paliativos del Cancer, cumpliendo eficazmente las metas fisicas
programadas por cada actividad operativa, para el afio 2023 del Programa Presupuestal
de Prevencidn y Control del Cdncer, en ef Hospital San Juan de Lurigancho”,

2.9 Mediante, Resolucién Ministerial N°1281-2021-MINSA, aprueba la modificacién de los
numerales 6.2.2 y 6.2.4 del articulo V1. y 7.2 del articulo VII. de |a Directiva Administrativa
N°305-MINSA/2021/OGPPM "Directiva Administrativa que establece lineamientos para la
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N°012-2021, Decreto
de Urgencia que dicta medidas extraordinarias en el marco de la emergencia nacional por
la COVID-19 para reforzar los sistemas de prevencidn, control, vigilancia y respuesta del
Sistema Nacional de salud®, cuya finalidad es contribuir con la ejecucion y cumplimiento
de actividades previstas, para reforzar los sistemas de prevencidn, control, vigilancia y
respuesta del sistema nacional de salud. Asimismo, en el numeral 6.2.2. indica lo
siguiente: “Las modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional y Programdtico que
comprenden los productos de los Programas Presupuestales se efectian previa opinion
favorable de los responsables de los programas presupuestales involucrados de la
correspondiente Unidad Ejecutora”.

2.10 £l dia 06 de Diciembre del 2022, se promulga la Ley N°31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, que a través del andlisis del Presupuesto Pablico,
es uno de los principales instrumentos de gestion del Estado para otorgar un mayor
bienestar a la ciudadania, a través de una asignacién eficiente y eficaz de los recursos
plblicos, acorde con la disponibilidad de los fondos publicos, Asimismo, a través de la
Resolucion Ministerial N°1097-2022/MINSA, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura de Gastos correspondiente al afio fiscal 2023 del Pliego 011: Ministerio de Salud,
conforme detalla en sus anexos 3 y 4 de la estructura programatica y la estructura
funcional respectivamente, proporcionados. por la Direccién General de Presupuesto
Plblico del Ministerio de Economia y Finanzas a través del Aplicativo Web “Module de
Programacion Multianual”, y que forman parte de la presente Resolucién Ministerial, en el
cual también se contempla el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA}] 2023 del
Hospital San Juan de Lurigancho, el cual seré ejecutado seglin la priorizacion de gastos en
beneficio de la salud de los ciudadanos, por tal motivo el Plan estd sujeto a disponibilidad
Presupuestal.
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2.11 Finalmente la Oficina de Planeamiento Estratégico en cumplimiento al articulo 8° del
Reglamento de Organizacion Funciones, aprobado a través de la Resolucién Ministerial
N°449-2010/MINSA, cumple ias siguientes funciones:

(...}

a) Efectuar el diagndstico situacional e identificar los objetivos metas y estrategias de
largo, mediano y corto plazo,

b) Formular el Plan Estratégico y Plan Operativo del Hospital.

c) Evaluar la eficacia y eficiencia de las estrategias y asignacion de recursos para el
logro de los ohjetivos.y metas establecidas.

d) Evaluar el impacto de los objetivos, metas y estrategias de corto plazo y su eficacia
para el reordenamiento, de darse el caso y cumplimiento de los objetivos de
mediano y largo plazo.

Por lo que de acuerdo a la normativa vigente y las facultades que competen a la Oficina de
Planeamiento Estratégico, se da la OPINION FAVORABLE para la aprobacién del Anteproyecto
del Documento Técnico: “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencion y
Controf del Cancer”- 2023.

1ll. CONCLUSION

3.1 Del andlisis y evaluacion . a la documentacion se concluye, que el Anteproyecto del
Documento Técnico: “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal 0024 Prevencion y
Control del Cancer”- 2023, tiene como objetivo “Disminuir la alta incidencia de Céncer
en el distritc de San Juan de Luriganche, con atencidn integral, especializada, vy alta
tecnologia, a través de acciones estratégicas con adecuacion intercultural, de promocion
de la salud, prevencién secundaria, diagndstico temprano y tratamiento oportuno, que
incluya [a atencion de cuidados paliativos desde el primer nivel de atencion, acentuando
la supervisién, monitoreo y evaluacidn integral de las metas”; el cual ha sido elaborado
cumpliende con la estructura establecida en la Directiva Administrativa
N°013-HSIL/2021-OPE-V.02 “Programacion, Formulacién, Ejecucion y Evaluacién de
Planes de trabajo y de Accién de los drganos, Unidades Organicas y Programas
Presupuestales del Hospital San Juan de Lurigancho”, asimismo, teniendo en
consideracion lo establecido en el numeral 6.3.4 de la Resolucién Ministerial
N°826-2021-MINSA; cuyas actividades estian contempladas en el Anteproyecto del
Documento Técnico “Plan Operativo Institucional Anual 2023" del Hospital San Juan de
Lurigancho.

Finalmente indicar que el presente plan, se encuentra sujeto a disponibilidad
presupuestal, habiendo sido analizado por el Equipo de Organizacion y Modernizacion,
Equipo de Planificacién y Equipo de Presupuesto y Costos se encuentra apto para su
aprobacidn y oficializacion correspondiente, por lo gue se da la OPINION FAVORABLE y
se insta a los involucrados en.la implementacidn y ejecucion del presente plan, a realizar

acciones con arreglo a ley.
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IV. RECOMENDACIONES:

4.1 Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para oficializar la aprobacion
del Anteproyecto del Documento Técnico: “Plan de Trabajo del Programa Presupuestal

0024 Prevencion y Control del Cancer”- 2023, a través del acto resolutivo
correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.

Atentamente,
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MEMORANDO N°0048 — 2023-PPPCC/DCI- HSJL

A : BECERRA MEDINA RUSBELINDA ’
JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

ASUNTO : SOLICITO APROBACION MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL
REFERENCIA: CORREO ELECTRONICO N°015-2023-EP/OPE-HSJL

FECHA : SJL, 17 de Enero del 2023

Mediante el presente me dirijo a Ud. a fin de saludarlo cordialmente y a la vez en
atencion al documento de referencia, se remite el PLAN DE TRABAJO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0024 "PREVENCION Y CONTROL DEL
CANCER" - 2023, para su aprobacion mediante resolucién directorial.

Sin otro particular, quedo de Ud.
Atentamente,
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Jefe del Departamento de Cirugia
Mc. Oncélogo Reyes Hernandez Nestor Alain

Coordinadora del Programa Presupuestal Prevencion y Control de Cancer
Lic. Obstetra Vargas Padilla Erika Katy
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. INTRODUCCION:

El distrito de San Juan de Lurigancho es el distrito mas poblado con 1142,319 habitantes
aproximadamente y el Hospital San Juan de Lurigancho (HSIL) es el dnico de mayor
complejidad del distrito, que mediante Resolucidn el Instituto de Gestion de los Servicios de
Salud (IGSS) con fecha 15 de diciembre del 2016 en donde se aprobd la consulta externa por
médico especialista en Oncologia dentro de la cartera de servicios por UPSS en
establecimientos de segundo nivel como el HSIL, por lo que a partir def 01 de Julio del 2018
se cuenta con un consultorio de cirugia oncologica.

En el Hospital San Juan de Lurigancho dentro de la estructura organica del departamento de
cirugfa cuenta con la unidad funcional de Oncologfa, y tiene la responsabilidad del programa
presupuestal 0024: Prevencién y Control del Cancer (024},

En el mundo mas de un tercio de los casos de céncer se puede prevenir y otro tercio se
puede curar si se detecta en forma temprana y se traia adecuadamente. Al implementar
estrategias con recursos apropiados para la prevencion, la deteccién temprana y el
tratamiento, podemos salvar hasta 3,7 millones de vidas por afio.

Actualmente, mas de la mitad (65 %) de las muertes por cdncer suceden en las partes del
mundo menos desarrolladas. El acceso igualitario a la prevencion, el diagndstico, el
tratamiento y el cuidado del cancer puede salvar vidas.

. FINALIDAD:

El presente plan tiene la finalidad de Contribuir a la reduccién de la morbilidad y
mortalidad por céncer en nuestro distrito, sensibilizando a la poblacidn a que adopte una
cultura de salud en la que se priorice el cantrol de los factores de riesgo mediante
diagndstico ‘temprano, tratamiento y cuidados paliativos del Cancer, cumpliendo,
eficazmente Jas metas fisicas programadas por cada actividad operativa, para el afio
2023 del Programa Presupuestal de Prevencién y Control del Cancer, en el Hespital San
Juan de Lurigancho.

lll. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GENERAL

Disminuir la alta incidencia de Cancer en el distrito de San Juan de Lurigancho, con
atencion integral, especializada, v alta tecnologia, a través de acciones estratégicas con
adecuacién intercultural, de promocion de la salud, prevencién secundaria, diagndstico
temprano y tratamiento oportune, gue incluya la atencién de cuidados paliativos desde
el primer nivel de atencién, acentuando la supervisién, monitoreo y evaluacion integral

de las metas.
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3.2. OBJETIVO ESPECIFICO

- Proteger, promover, prevenir y garantizar la atencidn integral del paciente oncoldgico,
dando prioridad a las personas de escasos recurses econdmicos; haciendo énfasis en la
prevencién, tratamiento temprano y adecuado del cancer, en todo el distrito, en
coordinacion con el Instituto Nacional de Enfermedades Neopldsicas.

- Contribuir 2 mejorar el acceso v la calidad de los servicios de Salud.

- Brindar uina atencidn diferenciada en el servicio de Cirugia Oncolégica, mejorar el acceso
a la informacidn hacia el paciente y familiar.

- Cumplir la ejecucién de metas fisicas e indicadores programados para el afio 2023.

- Incrementar la capacidad operativa y de calidad de los servicios de salud para el cuidado
integral del cancer.

- Mejorar la disponibilidad de suministros médicos y tecnologias para el cuidado integral
del cancer.

- Incrementar los recursos humanos y fortalecer competencias, para el cuidado integral
del cancer.

IV. AMBITO DE APLICACION:
- El presente plan de trabajo es de aplicacién a toda la poblacién del distrito de San Juan de
Lurigancho y alrededores, asimismo a pacientes referidos de otros establecimientos de
salud.

V. BASE LEGAL:
- Ley N° 26842, Ley General de Salud y su modificatoria.
- lLey N°® 31336, Ley Nacional del Céncer.

- Decreto Legislativo N® 1161, Ley de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Salud.

- Decreto Supremo N° 039-93-PCM, Reglamento de Prevencién y Contro! de Céncer
profesional y su modificatoria.

- Decreto Supremo N° 009-2012-SA, que declara de interés nacional la Atencién Integral
del Cncer y Mejoramiento del Acceso a los servicios Oncolégicos en el Peru y dicta otras
medidas, asimismo se aprueba el Plan Nacional para la Atencidn Integral de Céncer y
Mejoramiento del Acceso a los Servicios Oncoldgicos en el Perd, denominado “Plan
Esperanza”.

- Resolucidn Ministerial N° 030-2007/MINSA, que aprueba el “Plan Nacional para el
Fortalecimiento de la Prevencidn y Control de Cancer”.
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- Resolucién Ministerial N° 343-2019/MINSA, que aprueba la Directiva N° 262 -2019-
MINSA/OGPPM, “Directiva Admiriistrativa para la Elaboracién, Aprobacién, Seguimiento,
Evalvacion y Modificacién del Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA”.

- Resolucion Ministerial N° 1003-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Plan
Nacional de Cuidados Integrales del Cancer (2020-2024).

- Resolucion Ministerial N° 826 - 2021/MINSA, que aprueba el documento denominado
"Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud".

- Resolucion Ministerial N® 1244-2021/MINSA, gue dispone la publicacién del proyecto de
Reglamento de la Ley N° 31336, Ley Nacional del Cancer, su exposicién de motivos y del
Decreto Supremo que lo aprueba en el Portal institucional del MINSA.

- Resolucion Ministerial N° 090-2022/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
326~-MINSA/OGPPM-22 “Directive Administrativa para la Formulacién, Seguimiento vy
Evaluacidn de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud”,

- Resolucién Jefatural N°® 326-2009-J/INEN, que aprueba el documento denominado “Guia
Nacional para la implementacion y funcionamiento de los preventorios del cincer y otras
enfermedades crénicas”,

- Resolucién Directoral N° 0030-2020-EF/50.01, aprueba la Directiva N2 0005-2020-
EF/50.01 “Directiva para el disefio de los Programas Presupuestales en el marco del
Presupuesto por Resultados”.

- Resolucién Directoral N° 107-2012-D-HSIL-DISA-IV-LE, que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones de los Organos de Linea del hospital San Juan de Lurigancho,
los mismos que forman parte de la presente resolucién.

- Resolucion Directoral N° 291-2021-DE-HSJL/MINSA, que aprueba el Plan Operativo
Institucional {POI) 2022 — Hospital San Juan de Lurigancho.

- Resolucion Directoral N2 299-2021-DE-HSJL/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N 013-HSJL/2021-OPE V.02 “Programacion, Formulacién, Ejecucién vy
Evaluacién de Planes de trabajo y de Accién de los érganos, Unidades Orgénicas y
Programas Presupuestales del Hospital San Juan de Lurigancho”

VI. CONTENIDO
6.1. ASPECTOS TECNICOS CONCEPTUALES

- ATENCION INTEGRAL DE SALUD: Intervenciones de promocién, prevencion,
recuperacion y rehabilitacion en salud, provistas de manera integral, integrada y
continua por el establecimiento de salud o la Red de Salud, con calidad y equidad,
teniendo como eje de intervencién la persona, familia y comunidad.

- CANCER: Proliferacién acelerada, desordenada y no controlada de células pertenecientes
a distintos tejidos con la consecuente formacién de un tumor que invade los tejidos
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vecinos, generando metdstasis a nivel ganglionar y a nivel de 6rganos distantes del
cuerpo.

CANCER EN NINOS Y ADOLESCENTES: Proceso de crecimiento y diseminacién no
controlado de c¢élulas malignas en cualquier tejido y/u drgano, ocurrido en pacientes de
0 a 17 afios.

CAPACIDAD RESOLUTIVA: Es la capacidad que tienen los establecimientos de salud de
producir el tipo de servicios necesarios para solucionar las diversas necesidades de la
‘poblacién, incluyendo la satisfaccion de los usuarios {depende de la especializacion y
tecnificacién de sus recursos). Es un elemento de la oferta de servicios de salud.

CUIDADO INTEGRAL DE SALUD : Son las acciones e intervenciones personales, familiares
y comunitaria destinadas a promover habitos y conductas saludables, buscan preservar
la salud, recuperarla de alguna dolencia o enfermedad, rehabilitarse, paliar el
sufrimiento fisico o mental, fortalecer la proteccién familiar y social. Comprende, por un
lado, las intervenciones sanitarias de promocién, prevencidon, recuperacidn,
rehabilitacion en salud y cuidadaos paliativos en torno a la persona, familia y comunidad,
en el Sistema de Salud, considerando las dimensiones biopsicosociales de los individuos,
aplicando los enfoques de derechos humanos, género, interculturalidad vy equidad en
salud. Ademds, comprender las intervenciones intersectoriales e intergubernamentales
sohre las Determinantes Sociales de la Salud, bajo la Rectoria del Ministerio de Salud,
abordando el marco socio econdmice politico cultural, las determinantes estructurates y
las determinantes intermedias, incluido el Sistema de Salud, con la finalidad de construir
un pais y una sociedad saludable.

CUIDADOS PALIATIVOS : Constituyen un planteamiento que mejora a calidad de vida de
los pacientes {adultos y nifios) y sus allegados cuando afrontan problemas inherentes a
una enfermedad potencialmente mortal. Previenen y alivian el sufrimiento a través de la
identificacion temprana, la evaluacién y el tratamiento correctos del dolor y otros
problemas, sean estos de orden fisico, psicoemacional o espiritual.

DETECCION TEMPRANA: Proceso que detecta (o diagnostica) la enfermedad en una fase
temprana, cuando existe un alto potencial de curacién (carcinoma in situ y lesién
premaligna). Para la deteccidn temprana existen dos procesos: diagndstico temprano y
tamizaje.

DIAGNOSTICO DEFINITIVO DE CANCER: Proceso de identificacién de lesiones malignas
tales como carcinoma u otros tipos de neoplasia mediante el estudio histopatolégico vy
en algunos casos confirmada por inmunohistoquimica.

DIAGNOSTICO DEFINITIVO DE CANCER EN NINOS Y ADOLESCENTES: Se realiza mediante
confirmacién histoldgica o citolégica en la mayoria de los casos; pudiéndose considerar
la posibilidad de un diagnéstico definitivo en algunos tipos de cédncer mediante la
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expioracion clinica {ej. examen de fondo de ojo en retinoblastoma), examenes de
laboratorio (ej. marcadores tumorales en tumores germinales cerebrales) o imdgenes {ej.
tumores cerebrales).

DIAGNGSTICO TEMPRANO: Proceso de deteccion temprana que a menudo implica que
el paciente sea sometido a una biopsia sobre un escenario asintomatico o clinicamente
no evidente.

ESTUDIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO: Exdmenes de laberatorio y/o imagenoldgicos
cuyo resultado anormal apoyaria la posibilidad de cdncer en el paciente. Pueden
realizarse en caso de una persona con diagnéstico sospechoso de céncer, siempre y
cuando estos no afecten la oportunidad del diagnéstico definitivo v seguridad del
paciente.

FACTOR DE RIESGO: Caracteristica o circunstancia personal, ambiental o social de los
individuos o grupos, asociados con un aumento de la probabilidad de ocurrencia de
cancer

ESCISION: Procedimiento quirtrgico para extirpar.

MORTALIDAD: Se refiere en parte a la calidad de mortal; es decir, de lo que ha de morir
0 estd sujeto a la muerte.

MORBILIDAD: Se refiere a la presentacion de una enfermedad o sintoma de una
enfermedad.

REFERENCIA: Es el procedimiento asistencial y administrativo a través del cual se asegura
la continuidad de la atencion de las necesidades de salud de la persona con sospecha de
cancer desde un establecimiento de salud de cualquier nivel de atencién a un centro
especializado para su estudio y manejo oportuno.

TRATAMIENTO: Proceso que se ocupa de los medios empleados (higiénicos,
farmacoldgicos, ablativos, quirdrgicos u otros) y ia forma de aplicarlos para aliviar los
sintomas o para producir la curacién.

VPH: Virus del Papiloma Humano.
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6.2. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DEL ASPECTO SANITARIO O ADMINISTRATIVO

En el distrito de
San juan de
Lurigancho se
observa un
incremento en
la tasa de
morbilidad en
céncer, segin
reporte de
estadistica en el
afio 2019,
morbilidad
general 814,

El hospital no
cuenta con
infraestructura
designado para
la Unidad
Funcionai de
Oncologia.

No se-estd considerando
a fa Unidad Funcional de
QOncologia como un
servicio nuevo de gran
importancia para la
poblacidn.

Poblacién asignada at
Hospital San Juan de
Lurigancho, pacientes
referidos de otros
establecimientos de
salud.

Elabarar y concretar al proyecto del
servicio de Oncologia para el
Hospital San Juan de Lurigancho
nivel 1-2, por la gran poblacidn'y
demanda de pacientes.es necesario
contar con una infraestructura y
servicio. adecuado

Ausencia de
reporte de los
casos de Cancer

Referencias de
establecimientos de
salud destinados a
sefvicios no oncolégicos.

Poblacidn asighada al
Hospital San Juan de
Lurigancho, pacientes
referidos de otros
astablecimientos de
salud.

Elaboracidn del filjograma de
atencion.
|nterconsulta al servicio de
Oncologia

No'se estd
realizando
reporte de ficha
de registro
epidemioldgica e
interconsuita al
servicio de
Oncologia.

Otras especialidades
estan realizando:
diagndstico de Cancer.

Poblacidn asignada al
Hospital San Juan de
Lurigancho, pacientes
referidos de-otros
establecimientos de
salud.

Realizar interconsulta al servicic de
Oncologia.
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6.4. PRESUPUESTO:

6.4.1. Requerimiento de Bienes:

a. Bienes por Actividad Presupuestal y Clasificador (Registrados en el SIGA)

TABLA RESUMIDA A NIVEL DE ESPECIFICA DE GASTO

5006001-0215074-CONSEIERIA
PARA PACIENTES
DIAGNOSTICADOS CON CANCER

PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

23.15.12 91.11 £27.70
23.15.31 ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 14.00 168.00
23.19.11 LIBROS, TEXTOS Y OTROS MATERIALES IMPRESOS 101.04 141,60
23.19.12 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIQS Y UTILES DE ENSENANZA 1,400.00 1,400.00
2.6.3 2.1 2 |MQBILARID 33,33 400.00
2.2,2 7.3 2 |REALIZADC POR PERSONAS NATURALES 200.00 2,400.00
OTA 9.48 57.20

S006006-0081601-TAMIZAIE EN
MUIJER CON MAMOGRAFIA
BILATERAL PARA DETECCION DE
CANCER DE MAMA

23.1821

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y BE
LABORATORIO

157.073

1,884.88

5006011-D215084-ATENCION DE
LA PACIENTE CON LESIONES
PREMALIGNAS DE CUELLO
UTERINO CON ESCISIGN

Total MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y

23.1821 ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 1,087.383 13,048.60
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO
26.32.12 MOBILIARIO 41.66 500.00

5006012-0215085-DIAGNQOSTICO
DEL CANCER DE CUELLO UTERINO

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS

NATURALES RELACIONADAS AL ROL DE LA ENTIDAD

23.1821
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 187.716) 2,360.60
LABORATORIO
263212 MOBILIARIO 33.33 400.00
26.32.41 MOBILIARIO 111.66 1,340:00
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONAS
23.29.11 ION D A 7,500.00f  90,000.00

94:100.60)

5006013:0215086-TRATAMIENTO
DEL CANCER DE CUELLC UTERINOD

MEDICAMENTOS

1,328.935 15,959.22
23.1821 MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
- ' MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 591.151 7,093.82
LABORATORIO
26,3231 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 253.666

3,044.00

5006014-0215087-CIAGNOSTICO
DEL CANCER DE MAMA

23.1

531

ASEQ, LIMPIEZAY TOCADOR

0.166

23.1

8.12

MEDICAMENTOS

15.666
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MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS

23.18. MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 168.333 2,020.00
LABCRATGRIO
26.3 2. EQUIPOS 1,666,666 200,000.00

5006015-0215088-TRATAMIENTO
DEL CANCER DE MAMA

23.1 8.

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTALY ACCESORIQS
MEDICOS, QUIRURGICGS, ODONTOLOGICOS Y DE
{ABORATORIC

583.811

7,005.74

5006016-0215083-DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE ESTOMAGO

23.1 8

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL ¥ ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS'Y DE
LABORATORIO

38.00

5,09

5006017-021509C-TRATAMIENTO
DEL CANCER DE ESTOMAGO

23.18.

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL ¥ ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS'Y DE
LABORATORIC

5006018-0215091-DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE PROSTATA

23.1 8.

MATERIAL, INSUMOS; INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEBDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
LABORATORIO

5006019-0215092-TRATAMIENTO
DEL CANCER DE PROSTATA

2.3.1 8.

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
LABORATORIO

5006020-0215093-DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE PULMON

26.3 2,

EQUIPOS

7,666,666

1666.66

5006022-0215095-DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE COLONY RECTO

2.6.3 2.

EQUIPOS

7,750.00

7,750,001

5006023-0215096-TRATAMIENTO
DEL CANCER DE COLON Y.RECTO

2.3.1 8.

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL ¥ ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, CDONTOLOGICOS Y DE
LABORATORIO

1,675.695

20,108.34

5006024-0215097-DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE HIGABD

23.18

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
LABORATORIO

200,000.00

00,000.00

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS

5006028-0215101-DIAGNOSTICO

23.18.

5006026-0215099-DIAGNOSTICO 23.1 8.2 MEDICOS, QUIRURGHCOS; ODONTOLOGICOS Y DE 600.00 7,200.00;
DE LEUCEMIA LABORATQRIC

TA 7,200,00

MATERIAL, [NSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS 13,050.00,
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DE LINFOMA

EABORATORIO

MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE

505000

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS

5005828?;;322362'3‘;'“33'?'5°- 231821 MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 845.833  10,150.00
L ANOMA LABORATORIO
TOTAL 845.833  10,150.00
5006031-0215104-TRATAMIENTO| _ " | MATERIAL INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS
DEL CANCER DE PIEL NO e MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS Y DE 44,883 538,80

MELANQMA

LABORATORIO

5096032-0215105«ATENCEDN
CON CUIDADOS PALIATIVOS EN EL
ESTABLECIMIENTQ DE SALUD

.g83
23.18112 MEDICAMENTOQS 492.301 5,907.62
26.32.41 MOBILIARIO 503.333 6,040.00
263212 MOBILIARIO 50.00 600:00
26,3231 253,666 3,044.00

EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS

1299.300)

|5:591.62

b. Déficit de Mobiliario:

ESPECIFICACIONES TECNICAS .~ - { IMPORTE(S/.)
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL | 1 COPIADORA,IMPRESORA 1,800.00
— PROCESADOR CORE i7, MEMORIA RAM 16GB, TECLADQ, MOUSE, .

COMPUTADORA 1 ANTALLA DE 15°. 3,500.00

SHLA GIRATORIA 2 |CON RESPALDAR, CON BRAZOS 200.00

ESCRITORIO 1 |ESCRITORIO EN MELAMINA PORTA TECLADO, CAJONERA 600.00

. T aOTAL L e e R e s 6,100.00: -
6.4.2. Reguerimiento de Servicios:
a. Existente:
DESCRIPCIO CONDICION PROFESIONALES
1
TOTAL
NO APLICA*
h. Déficit de personal
N° | cLASIFICADOR | CODIGO ¢ ot ON . SERVICIO/AREA - |N° DEPROF.
1 23.29.11 071100380371 SERVICIO ESPECIALIZADO DE OBSTETRICIA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1
2 23.29.11 071100380458 | SERVICIO DE APOYO TECNACO EN TEMAS DE SALUD |  DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1
ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA EN CIRUGIA _ »

3 23.29.11 070500030624 ONCOLOGICA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1
a 23,29.11 070500030567 ATENCION ESPECIALIZADA EN ONCOLOGIA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1
5 23.29.11 070500030110 ATENCIONES MEDICAS ESPECIALIZADAS EN DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1

16
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URDLOGIA

23.29.11

070500030012

ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA-EN PATOLOGO

ONCOLOGO

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1

23.29.11

070500030388.

ATENCION MEDICA ESPECIALIZADA EN GINECO

ONCOLOGIA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1

23.29.11

470500030753

SERVICIO DE TECNICA EN ENFERMERIA PARA
ATENCIONES EN CONSULTA EXTERNA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 1

6.5. Financiamiento:

TABLA RESUMIDA POR CATEGORIA DE GASTO.

P . _MONTO
RECURSOS HUMANQS 0
CAS 0
RO 53 SERVICIOS BA;lcos 0
' BIENES Y SERVICIOS 615,054.26
LOCACION DE SERVICIOS 549,600.00
TOTAL 1,164,654.26

17




WIY3rdsNOD - v20STE0  [VHYd VHIESNCD 1009003

30 0140 '6D, 4 GLNITAVLYYL - 7605120 | O1INIINVIVYL ‘6109008 "OIUSONDVIC
YNDIGINIA VAV1S0H4 30 ¥IDAVI 9] v2v1s0ud 0 uoNva I | T rve vASOud
OLNINVLEYIQ & OLSONDYIC - 1505120 O3ISONSYIC ‘8T0S00S 30 ¥ .._MD
g0, NOIINILY "BSE000E
wonun COvHOLS losvInOLSE 36 HITNYD 1Y
30 OLdG ‘60, ¢ FCUIINYD 130 DFZw.ern:.a.mF "£109005 oLyl
' OLNTINYLYYL - 0B0STZ0 ’ A3MVIQVLSI
YNIDIQIN 30 oovom 12 vave OOYINDLS
OLNINYLEYAIa az 30 ¥INYI 130 [ODYINCLST 30 HIDONYI 130 Ely) zwuz.ﬁu RE[s]
‘510, aolionmvia -6aasizg | COUSCNIVIO 8105008 | NODNALY *49£000¢
VIondI ot YAYIN wD.szZﬁ 13a YAYIA mD. xmuz.ﬁ._mm OLNTINYLVYHL
30 OLdqQ 60, CINFIWVLivEL~ 8B0SIZO | OLNIIAVLYYL ST0900S AIVIOVLS3
q_n.un_w_u._mmw“"'_mwmc a7 YINYW 30 ¥30NYZ 130 YAYIAL 30 ¥3DNYD BT Muﬂ””.nu.”““dm@“
30 04T TT, CIILSCNDYIO ~ L8051Z0 QDLSONDVI] 'PT109005 NODNALY ‘S9E0008
ViDIH131580 ONsLN ONI3in
~003NID v |.owmmzaumnyna | omnoagusnyonag | OWIRVLVEL
agolda*it, OINTIAVLYYL -9805T20 | OinaiwvLvuL croapog | A ITVI0VASE T3 Vilvd
— - ONNALN GTIHEHND
VilyIsisea ONIELN ONIHALF: 30 430NV 130
osanio 6 | omroaawiwyme | omemoacudnyoa | o TER
30 0145 TE, COILSQNOVIA - SB0STZ0 | ODLSONSIO 2108005
NOISDS Norios3 ton Onezen | OMALR OTE
N woo NN OTIIND 30 | e B U | 3a suenyiEkd
3q mwn_n_ ‘50, Zz SYNSOVWAYED SINODIST) SINGISTT NOD ZENISVd S3INQISAT
NooaINEDYaYY | P | oD valanaLy
340 NOISNILY - P8OSTZ0 ) YNOSH3d "818000€
YIYIN 30 ¥33NYD VYW
VORLEISE0 J0NOEAAEIavEvd |30 umanvoad Mowoaize | viaviv3a ¥3oNYD
~02ANID 0891 TYHILYTE YIIVHDOWYIN YYvd TVHILVIY NI VAVZIAVYL
40 0146 T NOD §30I VUVESOWYW NCD B3N] ¥3IAW ‘9180008
N3 AVZIWYL - TD91800 N3 INVZIWYL ‘5002005
HINYD BN ._uoﬂm%xﬂﬂ_uou A
VjuzWHiNG NoasoavausoNsvia | oo soavaisansyie [ oo PR
300140 L. SIINIIVE Vvd SINAIV RSN NOS

YNOSHd 'ST8000E

esadp pepiAliay

CIsandnsaitd

Y2514 V13!

¥IINY2 130 10HINOD ANOIINIATA v 20

A323UeD 2p |cJiU0D A UDIDUBARL - 200 |eisendnsaug
eweiSold :oleqel] ap ueld, -02U33] OlUSWNICQ




6L

anivs amvs SOALYTIV
o | 30ommmnmaviss iz | 30 oimaiwmevis T soqvain
N3 SCALLYAY 50avaIna | N3 soauviva soavains | Nos vaianay
VionuD NOD NOINILY - SOTST20] NDD NOINALY Z£09505 | YNOSHId 'BT90008
306140 80, YINONYTIN YINONYIZve Ew_u«__ﬁﬂm_ L
4 | oniescwinyd g | onmuseuNydma | _Mmoz e
GLNZIWYLYYL - POTSIZO | OLNIIWVLVHL Tepopos | DOLSONDVI
SAANTONIZND
. YNONYIIN VNONYIIW SYWONYIIN ON
YNIIGIN €L | ON'HId 30 330NV 130 | ON I 30¥I0NYD 130 | 1316 30 ¥3INVS 150
36 014080, ODiLSONDVIQ ~E0TSTZD | -ODISONOYIO '0EDI00S | NOIDNILY "veecinos
OLNIINVLVEL
§ NDY!
omnu_uhw_mhmm ‘ YWeNI 3 YWOINEE: * ow_._ﬂwUz_ N
" :
OESONOWIG - 74 13070 N -1
oy 115 To1ST PUSONSVIO 5209005 | L s
NOONILY 'E££0008
OLNIINYIYYE
QIUSONDY
vjonyin g WIWIoNTTIa. LS ERDET] 4 .u”nn.wuz_ 1a
. DILSONOYIO - 660520 SONDVIG 970900 :
3¢.0140 ‘60, o 06605120 [3G 03uuspnowia szosans AT
NDISNLY ZLg000s
DINIIWYLYHL
Adrviavisy
. Kon! o
owuhﬂﬂz w"_mn o QAVSIHICWIINYD 130 | 0avSIiH 30 ¥3NY2 130 .M_._Mw_uzw_n
Y, : 3 : N E
3 OLLSONOYIA - £60STZ0 SONDYIa 0
iy OILLSONSYIA - £60S oousonovia weoseos | IV
30 4NV TG
NOINILV TLE00CE
oAy ol o.ﬂwm___\wﬂﬂwp
YIS 5 |AnowJauanya g | ANowosao e ae | >u Ma e
3a0Lea-en, OLNIIWYLYHL - 9505120 | CzNamvives gzooons | 02 HEON
AR
¥NIIGW 30 o3y 01034 300 01938 A NOTOD
OININVLHYIT S LANDIOD30 ¥30NYS 130 | ANCIOOIGUINY2 G | 30 ¥3oNvn 130
g0, OUUSONOVIC « 5505120 | 0JLSONOYIL TZ09005 | NOIDNILY ‘0£5000¢
OLNAIAVIVYL
Agiviayisa
L “O311S0N!
ownu_wﬁwﬁﬂwa ;| rowndaouaonws e | Nowang s uionva e i uw_q_a
02ILSCNDYIC - E60STZ DUSONSYIQ ‘0209005 ;
iy LSONDY ¢ | oousonsvig ozoses 3 KoM
30 ¥3INYD 130
NOIINILY 6550002
OLNFINVIVEL
T V1ViSOHd 30 HIINVD 130] viviSOUd IO YNV TIG) A ArviavLss

#AIIUED 3P [0NU0D A UDPUIASIG~ FZO0 |e1sandnsaly
eweJsdoid :ofeqel) ap uejd, :02UI9)| oluswnvog




Documento Técnico: “Plan de Trabajo: Programa
Presupuestal 0024 - Prevencidn y Control de Céncer”

VIl. RESPONSABILIDADES:

COSTO:

JEFE DEL CENTRO DE | MC. ONCOLOGO REYES HERNANDEZ NESTOR

ALAIN

COORDINADOR DEL
PROGRAMA:

LIC. OBSTETRA VARGAS PADILLA ERIKA KATY

APOYO TECNICO EN
TEMAS DE SALUD:

ARASCELY ANDREA ANICAMA MUNAYLLA
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VIIl. ANEXOS
ANEXO 1: EQUIPOS QUE FORMAN PARTE DEL PLAN DE EQUIPAMIENTO Y PLAN DE MANTENIMIENTO

1. Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos:

TOTAL

NO APLICA*

TOTAL

NO APLICA*

3. Equipos por adquirir (NUEVOQ):

MONTO TOTAL DE REQUERIMIENTO DE BIENES POR ADQUIRIR

NO APLICA*
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ANEXO 2: Flujograma de atencidn
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