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VISTO:

El Expediente N° 23-001808-001, recepcionado con fecha 20.01.23, Nota
Informativa N°013-2023-UES-HSJL, de fecha 06.01.23, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los numerales |, Il y VI del titulo preliminar de la Ley N°26842- Ley
General de Salud disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano
y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion
de la salud es de interés publico, por tanto, es responsabilidad del Estado regular, vigilarla
y promoverla;

Que, a través del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, se aprobé el Texto Unico
Ordenado de la ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo general, el cual
establece en su numeral 72.2 del articulo 72 que, toda entidad es competente para realizar
las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y
objetivos, asi como la distribucién de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia;

Que, por Decreto Legislativo N°1278, se aprobo¢ la Ley de Gestidon Integrada de
Residuos Sélidos, la cual tiene como objetivo establecer derechos, obligaciones,
w\atribuciones y responsabilidades de la sociedad en su conjunto, con la finalidad de
propender hacia la maximizacién constante de la eficiencia en el uso de los materiales y
.Gf asegurar una dgestion y manejo de los residuos sélidos econdomica, sanitaria y
"~ ambientalmente adecuada, con sujecién a las obligaciones, principios y lineamientos del
sefialado Decreto Legislativo, vy;

Que, el articulo 19° de la precitada Ley dispone que el Ministerio de Salud, a través
de la Direccién General de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria (DIGESA), es la
autoridad competente para: a) Normar el manejo de los residuos soélidos de
establecimientos de saludos y servicios médicos de apoyo, asi como de los generados en
campafias sanitarias; b) controlar los riesgos sanitarios generados por el manejo
inadecuado de los residuos soélidos de establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo; ¢) Determinar la Aplicacion de las medidas de seguridad, dirigidas a evitar riesgos y
dafios a la salud de la poblacion derivados del inadecuados manejos de los residuos; y d)
Supervisar y fiscalizar la gestion de los residuos en los establecimientos de salud y servicios
médicos de apoyo a nivel nacional, segln corresponda;

Que, con Resolucién Ministerial N°1295-2018/MINSA, se aprueba las normas
técnicas de salud N°144-MINSA/2018/DIGEESA, Norma Técnica de Salud “Gestion Integral
y Manejo de Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo
y Centros de Investigacion”, cuya finalidad consiste en “Contribuir y brindar seguridad al
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personal, paciente, y visitantes de los establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo publicos, privados y mixtos a nivel nacional a fin de prevenir, controlar y minimizar
los riesgos sanitarios y ocupacionales por la gestion y manejos inadecuados de los residuos
sélidos, asi como disminuir el impacto negativo a la salud publica y al ambiente que estos
producen;

Que, en el item 6.2.1 del numeral 6.2, de la precitada Norma Técnica, sefiala que el
comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos solidos se conforma con los siguientes
miembros: a) Director profesional con autoridad delegada para toma de decisiones,
designado con resolucién de la instituciones o documento que haga sus veces, b) jefe de
enfermeria, c) Jefe de Servicios Generales/Limpieza/Mantenimiento, d) Administrador o
Responsable de la dotacion de suministros, e) Jefe de Epidemiologia, f) Jefe de Logistica,
g) Jefe de Responsable de Salud ambiental/salud ocupacional o quien haga sus veces, h)
Jefe de Laboratorio y Patologia; e i) Otros que el EESS, SMA'Y Cl considere necesarios”;

Que, mediante Resolucién Directoral N°47-2022-DE-HSJL/MINSA, de fecha
09.03.22, se conforma el Comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos Sdlidos del
Hospital San Juan de Lurigancho - 2022, asimismo, con Resolucion Directoral N°53-2022-
DE-HSJL/MINSA, de fecha 16.03.22 se modifica dicho comité, debido al cambio de jefatura
de apoyo al diagnéstico; por Ultimo, mediante Resolucién Directoral N°187-2022-DE-
HSJL/MINSA, de fecha 24.08.22, se modifica nuevamente el Comité de Gestién Integral y
Manejo de Residuos Solidos del Hospital San Juan de Lurigancho — 2022;

Que, a través de la Nota Informativa N°013-2023-UES/HSJL, de fecha 06.01.23, el
Jefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, solicita la conformacién del Comité
de Gestién Integral y Manejo de Residuos Sélidos del Hospital San Juan de Lurigancho
2023,

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos
técnicos administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas
programadas en el Hospital San Juan de Lurigancho, resulta pertinente conformar el Comité
de Gestion Integral y Manejo de Residuos Solidos 2023, de esta institucién, conforme a la
normativa vigente;

Que, contando con la visacion de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, y
la coordinacién del Equipo de Asesoria Juridica del Hospital San Juan de Lurigancho;
resulta favorable la emision de la presente Resolucion Directoral;

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 6 Literal e) del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital San Juan de Lurigancho, del Ministerio de Salud,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 449-2010/MINSA, el cual establece las funciones
del Director Ejecutivo, entre las que se encuentran la de "expedir Resoluciones Directorales
en los asuntos de su competencia;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar el Comité de Gestion Integral y Manejo de Residuos Soélidos del
Hospital San Juan de Lurigancho 2023, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa, el mismo que quedara integrado de la forma siguiente:

Unidad Organica Cargo
Director Ejecutivo del HSJL Presidente
Responsable del Area de Salud Ambiental Miembro
Jefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental Miembro
Jefe de la Oficina de Administracion Miembro
Jefe de Unidad de Logistica Miembro
Jefe de Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro
Jefe del Departamento de Enfermeria Miembro
Jefe del Departamento de Apoyo al Diagnostico Miembro
Jefe del Departamento de Gineco — Obstetricia Miembro
Responsable del Servicio de Central de Esterilizacion Miembro

Responsable de la Vigilancia, Prevencidn y Control de las IAAS Miembro

Articulo 2.- Dejar sin efecto cualquier Acto Resolutivo que se oponga con lo dispuesto
qn el articulo 1° de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 3.- Disponer que la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, supervise las

§# actividades realizadas por el equipo conformado en el articulo 1° de la presente Resolucién

Directoral.

Articulo _4.- Notificar la presente Resolucién Directoral a las demas instancias
administrativas correspondiente e interesados, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo 5.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Hospital San Juan de Lurigancho (www.hospitalsil.gob.pe).
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