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VISTOS:

El Informe N° 009~2015/APCI—OPP de fecha 26 de octubre de 2015, emitido
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y el informe N° 394-2015/APCI-OAJ del 30
de octubre de 2015, de la Oficina de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCI) es el ente
rector de la Cooperacién Técnica internacional, responsable de conducir, programar,
organizar, priorizar y supervisar la Cooperacién Internacional No Reembolsable, que se
gestiona a través del Estado y que proviene de fuentes del exterior de caracter publico y/o
privado, en funcién de la politica nacional de desarrcllo de conformidad con lo estabiecido
en la Ley N°® 27692 y sus normas modificatorias;

Que, e arficulo 5° del Reglamento de Organizacion y Funciones de ka APCH,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 028-2007-RE preve dentro de la estructura
orgénica de la APCl a la Oficina de Planeamienio y Presupuesto como organo de
asesoramiento;

Que, dicho organc de asesoramiento es el encargado de asescrar a la Alta
Direccion y demés organos de fa APCI en el planeamiento de la gestion institucional, el cual
enire sus funciones, debe elaborar y proponer directivas y procedimiento que normen los
procesos de planeamiento que se requieran;

Que, en ese sentido, a través del documento del Visto, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto sefiala que luego de la revisién de las subsanaciones del
proyecto de Directiva se emite opinién técnica favorable sobre el proyecio de Directiva
denominado: “Procedimiento sobre Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en la
Agencia Peruana de Cooperacién internacional - APCI”,

Que, la citada Directiva tiene como finalidad agilizar el proceso de acceso a
ta informacion plblica y 2 atencién de las solicitudes dentro de los plazos establecidos en la
Ley N° 27808, Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, en la cual se
definan los procedimientos internos que aseguren la mayor &ficiencia en la gestion de las
solicitudes de informacién, garantizando el debido procedimiento y la predictibilidad de la
actuacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional - APCI;




Que, por lo expuestc, es necesario aprobar la Directiva “Procedimienio
sobre Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica en la Agencia Peruana de
Cooperacion Internacional - APCI™;

Con las visaciones de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la
Oficina de Asesorfa Juridica; y

En uso de sus atribuciones conferidas por la Ley de Creacion de la APCl y
sus modificatorias, v el Decreto Supreme N° 028-2007-RE, que apruebe el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la APCI y sus normas modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva “Procedimiento sobre Transparencia y
Accesos a la Informacion Plblica en la Agencia Peruana de Cooperacidn internacional -
APCY, '

Articulo 2°- La Oficina General de Administracion de la APCl debera
disponer ia publicacién de la presente Resoclucion y Directiva en la pagina web del Portal
Institucional de ia Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (www.apci.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese,

o L fhane G,

o

AssANGUHEERO RN ltn'nﬂlluulblnlﬂllﬂ!.llllll.ﬂ

Arg. ROSA L, HERRERA COSTA
Direciers Ejscutiva
AGENCIAPERUANA DE COUPERACION INTERNACIONAL




DIRECTIVA N° 00'1 2015/APCI-DE

PROCEDIMIENTO SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
EN LA AGENCIA PERUANA DE COOPERAGION INTERNACIONAL — APCI

1. OBJETIVO

Establecer el procedimiento para la atencion adecuada y oportuna de las solicitudes de
acceso a la informacion publica, en los plazos y condiciones previstas en la normatxva
vigente, que deben cumplir los diferentes 6rganos de la Agencia Peruana de Cooperacnon
Internacional - APCI, asi como para la pubhcacaon de la informacidén obligatoria en el
Portal de Transparencia Estandar de la APCL

2. FINALIDAD
e Promover la transparencia en los actos de los 6rganos de la APCL

o Permitir el acceso a toda informacion publica, por parte de las personas naturaies o
juridicas, dentro del marco del numeral 5) del Articulo 2° de la Constitucion Politica del
Per(i y del Decreto Supremo N°® 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, y demds normas
conexas.

3. ALCANCE

l.a presente Directiva es de alcance para los érganos y el personal de la APCI, siempre
que la informacion haya sido creada u obtenida por la entidad o que se encuentre en su
posesién o bajo su control.

4. VIGENCIA

La presente Directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion.
5. BASE LEGAL

s -Constitucion Politica del Peru.

o Ley N° 27692, Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional —
APCIL.

o Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N° 20001, Ley que modifica el articulo 38° de la Ley N° 27444, y establece ia
publicacién de diversos dispositivos legales en el Portal del Estado Peruano y en los
Portales Institucionales.

e Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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e Ley N° 27927, Ley que modifica ta Ley N® 27806.

s Decreto Supremo N° (18-2001-PCM, Procedimiento para facilitar a las personas el
acceso a la informacion gue posean o produzcan las entidades del sector piiblico.

e Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texio Unico Ordenado de la Ley N° 27806 — Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

s Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

» Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, Decreto Supremo que modifica el Reglamento
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Funcién Publica aprobado por Decreto
Supremo N° 072-2003-PCM.

o Decreto Supremo N° 060-2001-PCM, que crea el Portal del Estado Peruano.

e Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, que aprueba la implementacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidad de la Administracion Pubiica.

o Resolucién Ministerial N° 200-2010-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2010-
PCM/SGP, Lineamiento para la Implementacién del Portal de Transparencia Estandar
en la entidades de la Administracion Publica.

» Directiva N° 003-2009-PCM/SGP, Lineamiento para el reporie de soi;c;tudes de
acceso a la informacion a ser remitidos a la Presidencia del Consejo de Ministros,
aprobada por Resolucion Ministerial N° 301-2009-PCM.

o Resolucion Ministerial N° 252-2013-PCM gue modifica la Directiva N° 001-2010-

. PCM/SGP, Lineamiento para ia tmplementacion del Portal de Transparencia Estandar

X en las entidades de la Administracion Publica.

6. DISPOSICIONES GENERALES

6.1 DEFINICIONES
6.1.1 Informacion Publica

Es la informacion creada u obtenida por la institucién, que se encuentre en
su posesion o bajo su control, contenida en documentos escritos,
fotografias, grabaciones, soportes magnético digital o en cualquier otro
formato.

El derecho de acceso a la informacion publica no podra ser ejercido
respecto de la informacion clasn‘lcada como secreta, reservada Yy/o
confidencial.

6.1.2 Portal de Transparencia

Medio informatico que promueve et libre acceso a la informacion publica que
se encuentra a cargo de la Agencia Peruana de Cooperacion internacional —
APRCI, en tiempo real y oportuno.

6.1.3 Solicitante




Es foda persona natural o juridica que solicita informacion a la APCI, en el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion ptiblica, de conformidad con
jo dispuesto en el numeral 5) del articulo 2° de la Constitucion Politica del
Perli y el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, y
demas normas conexas.

6.1.4 Oficina de Tramite Documentario

Es la oficina que tiene como funcién y responsabilidad la recepcion
documentaria en la APCL

6.1.5 Recurso de Apelacion

Es el recurso administrativo del gue puede hacer uso el solicitante en caso
de denegatoria de acceso a la informacion.

7. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 RESPECTO AL PORTAL DE TRANSPARENCIA

7.1.1

7.1.2

7.1.3

Funcionario responsable del Portal de Transparencia

Es aquel funcionario designado por el Director Ejecutivo de la APCI,
encargado de la elaboracion y actualizacion del Portal de Transparencia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 4° del Decreto Supremo N°
072-2003-PCM, Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica.

Impiementacion del Portal de Transparencia

La implementacion del Portal de Transparencia debera cefirse a lo
establecido en el articulo 8° del Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, asi
como en la Directiva N° 001-2010-PCM/SGP “Lineamientos para la
implementaci6n de! Portal de Transparencia Estandar de las entidades de ia
Administracion Pablica”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 200-2010-
PCM y modificada por Resolucion Ministerial N° 252-2013-PCM.

informacion publicada en el Portal de Transparencia

a) La informacion difundida en el Portal, en cumipiimiento de lo establecido
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién, es de
conocimiento publico. :

b) El ejercicio del derecho de acceso a dicha informacion se tendra por
atendida con la comunicacion por escrito al solicitante, de la pagina web
del Portal que la contiene, sin perjuicio del derecho de solicitar las
copias que se requiera.



7.1.4 Coordinacién interna para el cumplimiento de difundir informacion en el
Portal de Transparencia

Para el oportuno cumplimiento de informacion en el Portal de Transparencia,
cada 6rgano de la APCI, responsable del procesamiento de la informacion,
segln sea el caso, debera designar un coordinador, que tendra relacion
directa con el funcionario responsable del Portal de Transparencia para
cumplir con la obligacion de actualizar la informacion.

7.1.5 Obligaciones del funcionario responsable respecto al Portal de
Transparencia

Son las siguientes:
a) Elaborar y conducir el Portal de Transparencia con apoyo de la Unidad
de Sistemas e Informatica (US!) de fa APCI, y en coordinacién con los

Organos de la entidad.

: b) Recabar la informacion que se debe difundir en el Portal de
S Transparencia.

c) Mantener actualizada la informacién contenida en el Portal de
Transparencia, sefialando en él, la fecha de la (itima actualizacion.

d) Coordinar con la Secretaria de Gestion Puablica de la Presidencia del
Consejo de Ministros toda modificacion sobre la forma y contenido del
Portal de Transparencia Estandar. '
7.2 RESPECTO AL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

7.2.1 Funcionario o servidor poseedor de la informacién

Es aquel funcionario o servidor que haya creado, obtenido, tenga posesion o
contro! de la informacion solicitada.

7.2.1.1 Obligaciones del funcionario o servidor poseedor de la
informacién :

Son las siguientes:

a) Brindar la informacion que le sea requerida por el funcionario
responsable de entregar la informacion con el fin de que este
pueda cumpiir con sus funciones en los plazos previstos en la
Ley de Transparencia.




b) Elaborar los informes correspondientes cuando la informacion
solicitada se encuentre dentroc de las excepciones gue
establece la Ley.

c) Remitir la informacion solicitada y sus antecedentes a quien
corresponda, cuando el responsable de brindar fa informacion
no haya sido designado, o se encuentre ausente.

d) La autenticidad de la informacién gque entrega; esta
responsabilidad se limita a la verificacion de que el documento
que enirega es copia fiel del que obra en sus archivos.

e) Mantener actualizado un archivo sistematizado de Ia
informacian de acceso publico gue obre en su poder.

f) Conservar la informacion de acceso restringido que obre en su
poder.

7.3 FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ENTREGAR LA INFORMACION

Es el funcionario designado por el Director Ejecutivo de la APCI para coordinar y
atender las solicitudes de informacién.

7.3.1 Obligaciones del funcionario responsable de entregar la informacion

Son las siguientes:

a)

b)

c)

Atender las solicitudes de acceso a la informacion dentro de los plazos
establecidos por la Ley.

Regquerir fa informacion al 6rgano de la entidad que la haya creado u
obtenido, o gue ia tenga en su posesion o control.

Poner a disposicién del solicitante fa liguidacion del costo de
reproduccion.

Entregar la informacién al solicitante, previa verificacion de la
cancelacion del cosio de reproduccion, segln corresponda.

Recibir los recursos de apelacion interpuestos contra la denegatoria de
acceso a la informacion y elevarios al superior jerarquico, cuando
hubiere lugar.

En caso la solicitud de informacidn deba ser rechazada por alguna de
las razones previstas en la Ley, debera comunicar este rechazo por



escrito al solicifante, sefialando obligatoriamente las razones de hecho ¢
excepciones que justifican la denegatoria de acceso a la informacion.

7.4 PRESENTACION DE SOLICITUDES

a)

b)

d)

La solicitud de acceso a la informacidon publica puede ser presentada por
cualquier persona natural o juridica ante la Oficina de Tramite Documentario de
la entidad, o a través de la direccion electronica establecida para tal fin.

£l uso del formato contenido en el Anexo 1 de la presente directiva es opcional
para el solicitante, el cual puede descargario de la web institucional o solicitarlo
en la Oficina de Tramite Documentario.

La Oficina de Tramite Documentario debera dar orientacion acerca del
procadimiento de solicitudes de acceso a la informacién y tener a disposicion
de los solicitantes los formatos de solicitud para tal efecto, segun corresponda.

La Oficina de Tramite Documentario, es la responsable de recepcionar,
registrar y derivar las solicitudes de informacién, al funcionario responsable de
entregar la informacion, a fin de darles el tramite correspondiente.

7.4.1 Requisitos de la solicitud

Recibida la solicitud de informacion por la Oficina de Tramite Documentario,
se verificara que dicha solicitud contenga la siguiente informacion:

a) Nombres, apellidos completos, razén social, nimero del documenio de
identificacién que corresponda y domicilio;

b) De ser el caso, ntmero de teléfono y/o correo electronico,

¢) En caso la solicitud se presente en la Oficina de Tramite Documentario
de la Entidad, la solicitud debe contener firma del solicitante o huella
digital, de no saber firmar o estar impedido de hacerlo;

d) Expresion concreta y precisa del pedido de informacion, asi como
cualquier otro dato que propicie la localizacion o facilite 1a bisqueda de
la informacion solicitada;

e) Encasg.el solicitante conozea la dependencia que posea la informacion,
debers indicario en la solicitud; vy,

fy La forma o modalidad en la que prefiere el solicitante que la Entidad le
enfregue la informacion de conformidad con lo dispuesto en la Ley,
{fotocopia, correo electrénico o disco compacto).




7.4.2 Subsanacion de requisitos

a) De no contener la solicitud los requisitos indicados en los literales a), b),
c), y d) del numeral precedente, ia Oficina de Tramite Documentario
debera reguerir al solicitante efectle la subsanacion correspondiente,
dentro del plazo de dos (2) dias habiles de recibida.

b} Si el solicitante no cumpliera con subsanar la omisién en el plazo
indicado se daré por no presentada la solicitud, procediéndose al
archivo correspondiente.

¢} En caso el solicitante efectlia la subsanacion dentro del plazo
establecido, el nuevo plazo para la entrega de la informacion se
computara a partir de la subsanacion del defecto u omision.

d) Excepcionalimenie, cuando no se hubiere podido requerir al solicitante la
subsanacion de la solicitud en el momento de su presentacion y siempre
que el solicitante hubiere sefialado algin medio para notificario, el
funcionario responsable de eniregar la informacién deberd solicitar la
subsanacién dentro del plazo de dos (2) dias habiles de nofificada,
franscurrido el plazo sin presentar la subsanacion se entenderd por no
presentada la solicitud procediéndose al archivo correspondiente.

7.4.2.1 Reqguerimiento de informacién al Funcionario Responsable de
Entregar la Informacion

a) En la fecha de presentacion de la solicitud o de la subsanacion
de la migma, la Oficina de Tramite Documentario, derivara al
funcionario responsable de entregar la informacion la solicitud
para su atencion. '

b) Recibida la solicitud, el funcionario responsable de entregar la
informacion, requerird al funcionario © servidor poseedor de la
informacién gue en el plazo maximo de tres (3) dias habiles,
remita la informacion solicitada o el informe correspondiente, en
caso la informacion sea reservada, secreta o confidencial.

7.5 PLAZO PARA LA ENTREGA DE LA INFORMACION Y PRORROGA DEL PLAZO

a) El funcionario responsable de enfregar la informacion debera cumplir con
eniregar la informacion solicitada o ponerla a disposicion, segin sea el caso,
dentro del plazo de siete (7) dias habiles computados a partir del dia siguiente
de la recepcion de la solicitud de informacion o de la fecha de subsanacion del
defecto u omisidn de los requisitos de la solicitud.



7.6

7.7

7.8

b) Cuando existan circunstancias que dificulten la obtencion o reproduccion de la
informacién solicitada, dicho ptazo podra ser prorrogado en forma excepcional
por cinco (5) dias habiles adicionales.

ENTREGA DE LA INFORMACION QUE NO GENERA COSTO DE
REPRODUCCION

La informacion no genera costo de reproduccion cuando el solicitante requiera que
le sea entregada mediante correo electrénico, siempre que la informacion pueda ser
entregada por este medio.

ENTREGA DE LA INFORMACION QUE GENERA COSTO DE REPRODUCCION

a) En caso que la informacion solicitada genere un costo de reproduccion, el
funcionaric o servidor poseedor de la informacién informard sobre tal
circunstancia al funcionario responsable de entregar la informacion requerida,
dentro del plazo maximo de tres (3) dias hébiles, indicando el nimero de
fotocopias o discos compactos que se utilizara, segln sea el requerimiento del
solicitante.

b) La informacion que se tenga que entregar y esté contenida en medio magnético
o impresa, sera puesta a disposicién del solicitante en la Oficina de Tramite
Documentario, previa presentaciéon de la constancia de pago del costo de
reproduccion, el cual serd efectuado de acuerdo a la tasa prevista en el Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la APCL.

¢) El funcionario responsable de enfregar la informacion sélo ordenara su
reproduccién cuando la fiquidacién hubiere sido cancelada.

d) La Oficina de Tramite Documentario debera tener a disposicion el Texto Unico
de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la APCI y la tasa aprobada por
los servicios prestados por la entidad para su exhibicion, en caso de ser
requeridos por el solicitante.

MEDIO DE ENTREGA DE LA INFORMACION

a) Lainformacién sera entregada segun el medio sefialado por el solicitante, entre
ellos:

o Por correo electrénico, en cuyo casc no generarda costo alguno al
solicitante.

s  Disco Compacto

+ Fotocopia.
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7.2

7.10

7.1

b)

Cuando la informacion se encuentre en el Portal de Transparencia de la
entidad, se tendré por atendido el reguerimiento de informacion con Ia
comunicacion por escrito al solicitante de la direccion web www.apci.gob.pe y
la ubicacién de la informacién en ia misma, sin perjuicio del derecho del
solicitante de requerir las fotocopias o discos compactos correspondientes.

EXCEPCIONES AL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

a)

b)

Tratandose de las excepciones previstas en los articulos 15°, 16° y 17° del
Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, el funcionario o servidor poseedor de la informacion, mediante informe
sustentado, pondra en conocimiento del funcionario responsable de entregar la
informacion, las razones por las que no se podra hacer enirega de la
informacion solicitada dentro del plazo de tres (3) dias habiles.

El funcionario responsable de entregar la informacion debera poner en
conocimienio del solicitante las razones por las que se aplican las excepciones
a mas tardar el séptimo dia de presentada la solicitud o de subsanada la
misma.

INFORMACION EN POSESION DE OTRO FUNCIONARIO O SERVIDOR DE LA
APCI O DE OTRA ENTIDAD PUBLICA

a)

b)

Si la solicitud de informacion ptiblica no correspondiera ser atendida por el
funcionario o servidor responsable de entregar la informacion que hubiere
recibido la solicitud, éste debera, e mismo dia de recibida, devolveria al
funcionario responsable de entregar la informacion para que lo remita al
funcionario o servidor competente, a fin de que sea atendida dentro del plazo
previsto en la Ley.

En caso que la informacion solicitada no se encontrara en posesion de los
Organos de la APCI, el funcionario o servidor responsable de entregar fa
informacion debera comunicar, el mismo dia de recibida la solicitud, dicha
situacién al funcionario responsable de entregar informacién a fin que de
respuesta al solicitante dentro del plazo previsto en la Ley.

RECURSO ‘ADMINISTRAT‘IVO

a)

b)

El recurso de apelacion se interpondra, dentro de los quince (15) dias habiies
siguientes de notificada la denegatoria de acceso a la informacion.

£ funcionario responsable de entregar la informacion verificard que el recurso
cumpla con indicar el acto que se recurre y la expresion de ios fundamentos de



A

\

742

hecho y derecho, conforme lo establece el articulo 211° de la Ley N° 27444
Ley del Procedimiento Administrativo General.

c) Siel recurso no cumple con todos los requisitos, el funcionario responsable de

entregar 1a informacién, otorgara el plazo de dos (2) dias habiles para que el
solicitante realice la respectiva subsanacion bajo apercibimiento de tenerse por
no presentado y ordenar el archivo del expediente.

d) Si el recurso cumple con los requisitos, el funcionario responsable de entregar

la informacion, eleva lo actuado al superior jerarguico dentro del mismo dia de
su presentacién conjuntamente con el expediente de solicitud de informacion.

e) En caso el recurso de apelacién sea presentado fuera del plazo, se declarara
improcedente, y se dispondra e! archivo del expediente.

f)  Sila apelacién se resuelve en sentido negativo o la entidad correspondiente no

se pronuncia en un plazo de diez (10) dias habiles de presentado &l recurso, el
solicitante podra dar por agotada la via administrativa.

NOTIFICACIONES
Las comunicaciones que se dirijan al solicitante seran notificadas a través de correo

electronico, cuando asi lo hubiere autorizado, caso contrario, dicha comunicacion
debera ser efectuada en el domicilio sefialado por el solicitante.

8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1 REMISION DE INFORMACEON A LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE

8.2

MINISTROS - PCM

De acuerdo a los lineamientos establecidos en la Directiva N° 003-2009-PCM/SGP,
aprobada por Resoluciéon Ministerial N° 301-2008-PCM, el responsable de entregar
la informacion verificara y consolidara la relacién de solicitudes atendidas y no
atendidas, las cuales seran elevadas a la Direccion Ejecutiva para su envio a la
Presidencia del Consejo de Ministros, conforme a lo dispuesto en el articulo 22° del
Texto Unice Ordenado de ia Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Pablica.

Los funcionarios y servidores publicos que incumplieran con las disposiciones a que
se refiere la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
el Texto Unico Ordenado y su Reglamento serén sancionados por la comision de
una falta grave, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto
Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.
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8.3 DISPOSICIONES FINALES
En todo aquello que no se encuenire normado en la presenie Directiva, rige
supletoriamente las disposiciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General, Ley 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Puablica y demas normas conexas.

9. ANEXOS
Forman parte de la presente Directiva, los Anexos siguientes:
Anexo 1: Formato de Solicitud de Acceso a la Informacion Plblica.

Anexo 2: Flujograma de Acceso a la Informacion Publica en la APCI.
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Procedimiento sobre Transparencia y
Acceso a la Informacion Phblica en la
Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional — APCI

' Flujograma

Soficitante

Oficina de
Trémite
Documentario o
correo de
fransparencia

Funcionario
responsable

infarmacién

de entregar la

Funcionario
o servidor
poseedor de
la
informacién

Superior
jerarquico

Actividades

Y
S

QQLEX/

k-4
5}

-
F-3

Via correo electrénic

10

El solicitanie presenta su
solficitud en la Oficina de
Tramite Documentario de la
APCl, 0 & través del comeo
electronico  del  Portal  de
Transparencia,

Se recibe vy evalta el

expediente presentado.

Se devuelve el expediente que
no cumpie con los requisitos
de presentacion.

Se deriva el expesdiente al
funcionarip responsable de
enfregar ia informacior: para
que solicite informacién  al
funcionaric o poseedor de la
informacion.

El Funcionaric © servidor
poseedor de la informacion se
encarga de proporcionar la
informacidn,

Bl Funcionario responsabie de
entregar Iz informacion, envia
la informacion a la Oficina de
Tramitfe Documentaric o la
remite por coreo elecironico.

v

¥

11

Entrega ta informacitn
reguerida al solicitanie en
fisico (fotocopia o CD); previo
pago de tasa TUPA, o por via
de correo  electronice  (sin
tosto).

E! solicitante ~ recibe la
inforrmacién publica solicitada.

FiN

£ solicitante puede inferponer
recurso de apelacion

10,

El Funcionario respongable de
entregar la informacion evalta
el recurso y lo deriva al
superior jerarquico.

11.

Con respuesta del superior
jerérguico se agota la via
administrativa.




SOLICITUD DE ACCESO A LA N° DE
INFORMACION PUBLICA REGISTRO
{Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27808, Ley
de Transparencia y Acceso a la informacion

Piblica, aprobado por Decreto Supremo N° 043

FORMULARIO 2003-FGH)

I, FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ENTREGAR LA INFORMACION:

il. DATOS DEL SOLICITANTE:

APELLIDOS Y NOMBRES / RAZON SOCIAL DOCUMENTO BE IDENTIDAD
D.N.L/ALM/C.EFOTRO

DOMICILIO

AVICALLE!JR/PS.}. N/DPTO/INT. DISTRITO URBANIZACION

# PROVINCIA DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO TELEFONG

§ i, INFORMACION SOLICITADA:

e

IV, DEPENDENCIA DE LA CUAL SE REQUIERE LA INFORMACION:

5/ V. FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION {marcar con una "X")

DISCO :
FOTOCOPIA COMPACTO CORREQ ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRES FECHA Y HORA DE RECEPCION
FIRMA

OBSERVACIONES






