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RESOLUCION DIRECTORAL

Piura, 21 FEB 2023

STO: La Hoja de Registro y Control N° 18504-2022 de fecha 15 de noviembre dell 2%3_2,' rg
inién }_egal N°041-2023/DRSP-4300205 de fecha 07 dc_a febrero de::z 2023, emft'lda por la Ofici
e Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud Piura y demas actuados;

CONSIDERANDO:

e - ~ - i NELLY NEYRA
\,\{&\omo’gg\ diante la Hoja de Registro y Control del visto, los servidores CLARA
( Aj(é%é%lﬁﬁ, CARLOS ADALBERTO VEGA NUNURA, ARTURO ZAPATA GARCIA, CL/SQ:‘Jgé,;\_
z B° ELEUTERIA LANAS ROSAS, JULIA PLANTILA ESCOBAR VDA DE RAMIREZ, ROSA | e
9 TEJADA LALUPU Y KATIA MARIBEL GIRON CRUZ, solicitan el beneficio de Canasta de

%s F,\(_s\\*{)‘ilimentos, devengados e intereses legales;
ESOW

Que, de los Informe de Situacién Actual N° 139, 140, 141, 142, 143, 1f14 y 145, que corr{equnden

a los servidores CLARA NELLY NEYRA MEDINA, en el cargo de Técnico Administrativo I; LUZ
CESMANGELICA MENDOZA AGUILAR CARLOS ADALBERTO VEGA NUNURA, en e/ cargo de
(S Téchico Administrativo I: ARTURO ZAPATA GARCIA, en el cargo de Asistente Administrativo I;
CLAUDIA ELEUTERIA LANAS ROSAS, en el cargo Técnico Administrqtivo I JULIA PLANTILA
V-:“-S;ESCOBAR VDA. DE RAMIREZ, en el cargo de Auxiliar de Sistema Administrativo I; ROSA ISABEL
" TEJADA LALUPU, en el cargo de Técnico Administrativo I; KATIA MARIBEL GIRON CRUZ,_ enel
cargo!: de Técnico Administrativo [ respectivamente, se aprecia que son Servidores

... ADMINISTRATIVOS de la Diresa Piura;
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Que, la Resolucién Presidencial N° 115-99/CTAR PIURA-Q, de fecha 10 de marzo de 1999, que,
establecia en su articulo tercero el pago de canasta de alimentos, unicamente, para el personal
de la a) Sede Regional, b) Aldea San Miguel, c¢) Agua Bayovar, d) Taseem y e) Gerencia Sub.
Regional Luciano Castillo Colonna (Unidad Ejecutora 001 — Sede Piura y Unidad Ejecutora 002 —
Gerencia Luciano Castillo Colonna), mas no para todas las unidades ejecutoras;

Que, posteriormente el Gobierno Regional Piura mediante Resolucion Regional N° 547-
2006/GOB.REG.PIURA-PR, de fecha 13 de julio de 2006, resolvié en su primer articulo otorgar el
incentivo econémico de Canasta y Productividad, a todos los servidores ptblicos del Gobierno
Regional Piura. Sin embargo, a través de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 988-
2006/GOB.REG.PIURA-PR del 29 de diciembre de 2006, se rectificé de oficio el error material
incurrido en el articulo primero de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 547-
2006/GOB.REG.PIURA-PR, precisandose que el incentivo econémico de canasta de
alimentos e incentivo econémico de productividad se le otorga al personal activo de la Sede
/«;,m‘p\tral, Aldeas Inf:antiles, Agua Bayovar, Taseem, Gerencia Sub Regional Luciano Castillo
¢ Cofahna Y Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba Del Gobierno Regional Piura;
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< @ue, #4s Resoluciones Ejecutivas Regionales emitidas por el Gobierno Regional Piura, que
% 2

% recog en el pago de canasta de alimentos e incentivo econémico de productividad, no alcanza
w@ gun extremo al personal de la Unidad Ejecutora N° 400 — Direccién Regional de Salud Piura,
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sino que taxativamente establece las unidades ejecutoras o unidades orgénicas a las cuales se
s reconoce este concepto;

REC/Ow,
‘Qp 4
e."iz‘-‘o “, Qaé

; cabe resaltar que el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante

gﬁo el reto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del D.L N° 276 desarrollo en su Capitulo Xl lo

‘:‘ refeggnte al Bienestar e Incentivos de los servidores bajo este régimen, disponiendo en el Art.140°

i qg{é' as entidades de la Administracion Publica tienen el deber de implementar progresivamente

SoyeconBFdgramas de bienestar social e incentivos dirigidos a la promocién humana de los servidores
publicos y de sus familias y de contribuir al mejor ejercicio de las funciones asignadas.

. Q;,}g.ormt O
,{é@‘ /d’ \ e, en lo que respecta al CAFAE, es importante tener presente que la Ley N° 29874 dispuso la
2o 9F30 i élementacién de medidas destinadas a fijar una escala base para el otorgamiento del incentivo

- Idgoral que se otorga a través de los Comités de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo (CAFAE) a que se refiere la quincuagésima tercera disposicion complementaria final de
. la Ley de 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012; '

Que, posteriormente la Centésima Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29951,

... Ley N° 29951, “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, dispuso que: “A

/\;{@Eﬂl bpartir de la vigencia de la presente ley, el personal comprendido en el numeral 2.1 del articulo 2

N de‘iaN ey N° 29874, percibira a través del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estifg (o, UNICAMENTE, el incentivo econémico denominado “Incentivo Unico”;

VR §

" ™ Quey el Incentivo Unico consolida en un tnico concepto toda asignacion de contenido

X ecghémico, racionamiento y/o movilidad o de similar denominacion previstos en el Art. 3°
() & - - ~
Ry a‘que se refiere Ley N° 29874, asi como aquellos conceptos sefhalados en el Art. 4° de la
T rearm™ .
misma Ley;

Que, de lo expuesto se concluye que todo incentivo laboral que perciban los trabajadores
administrativos fue incorporado dentro del concepto de incentivo dnico que se otorga a través del
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo, no existiendo otro mecanismo de
otorgamiento de beneficios econémicos para los trabajadores administrativos;

ALY Que, por otra parte, la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ario Fiscal
S “@Q23, en su Art. 6, establece: Prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos
4! re@lonales y gobiernos locales, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, dietas

EAECY

(v} Boas@ aciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econdémicas y beneficios de
\ 5 tod@d indole, cualquiera sea su forma modalidad, periodicidad, mecanismos y fuente de
% fifidnciamiento. Asi mismo queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, asignaciones,

& on s @ Siricentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y beneficios de toda
indole ‘con las mismas caracteristicas sefaladas anteriormente. Es decir, existe una norma
prohibitiva expresa que impide el incremento de las bonificaciones antes mencionadas, por lo que

resulta infundado lo solicitado por los administrados;
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Que, mediante Opinién Legal N° 041-2023/DRSP-4300205, la Oficina de Asesoria Juridica emite

opinion: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de Canasta de Alimentos, devengados e
intereses legales, presentada por los administrados CLARA NELLY NEYRA MEDINA, CARLOS

ADALBERTO VEGA NUNURA, ARTURO ZAPATA GARCIA, CLAUDIA ELEUTERIA LANAS
OSAS, JULIA PLANTILA ESCOBAR VDA. DE RAMIREZ, ROSA ISABEL TEJADA LALUPU 'Y

KA\Z’ 1A MARIBEL GIRON CRUZ, Por los fundamentos antes expuesto,

S
S
8 \@BoEstando a lo expuesto en el documento del visto y con las visaciones correspondientes de la
%@ D,;fe’cmon Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Oficina de Asesoria Juridica
%

%uscsonU€ la Direccion Regional de Salud Piura;

Que, en uso de las facultades conferidas por Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA, Ley

27867 Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Resolucién Ley 27902, Modificatoria de la ley
,—"’\,C‘ﬂf27867 Ordenanza Regional N° 271 - 2013/GRP - CR que aprueba el Reglamento de
Orgamzacnon y Funciones de la Direccién Regional de Salud Piura y Resolucién Ejecutiva
Reg/onal N° 014-2023-GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 03 de enero de 2023;

/'0 k] &
SE RESUELVE

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de Canasta de Alimentos, devengados
e intereses legales, presentada por los administrados CLARA NELLY NEYRA MEDINA, CARLOS
ADALBERTO VEGA NUNURA, ARTURO ZAPATA GARCIA, CLAUDIA ELEUTERIA LANAS
ROSAS, JULIA PLANTILA ESCOBAR VDA. DE RAMIREZ, ROSA ISABEL TEJADA LALUPU
Y KATIA MARIBEL GIRON CRUZ, Por los fundamentos antes expuesto;

S :

anvoessARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE, copia de la presente Resolucion a la parte interesada, dentro del
j«f’“‘ p?”azo de cinco (5) dias contados a partir de la expediciéon del acto administrativo, con las
f forn‘%z idades establecidas en el Art. 24.1 de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°
%

® B3744

&jﬂﬁ ICULO 3°.- HAGASE DE CONOCIMIENTO al Equipo de Remuneraciones Pensiones y
Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica y Organo de Control Institucional de la Direccion

Regional de Salud Piura y copia a legajo.
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