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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igualtad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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~Aa) DJPJ Fl.rr!‘a Przswdgnte De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 24 de MarZO Qg 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000389-2022-P-CSJAN-PJ

VISTO: E! recurso de reconsideracion interpuesto gor la magistrada Rossana Tolentino
Jacome, jueza supernumeraria, del Juzgado de Paz Letrado en adicion Investigacion
Preparaioria de la provincia de Recuay de [a Corte Superior de Justicia de Ancash, y la
Resclucion Administrativa N° 0003578-2522-P-CSJAN-PJ de 21 de marzo del 2023; y,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del Presidente de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- El articulo 143 d2 la Constitucion Politica del Per, precisa que el Poder
Judicial estd conformado por Organos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién, ypor érganos que ejercen su gobierrio vy administraciéon. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica insti'lucional en el ambito del Distrito
Judicial conforivie lo establecen los incisos 1) y 3} del articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de ia Ley Orgénica del Poder Judicial. en '“oncordanma con lo normado en les
incisos 1) y 3) del articulo 9° del Reglamenta de Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, aprchado
mediante Resolucion Administrativa N.° 040-2018-CE-PJ.

Del recurso de reconsideracion

Segundo.- Mediante escrito dei 23 de marzo del 2022, la magistrada Rossana Tolentino
Jacome, jueza supernumersaria, del Juzgado de Paz Letrado en adicién Investigacion
Preparatoria de la provincia de Recuay de esta Corte, interpone recurso de
reconsideracion contra ia Resolucion Administrativa N° 0003”‘ 8-2023-P-CSJAN-PJ de
21 de marzo del 2023, solo en el extremo de la fijacién de su periodo de descanso
laboral, pues habiéncosele concedido del 1 [sabado] al 9 dz abrll, menciona que resulta
vulneratorio al inciuir dos fines de semana, y como tal solicita que dicho periodo sea
modificado, de! 3 al 9 de abril del 2023.

Analisis dzl caso, contiene fundamentacion juridica

Tercero.- El Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Admiinistrativo General, establece eri su articulo 1°, numeral 1.1, que ics actos
administrativos son las declaraciones de las entidades que, en el marco de niormas de
derecho publico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre s intereses,
obligaciones o derechos de los @diministrados dentro de una situacién concreta. Por el
contrario, el numeral 1.2) de dicho articulo sefiala que no son &ctos administrativos
“1.2.1 Los actos de administracion interna de las entidades, desiinados a organizar o
hacer funcionar sus prcoias actividades o servicios. Estos actgs son regulados por cada
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entidad, con sujecion a las dispiosiciones del Titulo Preliminar de esta Ly, y de aquellas
normas que expresamente asi lo establezcan”. Lo antes mencionado guarda
concordancia con el articuio 7°, numeral 7.1, de dicha ley, el cual establece que “Los
actos de administracién inierna se orientan a la eficacia y eficiericia de los servicios y a
los fines permanentes de las entidades. Son emitidos psr el 6rgano competente, su
objeto debe ser fisica y juridicamente posible, su motivacién es facultativa cuando los
superiores jerdrauicos impartan las 6rdenes a sus subaiternos en la forma legalmente
prevista”.

Cuarto.- Respecto a la facultad de contradiccicn, en el inciso 1 del articulo 217° de!
Texte Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado con Decreto Supreme N° 004- 2019-JUS, se precisa que: "Conforme
a lo sefalado en el articulo 120, frente & un acto administrativo que se sugonre viola,
gdesconoce o lesiona un derecho o intarés legitimo, procede su contradiccién en la via
administrativa mediante los recurscs administrativos sefialados en el articiio siguiente,
iniciandose el correspondiente procedimiento recursivo.” Aunado a elle, el inciso 218.2
del articulo 218° de la normiatividad antes invocada, establece que el término para la
interposicién de los recursos administrativos es de quince (15) dias perentorios, (...).
Asimismo, el articulo 218 de la referida ley dispone que el recurso de reconsideracion
se interpondra ante el mismo 6érgano que dictdé el primer acto que es materia de
impugnacion y dehe sustentarse en nueva prueba.

Quinto.- Dickie ello, se verifica que la magistrada recurrente Rossana Tolentino JaAcome,
interpuso recurso de reconsideracion contra la Resolucion Administrativa N° 0003578-
2023-P-CSJAN-PJ de 21 de marzo del 2023, dentro del plazo legal, cumple con precisar
a la autoridad a quien se dirige, expone sus agravios, asi como contiene una pretension
concreta, razén por lo cual corresponde efectuar un pronunciamiento sobre el ferdo del
asunto.

Sexto.- Se cuestiona la Resolucién Administrativa N° 0003578-2023-P-CS3AN-PJ de 21
de marzo del 2023, Unicamente e:i el extremo de la fijacién del periodc vacacional, esto
es del 1 al 9 de diciembre, sefialando que se esta incluyendo dos fines de semana,
cuando la recurrente, sela habia pedido siete dias de vacacicines del sabado 1 al
viernes 7 de abril del 20323; empero, la fijacion extendida ©e! periodo vacacional al
sabado 8 y domingo & d2 abiril, fue en fiel cumplimiento a lo establecido en el articulo 8°,
literal b) del Decreto Supremo N° 013-2019- PCM, normatividad que no tuvo en
consideracion la magistrada requirente; sin embargc, iz peticion de modificacion de
fecha de la recurrente, corriendo la fecha de inicio @l lunes 3 de abril del 2023, resulta
amparable por tan solo incluir un fin de semana, psiio que debera modificar las fechas
de vacaciones, que sefala, preservando este ‘derecho constitucional, como es -ei
descanso laboral.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
dAI articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Jiidicial, en
concordancia con lo normado en{os incisos 3) y 12) del articulo 9 del Regiamento de
Organizaciones y Funciones de ias Cortes Superiores de Justicia quie operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién Administrative N.° 090-2018-CE-
PJ;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar procedente el recurso de reconsideracion interpuesto por
la magistrada Rossana Toientino Jacome, jueza supernumerztia, del Juzgado de Paz
Letrado en adicion Investigacion Preparatoria de la provincia de Recuay de la Corte
Superior de Justicia de Ancash; en consecuencia, modifiquese la Resolucion
Administrativa N° 0003578-2023-P-CSJAN-PJ de 21 d& marzo del 2023, solo en el
extremo de la fijacion de su descanso laboral, enteridliéndose este del 3 al 9 de abiril del
2023 [7] dias.

Articuic Segundo.- Poner la presente resciicion en conocimiento de la Presidencia del
Peder Judicial, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura — ODECM/ de la

Corte Superior de Justicia de Ancash, Gerencia de Administracién Distrital, Caardinacion
de Personal, de la magistrada recurrente y demas interesados para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digiiaimente

MARCIAL QUINTG GOMERO
Presidente de’ia CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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