
 
 
 

                                                                                                   

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Unidad la paz y el desarrollo” 

 

 

GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA  

EXPRESION DE INTERES A PROFESIONALES 

El Gobierno Regional de Moquegua, requiere e invita a presentar curriculum vitae a los profesionales interesados prestar 

servicios en la sede central, conforme al siguiente detalle: 

 

 

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE CURRICULUM VITAE.- 

➢ La fecha de presentación es desde el 29 de marzo al 05 de abril del 2023, debiendo ser presentado en forma 

documentada. 

RECEPCION.- 

➢ Mesa de Partes en forma física y/o  en mesa de partes virtual 

ENTREVISTA.- 

➢ Las entrevistas se realizaran en la sede central del Gobierno Regional de acuerdo a cronograma y 

comunicado que se publique en su oportunidad.  

N° PROFESIONAL DEPENDENCIA REQUISITOS CARGO FUNCIONES REMUNERACION

Formacion 

Academica
a) Proponer las acciones de integridad y lucha contra 

la corrupcion, asi como supervisar su cumplimiento.

b) Proponer la incorporacion de objetivos y acciones 

de integridad en los planes estrategicos de la entidad.

c) Implementar, conducir y dirigir la estrategia 

institucional de integridad y lucha contra la corrupcion, 

asi como supervisar su cumplimiento.

Experiencia 

General

d) Coordinar la planificacion, ejecucion, seguimiento y 

evaluacion del sistema de control interno.

5 años en sector 

publico

e) Coordinar e implementar el desarrollo de actividades 

de capacitacion en materia de etica publica, gestion de 

intereses, conflicto de intereses y otras materias 

vinculadas con la integridad y lucha contra la 

corrupcion

Experiencia 

Especifica

f) Recibir, evaluar, derivar, realizar el seguimiento y 

sistematizacion de denuncias sobre actos de 

corrupcion, asegurando la reserva de la informacion 

cuando corresponda.

2 años en cargos 

similares o afines

g) Otorgar las medidas de proteccion al denunciante o 

testigos cuando corresponda.

Capacitaciones

h) Orientar y asesorar a los funcionarios y servidores 

sobre dudas, dilemas eticos, situaciones de conflicto 

de interes, asi como sobre canales de denuncias y 

medidas de proteccion existentes en la entidad

En Gestion 

Publica

i) Monitorear la  implementacion del modelo integridad 

institucional

Coordinador 

de la Unidad 

Funcional de 

Integridad 

Institucional

S/. 4,500.00 

mensuales

Gerencia 

General
Abogado1

Titulo Profesional


