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Municipalidad Distrital de Catacaos - Piura

“Catacaos, Capital Artesanal de la Region Grau”

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION GERENCIAL MUNICIPAL N°223 - 2020 - MDC

Catacaos, 15 de octubre de 2020
VISTO:

La Carta N°001-2020-MSM de fecha 12 de octubre del 2020, suscrito por el Sr. MICHAEL SEMINARIO MONTERO, sobre pago
de liquidacion de vacaciones truncas y demas beneficios de Ley: el Informe N°692-2020-MDC-SGP de fecha 14 de octubre de
2020 suscrito por la responsable de la Sub Gerencia de Personal; el Informe N°334-2020-MDC-GA de fecha 14 de octubre de

=12020 suscrito por la Gerencia de Administracion, el Informe N* 000450-2020/MDC GAJ de fecha 14 de octubre del 2020 emitido

por la Gerencia de asesoria Juridica. el informe N°0909-2020-GPyP-MDC de fecha 14 de octubre del 2020 emitido por la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto. y

CONSIDERANDO:

Que. de conformidad con el Art. 26° de la Ley Organica de Municipalidad - Ley N° 27972 “La administracion municipal adopta una
estructura gerencial sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion supervision, control concurrente y
posterior. Se rige por 10s principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad. eficacia eficiencia. participacion y segundad
ciudadana, y por los contenidos en |a Ley N° 27444 Las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la
presente ley” En concordancia; ~con el articulo 27° de la Ley acotada “La administracion municipal esta bajo la direccion y
responsabilidad del Gerente” Municipal, funcionario de confianza a_tiempo. completo 'y dedicacion exclusiva designado por el
alcalde. quien puede cesarlo sin expresion de causa,

Que. mediante la Carta N°001-2020-MSM de fecha 12 de octubre del 2020 suscrito por el Sr MICHAEL SEMINARIO MONTERO
solicita pago de vacaciones truncas y demas beneficios de Ley: bajo los alcances del Decreto Legislativo N°276. ley de bases de
\a carrera administrativa, en su art 24, donde se establecen los derechos de los servidores de la carrera publica y otras segun la iey
establece

Que. mediante el Informe N°692-2020-MDC-SGP de fecha 14: de octubre de 2020, suscrito por la sub gerencia de personal
alcanza la Liquidacion N° 025-2020-MDC /EMP-C-SGP de ?Ct@ 14 de octubre de 2020, empleado D.L. N° 276 quien ha laborado
desde el dia 01/04/2019 hasta 31/12/2019, habiendo acumalado un tiempo de servicio de 09 meses 00 dias. que segun liquidacion
es |a cantidad total de S/ 2,488 50( Dos Mil cuatrocientos ochenta y ocho con 50/100 soles). a cancelar
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Que, el Informe N°334-2020-MDC-GA de fecha 14 de octubre de 2020, suscrito por 1a Gerencia de Administracion, solicita la
inion Legal para determinar si es viable la solicitud de Liquidacion de vacaciones truncas presentada por el Sr MICHAEL

\\\2_7’/2 CADS“/;; EMINARIO MONTERO

Que con Informe N°000450-2020/MDC GAJ de fecha 14 de octubre de 2020, emitido por |a Gerencia de Asesoria Juridica opina
Que. el articulo 194 de la Constfitucion Politica del Peru en el articulo 1947, establece. “Las Municipalidades provinciales y
distritales son los organos de gobierno local. con autonomia politica. economica y administrativa en los asuntos de su competencia’
o cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N
27972 y. que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno. administrativos y de administracion con sujecion
al ordenamiento juridice

- Que, el Decreto Supremo N° 00%5-90-PCM sefala en su Ariculo 4 Gonsiderase funcionaric al ciudadano que es elegido 0
designado por autoridad competente. conforme al ordenamiento legal. para desempefar cargos del mas alto nivel en los poderes
Publicos y los organismos con autonomia. Los cargos politicos y de confianza son [0S determinados por Ley

. Que. el articulo 104 de la citada norma sefala - “El servidor que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones
tiene derecho a percibir una remuneracion mensual total por ciclo laboral acumulado, como compensacion vacacional; en
caso contrario dicha compensacion se hara proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes (...)"
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Municipalidad Distrital de Catacaos - Piura

“Catacaos, Capital Artesanal de la Region Grau”

- Que. con documento de la referencia a) el administrado Sr MICHAEL SEMINARIO MONTEROQ. Presenta la solicitud de pago de
vacaciones lruncas, en mernto que se ha laborado como sub gerente de lesoreria bajo los alcances del D.L 276, por lo que se ha

practicado la respectiva liquidacion de vacaciones truncas, la misma que debe ser reconocida y pagada

- Que. en merito a lo sefalado a las normas legales vigentes. y a los informes de la referencia, es pertinente declara Procedente la
solicitud presentada por el Sr. MICHAEL SEMINARIO MONTERO.

- Que. la Gerencia de Planeamiento y presupuesto con informe N°0909-2020-GPyP-MDC de fecha 14 de octubre del 2020 de
fecha 14 de octubre de 2020 y estando a lo informado por la Sub Gerencia de Presupuesto  a través del informe N° 489-2020-
MDC-SGP/ACQ de fecha 14 de octubre de 2020, opina que al haber revisado el Presupuesto Institucional Modificado de la
Municipalidad y teniendo en cuenta la normatividad vigente, OTORGA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el pago de
compensacion de vacaciones del St MICHAEL SEMINARIO MONTERO. por el importe de s/ 2,488.50( Dos Mil cuatrocientos
ochentd y ocho con 50/100 soles).dicho gasto sera financiado con la Fuente de Financiamiento. Recursos Determinados - 07
FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL

Que. en mérito a las consideraciones expuestas de conformidad con.la Ley=N° 27972 y en el cual se le ratifica el uso de las
atribuciones delegadas mediante Resolucion de AlcaldiaN°175-2020-MDG-A, de fecha 01 de setiembre del 2020

Que, en merito a las consideraciones expuestas, de conformidad con la Ley N°27972, y en el cual se le ratifica el uso de las
atribuciones delegadas mediante resolucion de Alcaldia N°145-2020-MDC-A de fecha 01.de setiembre del 2020.

SE RESUELVE

ARTICULO 1% DECLARAR PROCEDENTE la Carta N’001-2020-MSM de fecha 12 de octubre del 2020, presentado por el Sr

MICHAEL SEMINARIO MONTERQ, por l0s considerandos expuestos en la presente resolucion

ARTICULO 2°: OTORGAR por concepto de compensacion \?c cional trunca, descanso fisico no gozado a favor dei Sr. MICHAEL
SEMINARIO MONTERO, habiendo acumufado un tiempo de-servicios de 00 afos 09 meses con 00 dias, la suma de $/2,183.40
(Dos Mil ciento ochenta y tres con 40/100 soles).
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C4 M\g% y RTiCULO 30 AUTORICESE el pago por concepto de compensacion vacacional trunca. a favor del Sr. MICHAEL SEMINARIO
2 m:’.? - MONTERO, por el tiempo laborado en esta Entidad. por la suma de S/ 2,488 50 (Dos Mil cuatrocientos ochenta y ocho con 50/100
soles) monto que esta sujeto a descuento conforme al detalles del Articulo 2° de la presente resolucion.

ptecgsado y J las dependencias Administrativas correspondientes de esta
rientadas al cgmplimiento de 1o resuelto

ARTICULO 4°: NOTIFIQUESE, la presente resolucion al
Distrital. a efectos implementen y ejecuten las acciones

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUNIPLASE.
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