Unidad de Gestién Educativa Local San Martin

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de Ia unidad. Ia pazy el desarrolio"
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Resolucion Directoral N 05 G ¢4 -2023
TARAPOTO, {5 FEB. 2023

Vistos, los documentos adjuntos. y;

CONSIDERANDO:

) v/ Que, es politica def Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
%, "
L umw @éﬁlar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
s plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
/  educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal def profesorado en instituciones educativas publicas de educacidn basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que reguia

cedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
l?aﬂca y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, iey que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
3, / iciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las

wratacmnes de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacion basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuade por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
1E £ Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
\ tltular de la entidad, y,

/)(. De conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

/ii'de’Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
-aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

BRI SE RESUELVE:

Ry ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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DATOS PERSONALES:
APELLIDCS ¥ NOMBREZE
D0C. DEIDZNTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN FENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE ar _LIACION

” TITULO Y/0 SRADO

ESPECIALISC
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
WVEL Y/O MCDALIDAD
INSTITUCEC « ZDUCATIVA
CODIGC LE PLAZA
CARGU

MOTIVC Bt LA VACANTE

REFERENC A

vIGENC:A DEL CONTRATC
JORNADA LABORAL

FASE DE 12JUDICACICH

2023-MINEDU. qut: 2otiene e documento “Contrate de Serviclo

sefialados en ia Clausuia Sexta.

VELA VE_A, WEDER OLMEDO
D.N.L N7 01138830
MASCULING

1511111874

A.F.P. PROFUTURO
3T3461W\VAAT

36/19/1598

PROFESQR EN EDUCACION
PRIMARIA

Primaria

0545

1114313121P4

PROFESCR

PLAZA PCR UBICACICN, SEGUN RDSR N° 2227-2001

§02325M° DEFC.0C 79
Lesce el 61/03/2022 sasta el 34/12/2023
30 Horas Pedagogicas

PUN

ARTICULQ 2°.- ESTABLECER, conforma ol anexo 1 de! Decreto Supremo N° 00f-
Decen'e’, es cuusd de resoluidn dsl contrato cuzlcuiera de los motives

ARTICULO 2°.- AFECTESE 4 1a cadena presupuestar correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Crdenado do Clastficador de Gastos, ta: como is dispoie La Ley v 07028 aue cprueba ¢l Presupuesto del Sector Pabiico para el Afio Fiscal

2022

ARTICULO 4°- NOTIFICAR. . rrasente resclucian a ia parte interesada e instancias

admiustrativas perinentes para su Corocimient y accionss de Ley.
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DR. IMILTON AVIDON FLORES

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL il

Unidad de Geston Ecucativa Local San Martin
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