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RESOLUgléN DE GERENCIA MUNICIPAL N°025-2023-GM/MDCH
Chiica, 10 de febrero de 2023.
UNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA -HUANCAYO - JUNIN

EL GERENTE MUNICIPAL DELAM
VISTO:
£ expediente N° 81990, del 27 de enero de 2023, suscrito por €l representante del
Sindicato de Trabajadores Municipales de Contrato Administrativo de Servicios CAS de la
La Resoiucion de Gerencia Municipal N° 005-2023-GM-MDCH,
° 039-2023-MDCH/GAL, de fecha 30 de enero de
Municipalidad Distrital de Chilca.
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Que, los gobiernos locales son entida
y canales de participacion vecinal y promotores
econdmica y administrativa en asuntos de su compe
Municipalidades, N° 27972, concordante con el articulo 194°
modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 27480;
nero de 2023, susciito por el representanie
trato Administrativo de Servicios CAS de la
lamos, vy solicita trato directo con sus

des basicas de la organizacion temitorial del Estado
de desarrollo local, con autonomia politica,

tencia estipulados en la Ley Organica de
de la Constitucién Politica del Perg,
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Que, con Expediente N° 81990, del 27 de €
:ﬂel Sindicato de Trabajadores Municipales de Con
Distrital de Chilca, presentan pliego derec
ara negociacion colectiva con la Enfidad municipal;
I N° 005-2023-CM-MDCH, del 14 de enero de
encargado a llevar la Negociacion
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& Municipalidad
Que, con Resolucién de Gerencia Municipa
n Negociadora, el cual estard
Sector PUblico, en el articulo

A

¥ representantes p

2024, entre ka Municipaiidad Distrital ae Chilca y ei Sindicato Unico
AMUN - CHILCA);

2023, se Conformo Comisio
de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Chilca (SUTR
a la Legitimacién de las Organizaciones Sindicales, numeral 9.2 En la
cscniralizaca, literal a) sefiala: Se considera legitimada para negociar

Colectiva para el gjercicio
Que, laley N° 31118, levde Negociacién Colectiva en el
n sindical del ambito. En caso exista mds de una organizacion
da a la organizacion sindical mayeoritaria. Literal b)
bre de todos los trabajadores del
rganizacién sindical

=
9° establece respecto
Negociacion Colectiva D
a la respectiva organizacié
sindical en el dmbito, se considera legitima
sefiala:Las Organizaciones Sindicales negocian en nom
respectivo ambito, y el numeral ¢) sefala: Se considera mayoritaria a la o
que pueda afiiar ala mayoria de trabajadores del ambito respectivo;
Que. mediante Decreio Supremo N° 008-2022-PCM se aprueba ios lineamientos para la
de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal, en la misma
10° Legitimidad para negeciar a nivel descentralizado, en el
servidores pUblicos: 10.1.1 La mayor representatividad de las
ntiende respecto de aquelia organizacién sindical, o coalicién
| registro de Organizaciones Sindicales de

implementacion de la Ley 31188 Ley

que establece en su articulo

numeral 10.1 Por parte de los

de las organizaciones sindicales inscrita en e
taciéon del proyecto de Convenio Colectivo

res publicos afiliados dei fofal de servidores
al teléfonica: 064 233381

organizaciones sindicales se e
servidores Publicos, que al momento de presen

acredifen contar con el mayor numero de servido
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que comprende dicho @mbito de negociacion, en cuyo caso los acuerdos arribados rigen para
todos los servidores publicos comprendidos en el &mbito de la negociacion;

Que, coninforme Lega!N° O39-2023—GM—MDCH, de fecha30de enero de 2023, el Apog.
VILMER HUARCAYA MESCUA, sefiala que el numeral 16.1 del articulo 16° del Decreto Supremo
Ne 008-2022-PCM, esiabiece gue, und vez recibido el proyecto de Convenio Colectivo, segln
el nivel de negoclccién, proceden d la designoc'\én de los representantes que conforman la
Representcc‘lén Empleadora a que s€ refiere al numeral 11.2del articulo 11y el numeral 12.2 del
articulo 12° de los presentes lineamientos: Por lo que concluye, en aplicaciony de conformidad
a lo establecido en ja Ley 31188, Ley de Negociccién Colectiva en el Sector Estatal, asi como
en el Decreto Supremo e 008-2022-PCM, que aprueba 10s incamientos para ia Emp!emen'.'odén
de la Ley 31188. La Negociacion Colectiva para el ejercicio presupuestal 2024 se debe tratar
con el Sindicato Unico de trabajadores Municipales de la Municipalidad Distrital de Chilca
{SUTRAMUN - CHILCA) por séf (o] Orgcnizcscién sindical con mayor cantidad de frabojadores
o ofiiados en el ambito de la Entidad Municipal;

Que, envitud a lo expuesto y de acuerdo al tercer parrafo del Articulo 39° de la Ley
Organica de Municipaiidades Ley NG 27972, que sefiala: "las Gerencias resueiven los aspectos
administrativos @ suU cargo a través de resoluciones Y directivas”. En concordancia con la
Resolucion de Alcaldia N° 025-2023-MDCH/A, con la que se delega al Arq. ROBERT RONALD
CRISOSTOMO H ALLICO funciones conferidads por €l Alcalde, es procedente la legalidad de la
emision de la presente resolucién; y estando al uso de las facultades conferidas por el numeral
20) del articuio 20° de i Ley Orgdnica de Municipalidades Ne° 27972:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: TENGASE por presentado Pliego de Reclamos por €l Sindicato de
Trabajadores Municipales de Contrato Administrativo de Servicios CAS de o Municipalidad
Distrital de Chilca, para conocimiento de Comision Negociadorard conformada para la
negocic:cién coleciiva para el ejercicio Presupuesiai 2024.

ARTICULO SEGUNDO: IMPROCEDENTE Pliego de Reclamos Y trato directo de negociacon
colectiva solicitada Por sindicatoe de Trabajadores Municipules de Contrato Administrativo dc
Servicios CAS de la Municipalidad Distrital de Chilca.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR @ secretaria de Gerencia Municipal, la notificacién de la

presente resolucién al representante legal del Sindicato de Trabajodores Municipaies de
Contrato Administrativo de Servicios CAS de la Municipalidad Distrital de Chilca.

ARTICULO CUARTO: DISPONER G ia Sub Gerencia de Procesos © Informatica de 1o Municipalidad
Distrital de Chilca, la publicacion de la presente resolucion en el portal de Transparencia, bajo

responscbilidod.

REGISTRASE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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