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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°054-2023-GM/MDCH

Chilca, 09 de marzo del 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA -HUANCAYO - JUNIN

El Expediente N° 79756, del 28 de diciembre de 2022; Carta N° 035-2023-MDCH-GA/SGP,
e fecha 13 de enero de 2023; el Expediente N° 83186, de fecha 08 de febrero de 2023; el
s Anforme N° 166-2023-SGP/GA/MDCH, de fecha 14 de febrero de 2023; el Informe Legal N° 074-
e V° B® 2023-MDCH/GAL, de fecha 15 de febrero de 2023.
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CONSIDERANDO:

Que, el numeral 20° del articulo 2° de la Constitucién Politica del Estado, establece que,
los ciudadanos tienen derecho a formular peticiones individuales o colectivas, por esccrito ante
la autoridad competente, la que estd obligada a dar al interesado una respuesta también por
e scrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad. La respuesta de la autoridad es un elemento
Eundamenial que da sentido y solidez al derecho de pe’ncnon De manera concordante con el
‘Decre\‘o Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
*““dela Ley del Procedimiento Administrativo General, donde en su numeral 117.1 del arficulo 117°,
determina que, cualquier administrado, individual o colectivamente, puede promover por
escrito el inicio de un procedimiento administrativo ante fodas y cualesquiera de las entidades,
ejerciendo el derecho de peticidn;

Que, los procedimientos administrativos se rigen, entre otros, por los principios de
legalidad y debido procedimiento administrativo, respectivamente, previstos en los numerales
1.1y 1.2 del articulo 1V del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba
el Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444,
mediante la cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto al la Constituciéon
Politica del Estado, la Ley y al derecho, dentro de las facultades que le esten atribuidas y de
acuerdo para los fines que les fueron conferidos, y que los administrados gozan de los derechos
y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo;

Que, el articulo 220° del cuerpo de leyes descrito, sefiala que el recurso de apelacion
se interpone cuando la impugnacion se sustenta en diferente interpretacion de las pruebas
producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho. Este recurso tiene como
presupuesto la existencia de la jerarquia administrativa titular de la potestad de correccién que
existe entre la autoridad que expidid la resolucién y el superior jerarquico inmediato, con la
finalidad de que esté, examinando los actos del subalterno, los modifique, sustituya, suspenda
o anule por haber incurrido presumiblemente en error, vicio o iregularidad procedimental;

Que, el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, determina que, los recursos administrativos son: a) Recurso de
Reconsideracion y b) Recurso de Apelacién; Asimismo, el numeral 218.2, establece que, el
término para la interposicidn de los recursos, es de (15) dias perentorios y deberan de resolverse
en el plazo de (30) dias;
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Que, con Expediente N° 79756, del 28 de diciembre de 2022, el Sr. MICHAEL REMIGIO
GONZALES TACZA, con DNI N° 41446025, con domicilio en el Pasaje Tarapaca N° 125 del distrito
y provincia de Huancayo, regién Junin, solicita se ordene su Reposicion en el puesto laboral de
Auxiliar Administrativo (Operador PAD) en la Sub Gerencia de Registro y Orientacidn Tributaria;

Que, con Carta de Sub Gerencia de Personal N° 035-2023-MDCH-GA/SGP, de fecha 13
de enero de 2023, se comunica al Sr. MICHAEL REMIGIO GONZALES TACZA, la respuesta a su
soficitud, denegdndole su Reposicidn laboral, conforme a las consideraciones expuestas en la
misma;

/ Que, con el Expediente N° 83186, de fecha 08 de febrero de 2023, el Sr. MICHAEL
%o & REMIGIO GONZALES TACSA, con DNI N° 41446025, con domicilio en el Pasaje Tarapaca N° 125
e _'f“"\c del distrito y provincia de Huancayo, region Junin, formula Recurso Administrativo de Apelacion
contra la Carta de Sub Gerencia de Personal N° 035-2023-MDCH-GA/SGP, de fecha 13 de enero

de 2023, a fin de que se revoque en todos sus extremos dicha cartq;

Que, con Informe N° 166-2023-SGP/GA/MDCH, de fecha 13 de febrero de 2023, la Sub
Gerencia de Personal, eleva los actuados Expediente N° 83186 al superior jerdrquico (Gerencia
“"?\Municipcl) para proseguir con forme a ley. Revisado los actuados se desprende que el Recurso

°’de Apelacion fue interpuesto dentro del plazo establecido de ley, por lo que se procede a
P resolverse el mismo;

Que, con Informe Legal N° 0073-2023-MDCH/GAL, del 15 de febrero de 2023, el Abog.
/ VILMER HUARCAYA MESCUA, Gerente de Asesoria Legal de la Municipalidad Distrital de Chilca,
senala que, mediante la Carta N° 035-2023-MDCH-GA/SGP de fecha 13 de enero del 2023, la
Sub Gerencia de Personal comunica al ex trabagjador Michael Remigio Gonzales Tacza, la
respuesta a su solicitud de reposicidon laboral por desnaturalizacion de contrato, al amparo de
la Ley N° 31131 y su Unica disposicion complementaria modificatoria, ley que regula la
contratacién a plazo indeterminado de los servidores bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
1057. Que, el recurrente fundamenta su recurso de apelacién en que, su ingreso fue mediante
concurso publico para ocupar el cargo de naturaleza permanente como: Auxiliar
Administrativo(Operador PAD) de la Sub Gerencia de Registro y Orientacién Tributaria desde el
30 de abril hasta el 31 diciembre del 2022, por tanto, tiene derecho a seguir laborando de
acuerdo de la Ley, la misma que sus confratos cumplen con los requisitos de la Ley N° 31638 (Ley
del presupuesto del sector pUblico para el ano fiscal 2023), esto es por tener contrato CAS
vigente a la fecha de publicaciéon de la Ley N° 31628, donde indica en el numeral 1 de la
sexagésima primera de la disposicion complementaria final de la ley mencionada. Que, de los
actuados se tiene, que la recurrente ha iniciado a laborar en la Municipalidad Distrital de Chilca
mediante el Contrato Administrativo de Servicios-Transitorio N° 024-2021-GA/MDCH en el Marco
al Decreto de Urgencia N° 034-2021, desde el 30/04/2021 hasta el 31/07/2021, el cual fue
ampliado con la Renovacion N° 301-2021, desde el 30/04/2021 hasta el 31/07/2021, amplidndose
con la Renovacion N° 301-2021 de fecha 22 de julio del 2021, desde 01/08/2021 hasta el
31/10/2021, amplidndose con la Renovacion N° 353-2021 de fecha 27 de octubre del 2021,
desde el 01/11/2021 hasta el 30/11/2021, Proroga N° 397-2021 de fecha 30 de diciembre del
2021, desde el 01/12/2022 hasta el 31/12/2021, Prorroga N° 013-2021 de fecha 30 de diciembre
del 2021, desde el 01/01/2022 hasta el 31/01/2022, Prorroga N°013-2022 de fecha 31 de enero
del 2022, desde el01/02/2022 hasta el 28/02/2022, Prorroga N° 091-2022 de fecha 24 de febrero
del 2022, desde el 01/03/2022 hasta el 31/03/2022, Prorroga N° 167-2022 de fecha 30 de marzo
de 2022, desde el 01/04/2022 hasta 30/04/2022, Prorroga N° 243-2022 de fecha 28 de abril del
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2022, desde el 01/05/2022 hasta el 31/05/2022, Proroga N° 315-2022 de fecha 30 de mayo del
2022, desde el 01/06/2022 hasta el 30/06/2022, Prorroga N° 380-2022 de fecha 28 de junio del
2022, desde el 01/07/2022 hasta el 31/07/2022, Prorroga N° 439-2022 de fecha 27 de julio del
2022, desde el 01/08/2022 hasta el 31/08/2022, Prorroga N° 496-2022 de fecha 26 de agosto del
2022, desde el 01/09/2022 hasta el 31/10/2022, Adenda N° 005-2022 de fecha 28 de octubre del
2022, el cual ha tenido vigencia hasta el 31 de diciembre de 2022, fecha en la que culmina la
relacion laboral. Que, mediante el Decreto de Urgencia N° 034-2021 de fecha 31 de marzo del
021, se autoriza el pago de la “Prestacién Econdmica de Proteccién Social de Emergencia
v\ante la Pandemia del Coronavirus COVID-19" y del “Subsidio por Incapacidad Temporal para
':foocienfes diagnosticados con COVID-19", en el Aho Fiscal 2021, asi como autorizar el uso de los
@ - saldos de las transferencias financieras otorgadas por el Ministerio de Trabagjo y Promocién del
‘f@ﬂ\" Empleo a favor del Seguro Social de Salud - EsSalud para el pago de los referidos conceptos y
de otros beneficios a favor de los trabagjadores; y que en su Segunda Disposicion
Complementaria Final, establece: Autorizase a las entidades de la Administraciéon Publica
comprendidas en el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el
régimen _especial de contratacién administrativa de servicios, de _manera excepcional, a
. contratar servidores civiles bajo el régimen del contrato administrativo de servicios, hasta el 17
de mayo de 2021. El plazo de estos contratos o sus respectivas prérogas, duran como maximo
= hasta la conclusion de la vigencia de la presente disposicidn. Cumplido el plazo, tales contratos
concluyen de pleno derecho vy son nulos los actos en contrario que conlleven a sus
ampliaciones. La comunicacién gue la entidad pudiera hacer de la conclusidn del vinculo
contractual tiene cardcter meramente informativo y su omisidn no genera la prémoga del
contrato. Que, la Septuagésima Segunda Disposiciéon Complementaria Final de la Ley N° 31365,
Ley del Presupuesto del Sector PUblico para el ano fiscal 2022, publicada el 30 de noviembre de
2021 en el Diario Oficial “El Peruano”, autoriza en forma excepcional la suscripcidn de prorogas
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, sefalando lo siguiente: “1. Autorizase,
excepcionalmente, durante el Ao Fiscal 2022, a las entidades de la Administracién Publica
comprendidas en el articulo 2 del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo que regula el
régimen _especial de contratacién administrativa de servicios, a prorrogar la vigencia de los
contratos suscritos bajo el régimen especial de contratacion administrativa de servicios en el
marco de lo establecido en la Segunda Disposicion Complementaria Final del Decreto de
Urgencia N° 034-2021 y en la Unica Disposicidon Complementaria Final del Decreto de Urgencia
N° 083-2021. Dichos contratos pueden ser prorogados como plazo mdximo hasta el 31 de
diciembre de 2022. Cumplido el plazo, tales contratos concluyen de pleno derecho y son nulos
los actos en contrario que conlleven a sus ampliaciones. La comunicacién que la entidad
pudiera hacer de la conclusidn del vinculo contractual tiene cardcter informativo y su omisidn
no genera la proroga del contrato (...)". Que, Conforme puede advertirse de la Septuagésima
Segunda Disposicion Complementaria Finalde la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector
PUblico para el afio fiscal 2022, se autoriza en forma excepcional a las entidades de la
Administracién PUblica comprendidas en el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de contratacidn administrativa de servicios, a
prorogar la vigencia de los contratos suscritos bajo el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios en el marco de lo establecido en la Segunda Disposicion
Complementaria Final delDecreto de Urgencia N° 034-2021y en la Unica Disposicién
Complementaria Final del Decreto de Urgencia N° 083-2021. Que, finalmente se desprende de
la propia redaccion textual de la Septuagésima Segunda Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector PUblico para el afio fiscal 2022, que, cumplido el
plazo, tales contratos concluyen de pleno derecho y son nulos los actos en contrario que
conlleven a sus ampliaciones. Seguidamente por disposicidon expresa de la norma antes
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sefialada la_comunicacién _que la entidad pudiera hacer de la conclusién del vinculo
contractual tiene cardcter informativo v su omisidn no genera la prémroga del contrato. Que, la
Sexagésima Primera Disposicion Transitoria de la Ley N° 31683 “Ley de Presupuesto para el Sector
PUblico 2023", establece que: Dispdnese que los contratos administrativos de servicios vigentes
a la fecha de publicacién de la presente ley, suscritos al amparo de la Segunda Disposicion
Complementaria _del Decreto _de Urgencia N° 034-2021 y de la Unica Disposicion
Complementaria Final del Decreto de Urgencia N° 083-2021, asi como los contratos por
reémplazo vigentes y los coniratos suscritos de conformidad con lo establecido en la
X eptuagésima Tercerq. y, literales a) y b) delinciso 1 de la Centésima Décima Cuarta Disposicidon
Complementaria Final de la Ley N° 31365, para el desarrollo de labores permanentes en la
. énﬁdod, y que cuenten con el financiamiento anual en su Presupuesto Institucional de Apertura
W & para el Afio Fiscal 2023, son a plazo indeterminado. El presente numeral no comprende los

- contratos administrativos de servicios celebrados para cubrir necesidades transitorias, suscritos
por necesidad del servicio, exigencias operativas transitorias o accidentales. En el presente
caso se tiene, que el ex trabajador ha ingresado a laborar a la entidad el 30 de abril del 2021
de acuerdo al Contrato Administrativo de Servicios-Transitorio en el marco del Decreto de
Urgencia N° 034-2021, no cumpliéndose con los dispuesto por la Sexagésima Primera Disposicion
-~ Transitoria de la Ley N° 31683. Que, siendo los argumentos manifestados por el recurrente de
\, car@cterinsubsistente, pues al verificar los argumentos estos no han sido interpuestos en sustento
! de diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de puro derecho, por
= lo que se concluye, que no concurren razones de hecho y derecho para variar las decisiones
impugnadas, asi como tampoco concurren causales de nulidad del acto administrativo
senalado en el articulo 10° de la Ley de Procedimiento Administrativo General;

En virtud de los sustentos facticos detallados y de acuerdo al tercer pdrrafo del articulo
39%9° de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, que sefala: “Las Gerencias resuelven
los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”. En concordancia
con la Resolucidon de Alcaldia N° 025-2023-MDCH/A, con la que se delega al Arg. ROBERT
RONALD CRISOSTOMO LLALLICO funciones conferidas por el Alcalde, es procedente la
legalidad de la emisidn de la presente resolucién; y estando al uso de las facultades conferidas
por el numeral 20) del articulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por Michael
Remigio Gonzales Tacza, contra la Carta de Sub Gerencia de Personal N° 035-2023-MDCH-
GA/SGP, de fecha 13 de enero de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR agotada la Via Administrativa, en perfecta coherencia al
articulo 228° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°
27444,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a secretaria de Gerencia Municipal, la notificacién de Ila
presente resolucién al Sr. Michael Remigio Gonzalez Tacsa, a la Sub Gerencia de Personal y
demas unidades orgdnicas de la Municipalidad Distrital de Chilca que por la naturaleza de sus
funciones, fengan injerencia en la misma.
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