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ACUERDO DE CONCEJO N° 003-2023-CM-MDSS

San Sebastian, 19 de enero del 2023.

EL CONCEJO EN PLENO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: En Sesion Ordinaria de Concejo N° 001-2023-CM-MDSS, de fecha 18 de enero de 2023; y
teniéndose como punto de agenda la Compensacion mensual de la sefiora Alcaldesa y la dieta de
los sefiores regidores de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd,
modificado por Ley N° 30305, Ley de reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion
Politica del Peru, sefiala que: «Las municipalidades provinciales y distritales son Organos de
Gobierno Local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, lo que debe ser concordado con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Perd que
establece que las municipalidades tiene la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y
de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que los
acuerdos municipales: "Son decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de
interés publico, vecinal o institucional que expresan la voluntad del organo de Gobierno para
practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”;

Que, segun el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, senala que el Principio de Legalidad es que todas las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.

Que, el articulo 21° de la Ley N° 27972, sefiala que: “El alcalde provincial o distrital, segun sea
el caso desempenia su cargo a tiempo completo, y es rentado mediante una remuneracion mensual
fijada por acuerdo de concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio de gestion. El
acuerdo que la fija sera publicado obligatoriamente bajo responsabilidad”. Asi mismo el monto
mensual de la remuneracion del alcalde es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible
capacidad economica del gobierno local, la misma que anualmente podra ser incrementada con
arreglo a ley, siempre y cuando se observe estriccamente las exigencias presupuestales y
econdmicas propias de su remuneracion.

Que, la Ley N° 28212 - Ley que Regula Los Ingresos de Los Altos Funcionarios Autoridades del
Estado, sefiala en su Articulo 4°- Régimen de remuneraciones, literal e) Los Alcaldes provinciales y
distritales reciben una remuneracion mensual, que es fijada por el Concejo Municipal
correspondiente, en proporcion a la poblacion electoral de su circunscripcion hasta un maximo de
cuatro y un cuarto URSP, por todo concepto; con excepcion de las gratificaciones de los meses de
julio y diciembre. Siendo que el Articulo 5°- remuneracion de otros funcionarios sefala en su
numeral 1) que los Consejeros Regionales y Regidores Municipales reciben dietas, segun el monto
que fijen los respectivos Consejos Regionales y Concejos Municipales, de conformidad con lo que
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disponen sus respectivas leyes organicas. En ningun caso dichas dietas pueden superar en total el
treinta por ciento (30%) de la remuneracién mensual del Presidente del Gobierno Regional o del
Alcalde correspondiente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 025-2007-PCM, indica que dicho Decreto dispone el
rango de niveles posibles de remuneracion dentro de cuyos términos los Concejos Municipales
decidiran el monto de la remuneracion de sus alcaldes por todo concepto, los cuales deben fijarse
en funcion de la unidad de ingreso del sector publico, en el marco del Decreto de Urgencia N° 038-
2006, que modifico la Ley N° 28212,

Que, el articulo 5° del Decreto Supremo regula el hecho que las dietas que les corresponde
percibir a los regidores municipales por sesion efectiva en cada mes, en ningun caso pueden superar
en total el 30% de los ingresos mensuales por todo concepto del alcalde correspondiente.

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF,
establece la prohibicion de reajuste del monto de dieta para los regidores. El presente Decreto
Supremo no autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a las dietas
para los regidores.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 413-2019-EF, de fecha 30 de diciembre del 2019, se
aprobd el monto de la compensacion econdmica para los alcaldes distritales y provinciales,
comprendidos en el literal a) del articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que aprueba
disposiciones para determinar la compensacion econdmica para los alcaldes distritales y provinciales
en el marco de la Ley N° 30057, conforme al siguiente detalle:

Compensaciones economicas de los alcaldes

Compensacion Econdmica
Cargo Poblacion electoral mensual
(8))
Rango Minimo|Maximo

Alcalde de la Municipalidad Metropolitana de Lima 15600
| 250 001| a mas 13 260
Il |100 001{250 000 11 400
Resto de Alcaldes distritales y provinciales il | 50001 (100 000 9100
IV |{20001|50000 7500
V110001 {20000 6 200

Que, mediante Opinién Legal N° 006-2023-GAL-MDSS/C/RBM, emitida por la Gerencia de
Asuntos Legales de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, Abg. Reynaldo Bellido Mérida, opina
declarar procedente la compensacion econdmica mensual que percibird la Autoridad Edil de la
Municipalidad Distrital San Sebastian, para el periodo 2023-2026, es la suma de S/ 9.100.00 (nueve
mil cien con 00/100 soles), en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1° y anexo que corresponde
al rango III del Decreto Supremo N° 413-2019-EF. Asi mismo opina que se debe fijar como dieta
que percibira cada regidor del Concejo Municipal Distrital de San Sebastian, por asistencia efectiva
a Ias sesiones d/g conce;o es el 30% de la remuneracion bruta que corresponde percibir a la
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Que, estando a las consideraciones expuestas, y a lo acordado y aprobado por Unanimidad
en la Sesion Ordinaria N°© 001-2023-CM-MDSS, de fecha 18 de enero del 2023, el Concejo Municipal
al amparo de las facultades conferidas en el articulo 9° y 41 de la Ley Organica de las
Municipalidades — Ley N° 27972, el Pleno del Concejo Municipal, con dispensa de lectura y
aprobacion de acta:

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR, la compensacion econdmica mensual de la sefiora Alcaldesa
de la Municipalidad Distrital de San Sebastian, para el periodo de Gestion Municipal 2023-2026, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 1° y Anexo Rango III del Decreto Supremo N° 413-2019-
EF.

ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR, la dieta de los sefiores regidores de la Municipalidad Distrital
de San Sebastian, por asistencia efectiva a dos Sesiones de Concejo, en la suma de S/ 1,365.00
(mil trescientos sesenta y cinco con 00/100 soles).

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de Administracion, y
a las areas que corresponda el cumplimiento del presente acuerdo, conforme a la normatividad
vigente.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia y Sistemas Informaticos la
publicacion de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de San
Sebastian.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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