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INTRODUCCION

El Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero (FONDEPES), creado mediante Decreto Supremo N°
010-92-PE, es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de la Produccion, que tiene
por finalidad promover, ejecutar y apoyar técnica, econémica y financieramente, el desarrollo de
la actividad pesquera artesanal maritima y continental, asi como las actividades pesqueras y
acuicolas, principalmente los aspectos de infraestructura basica para el desarrollo y distribucién
de los recursos pesqueros.

Para el cumplimiento de la normativa vigente, el FONDEPES presenta la “Directiva de
reconocimiento de pago por concepto de transporte al personal del régimen del Decreto
Legislativo N° 728 de la Unidad Zonal Paita”, cuyas disposiciones se aplican a los servidores
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728 que prestan servicios en la Unidad Zonal Paita,
considerando que esta sede se encuentra ubicada a 10 km (Aprox.) de la ciudad de Paita, a 70
km (Aprox.) de la ciudad de Piura, a 80 Km (Aprox.) de la ciudad de Sullana, asi como a 30 km
(Aprox.) de la localidad de Pueblo Nuevo del distrito de Colan; lo que la convierte en una sede
de dificil acceso y escasa oferta de servicio de transporte.

En ese sentido y en el marco de la negociacion colectiva llevada a cabo en el afio 2022, se
suscribe el “Convenio Colectivo / Acta entre el Sindicato Unico de Trabajadores del Fondo
Nacional de Desarrollo Pesquero y el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero” estando entre
sus acuerdos el “Pago de transporte movilidad al personal”, que establece lo siguiente:

“FONDEPES otorgara el pago por concepto de transporte al personal del Decreto Legislativo
N° 728 por asistencia al centro laboral, con el tratamiento que corresponda para el personal
que realice labores en horarios nocturnos. La administracién evaluard, anualmente, la
actualizacién de los montos, tomando en cuenta los costos de transporte publico de la zona.

Asimismo, FONDEPES seguira otorgando el servicio de movilidad para el traslado del
personal al centro de labores desde Paita hacia el local de la Zonal Paita y viceversa, en los
horarios y paraderos establecidos por la Institucién.

Este beneficio se ajustaréd a lo que disponga la Directiva correspondiente, la verificacion
domiciliaria por parte de la entidad y la disponibilidad presupuestal existente.”

La presente Directiva se ha formulado considerando las disposiciones de la Directiva DIR-001-
FONDEPES-V.01 “Directiva para la elaboracién, revisién, aprobacién y modificaciéon de
documentos normativos del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero — FONDEPES”.
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l. Objetivo

Establecer el procedimiento y las tarifas para el reconocimiento de pago por concepto de
transporte al personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728 de la Unidad Zonal
Paita del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero; supeditado a la asistencia efectiva al
centro de trabajo y que cubra los costos de desplazamiento incurridos.

Il. Finalidad

Cumplir con el acuerdo de pago de transporte movilidad al personal establecido en el
“Convenio Colectivo / Acta entre el Sindicato Unico de Trabajadores del Fondo Nacional
de Desarrollo Pesquero y el Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero” suscrito el 20 de
abril de 2022, en beneficio de los servidores bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
728 que prestan servicio de forma presencial en la Unidad Zonal Paita del Fondo Nacional
de Desarrollo Pesquero.

Il Base legal
La aplicacién de la presente Directiva se sujeta a lo prescrito en las siguientes normas:

3.1. Ley N° 31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal.

3.2. Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

3.3. Decreto Ley N° 25977, Ley General de Pesca.

3.4. Decreto Supremo N° 010-92-PE, que constituye el Fondo Nacional de Desarrollo
Pesquero (FONDEPES), elevado a rango de Ley por el articulo 57 de la Ley General
de Pesca.

3.5. Decreto Supremo N° 001-97-TR, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
de Compensacion por Tiempo de Servicios.

3.6. Decreto Supremo N° 003-97-TR, que aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral y modificatorias.

3.7. Decreto Supremo N° 009-2007-PRODUCE, que aprueba la fusién por absorcion del
Centro de Entrenamiento Pesquero de Paita - CEP Paita con el Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquero - FONDEPES como entidad incorporante.

3.8. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

3.9. Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba Lineamientos
para la implementacién de la Ley N° 31188, Ley de Negociaciéon Colectiva en el
Sector Estatal.

3.10. Decreto Supremo N° 043-2022-EF - Dictan disposiciones para la aplicacion de lo
dispuesto por el numeral 15.3 del articulo 15 y el numeral 1 de la Primera
Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria.

3.11. Resolucién Ministerial N° 346-2012-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero —
FONDEPES.

3.12. Resolucion Jefatural N° 139-2018-FONDEPES/J, que formaliza la adecuacién de la
denominacioén de la Secretaria General del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero
— FONDEPES, debiéndose calificar como Gerencia General del Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquero — FONDEPES, para todos sus efectos.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9,

6.10.

6.11.

6.12.

El reconocimiento de pago por concepto de transporte esta sujeto a los distritos del
departamento de Piura sefialados en el cuadro antecedente y a lo dispuesto en el
numeral 6.6 de la presente Directiva.

La determinacién o calculo de los montos consignados en el numeral 6.3. se
encuentran a cargo de la OGA. Los montos se actualizan de acuerdo a la variacion
proporcional del incremento del costo del pasaje.

En caso de requerir una modificacién de cualquiera de los montos establecidos en
la presente Directiva, la OGA debe efectuar el estudio econémico respectivo y seguir
el procedimiento de modificacion de documentos normativos establecido en la
Directiva DIR-001-FONDEPES-V.01 “Directiva para la elaboracién, revision,
aprobacion y modificacién de documentos normativos del Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquero — FONDEPES” o la que haga sus veces.

La verificacion domiciliaria de los servidores que acceden al reconocimiento de pago
por concepto de transporte es realizada por la Oficina General de Administracion, a
través de la Unidad Funcional de Recursos Humanos, para lo cual emplea como
fuente de informacion los registros del RENIEC o la Declaracion Jurada de domicilio
del trabajador, la cual debe adjuntar de manera obligatoria un recibo de servicio
basico (agua o luz).

La Unidad Funcional de Recursos Humanos puede programar visitas para realizar
la verificacién domiciliaria de los servidores que acceden al reconocimiento de pago
establecido en el numeral 6.3.

Los servidores bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728 de la Unidad Zonal
Paita deben registrar su ingreso y salida a dicha sede a través de los mecanismos
establecidos por la OGA, dentro del horario de trabajo legalmente establecido.

Los servidores que registren su ingreso luego del limite de tolerancia establecido en
el Reglamento Interno de Servidores Civiles vigente, no acceden al reconocimiento
del pago por concepto de transporte, con excepcion del personal que cuente con el
permiso suscrito y autorizado correspondiente.

El reconocimiento de pago por concepto de transporte se ejecuta con cargo a la
disponibilidad presupuestal emitida por la OGPP, considerando ademas las
medidas de austeridad y racionalidad del gasto publico.

Para el caso del personal que realice funciones de chofer o en flota y bahia y que
por necesidad del servicio debe permanecer laborando hasta las 20:00 horas, se le
reconoce un importe de S/ 6.00 soles adicionales a los montos establecidos en el
numeral 6.3.

El requisito para acceder al importe adicional sefialado en el numeral 6.10. es contar
con la autorizacién o pedido expreso del Director de la DIGECADEPA, el cual debe
ser emitido con un dia de anticipaciéon y ponerse en conocimiento de la OGA y la
Unidad Funcional de Recursos Humanos, via correo electrénico.

El pago por concepto de transporte, a que se refiere la presente Directiva, se hace
efectivo de forma mensual, conforme a lo dispuesto en la normativa de tesoreria
vigente.
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3.13.

3.14.

5.1

5.2.
5.3.
54.
5.5.
5.6.

6.1.

6.2.

6.3.

Resolucién Jefatural N° 157-2018-FONDEPES/J, que autoriza la apertura de la
Unidad Zonal de Paita de la Direcciéon General de Capacitacion y Desarrollo Técnico
en Pesca Artesanal.

Resolucién de Gerencia General N° 169-2019-FONDEPES/GG, que aprueba la
Directiva DIR-001-FONDEPES-V.01 “Directiva para la elaboracién, revision,
aprobacién y modificacion de documentos normativos del Fondo Nacional de
Desarrollo Pesquero — FONDEPES”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias
y conexas, de ser el caso.

Alcance
Las disposiciones de la presente Directiva se aplican a los servidores bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 728 que prestan servicios de forma presencial en la Unidad Zonal

Paita del Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero.

Siglas y acrénimos

DIGECADEPA: Direccion General de Capacitacion y Desarrollo Técnico en Pesca
Artesanal.

FONDEPES: Fondo Nacional de Desarrollo Pesquero.

OGA: Oficina General de Administracién.

OGPP: Oficina General de Planeamiento y Presupuesto.

RENIEC: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil.

TUO: Texto Unico Ordenado.

Disposiciones Generales

El FONDEPES otorga el pago por concepto de transporte a los servidores bajo el
régimen del Decreto Legislativo N° 728 que prestan servicios y asisten de forma
presencial a la Unidad Zonal Paita, para movilizarse desde los distritos de Paita,
Piura, Sullana o Colan hasta la zona de embarque y desembarque de Paita y
viceversa, con el objeto de asistir a la jornada laboral, dentro del horario legalmente
establecido.

El valor del monto de pago por concepto de transporte otorgado en el marco de la
presente Directiva no se considera remuneracién computable para el calculo de la
compensacién por tiempo de servicio, de conformidad con lo establecido en el literal
e) del articulo 19° del TUO de la Ley de Compensacién por Tiempo de Servicio,
aprobado por Decreto Supremo N° 001-97-TR.

El reconocimiento de pago por concepto de transporte diario y jornada laboral
considera los siguientes montos maximos:

Distrito de residencia Monto (En S/)
Paita 16.00
Piura 48.00
Sullana 42.00
Colan 36.00
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VIl. Disposiciones Especificas
7.1. Procedimiento

7.1.1. El Especialista de Recursos Humanos de la Unidad Zonal Paita, luego de
finalizado el mes, recaba la siguiente documentacién o informacion:

a) Reportes diarios de marcacién de ingreso y salida del personal de
dicha sede

b) Declaraciones juradas de domicilio y recibos de servicios basicos

c) Papeletas de permiso suscritas

d) Correos electrénicos de autorizacion de permanencia adicional

7.1.2. El Especialista de Recursos Humanos de la Unidad Zonal Paita calcula y
elabora el reporte que consolida los montos a reconocer por cada trabajador
y lo remite a la Unidad Funcional de Recursos Humanos, adjuntando los
documentos sefialados en el numeral 7.1.1.

7.1.3. El personal de la Unidad Funcional de Recursos Humanos revisa los
reportes diarios de marcacién de ingreso y salida del personal de la Unidad
Zonal Paita, verifica los dias asistidos de forma puntual, los permisos
autorizados, el domicilio registrado o declarado por el servidor y el monto
que corresponde abonar, conforme a las tarifas sefialadas en el numeral
6.3. y 6.10. y el cumplimiento de los requisitos sefialados en las
disposiciones generales.

7.1.4. El personal de la Unidad Funcional de Recursos Humanos, luego de
analizada la informacion, elabora la Planilla de Gastos de Transporte la que
contiene el nombre del trabajador, el nimero de dias asistidos y el monto
que corresponde abonar.

7.1.5. Una vez elaborada la Planilla de Gastos de Transporte, el personal de la
Unidad Funcional de Recursos Humanos la presenta al Coordinador de
Recursos Humanos para su revision, para lo cual anexa los documentos de

o;,c‘m sustento de la misma.
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7.1.6. El Coordinador de Recursos Humanos revisa la Planilla de Gastos de
Transporte, la cual debe contrastar con los documentos anexados.

7.1.7. Una vez conforme la Planilla, el Coordinador de Recursos Humanos la
suscribe y la remite a la Unidad Funcional de Gestién Financiera para
solicitar la ejecucion del pago, y adjunta los documentos sefialados en el
numeral 7.1.1.

7.1.8. La Unidad Funcional de Gestion Financiera procede a efectuar el
devengado, giro y pago de la planilla remitida por la Unidad Funcional de
Recursos Humanos.

D. VENTOCILLA

7.2. Responsabilidad

7.2.1. El Director de la DIGECADEPA es responsable de determinar la necesidad
de servicio de los servidores que realicen funciones de chofer o en flota y
bahia para autorizar su permanencia y ponerla en conocimiento de la OGA
y la Unidad Funcional de Recursos Humanos, via correo electrénico.
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7.2.2.

El Coordinador de Recursos Humanos es responsable de emitir la planilla
de gastos de transporte con sujecion a los criterios y requisitos establecidos
en la presente Directiva, asi como de efectuar la verificacion domiciliaria de
los servidores que acceden al reconocimiento de pago por concepto de
transporte de la Unidad Zonal Paita.

IX. Control de cambios

VIll. Disposiciones Complementarias

8.1. La presente Directiva entra en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

8.2. La presente Directiva no genera el reconocimiento de devengados o deudas por
concepto de transporte.

Version

Fecha

Justificacion
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