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RESOLUCION JEFATURAL N° 000220-2023-JN/ONPE
Lima, 31 de Marzo del 2023

VISTOS: el Informe n.° 000115-2023-GPP/ONPE de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto; el Oficio n.° D000173-2023-CEPLAN-DNCP del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN); el Informe Técnico n.° D000040-
2023-CEPLAN-DNCPPEI; asi como, el Informe n.° 000463-2023-GAJ/ONPE de la
Gerencia de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

La Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE), es un organismo
constitucionalmente auténomo que cuenta con personeria juridica de derecho publico
interno y goza de atribuciones en materia técnica, administrativa, econémica y
financiera, siendo la autoridad maxima en la organizacion y ejecucion de los procesos
electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular a su cargo;

Mediante la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 033-2017-
CEPLAN-PCD y sus modificatorias, emitida por el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN), se aprob¢ la “Guia para el Planeamiento Institucional”, que tiene
por objetivo establecer las pautas para el planeamiento institucional que comprende la
politica y los planes que permiten la elaboracién o modificacién del Plan Estratégico
Institucional (PEI) y del Plan Operativo Institucional (POI), en el marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua;

El numeral 4.1 del articulo 4 de la citada Guia, establece que cada Pliego del

Sector Publico elabora su Plan Estratégico Institucional (PEI) y un Plan Operativo

Institucional (POI), los cuales orientan su accionar para el logro de los objetivos

) establecidos en la politica institucional en el marco de las politicas y planes nacionales

y territoriales; el PEI es un instrumento de gestion que identifica la estrategia de la

ONPE entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afos, a través de
Fmadodigtaimente por sALAS - jNjCiativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la cual
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De otro lado, el numeral 5.7 del articulo 5 de la referida Guia, sefiala que el
Pliego del Sector Publico previamente remite el PEI al CEPLAN, a efectos de que dicha

ONPE institucion verifique y valide la metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el
Fimado dgtaments por ALFARO Plgn - Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) y la Politica General de Gobierno,
it Doy VB debiendo emitir un informe técnico, el cual contiene la Evaluacion de Disefio del Plan

Y
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Estratégico Institucional. Luego de contar con dicho informe, el Titular del Pliego emite
] el acto resolutivo de aprobacion del PEI;

ONPE Mediante la Resolucion Jefatural n.° 000510-2022-JN/ONPE, se constituyé la
Fimado digitamente por ALFARO COMIiSiON de Planeamiento Estratégico de la ONPE, asi como el Equipo Técnico que
it Doy VB apoyara en el cumplimiento de las funciones a la Comisién de Planeamiento Estratégico

Fecha: 31 03 2023 09:54:28 -05:00

en mencion y, mediante la Resolucién Jefatural n.° 002108-2022-JN/ONPE se aprobo
)
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el "Plan Estratégico Institucional de la Oficina Nacional de Procesos Electorales 2020-
2025 modificado";

Asimismo, a través del Oficio Multiple n.° D000001-2023-CEPLAN-PCD, se
comunico que, con la finalidad de facilitar la elaboracion, el registro y la aprobacion del
Plan Operativo Institucional - POl Multianual 2024 — 2026 (como minimo), se ha visto
por conveniente permitir la ampliacion del periodo de vigencia de los Planes Estratégicos
Institucionales (PEI) que estén proximos a vencerse, con el fin de dar cobertura al
periodo del POI. Con el PEI ampliado que da cobertura al POl Multianual 2024-2026
(como periodo minimo), las entidades deberan culminar con el registro y aprobacién
hasta el 30 de abril del 2023 en el Aplicativo CEPLAN V.01;

En ese contexto y de acuerdo con el marco normativo previamente citado, la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Informe de vistos, remite la
propuesta de Plan Estratégico Institucional 2020-2027 ampliado de la entidad,
precisando que ha sido elaborado por la Comision y el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico antes referidos, atendiendo a la necesidad de ampliar el horizonte del PEI
ONPE hasta el afio 2027; periodo que permitira la elaboracion del POI Multianual 2024-
2026, toda vez que el PEI vigente tiene un horizonte hasta el afio 2025; asi también, se
estimé en proyectar y actualizar Unicamente los logros esperados (metas de los
indicadores) de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2027;

Asimismo, la citada Gerencia sefiala que el PElI 2020-2027 ampliado ha
incorporado las siguientes mejoras:

i) Actualizacion de las fichas técnicas de acuerdo a los lineamientos
indicados en la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas
nacionales y planes del SINAPLAN;

i) Revision y proyeccion de los logros esperados para los afios 2024 al
2027;y,

iii) Se realizaron precisiones en el concepto del Objetivo Estratégico
Institucional 02: Contribuir a mejorar las capacidades en cultura electoral
a grupos de ciudadanos priorizados a nivel nacional y Objetivo
Estratégico Institucional 04: Modernizacion de la Gestion Institucional.

De otro lado, precisa que CEPLAN mediante el Oficio n.° D000173-2023-

CEPLAN-DNCP de vistos, en el cual traslada el Informe Técnico n.° D000040-2023-
CEPLAN-DNCPPEI de vistos, ha comunicado que verificod y valido el proyecto del PEI
2020-2027 ampliado de la ONPE, al cumplir con lo requerido por la normativa vigente,
recomendando continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion
mediante el correspondiente acto resolutivo;

En atencidon a lo antes expuesto, resulta necesario emitir el acto resolutivo
correspondiente que disponga la aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2020-
2027 ampliado de la Entidad;

En uso de las facultades conferidas en los literales c) y g) del articulo 5 y articulo
13 de la Ley N° 26487, Ley Organica de la Oficina Nacional de Procesos Electorales; y
en el literal s) del articulo 11 de su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado
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con Resolucién Jefatural n.° 063-2014-J/ONPE y adecuado con la Resolucion Jefatural
n.° 000902-201-JN/ONPE y sus modificatorias;

Con el visado de la Secretaria General, la Gerencia General y de las Gerencias
de Planeamiento y Presupuesto y de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — Dejar sin efecto el PEI 2020-2025 modificado, aprobado
con la Resolucién Jefatural n.° 002108-2022-JN/ONPE.

Articulo_Segundo. — Aprobar, el Plan Estratégico Institucional 2020-2027
ampliado de la ONPE, que en calidad de anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo Tercero. — Encargar a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de
la ONPE, el seguimiento y evaluacién del Plan Estratégico Institucional ampliado,
aprobado a través del articulo que antecede, asi como su registro oportuno en el
Aplicativo CEPLAN V.01 y todas las acciones que correspondan de acuerdo a la
normativa vigente.

Articulo Cuarto. - Disponer la publicacion de la presente resolucion en la web
oficial de la ONPE ubicada en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano,
(www.gob.pe/onpe) y en el Portal de Transparencia de la ONPE, dentro del plazo de
tres (3) dias de su emision.

Registrese y comuniquese.

PIERO ALESSANDRO CORVETTO SALINAS
Jefe
Oficina Nacional de Procesos Electorales

PCS/iabl/jvp/cmv
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PRESENTACION

La Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE), presenta su Plan Estratégico Institucional
(PEI) para el periodo 2020-2027 Ampliado que se enmarca en el Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional (PEDN) 2050 que contiene lineamientos de politica, las prioridades, los objetivos, las
metas y la definicion de las acciones de orden estratégico para el desarrollo arménico y
sostenido del pais. Como entidad que forma parte del sistema electoral contribuiremos a la vision
pais: “Al 2050 somos un pais democratico, respetuoso del Estado de derecho y de la
institucionalidad, integrado al mundo y proyectado hacia un futuro que garantiza la defensa de
la persona humana y de su dignidad en todo el territorio nacional (...)" y al Objetivo Nacional 4:
Garantizar una sociedad justa, democratica, pacifica y un Estado efectivo al servicio de las
personas, en base al dialogo, la concertacion nacional y el fortalecimiento de las instituciones;
y en el marco de la Politica General de Gobierno 2021-2026, aportamos en el Fortalecimiento
del sistema democratico, seguridad ciudadana y lucha contra la corrupcion, narcotrafico y
terrorismo.

El PEI ampliado se ha elaborado teniendo en cuenta la Guia para el Planeamiento Institucional,
aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo n.° 033-2017/CEPLAN/PCD
(02JUN2017) y modificaciones (Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019-CEPLAN/PCD del 25MAR2019); asi como, articula los sistemas administrativos
transversales, los servicios que se ofrecen al publico objetivo y las prioridades para el cierre de
brechas de servicios y en infraestructura, en el marco del PEDN 2050.

El PEI amplia el periodo del horizonte de tiempo al 2027, pasa por la revision de las
proyecciones de los indicadores y actualizacion del Anexo B1-Matriz de Articulacion de Planes
con los Objetivos Nacionales y especificos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional 2050;
también considera, la inclusion del modelo de integridad a través de las orientaciones dirigidas
a fortalecer la capacidad preventiva y defensiva de la ONPE frente a la corrupcion y diversas
practicas contrarias a la ética, descritas en la OEI 04 Modernizacion de la Gestion Institucional
y la AEI 04.03: Gestion administrativa eficiente en la ONPE.

El PEI 2020 -2027 ampliado contiene objetivos y acciones estratégicas alineadas a los
procesos que enfrentan un futuro cambiante, aprovechando ventajas y oportunidades
estratégicas. Igualmente, orienta el sistema de trabajo de la ONPE para la toma de decisiones,
lo que asegurara la sostenibilidad de la organizacion. A la par, describe la funcién esencial de
la ONPE, fomenta la innovacion, mejora continua, aprendizaje, liderazgo, gestion por procesos
y la calidad orientada al ciudadano que es nuestro principal cliente.

Finalmente, el PEI 2020-2027 ampliado sera una herramienta de gestién que contribuira a la
mejora continua de nuestros servicios que brindamos al ciudadano para su bienestar.
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Accion Estratégica Institucional

Centro Poblado

Consulta Popular de Revocatoria del Mandato de Autoridades
Municipales

Elecciones Generales

Elecciones Municipales Complementarias
Elecciones Regionales y Municipales

Gerencia de Administracion

Gerencia de Gestion Electoral

Gerencia de Informacion y Educacion Electoral
Gerencia de Informatica y Tecnologia Electoral
Gerencia de Organizacion Electoral y de Coordinacion Regional
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
Gerencia de Recursos Humanos

Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios
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Secretaria General
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CAPITULO |

SINTESIS DE LA SITUACION ACTUAL DE LA ONPE

La ONPE es la autoridad maxima que se encarga de planificar, organizar y ejecutar distintos
procesos electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular. Nuestro fin es velar
porque se obtenga la fiel y libre expresion de la voluntad popular, expresada a través de los
votos el dia de la jornada electoral.

Promovemos en la ciudadania, a través de una labor pedagégica, que adquieran un conjunto
de aprendizajes, por medio de una labor pedagdgica, sobre la importancia de los procesos
electorales, y como estos inciden en la sociedad. Los temas a abordar son diversos, pero todos
vinculados al proceso electoral, como derechos de participacion, transparencia en l0s procesos,
legitimidad de los resultados, modernizacion electoral, cuotas de representacion,
financiamiento publico, entre otros.

Estamos comprometidos en fortalecer la institucionalidad democratica de las organizaciones
politicas para hacer méas transparente, sencillo y ptblico el manejo de sus finanzas partidarias,
continuamos con el compromiso de dar asistencia técnica a organizaciones politicas,
instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil, las cuales han
demandado la prestacion del servicio para sus procesos eleccionarios internos.

A lo largo de veintisiete afios, la ONPE se ha caracterizado por dar un servicio orientado al
ciudadano, sumado a ello la reaccién inmediata frente a la pandemia, destacandose lo
siguiente:

Implementamos cuatro lineas de accion en los procesos electorales para minimizar riesgo de
contagio por la COVID-19 a nivel institucional y con nuestros actores electorales.

Contamos con soluciones tecnoldgicas aplicadas a los procesos electorales, las cuales han
permitido obtener los resultados de manera oportuna con cero actas observadas,
implementandose gradual y progresivamente.

Acercamos los locales de votacion a los electores a fin de disminuir las dificultades que
experimentan los ciudadanos el dia de la jornada electoral, especialmente por las extensas
distancias que debian recorrer entre su domicilio y el local de votacion.

Atendemos solicitudes de los electores de las diferentes comunidades y centros poblados mas
alejados del pais, a través de la instalacion de mesas de sufragio en dichas circunscripciones.

Intensificamos las campafas informativas referidas a la labor de los ciudadanos respecto al
derecho de sufragio de forma permanente a diferentes publicos priorizados.

Realizamos la verificacion y control externo de la actividad econdémica financiera de las
organizaciones politicas, segun lo dispuesto en la Ley de Organizaciones Politicas (Ley
N°28094 y sus modificatorias), cuyos resultados son publicados en el portal institucional.
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Hemos puesto a disposicion de las organizaciones politicas el Sistema para el Control de
Finanzas Partidarias- CLARIDAD que permite optimizar la verificacion y control del
Financiamiento Publico y Privado, concerniente a los candidatos y Organizaciones Politicas a
cargo de eleccion popular, obligados a presentar su informacion financiera. Ademas, cuenta
con el Catalogo para la seleccion del tiempo y espacio en los medios para la Franja Electoral,
labores que realiza la ONPE; asimismo permite a las organizaciones politicas realizar
operaciones automatizadas en linea, tales como la presentacion de requisitos, rendiciones de
cuentas y disponer de informacion en tiempo real.

Proporcionamos asesoria y apoyo en materia electoral a las organizaciones politicas,
instituciones publicas, privadas, y organizaciones de la sociedad civil, siempre que lo soliciten.
También, se viene implementado progresivamente el uso de tecnologias de informacion.

Hemos impulsado la modernizacion de la gestion institucional, contando con reconocimientos
y premios que garantizan la calidad de nuestros principales servicios.

Estamos avanzado en la gestion por procesos, ordenando y articulando las actividades
operativas e insumos con los procesos y el presupuesto institucional hasta ese detalle.

Los esfuerzos desplegados no han sido suficientes, todavia queda por seguir trabajando frente
a diversas limitaciones y riesgos debido a factores externos tales como:

- Limitada conectividad a nivel nacional.

- Incertidumbre sobre la modificacion de la legislacion electoral.

- Problemas en la demarcacion territorial a nivel nacional.

- Sub registro de ciudadanos con discapacidad que no forman parte del padrén electoral

- Sub registro de ciudadanos residentes en el exterior.

- No conformidad con los resultados electorales.

- Fendmenos naturales que ponen en riesgo los servicios de la ONPE.

- Locales de votacion con infraestructura inadecuada y poca cobertura de servicios basicos
para llevar a cabo la jornada electoral.

- Poco interés de los afiliados de las organizaciones politicas en las elecciones internas.

- Ausencia de marco normativo para contar con un Reglamento para la organizacion de los
procesos electorales para los ciudadanos en condiciones especiales (personas privadas
de su libertad sin sentencia firme,hospitalizados, etc)

- Ciudadanos no hacen uso de los medios y plataformas digitales para acceder a los
servicios de ONPE.

- Limitado uso del DNI electrénico por la ciudadania.

- Ciberataques por agentes externos.

- Existencia de la violencia politica contra las candidatas que participan en procesos
electorales.

- Cierre anticipado del padrén electoral y la falta de actualizacion de las defunciones y
direcciones domiciliarias (DNI) generan reclamos de la ciudadania sobre su local de
votacion.

- Discriminacion hacia los ciudadanos por razones de orientacion sexual o identidad de
género.

- Incremento de conflictos sociales en el pais.
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Hacia el 2027, la ONPE esta comprometida con la mejora continua y fortalecimiento de los
servicios que brinda a la poblacion, para ello intensificara el uso de tecnologias de informaciéon
que mejoraran los tiempos de atencion y de manera progresiva permitird la accesibilidad de
esta, en beneficio de la poblacion (residentes en nuestro en pais y en el extranjero),
organizaciones politicas, instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil;
asi también, progresivamente incrementar el servicio de instalacion de mesas de sufragio en
los centros poblados, fortalecimiento de las Oficinas Regionales de Coordinacion (ORC),
servicios de calidad con una mirada inclusiva e intercultural.

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

De acuerdo con la Directiva para la Formulacion y Actualizaciéon del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD, version modificada de la Directiva
N° 001-2017-CEPLAN/PCD, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00009-2021/CEPLAN/PCD que determina el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua y Vision del PerG al 2050, conjuntamente con lo dispuesto en la Guia para el
Planeamiento Institucional aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo n.°
033-2017/CEPLAN/PCD (02JUN2017), modificada por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo n.° 00016-2019-CEPLAN/PCD (25MAR2019), que determina los lineamientos para
elaborar la declaracién de politica institucional y sus lineamientos.

En este marco, la ONPE mediante Acta n.° 000001-2022-CPE (04MAR2022) aprobo la
Declaratoria de Politica Institucional y los Lineamientos de Politica vinculados a los objetivos
de los planes nacionales desde su nivel sectorial, descrito como:

Declaracion de Politica Institucional

Garantizar procesos electorales libres, legitimos, seguros y transparentes, con enfoque integral
de derechos, con énfasis en género e interculturalidad, que generen confianza en la ciudadania
y organizaciones politicas; asi como contribuir con el fortalecimiento de la democracia interna
y la transparencia de las finanzas partidarias, promoviendo para ello la innovacion en todos los
ambitos de la gestion, el uso intensivo de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
(TIC), y alianzas estratégicas con instituciones nacionales e internacionales.

Ello se alcanzara a través de los Lineamientos de Politica:

1. Organizar elecciones seguras, legitimas, limpias y transparentes.

2. Generar confianza en la ciudadania a través de la entrega de los servicios de calidad
oportunos y con pertinencia cultural.

3. Fortalecer la cultura de transparencia, comunicacion y rendicion de cuentas.

4. Transversalizar el enfoque integral de derechos, con énfasis en género e interculturalidad,
orientados a facilitar el ejercicio del sufragio en los procesos internos de las organizaciones
politicas y en los procesos electorales locales y de &mbito nacional.

5. Fortalecer la democracia interna y la transparencia de sus finanzas de las organizaciones
politicas.
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6. Promover la innovacién en los procesos internos y el uso intensivo de tecnologia,
orientados a la satisfaccion de la ciudadania y las organizaciones politicas.
7. Promover espacios internos con mayor participacion para la toma de decisiones

institucionales.

8. Generar mayor valor publico a través de los recursos asignados a la ONPE

Valores Institucionales

Gréfico n.° 1: Valores institucionales de la ONPE

-

[« Nuestras acciones son de
conocimiento plblico y se
realizan de acuerdo con la
ley, lo que genera
confianza y seguridad en
la poblacion.

TRANSPARENCIA

+ Buscamos generar valor
publico en cada uno de
nuestros servicios

I'd ™\

* Nuestros esfuerzos estan
orientados al
fortalecimiento de la
democracia.

2

|+ Somos garantia del
respeto a las normas y a
la voluntad ciudadana
expresada en las urnas.

* Nuestras decisiones se
rigen por la objetividad e

imparcialidad.
EXCELENCIADE =8 —
e [ =
CAPITULO 1l

MISION INSTITUCIONAL

La ONPE es un organismo electoral constitucionalmente auténomo que forma parte del Estado
Peruano, creada segun la Ley N° 26487- Ley Orgénica de la ONPE, en su articulo 1° establece
que: “(...) es la autoridad méaxima en la organizacion y ejecucion de los procesos electorales,
de referéndum u otras consultas populares.”; asi como, el articulo 2° sefiala que “(...) la funcion
esencial velar por la obtencion de la fiel y libre expresion de la voluntad popular, manifestada a
través de los procesos electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular a su cargo.”

Bajo este fundamento normativo, la ONPE define su mision como:

Velar por la obtencion de la fiel y libre expresion de la voluntad popular de los
ciudadanos, organizaciones politicas, instituciones publicas, privadas y de la sociedad
civil, en todos los procesos electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular
de manera oportuna, transparente con un enfoque intercultural e inclusivo.
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CAPITULO Il

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

La ONPE ha determinado los siguientes objetivos estratégicos que rigen su accionar:

Grafico n.° 2: Objetivos estratégicos institucionales de la ONPE

Fortalecer 1 izacién de los p " \
para la pohla:ﬁbn electoral
Con el presente objetivo se busca consolidar a la Entidad

OEL01 como autoridad méaxima en la ejecucion de las actividades
operativas en estricto cumplimiento de las normas
eleciorales wvigentes, la ejecucion eficiente y técnica para
entregar resultados oportunos que reflejan la fiel y libre
voluntad popular

7 one l:r""""". publicas, privadas y
organizaciones de la sociedad civil
Con ol tenda las
oEl_oa : _ presents nbgahm ] plu coadyuvar a QElL04

cloctoral d acuerda a la nomatvidad vigenle

Contribalr ‘con. el

OEL05

Contribuir a mejorar las idades en cultura el |
a grupos de ciudad iorizados a nivel nacional

Con el presente objetivo se busca dar a conocer a la
ciudadania un conjunto de apcmdlzaps por msdln de una
labor o sobre la

electorales, y como estos inciden enlusucnadad Los temas
a abordar son dlwrsus pero todos \mwladus al prm
electoral, como hos de p

los i de los " cuatas de
representacion, financiamiento pablico, entre ofros.

Medernizacion de la Gestion Institucional
Con el presente objetivo se busca la mejora continua en |a

i o i
usnmanmdelalsmdnglaysohrehbssedsun actuar
ético, para lograr la simplficacion administrativa, el
fortalecimiento de capacidades de nuestro recurso humano
y la promocion de una cultura de integridad

de la Gestion del
Riesgo de Desastres en personal de la ONPE

El presente obmm destaca la necesidad de fomentar las
actvidades de

prevencidn en el marco de la Geshion de
Riesgo de Desastres en la entidad, con la finalidad de
ante la de

urar |a

azeg
desastres a lo que estamos expuestos.
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Cuadro n.° 1: Indicadores de los Objetivos Estratégicos Institucionales

o OFl T Nombre del indicador

Codigo Descripcion
Fortalecer |a organizacion de-los Porcentaje de electores satisfechos con la

OEI.01 procesos  electorales para la Y
poblacion electoral organizacion del Proceso Electoral
Contribuir a mejorar las capacidades

OEL02 en cultura elec.t0(a| a grupos .de Porcentaje de satisfacpjén de los participantes con
ciudadanos priorizados a nivel | los eventos de educacion electoral
nacional

Porcentaje de organizaciones politicas que
Contribuir con la institucionalidad | incurrieron en incumplimientos en la presentacion
democratica de las organizaciones | de la informacion financiera anual (IFA)

OEIO3  |politicas, instituciones publicas, | Nimero de instituciones pdblicas, privadas vy
privadas y organizaciones de la |organizaciones de la sociedad civil que solicitan la
sociedad civil asistencia técnica en sus procesos eleccionarios

internos

OEL04 Moo_lern_izacién de la Gestion _I'ndi_ce_de la modernizacion de la gestion
Institucional institucional

OEL05 gzgiirg;]u'éecg?egggoggcggfgt?eie;ﬁ Porcglntaje dg personal de la ONPE capacitado en

Gestion del Riesgo de Desastres
personal de la ONPE
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CAPITULO IV
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ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Grafico n. ° 3: Acciones estratégicas institucionales de la ONPE

Acciones Estratégicas del OEL01

AEL01.01
AEL01.03
Entrega de credenciales de AEL01.02 S AEL01.04
S Difusion integral sobre el
forma oportuna por las Capacitacion diversificada a s elottoriiala
oficinas de la ONPE a los los actores electorales P dudadanta
miembros de mesa

Resultados electorales
oportunos para la poblacion

los principales servicios que
realiza las Oficinas de ONPE a

nivel nacional, permitiendo La capacitacién nos permite

conocer a este actor electoral
con ¢l fin de obtener sus datos,
rlos a su participacion a
las jornadas de capacitacion o
en algunos casos de les capacita
en los locales de ONPE, casa,
lugar de trabajo, etc; y nos da
informacién de cuantos
miembros de mesa es muy
probable que no asistan a la
jomada electoral por diversos
mofivos(salud no radica en
distrito o centro poblado,
trabajo, etc) lo que es importante
para el personal de ONPE y n
ose tengan mayores incidencias
durante la instalacion de mesas
de sufragio el dia de la jornada
electoral

asegurar el buen desempefio en
¢l ejercicio de las funciones de
miembro de mesa y el diadela
jomada electoral en las 3 etapas
(instalacién, sufragio y
escrutinio en las distintas
modalidades de votacion
(convencional o voto
electronico). Asi como también,
tener electores capacitados es
de relevancia para que este al
momento de sufragar en el dia
de la jomada electoral lo haga de.
una forma correcta y consciente.

Conacer la eficiencia del fiujo del
procesamiento de actas y emitir
un resuitado electoral oportuno

el dia de la jomnada electoral
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AEL02.01

Servicio de educacion electoral especializado y adecuado para grupos de ciudadanos priorizados a nivel nacional
Berviclo que consiste en otorgar un conjunto de aprendizajes sobre la Importancia de los procesos electorales y su incldencla en la socledad, por medic de una labor
pedagogica. Cabe mencionar que la ciudadania es el piblico objetivo de eslos aprendizajes y que los temas que aborda la educacion electoral son diversos y se
vinculan con las diferentes aristas de los procesos electorales, lales como derechos de participacion, transparencia de los procesos, legitimidad de los resultados,

modemizacion electoral, financiamiento plblico, cuotas de representacion, enire ofras..

AEL03.01 AEL03.02
Asistencia técnica Asistencia técnica eficaz a los
especializada a los 6rganos comités electorales de las
electorales de las instituciones pablicas,
privadas y organizaciones de la

or%aniucionu liticas
nscritas en el ROP sociedad civil

Es la asesoria especializadaalos
Consiste en ofreceruna asesoria omités electorales de las
L s Instituciones pabil

espacializada que la Gerencia de
Informacion y Educacion

Electoral ylas Oficinas A
aducativas) slempre y cuando lo

Regionales de Coordinacion
proporcional a los drganos.

electorales organizadores de los
procesos electorales de las
organizacion politicas

La ONPE brindara el
acompafamientotécnicoen el
desarrollo de cada etapadesus

procesos alectorales.
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AEL03.03

Capacitacion eficaz en materia
de finanzas partidarias a las
organizaciones politicas

AEL03.04

Supervision eficaz de la
actividad economico financiera
bajo normatividad vigente
entregadas por las
organizaciones politicas

nes Politicas, Ley n®

uarla
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AEL04.02 AEL04.03

AEL04.01
Procesos optimizados en la ONPE Gestion de “mﬁm sistematizado Gestion admirligﬁgga eficiente en la

La optimizacion de los procesos de la
ONPE nos permitira disminuir o eliminar

ermores, defectos o actividades que no
agregan valor para lograr la calidad en
nuestros serviclos

ec
ciudadanos.

AEL05.01
Plan de Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres implementado en todas las sedes de la ONPE

Se realizard el seguimiento al Plan de Prevencién y reduccion del Riesgo de Desastres de [a ONPE, a través de la verificacion de las
diferentes sedes a nivel nacional. De esta manera se reducira

condiciones necesarias en Gestion del Riesgo de Desastres
la exposicion de los trabajadores de la entidad a determinados resgos

15
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Cuadro n.® 2: Indicadores de las Acciones Estratégicas Institucionales

OEIl/ AEI

Codigo

Descripcion

Nombre del indicador

Acciones estratégicas del OEI.01:

Entrega de credenciales de forma

Porcentaje de credenciales entregadas por las Oficinas

para la poblacion

AEIL01.01 |oportuna por las Oficinas de la ONPE | de la ONPE a los miembros de mesa hasta el dia anterior
a los miembros de mesa.. a la eleccion
AELOL02 Capacitacion diversificada a los | Porcentaje de miembros de mesas capacitados
o actores electorales Porcentaje de electores capacitados para sufragar
AEL01.03 Difusion integ(al sobrg el proceso | Porcentaje de ciudadanos informados sobre el proceso
electoral ala ciudadania electoral
Porcentaje de actas procesadas el dia de la jornada
AEL01.04 Resultados electorales  oportunos | electoral. (Lima Metropolitana)

Porcentaje de actas procesadas el dia de la jornada
electoral. (Regiones)

Acciones estratégicas del OEI.02

AEL02.01

Servicio de educacion electoral
especializado y adecuado para
grupos de ciudadanos priorizados a
nivel nacional

Porcentaje de mujeres que participan en eventos de
educacion electoral realizadas por la ONPE

Acciones estratégicas del OEI.03

Asistencia técnica especializada a los

Porcentaje de érganos electorales de las organizaciones

normatividad vigente entregadas por
las organizaciones politicas

Organos  electorales de las| .- . . RN o

AEI03.01 organizaciones politicas inscritas en politicas que reciben la asistencia técnica especializada
de la ONPE.

el ROP

Asistencia técnica eficaz a los

comités  electorales de las | Tasa de comités electorales de los municipios escolares
AEL03.02 |. .. " o ) ; hp . L PR

instituciones publicas, privadas Y | que reciben el servicio de asistencia técnica eficaz

organizaciones de la sociedad civil

Capacitacion eficaz en materia de | Porcentaje de organizaciones politicas capacitadas que
AEI.03.03 |finanzas  partidarias a  las|presentan en el plazo y formatos aprobados su

organizaciones politicas informacion financiera a

Supervision eficaz de la actividad
AEL03.04 econémico  financiera bajo | Porcentaje de presuntas infracciones de las

organizaciones politicas supervisadas

Acciones estratégicas del OEI.04

ONPE

AEI.04.01 |Procesos optimizados enla ONPE | Porcentaje de procesos optimizados

Gestion de conocimiento . . .
AEL.04.02 sistematizado en la ONPE Porcentaje del personal capacitado de la entidad
AEI.04.03 Gestion administrativa eficiente en la Porcentaje de ejecucion del presupuesto institucional.

Acciones estratégicas del OEI.05

AEL05.01

Plan de Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres implementado
en todas las sedes de la ONPE

Porcentaje de observaciones mitigadas en Gestion de
Riesgo de Desastres en las Sedes Institucionales a Nivel
Nacional.
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CAPITULO V

RUTA ESTRATEGICA

Cuadro n.° 3: Andlisis de priorizacién para identificar la Ruta Estratégica

\ |

Resultados electorales oportunos para la Bl 6 Gerencia de Informatica y
AEL01.04 poblacion LING.L Tecnologia Electoral (GITE)
LININT.6.1.1
Ble 6 Gerencia de Organizacion
Capacitacion diversificada a los actores LIN6.1 L
Eie 6 AEL01.02 clectorales LININT 6.4.1 Electoral y Coordinacion
Fortalecer la organizacion Lllil 61 - Regional (GOECOR)
1 OEL.01 | de los procesos electorales . -
- LININT 6.1.1 Eje 6
para la poblacion electoral fusion i | sob | i de Inf »
AELOL03 Difusion integral - so re el proceso LIN6.1 Gerenc!a} e Informacion y
77 | electoral a la ciudadania LININT6.1.1 Educacion Electoral (GIEE)
Entrega de credenciales de forma Eje 6 Gerencia de Organizacion
AEI.01.01 | oportuna por las Oficinas de la ONPE a LIN6.1 Electoral y Coordinacion
los miembros de mesa. LININT6.1.1 Regional (GOECOR)
Gerencia de Supervision de
Asistencia técnica especializada a los Eje 6 Fondos Partidarios (GSFP)/
- Organos  electorales  de las Gerencia de Organizacion
.CO'.“"b.“" o con la ABI03.01 organizaciones politicas inscritas en el LIN 6.4 Electoral y Coordinacion
institucionalidad LININT 6.4.1 f
d At d | Eie 6 ROP Regional
emocraica —de  1as e (GSFPIGOECOR)

2 OEL.03 | organizaciones  politicas, LIN6.4 Gerencia de Supervision de
|nrsi\tlletil£;)nesor anigg(t:)iltl)%aess’ LININT6.4.1 Asistencia técnica eficaz a los comités Eie 6 Fondos Partidarios (GSFP)/
Ee laso cigd adgcivil AEL03.02 electorales de las instituciones publicas, LII{I 6.4 Gerencia de Organizacion

T | privadas y organizaciones de la sociedad ) Electoral y Coordinacion
- LININT 6.4.1 ;
civil Regional
(GSFPIGOECOR))
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o i |

Supervision eficaz de la actividad Ei
e . o je 6 . -
econdémico financiera bajo normatividad Gerencia de Supervision de
3 AEL03.04 | . LIN6.4 o
vigente entregadas por las Fondos Partidarios (GSFP)
o o LININT 6.4.1
organizaciones politicas
Capacitacion eficaz en materia de Eje 6 : o
4 AEL03.03 | finanzas partidarias a las organizaciones LIN 6.4 ?:?);eggéaPiitisduae?(gI(s(!;‘,OSan§
politicas LININT 6.4.1
Contribuir a mejorar las ) . ” )
capacidades en cultura LIIEI{leeel sser\élgilgliza(;jf a?jil;ﬁzfjlgn arflercsoz)a&! LIIElileesl Gerencia de Informacion y
3 OEIL02 |electoral a grupos de LININT 6 12 1 AEIL02.01 dep ciudadanoys riorizadc?s ag nplvel LININT 6 12 Educacion Electoral
ciudadanos priorizados a - . P " (GIEE)
) ; nacional
nivel nacional
” N . Eje5 ) . -
1 AEL04.03 g’e\lsslgn administrativa eficiente en la LIN53 Gerencia d? é/_c\iDm)lnlstracwn
Eie5 LININT5.34
4 OEL04 Modemnizacion de la LIN5.3 9 AEL04.02 Gestion de conocimiento sistematizado LIIElileSSS Gerencia de Recursos
' Gestion Institucional LININT5.3.4 o en la ONPE . Humanos (GRH)
LININT 5.3.4
. Bie 5 Gerencia de Planeamiento y
3 AEL04.01 | Procesos optimizados en la ONPE LIN5.3 Presupuesto (GPP)
LIN INT 5.3.4 P
goo nn Otgl?#:; nto de Igoc?e St éenl Eje 7 Plan de Prevencion y Reduccion del Eje 7
5 OEL.05 ) LIN7.2 1 AEI.05.01 | Riesgo de Desastres implementado en LIN7.2 Secretaria General (SG)
de Riesgo de Desastresen | | /7 5 todas las sedes de la ONPE LN7.21
personal de la ONPE - -
Ejes y Lineamientos de la Politica General de Gobierno (Art 3 del Decret Supremo N° 164-2021-PCM) alos cuales se articula ONPE, son los siguientes: Eje 5: 0 Eje6: del sistema democratico, y lucha contra la corrupeion, narcotiaficoy rrorismo Eje 7 Gestion eficiente de riesgos
(I:l"ée:?é:rst:le‘f; iiféﬂil’iﬁiﬁ!fii"&"&myue\ servicio il yLIN INT 5.3.4 Incorporar la gestion por resuliados y LIN 6.1 Fortalecer el LIN INT 6.1.1 Consolidar la institucionalidad democréiica, la gobernabilidad y la participacién politica de los ciudadanos, LIN INT 6.1.2 Impulsar una cultura de
6n en la sociedad, como f de g la LIN 6.4 Fortalecer fiscalizadora, LIN INT 6.4.1 Garantizar la vansparencia de la actvidad estatal mediante la disponibilidad de mecanismos participativos y accesibles para toda la poblacion, sin discriminacion ni barreras burocraticas. LIN 7.2 Fortalecer las

acions y metitas preventis, e aencin y Conlencen fenke anuevos escenariosde fesgusreturles ylo antticos, ININT 7.2.1 Generarcandiiones ue ramucvan aesilnc e s persanas, S enonn, sus meciasde vita ¢ iaes cira Fenk o iesgos y amenazas en fodas ks campcs.

CAPITULO VI

ANEXOS:

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria &
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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Periodo del PEI: 2020-2027
Nivel de Gobierno: Nacional

Sector:032-OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES
Pliego: 032-OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES

ANEXO FORMATO B1
MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

respondan de manera

Gestion Institucional

institucional

Objetivo Nacional Objetivo Especifico Objetivo Estratégico Institucional (OEI)
Nombre Explicacion de Relacién Causal

Codigo Enunciado Cédigo Enunciado del Cédigo Enunciado Nombre del Indicador con ON u OE

Indicador

EIOEI 01 presenta una relacién causal
Fortalecer la directa con el OE, puesto que al tener
organizacion de los Porcentaje de electores satisfechos con la cnuda(_ianc_)§ satisfechos  con  la
N/D OEI .01 | procesos electorales organizacién del Proceso Electoral organizacion del proceso electoral
para la poblacién permitird afianzar la confianza en los
electoral electores y con ello incrementar a la

participacién ciudadana
Mejorar la institucionalidad Contribuir a mejorar EI OEI 02 presenta una relacién causal
democratica en la sociedad, las capacidades en directa con el OE, puesto que la
Garantizar una mediante el fortalecimiento de cultura electoral a | Porcentaje de satisfaccion de los | “poblacion peruana al ser capacitada y
sociedad justa, la  gobernabilidad 'y la N/D OEI .02 | grupos de | participantes con los eventos de educacion | consciente de sus derechos civicos,
democrética, pacifica y participacion politica; ciudadanos electoral contribuird a la consolidacion de la
un Estado efectivo al | OEN.04.01 | asegurando la legitimidad y la priorizados a nivel participacion ~ ciudadana en los

servicio de las consolidacion de los partidos nacional procesos electorales.

ON.04 e —
personas, en base al politicos y una cultura de EI OEI 03 presenta una relacion causal
dialogo, la concertacion dialogo y concertacion, con el Contribuir  con la | Porcentaje de organizaciones politicas que | directa con el OE, puesto que, a través
nacional y el aprovechamiento  de la institucionalidad incurrieron en incumplimientos en la | de la verificacion y control de las
fortalecimiento de las tecnologfa digital. democrética de las | presentacion de la informacion financiera | finanzas — partidarias, la  ONPE
instituciones. organizaciones anual (IFA) | contribuye en la institucionalidad

N/D OEI .03 | politicas, democrética de los partidos. Caso
instituciones Numero de instituciones publicas, privadas | similar sucede con el servicio de
plblicas, privadas y |y organizaciones de la sociedad civil que | asistencia técnica que ofrecemos a las
organizaciones de la | solicitan la asistencia técnica en sus | organizaciones politicas, a las
sociedad civil procesos eleccionarios internos instituciones  pUblicas, privadas 'y

organizaciones de la sociedad civil.
Garantizar intervenciones Moderizacién de Ia | indice de la modemizacion de la gestion EI OEI 04 presenta una relacion directa
OEN.04.05 |publicas de calidad que N/D OEl .04 con el OE, puesto que la ONPE tiene

como fin ofrecer servicios de calidad

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion
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Objetivo Nacional Objetivo Especifico Objetivo Estratégico Institucional (OEI)
Nombre Explicacion de Relacién Causal
Cadigo Enunciado Caodigo Enunciado del Cédigo Enunciado Nombre del Indicador con ON u OE
Indicador
oportuna a las necesidades y con impacto positivo al ciudadano,
expectativas de las personas, basada en una gestion de
tomando en cuenta la conocimiento, el actuar ético y la
heterogeneidad territorial, gestion por resultados.
social, econdmica, cultural e
intergeneracional del pais, con
énfasis en el fortalecimiento de
la cultura de integridad y de
lucha contra la corrupcion, y la
transformacion digital.
Gestionar el territorio de
Lnea ;f;sei?ftyeggi; IIJIZ Redycir la wulnerabilidad ante o
riesgos y  amenazas gl riesgo de desastres,v con EI OEI 05 presenta una relacion dlrgcta
que dfectan a las énfasis en  poblaciones o con el OE puesto q_ue_la_ONPE tiene
personas y sus medios vulnerablgg, en bgse a la Contnpu!r con el . como f|na||dad prioritaria |mp]ementaj
de vida con el uso comprension del riesgo, la cono_qmmnto_ de la Porcenta;e de persgnal de I_a ONPE acciones orlen_tadas a prevenir, redu_c|r
ON.02 intensivo' del OEN.02.02 | mejora del uso y ocupacion del N/D OEI .05 | Gestion de Riesgo de | capacitado en Gestion de Riesgo de | o mitigar el impacto ante cualquier
- territorio y la atencion y Desastres en | Desastres riesgo de desastres y con ello asegurar
conocimiento 'y las - b
comunicaciones, recuperacion ante personal de la ONPE la wda _de nuestros _colaboradores yla
reconociendo a emergencias y desast,res, en cqntmundad operativa de nuestros
diversidad geogréfica y bene_flcm de_la poblacién y sus principales servicios
cultural, en un contexto medios de vida.
de cambio climético.

Nota: ON y OEE son objetivos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050 aprobado mediante Decreto Supremo N° 095-2022-PCM el 28 de julio, 2022
N/D: No determinado en el PEDN al 2050

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion
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Sector
Pliego

Periodo: 2020-2027 AMPLIADO

:032-OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES
: 032-OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES

Anexo B-2
MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Misién Institucional:

"Velar por la obtencion de la fiel y libre expresion de la voluntad popular de los ciudadanos, organizaciones politicas, instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, en

todos los procesos electorales, de referéndum y otros tipos de consulta popular de manera oportuna, transparente con un enfoque intercultural e inclusivo"

Acciones estratégicas del OEI.01:

Porcentaje de Numero de credenciales .
Entrega de . . Gerencia de
! credenciales entregadas a miembros de mesa A,
fcg(rerﬂznguﬂ?tzna ier entregadas por las hasta el dia anterior a la 0&?:;5;"0']
AEI.01.01 op PO" | Oficinas de la ONPE a eleccién/Numero total de EG:67.00% | 2016 | 70.20% | 71.60% | 73.10% | 74.50% () 76.61% | 64.00% | 77.00% oral y
las Oficinas de la p } Coordinacion
ONPE a los los mlembfos de mesa crgdenaales por entregar a los Regional
miembros de mesa hasta el dia anterior a| miembros de mesa(titulares y (GOECOR)
" | laeleccion suplentes) * 100
Gerencia de
Poentae  de | N e e | ERM 201 Eectoaly
e mleml_)ros de mesas miembros de mesa 50.36% 2010 | 55.60% | 56.50% | 57.60% | 60.57% (a) 66.50% | 58.00% | 60.57% Coordinacion
Capacitacion capacitados N ’
AEL.01.02 | diversificada a los 100 Regional
.01 (GOECOR)
actores electorales - -
Porcentaje de Numeroltd(-:1 electores £ 2010 c?erenpla %e
’ capacitados para : rganizacion
electores capacitados sufragar/NGmero total de 22.07% 2010 | 28.75% | 31.07% | 33.57% | 39.74% (@) 54.56% | 31.07% | 55.00% Electoral y
para sufragar e
electores Coordinacion
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos 21
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Acciones estratégicas del OEI.02

*100 Regional
(GOECOR)
- . . Nimero de ciudadanos :
e o poceen | cudngs | MOMIOS SO0t el poceso |y rmaciny
AEI.01.03 electoral 2 la|informados sobre el i!ﬁ%ﬂg:gm etgtt';ljgz 91.10% 2010 | 38.00% | 41.80% | 43.90% | 51.00% (a) 53.60% | 58.17% | 51.68% Educacion
ciudadania proceso electoral 100 Electoral (GIEE)
Porcentaje de actas | NUmero de actas procesadas el ERM 2010
procesadas el dia de la | dia de la jornada electoral- Lima SN 0
Resultados jornada electoral. | Metropolitana/Nimero total de :glélggg/u 2010 | 43.00% | 45.00% | 47.00% (®) @ ®) 61.71% ®) Gerencia de
AELOLO4 electorales (Lima Metropolitana) actas- Lima Metropolitana*100 i Informatica y
77| oportunos parala | Porcentaje de actas Namero de actas procesadas el ERM 2010 Tecnologia
poblacion procesadas el dia de dia de la jornada electoral- N . 93.00% 95.00% 95.72% | Electoral (GITE)
la jornada electoral. Regiones/Nimero total de actas- (Regiones): | 2010 | 24.00% | 26.00% | 28.00% (c) @ (©) 32.18% (c)
J Y 15.00%
Regiones’ Regiones *100

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

direccion web: http: io.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion

WACGAUE

Servicio de
educacion electoral
especializado y
adecuado para
grupos de
ciudadanos
priorizados a nivel
nacional

Porcentaje de mujeres
que participan en
eventos de educacion
electoral  realizadas
por la ONPE

Namero de mujeres que
participan en eventos de
educacion electoral realizadas
por la ONPE/NUmero de
personas que participan en
eventos de educacion electoral
realizadas por la ONPE * 100

onpe.gob.pe/verifi

2018 | 48.00%

48.50% | 49.00% | 49.50% | 49.55% | 49.86% | 50.17%

50.48%

Gerencia de
Informacién y
Educacion
Electoral (GIEE)
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Acciones estratégicas del OEI.03

Gerencia de
) NP . . Numero de drganos electorales Supervision y
Asistencia técnica | Porcentaje de érganos P -
especializada a los electoralés deg las de las organizaciones p Olmcas Fon d°§
; o que reciben la asistencia técnica Partidarios
drganos electorales | organizaciones especializada de la ONPE/ (GSFP)/ Gerencia
it i )0/ 0 0
AEI.03.01 greglz:izaciones ggilgziigue rectgcerﬂgg Nimero de 6rganos electorales 43.00% | 2018 | 44.10% | 44.60% | 45.10% | 45.61% | 46.13% | 46.65% | 47.17% | 47.70% de Organizacion
politicas inscritas especialzada de la de las organizaciones politica Electoral y
en el ROP ONPE que solicitan la asistencia técnica Coordinacién
. de la ONPE* 100 Regional
(GSFP/GOECOR)
Gerencia de
. - NUmero de comités electorales Supervision y
/:fsiggl:;g;i%?:lcitaés Tasa de comités| delos municipios escolares que Fondos
clectorales de las electorales de los reciben asistencia técnica/ Partidarios
o municipios  escolares |  Promedio histérico de comités o o o (GSFP)/ Gerencia
AEL03.02 Inuslt)lltig:gmerisva dasy | JU€ reciben el servicio |  electorales de los municipios 077% 2011 | 1.20% | 150% | 180% | 210% | 2.60% | 3.04% | 3.65% | 4.39% de Organizacion
gr aniza’c?ones de Y | de asistencia técnica escolares de instituciones Electoral y
| ags ociedad civil eficaz educativas de Educacion Bésica Coordinacion
Regular a nivel nacional * 100 Regional
(GSFP/GOECOR)
Capacitacion eficaz Porcentaje de Namero de organizaciones Gerencia de
AEI03.03|en materia de | Ordanzaciones politicas capacitadas que ND ND | (d) |50.65% | 73.00% | 75.00% | 77.00% | 79.00% | 81.34% | 83.56% | Superision y
finanzas partidarias politicas  capacitadas | presentaron IFA en el plazo y Fondos
P que presentan en el formatos aprobados por la
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria 23
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alas organizaciones | plazo y  formatos GSFP/NUmero de Partidarios
politicas aprobados su | organizaciones politicas inscritas (GSFP)
informacion financiera | en el ROP, obligadas a presentar
anual. IFA que fueron capacitadas y
que cuente con las formalidades
necesarias para una adecuada
presentacion*100
Supervision  eficaz .
o Cantidad de presuntas
gzonélr?]ico actividad infracciones detectadas a las Gerencia de
AN . | Porcentaje de organizaciones politicas i
financiera bajo presuntas infracciones | supervisadas de la IFA/Cantidad Supenision y
Vil 0, 0, 0,
AEL03.04 Ciorerrrl]z:;lvg:]it(:e s de las organizaciones | de presuntas infracciones que ND ND ND ND 9.00% | 8.00% | 7.00% | 6.00% | 6.00% | 5.00% p::t)ir(]j(;?isos
u Y politicas supervisadas pueden cometer las
por las organizaciones politicas (GSFP)
organizaciones . N
politicas supervisadas de la IFA *100
Acciones estratégicas del OEI.04
Procesos Porcentaie de Ntmero de procesos Pf::?;nniilzn(:g
AEI.04.01 | optimizados en la rocesosjo timizados optimizados/Ntimero de ND ND | 5.00% | 5.00% | 10.00% | 10.00% | 12.60% | 15.87% | 20.00% | 25.20% Presunue S,[Oy
ONPE P P procesos identificados * 100 (GEP)
Gestion de Porcentaje del Personal CAP- CAS que recibe Gerencia de
AE104,02 | Sonocimiento personal  capacitado | CUrS0S de capacitacion/ Cantidad | - 7q 4000 | 9016 | 65,000 | 75.60 | 77.10% | 79.40% | 79.87% | 80.35% | 80.83% | 81.31% Recursos
sistematizado en la de la entidad total de personal CAP - CAS que Humanos (GRH)
ONPE labora en la ONPE * 100
- ) Ejecucion presupuestaria
| e e " ey
AEI.04.03 ofiiente  en  la | nresunuesto Presupuesto Institucional 87.26% 2010 | 90.00% | 91.00% | 92.00% | 93.00% | 93.00% | 93.50% | 93.50% | 94.00% | Administracion
ONPE i?lstitu?:ional Modificado por toda fuente de (GAD)
. financiamiento, PIM
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos 24
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OEIl / AEI e Linea de Base Logros esperados en el periodo del plan Unidad organica
Codigo Descripeién indicador!. Método de calculo Vel Afio | A0 Afio Afio Afio Afio Afio Afio Ailo | responsable del
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 indicador
de Desastres en | en Gestion del Riesgo | personal que labora en la ONPE
personal de la | de Desastres *100
ONPE
Acciones estratégicas del OEI.05
Plan de Prevencion | Porcentaje de
y Reduccion %d obser\(/jaciones Ndimero de observaciones en
Riesgo e | mitigadas en Gestion L p .
AEI05.01 | Desastres de Riesgo de| GROMiGatashimerotolalde | o | np | ND | ND | 65009 | 68.00% | 75.00% | 77.00% | 79.00% | 81.00% |  SeTetEE
implementado  en | Desastres en las o szrvtaclorgjes*elrbo eneral (SG)
todas las sedes de | Sedes Institucionales a electadas
la ONPE Nivel Nacional.

Nota: OEI=Objetivo Especifico Institucional, AEI=Accién Estratégica Institucional, ND= No determinado

Procesos Electorales para los afios 2020-2027
Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarfan sin efecto, segtn disposicién de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del

Covid-19 y en la evaluacion del PEI se reportara los resultados del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales
Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto seglin la normativa electoral vigente un proceso electoral
Afio 2025 proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria.
Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales

Afio 2027: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta con proceso electoral de calendario fijo
(b) No se determina logros esperados, toda vez que, el proceso electoral de esos afios por el mbito histrico no comprenderia Lima Metropolitana. El mbito esté sujeto a lo definido en la convocatoria del proceso

electoral

(c) Para los afios 2023, 2025 y 2027 se definen logros esperados en regiones considerando que por histdrico estas elecciones por lo general se realizan a nivel regional.

(d) En el afio 2020 se postergd la presentacion de la IFA 2019 para el 16ENE2021 segln Resolucion Jefatural N.° 311-2020-JN/ONPE (29SET2020)
/1 El reporte de los indicadores sera de acuerdo a lo que disponga la GPP

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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ANEXOS B3

ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 01

OEl 1 Fortalecer la organizacion de los procesos electorales para la poblacién electoral

Nombre del
Indicador

Porcentaje de electores satisfechos con la organizacion del Proceso Electoral.

Con el presente indicador se pretende conocer el grado de satisfaccion del ciudadano que acude a votar.

La organizacion del proceso electoral comprenderad diversos “procesos claves” o "componentes" para evaluar la
satisfaccion tales como 1. Difusion comunicacional a lineas de accion del POE, 2. Ubicacion LV (ETLV) y 3. Atencion
del personal ONPE.

Para medir el nivel de satisfaccion de los electores se utiliza la metodologia "serverperf", donde cada pregunta responde
a un componente y cada componente a una dimensién de satisfaccion. Se tienen 3 preguntas que responden a los 3
componentes descritos y cada componente responde a las siguientes 3 dimensiones:

1.Bienes materiales o tangibles, relacionada con la apariencia de las instalaciones fisicas, equipo, personal y material
de comunicacion. Son los aspectos fisicos que el elector percibe en la institucion. Cuestiones tales como limpieza y
modernidad son evaluadas en los elementos personas, infraestructura y objetos. (pregunta 1) ¢Las medidas sanitarias
Justificacion que se implementaron en la mesa de sufragio fueron suficientes?

2. Responsabilidad, entendida como la buena voluntad de ayudar a sus clientes y brindar un servicio rapido. (pregunta
2) ¢El local de votacion se encuentra en una ubicacion céntrica y no implica mayores gastos de traslado o
complicaciones?.

3. Empatia, entendida como la capacidad de brindar cuidado y atencién personalizada a los electores (pregunta 3) ¢La
atencion brindada por el personal de la ONPE en su local de votacion fue amable y oportuna, procurando resolver sus
dudas o inconvenientes?

Con la informacién que se recoja se realizara el andlisis correspondiente para contribuir a mejorar los procesos claves
que involucraria el término de la organizacion del proceso electoral en el marco de la SGC y dentro de las competencias
de la Oficina Nacional de Procesos Electorales, Asi como ajustes en las preguntas cuando el contexto tenga cambios.
Para lo cual se contara con la participacion de las Gerencias responsables de estos procesos: GOECOR; GIEE; GITE,
GPP y a nivel de apoyo técnico operativo de la SGM-GPP.

Responsable del

Indicador Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional (GOECOR)

Que los electores no deseen responder la encuesta o no recuerden informacion relacionada con las preguntas de la
misma.

Que no se cuente con la base de datos a nivel de elector para las preguntas de satisfaccion.

Que no se cuente con una correcta sistematizacion de los resultados de la encuesta.

Que se utilice dos tipos de encuestas: Para procesos electorales grandes ( encuestadora externa) y en procesos
electorales pequefios la encuesta "in house" cada una con sus propias caracteristicas.

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

Numero de electores que asistieron a votar y se encuentran satisfechos con la organizacion
Formula del Proceso Electoral/Ntimero total de electores que asistieron a votar y fueron encuestados *
100

1.-NUmero de electores que asistieron a votar y se encuentran satisfechos con la organizacion
del Proceso Electoral

Criterios de medicion

Se considera como elector satisfecho a todo aquel que obtenga un puntaje igual 0 mayor a 66
sobre 100 como resultado de las respuestas obtenidas en las 3 preguntas que miden la
satisfaccion sobre el proceso electoral. Para ello se considera la metodologia "serverperf" para
la medicién de satisfaccion de clientes o usuarios, donde cada pregunta responde a un
Método de calculo componente y cada componente a una dimension de satisfaccion. En ese sentido se tienen 3
preguntas que responden a los siguientes 3 componentes: 1. Difusién comunicacional a lineas
de accion del POE, 2. Ubicacion LV (ETLV) y 3. Atencion del personal ONPE. Asimismo, cada
componente responde a las siguientes 3 dimensiones: 1. Bienes materiales o tangibles, 2.
Responsabilidad y 3. Empatia.

Especificaciones
Técnicas

Cada pregunta cuenta con 5 alternativas de medicion (escala de Likert)

Si el elector/a marc6 "De acuerdo" o "Totalmente de acuerdo” en 1 de las preguntas, se le
asigna un puntaje de 33. Si marcé alguna de esas categorias en 2 preguntas, se le asigna un
puntaje de 66. Y si marcé alguna de esas categorias en las 3 preguntas, se le asigna un puntaje
de 100 al numerador del indicador.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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‘ OEl 1 Fortalecer la organizacion de los procesos electorales para la poblacion electoral
Nombre del Porcentaje de electores satisfechos con la organizacién del Proceso Electoral.
Indicador
Para obtener el numerador se suma la cantidad de electores que obtuvieron puntajes iguales o
mayores a 66.
2-Nimero total de electores que asistieron a votar y fueron encuestados
Criterios de medicion
Se considera a todos los electores habiles para votar y que respondieron a la encuesta en el
tiempo previsto para la misma.
Sentido esperado
del indicador Ascendente
Contar con la encuesta y la base de datos abierta en valores absolutos a nivel de elector para el calculo del indicador,
por cada proceso electoral.
Supuestos Condiciones sanitarias y climatoldgicas estables para la realizacion de la encuesta.
Que GIEE incorpore las preguntas en la encuesta externa e interna, en tanto se asigne recursos a GOECOR para este
fin.
Fuente y bases de | Base de Datos de GIEE.
datos: Encuesta Externa o interna de Satisfaccion de Electores
Linea Base Logros Esperados
Afo 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026* 2027*
Valor N/D 55.98% | 58.22% | 60.55% | 62.97% (@) 65.00% | 64.75% | 67.53%

Nota: N/D= No determinado
Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin
efecto, segun disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la
evaluacion del PEI se reportara los resultados del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales
Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto segun la normativa electoral vigente un proceso electoral

Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales
Afio 2027: proceso electoral representativo serén las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta
con proceso electoral de calendario fijo

* El indicador es ascendente considerando que se comparan los procesos del afio 2025, con respecto a los del afio 2023; y los del afio 2027
con respecto a los del afio 2025, por ser procesos electorales similares. Asimismo, cabe sefialar que el valor proyectado para el afio 2026
crece con respecto al afio 2022.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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Oficing Nacional de Procesos Electaralas

ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AE| 01.01

AEI 01.01 Entrega de credenciales de forma oportuna por las Oficinas de la ONPE a los miembros de mesa.
Nombre del Porcentaje de credenciales entregadas por las Oficinas de la ONPE a los miembros de mesa hasta el dia anterior a la
Indicador eleccion

Con el presente indicador se pretende conocer el porcentaje de miembros de mesa notificados con la finalidad que asistan
a capacitarse y participen en la conduccion de las mesas de sufragio el dia de la jornada electoral.

El miembro de mesa es la autoridad maxima en la mesa de sufragio asignada, es quien dirige la instalacion, el sufragio y el
escrutinio el dia de la jornada electoral.

La entrega de credenciales se realiza en dos modalidades: presencial y virtual.

La entrega presencial es a través del personal de la Oficina Nacional de Procesos Electorales, en los locales institucionales
0 en sus propios domicilios (de casa en casa), centros de trabajo u otros lugares concurridos.

La entrega virtual se realiza a través del Portal Web de ONPE, de dénde los miembros de mesa descargan su credencial.
Para ello, previamente la Oficina Nacional de Procesos Electorales difunde la direccion web con este servicios.

Justificacion

Con la informacion que se recoja se identifica las mesas que no tienen suficientes miembros de mesa notificados para instalar
las mesas de sufragio el dia de la Jornada (por lo menos 03 miembros de mesa), con lo que se identifican las mesas criticas.

Responsable del

Indicador Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional (GOECOR)

Que los electores no deseen recibir las credenciales de manera fisica en sus domicilios por temor a factores de riesgo de
contagio sanitario y/o de seguridad personal.

Que los electores no actualicen sus datos en el Registro Nacional de Identificacion, como cambio domiciliario y acta de
difusion.

Limitaciones para | Que la lista de miembros de mesa seleccionados por sorteo, incorpore ciudadanos que debieron ser excluidos segin el
la medicion del articulo 57 de la LOE y normas afines, debido a que la ONPE no recibid la informacion antes del sorteo de los 25 candidatos
indicador: al cargo de miembros de mesa.

Error en el registro de credenciales entregadas o no entregadas.

Retraso en la entrega de informacion sobre credenciales entregadas.

Reducciones de presupuesto en tiempo de contratacion de personal o reduccion de personal de ODPE o reduccion del
tiempo de funcionamiento de las oficinas distritales.

Ndmero de credenciales entregadas a miembros de mesa hasta el dia anterior a la
Formula eleccion/Numero total de credenciales por entregar a los miembros de mesa(titulares y suplentes)
*100

1.-Numero de credenciales entregadas a miembros de mesa hasta el dia anterior a la eleccion
Criterios de medicion

Se considera la credencial entregada a la identificacion que fue recibida presencialmente por el
miembro de mesa de manera fisica, generando un cargo de recepcion que se registra en el aplicativo
informético, o mediante descarga virtual en la Portal Web, con su correspondiente registro

Método de informético.

célculo El nimero de credenciales entregadas a miembros de mesa se obtiene de la sumatoria de las
Especificaciones credenciales entregadas de manera fisica y virtual. Se identifica a cada miembro de mesa a través
Técnicas de su DNI para evitar duplicidad.

2.-NUmero total de credenciales por entregar a los miembros de mesa (titulares y suplentes)
Criterios de medicion

El nimero de miembros de mesa es igual al nimero de mesas de sufragio (ficha técnica)
multiplicado por 6 (miembros titulares y suplentes por mesa)
Se contabilizan todos los electores sorteados como miembros de mesa sin descontar excluidos,
tachados, difuntos u otra eventualidad.

Sentido esperado

del indicador Ascendente

Condiciones climatologicas estables para la entrega de credenciales.
Supuestos Contexto social, sanitario y politico que no impida la entrega de credenciales.
Condiciones técnicas que permita el acceso al Portal Web de ONPE

Fuente y bases
de
datos:

Fuente: Gerencia de Informatica y Tecnologia Electoral (GITE)
Base de Datos: Registro del Sistema para el Proceso de Designacion de Miembros de Mesa-Modulo EVA Credenciales

Linea Base Logros Esperados

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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AEI 01.01 Entrega de credenciales de forma oportuna por las Oficinas de la ONPE a los miembros de mesa.
Nombre del Porcentaje de credenciales entregadas por las Oficinas de la ONPE a los miembros de mesa hasta el dia anterior a la
Indicador eleccion
Afo 2016 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026* 2027*
Valor 67.00% 70.20% 71.60% | 73.10% | 74.50% (a) 76.61% 64.00% | 77.00%

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin efecto, segun
disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la evaluacién del PEI se reportard los
resultados del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021 proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales

Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto seglin la normativa electoral vigente un proceso electoral

Aflo 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2027: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

() Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta con
proceso electoral de calendario fijo

(*) Elindicador es ascendente considerando que se comparan los procesos del afio 2026, con respecto a los del afio 2021 (teniendo en cuenta el valor ejecutado
de ese afio -61.17%-) y los del afio 2027 con respecto a los del afio 2025, por ser procesos electorales similares.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 01.02

AEI 01.02 Capacitacion diversificada a los actores electorales
Nombre Gel Porcentaje de miembros de mesas capacitados
Indicador

Justificacion

Permite medir la cantidad de miembros de mesa que son capacitados para ejercer sus funciones durante la jornada
electoral a fin de asegurar el 6ptimo desarrollo de la misma.

Procesos electorales de ambito nacional de calendario fijo: 1. Elecciones Generales, 2. Elecciones Regionales y 3.
Municipales que de acuerdo a la normatividad electoral (LOE) se realizan cada cierto periodo de tiempo, segin
corresponda. Para estos procesos electorales se establecen una serie de hitos electorales, y uno de ellos es promover
la capacitacion a miembros de mesa, permitiendo que los miembros de mesa conozcan las tareas de la instalacion,
sufragio y escrutinio. Por ello, se implementan una serie de estrategias, a través del personal de la ONPE, para realizar
capacitaciones presenciales, y se habilitan recursos virtuales para incrementar el alcance requerido.
Procesos electorales que no son de ambito nacional de calendario fijo: 1. Consulta Popular de Revocatoria, 2. Elecciones
Municipales Complementarias que de acuerdo a la normatividad electoral (LOE) se realizan cada cierto periodo de
tiempo, segun corresponda. Al ser procesos electorales que se llevan en determinadas regiones o distritos, se focalizan
las estrategias y recursos en las zonas determinadas con personal de la ONPE desplegado segln se requiera.
Para el calculo del indicador se ha tomado en consideracion el comportamiento histérico segun las caracteristicas de
los procesos electorales de d&mbito nacional (EG 2021 - ERM 2022), asi como también como el comportamiento de los
procesos electorales que no son de ambito nacional (EMC 1019, EMC 2021). A partir de los resultados obtenidos se
han establecido las metas para los procesos electorales de &mbito nacional para los afios 2020-2021 y 2022 vy, del
mismo modo, para los procesos electorales subnacionales como los que se tienen previsto tener para los afios 2023 y
2027. Se sefiala que en el 2024 no hay proceso electoral de calendario fijo por lo tanto no se realiza una proyeccion de
este indicador.

Responsable del

Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional (GOECOR)

Indicador

Limitaciones para . ) o . . . .
la medicion dsl Retraso en el ingreso de informacion de miembros de mesa capacitados en el SIRCAE por restricciones o nulo servicio
indicador: de internet y lineas telefénicas.

Método de calculo

Formula Numero de miembros de mesa capacitados /NUmero total de miembros de mesa*100

1.-NUmero de miembros de mesa capacitados

Criterios de medicion

Miembros de mesa titulares y suplentes capacitados en la modalidad virtual y presencial a través
de las diversas estrategias de capacitacion que otorga la ONPE y reportados en los diferentes
formatos:FM01-GOECOR/CAE, FMO03-GOECOR/CAE, FMO06-GOECOR/CAE y SIRCAE.
2.-NUmero total de miembros de mesa.

Criterios de medicion

Los miembros de mesa designados por sorteo publico.

Especificaciones
Técnicas

Sentido esperado

del indicador Ascendente
Establecer un incentivo econémico a los miembros de mesa para que asuman su rol y previamente asistan a la
capacitacion.

Supuestos Situacion de emergencia sanitaria de baja magnitud que permita los miembros de mesa asistir a las capacitaciones

presenciales.
Emergencia por desastre natural que impida la capacitacién de miembros de mesa.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Informética y Tecnologia Electoral (GITE)
Base de Datos: Sistema de Registro de Capacitacion de Actores Electorales (SIRCAE)

Linea Base Logros Esperados
Afo 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026+ 2027+
Valor 59.36% 55.60% | 56.50% | 57.60% | 60.57% (@ 66.50% 58.00% | 60.57%

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin efecto, segin
disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la evaluacién del PEI se reportara los resultados
del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo serén las Elecciones Generales

Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto segun la normativa electoral vigente un proceso electoral

Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2027: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta con proceso
electoral de calendario fijo

(*) Los logros esperados estan proyectados en funcion a los logros alcanzados en los procesos electorales similares pasados

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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AEI 01.02 Capacitacion diversificada a los actores electorales
Nor_nbre del Porcentaje de electores capacitados para sufragar
Indicador

Justificacion

Permite medir la cantidad de electores que son capacitados para que el elector asista informado y pueda emitir
correctamente  su  voto en la jornada electoral 'y contribur con la participacion  electoral.
Procesos electorales de ambito nacional de calendario fijo: 1. Elecciones Generales, 2. Elecciones Regionales y
3.Municipales que de acuerdo a la normatividad electoral (LOE) se realizan cada cierto periodo de tiempo, segin
corresponda. Para estos procesos electorales se establecen una serie de hitos electorales, y uno de ellos es promover la
capacitacion a electores, permitiendo que los electores estén informados sobre la eleccion y conozcan los pasos de la
votacion. Por ello, se implementan una serie de estrategias, a través del personal de la ONPE, para realizar capacitaciones
presenciales, y se habilitan recursos virtuales para incrementar el alcance requerido.

Procesos electorales que no son de ambito nacional de calendario fijo: 1. Consulta Popular de Revocatoria, las Elecciones
Municipales Complementarias que de acuerdo a la normatividad electoral (LOE) se realizan cada cierto periodo de tiempo,
seglin corresponda. Al ser procesos que se llevan a cabo en determinadas regiones o distrito, se focalizan las estrategias
y recursos en las zonas determinadas con personal de la ONPE desplegado segun se requiera.

Para el calculo del indicador se ha tomado en consideracion el comportamiento histdrico segln las caracteristicas de los
procesos electorales de dmbito nacional (EG 2021 - ERM 2022) asi como también como el comportamiento de los procesos
electorales que no son de &mbito nacional (EMC 1019, EMC 2021). A partir de los resultados obtenidos se ha establecido
las metas para los procesos electorales de ambito nacional para los afios 2020-2021 y 2022 y del mismo modo, para los
procesos electorales subnacionales como los que se tienen previsto tener para los afios 2023 y 2027. Se sefiala que en
el 2024 no hay proceso electoral de calendario fijo por lo tanto no se realiza una proyeccion de este indicador.

Responsable del

Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional (GOECOR)

Indicador

Limitaciones para . . 9 . o . .

la medicion d(gl Retraso en el ingreso de informacion de electores capacitados en el SIRCAE por restricciones o nulo servicio de internet
S i y lineas telefénicas.

indicador:

Método de calculo

Formula Numero de electores capacitados para sufragar /NUmero total de electores *100

1.-NUmero de electores capacitados para sufragar

Criterios de medicion

Electores capacitados en la modalidad virtual y presencial a través de las diversas estrategias de
capacitacién que otorga la ONPE y reportados en el formato: FM02-GOECOR/CAE y SIRCAE.
2.-NUmero total de electores

Criterios de medicion

Total de electores del padron electoral

Especificaciones
Técnicas

Sentido esperado

del indicador Ascendente
Situacién de emergencia sanitaria de baja magnitud que permite a los electores asistir a las capacitaciones presenciales.
Existe una situacion politica y social estable

Supuestos Electores cuentan con accesibilidad a internet y disponibilidad de tiempo para asistir a las capacitaciones virtuales y

asimismo asistir a las capacitaciones presenciales que brinda la ONPE.
Emergencia por desastre natural que impida la capacitacion de electores.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Informatica y Tecnologia Electoral (GITE)
Base de Datos: Sistema de Registro de Capacitacion de Actores Electorales (SIRCAE)

Linea Base Logros Esperados
Ao 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026* 2027*
Valor 22.07% 28.75% 31.07% | 33.57% | 39.74% () 54.56% 31.07% 55.00%

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin
efecto, segun disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la evaluacion
del PEI se reportara los resultados del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales

Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo serén las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto segln la normativa electoral vigente un proceso electoral

Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2027: proceso electoral representativo serén las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se
cuenta con proceso electoral de calendario fijo

(*)Los logros esperados estan proyectados en funcion a los logros alcanzados en los procesos electorales similares pasados

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos £
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria 3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 01.03

AEI 01.03 Difusion integral sobre el proceso electoral a la ciudadania
Nombre del . . .
Indicador Porcentaje de ciudadanos informados sobre el proceso electoral
Permite medir el impacto de la campafia comunicacional en determinada cantidad de ciudadanos que adquirieron
Justificacion conocimiento sobre el proceso electoral a través de los diferentes canales institucionales de difusion (medios contratados

segun plan de medios, oficinas y personal de la ONPE, material comunicacional distribuido, redes sociales, portal web
institucional).

Indicador

Responsable del

Gerencia de Informacion y Educacion Electoral (GIEE)

Limitaciones para

Comunicacién no asertiva por parte del encuestador hacia el ciudadano

la medicion del !

S . Muestra no representativa

indicador:

F6 Numero de ciudadanos informados sobre el proceso electoral /NOmero total de ciudadanos
ormula
encuestados*100

1.-NUmero de ciudadanos informados sobre el proceso electoral
Criterios de medicion
Un ciudadano informado es aquel que ha sido encuestado y declara recordar informacion de
la ONPE sobre el proceso electoral a través de los diferentes canales de difusion disponibles.
2.-NUmero total de ciudadanos encuestados

Método de Criterios de medicion

célculo Especificaciones El denominador es la muestra representativa de electores habiles.

Técnicas Para el recojo del indicador se aplica encuestas segin tipo de eleccion:

* Elecciones de alcance nacional, Elecciones Generales, Segunda Eleccion Presidencial,
Elecciones Regionales Municipales, entre otras. Se aplica una encuesta post electoral dias
después de la eleccion.
* Elecciones con alcance segmentado, como Segunda Eleccion Regional, Consulta Popular
Revocatoria, Elecciones Municipales Complementarias, Consulta Vecinal, entre otras. Se
aplica una encuesta a cargo de ONPE el mismo dia de la eleccion.

Sentido esperado Ascendente

del indicador

Supuestos Alternancia regular de autoridades en procesos demaocraticos seglin el marco constitucional vigente.

Fuente y bases

Fuente: Gerencia de Informacién y Educacion Electoral (GIEE)

de datos: Base de Datos: Encuesta Post Electoral sobre ciudadania informada y la Encuesta elaborada por ONPE
Linea Base Logros Esperados
Afio 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 2026* 2027*
Valor 91.10% 38.00% 41.80% 43.90% 51.00% (@) 53.60% | 58.17% | 51.68%

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin efecto, segin
disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la evaluacién del PEI se reportara los resultados
del proceso electoral ejecutado a nivel nacional
Afio 2021: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales
Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y municipales
Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias
Afio 2024: no tiene previsto segun la normativa electoral vigente un proceso electoral
Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria
Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales
Afio 2027: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias
() Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta con
proceso electoral de calendario fijo

(*) Los logros esperados estan proyectados en funcion a los logros alcanzados en los procesos electorales similares pasados.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos £
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria 3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 01.04

AEI 01.04 Resultados electorales oportunos para la poblacion
m?jrigz:jeogel Porcentaje de actas procesadas el dia de la jornada electoral (Lima Metropolitana)

Permite medir la eficiencia del flujo del procesamiento de actas y emitir un resultado electoral oportuno el dia de la

Justificacion .
jornada electoral.

Responsable del

Indicador Gerencia de Informatica y Tecnologia Electoral (GITE)

Cierre de la jornada electoral a las 17:00 horas.

Limitaciones para | pesarminacien de la priorizacion del tipo de eleccion.

la medicion del
indicador:
F6 Numero de actas procesadas el dia de la jornada electoral- Lima Metropolitana/NUmero total de
ormula ; .
actas- Lima Metropolitana*100
1.-Numero de actas procesadas el dia de la jornada electoral-Lima Metropolitana
Criterios de medicion
Se denomina acta procesada aquella acta que pasa por el proceso de :
- Preparacion de Actas.
- Digitalizacion.
- Primer Control de Calidad del Acta.
Método de calculo . - Primera y Segunda Digitalizacion del Acta.
E§pe_C|f|caC|ones - Segundo Control de Calidad del Acta.
Técnicas P
- Clasificacion.
- Las actas procesadas al dia de la eleccion son aquellas que ingresan al centro de computo y son
procesadas hasta las 11.59 pm del dia de la jornada electoral
2.-Numero total de actas- Lima Metropolitana
Criterios de medicion
Se consideran las actas provenientes de los locales de votacidn excepto de la Regién Callao.

Sentido esperado

del indicador Ascendente

La ONPE através de la Gerencia responsable de organizar el proceso electoral debera garantizar la mayor cantidad de
actas a ser replegadas hasta las 21:00 horas

Las actas electorales deben contar con la lamina autoadhesiva para proteccion de resultados y recuadro de
observaciones y que las actas electorales de la STAE estén completas (que cuente con las tres secciones del acta
Supuestos electoral).

Condiciones climatolégicas estables que posibiliten el desplazamiento y/o la transmision de los resultados desde los
locales de votacion.

Una de las variables que influye para alcanzar los indicadores proyectados son la soluciones tecnoldgicas para los
procesos electorales.

Fuente y bases de Fuente: Gerencia de Informética y Tecnologia Electoral (GITE)
datos: Base de Datos: Ficha Técnica y Registro interno de la GITE
Linea Base Logros Esperados
Afio 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 33.39% 43.00% 45.00% 47.00% (b) (a) (b) 61.71% (b)

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se dejarian sin efecto, segin
disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del Covid-19 y en la evaluacion del PEI se reportara los resultados
del proceso electoral ejecutado a nivel nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo seran las Elecciones Generales

Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2023: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

Afio 2024: no tiene previsto segun la normativa electoral vigente un proceso electoral

Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2027: proceso electoral representativo serén las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque

No se cuenta con proceso electoral de calendario fijo

(b) No se determina logros esperados, depende de los ambitos definidos en la convocatoria del proceso electoral.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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AEI 01.04

Resultados electorales oportunos para la poblacién

Nombre del Indicador

Porcentaje de actas procesadas el dia de la jornada electoral (Regiones)

Justificacion

Permite medir la eficiencia del flujo del procesamiento de actas y emitir un resultado electoral oportuno el dia de la
jornada electoral.

Responsable del

Gerencia de Informatica y Tecnologia Electoral (GITE)

Indicador

L|m|'_[a_c/|ones para la Cierre de la jornada electoral a las 17:00 horas.
medicion del e e . i
indicador: Determinacion de la priorizacion del tipo de eleccion.

Método de calculo

NUmero de actas procesadas el dia de la jornada electoral- Regiones/Numero total de actas-

Formula Regiones*100

1.-NUmero de actas procesadas el dia de la jornada electoral- Regiones
Criterios de medicion

Se denomina acta procesada aquella acta que pasa por el proceso de :
- Preparacion de Actas.

- Digitalizacion.

- Primer Control de Calidad del Acta.

- Primera y Segunda Digitalizacion del Acta.

- Segundo Control de Calidad del Acta.

- Clasificacion

- Las actas procesadas al dia de la eleccion son aquellas que ingresan al centro de computo y
son procesadas hasta las11.59 pm del dia de la jornada electoral

Especificaciones
Técnicas

2.-Numero total de actas- Regiones
Criterios de medicién
Todas las regiones incluyendo el Callao

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Supuestos

La ONPE a través de la Gerencia responsable de organizar el proceso electoral debera garantizar la mayor cantidad
de actas a ser replegadas hasta las 21:00 horas.

Las actas electorales deben contar con la lamina autoadhesiva para proteccion de resultados y recuadro de
observaciones y que las actas electorales de la STAE estén completas (que cuente con las tres secciones del acta
electoral).

Condiciones climatoldgicas estables que posibiliten el desplazamiento y/o la transmision de los resultados desde los
locales de votacion.

Para alcanzar los indicadores depende de la aplicacion del tipo de solucién tecnoldgica que se utiliza en los procesos
electorales.

Una de las variables que influye para alcanzar los indicadores proyectados son la soluciones tecnoldgicas para los
procesos electorales.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Informéatica y Tecnologia Electoral (GITE)
Base de Datos: Ficha Técnica y Registro interno de la GITE

Linea Base Logros Esperados
Afio 2010 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 15.00% 24.00% 26.00% 28.00% | 93.00%(c) | (a) | 95.00%(c) | 32.18% | 95.72% (c)

Afio 2020: proceso electoral representativo seran las Elecciones Primarias. Sin embargo, estos logros se
dejarian sin efecto, segtn disposicion de la normativa que lo determine en el marco de la coyuntura del
Covid-19 y en la evaluacion del PEI se reportara los resultados del proceso electoral ejecutado a nivel

nacional

Afio 2021: proceso electoral representativo serén las Elecciones Generales

Afio 2022: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales
Afio 2023: proceso electoral representativo serén las Elecciones Municipales Complementarias
Afio 2024: no tiene previsto segln la normativa electoral vigente un proceso electoral

Afio 2025: proceso electoral representativo seran la Consulta Popular de Revocatoria

Afio 2026: proceso electoral representativo seran las Elecciones Regionales y Municipales

Afio 2027: proceso electoral representativo seran las Elecciones Municipales Complementarias

(a) Los logros esperados del 2024 correspondientes al OEI 1y sus AEI no presentaran proyeccion alguna porque no se cuenta con proceso

electoral de calendario fijo

(c) Nota: Para los afios 2023, 2025 y 2027 se definen logros esperados en regiones considerando que por histérico estas

elecciones por lo general se realizan a nivel regional.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos

Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 02

Nombre del
Indicador

Contribuir a mejorar las capacidades en cultura electoral a grupos de ciudadanos priorizados a nivel nacional

Porcentaje de satisfaccion de los participantes con los eventos de educacion electoral

Justificacion

El indicador cuantifica la percepcién de la ciudania sobre el evento de educacion electoral recibido. EI mismo tiene el
objetivo de conocer si la ONPE efectta la labor de manera correcta o si es necesario realizar mejoras para brindar un
mejor servicio al pablico.

Responsable del

Gerencia de Informacion y Educacion Electoral (GIEE)

Indicador

Limitaciones para | Demora en la remision de la informacion por parte de las Oficinas Regionales de Coordinacion (ORC)
la medicion del Los célculos y reportes para el monitoreo del POI se realizan de manera semestral, pudiendo estos datos variar en
indicador: fechas posteriores debido al reporte tardio de las ORC.

Método de calculo

Numero total de participantes encuestados satisfechos/Nimero total de participantes

Férmula o
encuestados en los eventos de educacion electoral*100

1.-Numero total de participantes encuestados satisfechos

Criterios de medicion

Se considera un participante encuestado satisfecho, a todo aquel ciudadano (a) que asistié a un
evento de educacion electoral y que realizd la encuesta aplicada por el personal de la
ORCIGIEE.

2.-NUmero total de participantes encuestados en los eventos de educacion electoral
Criterios de medicién

Evento de educacion electoral

Son las sesiones educativas a partir de las cuales se otorga un conjunto de aprendizajes por
medio de una labor pedagdgica sobre la importancia de los procesos electorales y como inciden
en la participacion de la ciudadania en la sociedad peruana.

Estas sesiones educativas pueden impartirse de forma sincrénica o asincronica, haciendo uso
de materiales visuales (por €j. infografias) y audiovisuales (por €j. videos y audios cortos)
previamente validados por la GIEE. Pueden llevarse a cabo en espacios virtuales o fisicos
accesibles para las personas.

Las sesiones educativas seran impartidas a nivel nacional por el personal de las ORC bajo las
directrices y liderazgo de la GIEE, pueden también ser brindadas directamente por la GIEE.
La encuesta es elaborada por la GIEE y compartida con las ORC.
La GIEE o la ORC aplicaran la encuesta, a través de medio fisico o virtual, al finalizar el evento
de educacion electoral.

Especificaciones
Técnicas

Sentido esperado
del indicador Ascendente
Contar con demanda de aprendizajes por parte de la ciudadania respecto de educacion electoral.
Supuestos De necesitarse espacios para sesiones educativas presenciales, contar con el apoyo de entidades externas a la ONPE

que puedan brindar dichos espacios y que los mismos cuenten con la habilitacion necesaria (luz, agua, accesibilidad,
etc.)

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Informacion y Educacion Electoral (GIEE)
Base de Datos: Encuestas de satisfaccion

Linea Base Logros Esperados
Afo 2015 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 88.00% 75.00% | 89.00% | 90.00% | 90.00% | 90.41% | 90.81% | 91.22% 91.63%

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AE| 02.02

AEI 02.01 Servicio de educacion electoral especializado y adecuado para grupos de ciudadanos priorizados a nivel nacional
Il\rl](()jrir;l;geo(riel Porcentaje de mujeres que participan en eventos de educacion electoral realizadas por la ONPE

Justificacion

La participacion de la mujer tiene relevancia hoy en dia, en especial en la politica nacional, amparado en la Constitucion
politica del Pert y en las politicas de gobierno; por ello, deben estar mejor informadas sobre sus derechos y participacion
en los procesos electorales. Con este indicador, se busca conocer la cantidad de mujeres informadas que participan en
los eventos de educacion electoral que la ONPE promueve, referido en la igualdad de género en el gjercicio de sus
derechos: derecho al voto y su participacion politica, contribuyendo a la consolidacion del ejercicio igualitario de los
derechos politico-electorales y su aporte en la democratizacion de los espacios de representacion del pais.

Responsable del
Indicador

Gerencia de Informacion y Educacion Electoral (GIEE)

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

Demora en la remision de la informacion por parte de las Oficinas Regionales de Coordinacion (ORC)
Los célculos y reportes para el monitoreo del POI se realizan de manera semestral, pudiendo estos datos variar en
fechas posteriores debido al reporte tardio de las ORC.

Las sesiones educativas se brindan a demanda, razén por la cual la ONPE no define el publico asistente ni puede
establecer limites de proporcién de género a la demanda ciudadana.

Método de calculo

Numero de mujeres que participan en eventos de educacion electoral realizadas por la

Formula ONPE/NUmero de personas que participan en eventos de educacion electoral realizadas por la
ONPE * 100

1.-NUmero de mujeres que participan en eventos de educacion electoral realizadas por la ONPE
Criterios de medicion
Se considera a todas las personas que se identifican como mujeres, informacion que se recogera
en la encuesta al finalizar el evento de educacion.
2.-NUmero de personas que participan en eventos de educacion electoral realizadas por la
ONPE

Especificaciones Criterios de medicién

Técnicas Se considerara a todas las personas (ciudadanos/as) que asisten a los eventos de educacion

electoral y que hayan llenado la encuesta al finalizar el evento de educacion electoral, de forma
presencial o virtual.

Se denomina evento de educacion electoral a las sesiones educativas a partir de las cuales se
otorga un conjunto de aprendizajes por medio de una labor pedagdgica sobre la importancia de
los procesos electorales y cdmo inciden en la participacion de la ciudadania en la sociedad

peruana.
Sen_tldc_) esperado Ascendente
del indicador
Supuestos Que exista paridad (entre hombre y mujeres) en la participacion en los eventos de educacion electoral.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Informacién y Educacion Electoral (GIEE)
Base de Datos: Registro interno de la GIEE

Linea Base Logros Esperados
Ao 2018 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor 48.00% 48.00% | 48.50% | 49.00% | 49.50% | 49.55% | 49.86% 50.17% 50.48%

(*) Segun el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratandose
de una ampliacién, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin
embargo, si la entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo hara tUnicamente para los afios NO ejecutados del
PEI. En ese sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios

2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos =
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 03

Contribuir con la institucionalidad democratica de las organizaciones politicas, instituciones publicas, privadas y

organizaciones de la sociedad civil

Porcentaje de organizaciones politicas que incurrieron en incumplimientos en la presentacion de la informacion
financiera anual (IFA)

Las organizaciones politicas (OP) reportan su informacion financiera anual (IFA) reflejando su situacion econdmico
financiera entregada a la ONPE en los plazos y formas establecidos por la Ley de Organizaciones Politicas (LOP) y
el Reglamento de Financiamiento y Supervision de Fondos Partidarios (RFSFP).

Justificacion Este indicador nos permite conocer el nivel de incumplimiento en la presentacion del IFA de las OP; para desplegar
acciones (capacitacion u orientacion) a las OP y cumplan en presentar su IFA segln lo dispuesto en la LOP vy el
Reglamento de Financiamiento y Supervision de Fondos Partidarios (RFSFP). Y con ello, reducir la cantidad de OP
con inicio de Procedimiento Administrativo Sancionador por No Presentacion de IFA.

Nombre del Indicador

Responsable del Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

Indicador
Limitaciones parala | No se gestiona o deriva adecuadamente a la Sub Gerencia de Verificacion y Control en el Sistema de Gestion
medicion del Documental los expedientes de las Organizaciones Politicas (OP), lo que implica el riesgo de no contemplar en la
indicador: Base de Datos la cantidad real de OP que presentaron su IFA
Formula NUmero de organizaciones politicas que incurrieron en incumplimientos en la presentacion de la
IFA /NUmero de organizaciones politicas inscritas en el ROP y obligadas a presentar IFA *100
1.-NUmero de organizaciones politicas que incurrieron en incumplimientos en la presentacion de
la IFA
Criterios de medicion
Método de caleul OP no presentaron su IFA
etodo de calculo Especificaciones OP presentaron su IFA fuera del plazo
Té(F:)nicas OP que presentan su IFA en el plazo pero con defectos de admisibilidad (incumple los

requisitos de la tipificado en la LOP ylo el RFSFP)

2.-NUmero de organizaciones politicas inscritas en el ROP y obligadas a presentar IFA
Criterios de medicion

Las OP inscritas en el Registro de Organizaciones Politicas (ROP)-JNE

Las OP obligadas a presentar IFA son aquellas que hayan cerrado el ejercicio anual anterior

Sentido esperado del

o Descendente
indicador
Emergencia sanitaria o situacion de emergencia que no impida a las organizaciones politicas presentar la IFA por
Supuestos medios presenciales o virtuales.
P Las organizaciones politicas podrian no contar con un tesorero designado lo que implicaria que se declare la
inadmisibilidad de su IFA.
Fuente y bases de Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)
datos: Base de Datos: Registro Interno de la GSFP
Linea Base Logros Esperados
Afio 2017 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 32.70% (d) 38.00% 36.00% 34.00% 32.00% 30.00% | 28.78% | 27.22%

(d) En el afio 2020 se postergd la presentacion de la IFA 2019 para el 16ENE2021 seguin Resolucién Jefatural N.° 311-2020-JN/ONPE
(29SET2020)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3:
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: £
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 03

Contribuir con la institucionalidad democratica de las organizaciones politicas, instituciones publicas, privadas y

OEI 03 organizaciones de la sociedad civil
Nombre del Numero de instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil que solicitan la asistencia técnica en
Indicador Sus procesos eleccionarios internos

La asistencia técnica es definida como la asesoria especializada que la GSFP y las ORC proporcionan a los comités
electorales organizadores de los procesos electorales de las instituciones plblicas, privadas y organizaciones de la
sociedad a nivel nacional. Este servicio comprende diversos aspectos: planeamiento, inscripcion de candidatos,
conformacion de mesas y jornada electoral. Ello permitira conocer la cantidad de comités electorales que solicitan,
cuantos de ellos han organizado sus elecciones segin normas vigentes y si la ONPE ha participado en algunas de unos
de los aspectos precitados

Justificacion

Responsable del

Indicador Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

Base de datos que no son estandarizadas para la GSFP y GOECOR-ORC, no estdn sistematizadas.
Las instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad son autbnomas por lo que las recomendaciones
que brinda la ONPE no son vinculantes.

El servicio es a demanda.

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

Numero de instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil que solicitan la

Férmula . PR Lo
asistencia técnica en sus procesos eleccionarios internos

1.-Numero de instituciones publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil que solicitan la
asistencia técnica en sus procesos eleccionarios internos

Método de célculo e
Especificaciones

o Criterios de medicion
Técnicas

Solicitudes presentadas con el formulario S1 o documento anélogo - Solicitudes que se presentan
con anticipacion de 30 dias antes de la jornada electoral - Comité electoral reconocido y
designado que no es cuestionado.

Sentido esperado

del indicador Descendente

Emergencia sanitaria o situacion de emergencia que impida a las organizaciones/instituciones solicitar el servicio de
Supuestos asistencia técnica
Las organizaciones/instituciones no cuenten con Organo electoral designado para llevar a cabo el proceso

Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)-Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion

Fuente y bases de Regional (GOECOR)-Oficinas Regionales de Coordinacion (ORC)
datos: Base de Datos: Registro Interno de la GSFP -GOECOR-ORC
Base de Datos: Registro Interno de la GSFP
Linea Base Logros Esperados
Afo 2016 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor 2150 2163 2183 2203 2224 2243 2261 2280 2299

(*) Segtin el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratandose de
una ampliacién, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin embargo,
sila entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo har Gnicamente para los afios NO ejecutados del PEI. En ese
sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios 2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL AEI 03.01

AEI 03.01 Asistencia técnica especializada a los drganos electorales de las organizaciones politicas inscritas en el ROP
Nombre del Porcentaje de drganos electorales de las organizaciones politicas que reciben la asistencia técnica especializada de la
Indicador ONPE

La asistencia técnica estd definida como la asesoria especializada que la GSFP y las ORC proporcionan a los 6rganos
electorales organizadores de los procesos electorales de las organizaciones politicas. Este servicio comprende diversos
aspectos: planeamiento, inscripcion de candidatos, conformacion de mesas y jornada electoral, entre otras actividades.
Para el célculo del indicador, en el numerador se considerara a las Organizaciones Politicas que han recibido una
asistencia técnica especializada siempre y cuando haya recibido por lo menos dos de los cincos servicios (planeamiento,
inscripcion de candidatos, conformacion de mesas y jornada electoral).

Mientras que el denominador es la cantidad de organizaciones politicas que han solicitado dicho servicio indistintamente
si lo hicieron presentado el formulario S1 u otra via.

El presente indicador permitira conocer que del total de 6rganos electorales que recibe el servicio de asistencia técnica,
se contabilice a las Organizaciones Politicas que han sido atendidas por lo menos en dos de los cinco servicios que son
fundamentales para que sus procesos eleccionarios internos sean de acuerdo a la normatividad interna, caso contrario se
podrian advertir que pueden presentarse irregularidades que podrian conllevar a la anulacién de las mismas.

Justificacion

Responsable del

Indicador Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

Base de datos que no son estandarizadas para la GSFP y GOECOR-ORC no estdn sistematizadas.
Limitaciones para | La asistencia técnica de la ONPE no es obligatoria segun la Ley de Organizaciones Paliticas. Por lo tanto el servicio es a
la medicion del demanda.

indicador: Las recomendaciones que se brindan no son vinculantes, considerando que los 6rganos electorales tienen autonomia
segln la Ley de Organizaciones Politicas.

Numero de 6rganos electorales de las organizaciones politicas que reciben la asistencia técnica
Formula especializada de la ONPE/NUmero de 6rganos electorales de las organizaciones politicas que
solicitan |a asistencia técnica de la ONPE * 100

1.-NUmero de 6rganos electorales de las organizaciones politicas que reciben la asistencia técnica
especializada de la ONPE

Criterios de medicion

OP inscrita ante el Registro de Organizaciones Politicas del JNE- Solicitudes presentadas con el
formulario S1 o documento andlogo - Solicitudes que se presentan con un minimo de 30 dias de

Método de anticipacion antes de la jornada electoral - Comité electoral reconocido y designado que no es

. cuestionado.
célculo .
Especificaciones
Técnicas 2.-NUmero de 6rganos electorales de las organizaciones politicas que solicitan la asistencia técnica
de la ONPE
Criterios de medicion
OP inscrita ante el Registro de Organizaciones Politicas del JNE - Solicitudes presentadas con el
formulario S1 o documento analogo - Solicitudes que se presentan con un minimo de 30 dias de
anticipacion antes de la jornada electoral - Comité electoral reconocido y designado que no es
cuestionado.
Sentido esperado
del indicador Ascendente
Emergencia sanitaria o situacion de emergencia que no impida a las organizaciones/instituciones solicitar el servicio de
Supuestos asistencia técnica )
P Las organizaciones/instituciones cuenten con Organo electoral designado para llevar a cabo el proceso
Fuente y bases Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)-Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion
de Regional (GOECOR)-Oficinas Regionales de Coordinacién (ORC)
datos: Base de Datos: Registro Interno de la GSFP -GOECOR-ORC
Linea Base Logros Esperados
Afo 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 43.00% 44.10% 44.60% 45.10% 45.61% 46.13% | 46.65% | 47.17% | 47.70%

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos £
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria 3
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL AEI 03.02

AEI 03.02

Asistencia técnica eficaz a los comités electorales de las instituciones publicas, privadas y organizaciones de la
sociedad civil

Nombre del Indicador

Tasa de comités electorales de los municipios escolares que reciben el servicio de asistencia técnica eficaz

Justificacion

La eleccion de los municipios escolares es una oportunidad para que los nifios, nifias y adolescentes se inicien en el
gjercicio de sus derechos de participacion desde la escuela. Los comités electorales de las instituciones educativas
estan conformados por estudiantes, los cuales reciben la asesoria de la ONPE en el desarrollo de cada etapa de su
proceso electoral. La ONPE participa en estas elecciones teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolucién
Viceministerial 0067-2011-ED que dispone su participacion y hace obligatoria la eleccién en las instituciones
educativas de Educacién Bésica Regular cuyo universo se encuentra registrado en el Escale
(http://escale.minedu.gob.pe/)

Por cada |E a nivel nacional, se asume la existencia de un Comité Electoral de Municipio Escolar. Ademas, para
nuestro denominador, dado que la dindmica de los comités electorales es fluctuante, se esta considerando el
promedio histdrico.

Responsable del
Indicador

Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Base de datos que no son estandarizadas para la GSFP y GOECOR-ORC y no estan sistematizadas
La poca cobertura de servicio por la cantidad de personal de GIEE-GOECOR-ORC es reducida considerando la alta
demanda que se da entre el Gltimo trimestre del afio.

Método de calculo

Numero de comités electorales de los municipios escolares que reciben asistencia técnica
/Promedio histérico de comités electorales de los municipios escolares de instituciones
educativas de Educacién Basica Regular a nivel nacional * 100

Férmula

1.-Numero de comités electorales de los municipios escolares que reciben asistencia técnica
Criterios de medicién

Solicitudes presentadas con el formulario S1 0 documento anélogo - Solicitudes que se presentan
con anticipacion de 30 dias antes de la jornada electoral - Comité electoral designado - IIEE que
realizan elecciones de manera presencial o virtual.

Especificaciones
Técnicas 2.-Promedio histérico de comités electorales de los municipios escolares de instituciones
educativas de Educacion Basica Regular a nivel nacional

Criterios de medicién

Solicitudes presentadas con el formulario S1 o documento anélogo - Solicitudes que se presentan
con anticipacién de 30 dias antes de la jornada electoral - Comité electoral designado - IIEE que
realizan elecciones de manera presencial o virtual

Sentido esperado del
indicador

Ascendente

Supuestos

Emergencia sanitaria o situacion de emergencia que no impida a las organizaciones/instituciones solicitar el servicio
de asistencia técnica
Las organizaciones/instituciones cuenten con Organo electoral designado para llevar a cabo el proceso

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)-Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion
Regional (GOECOR)-Oficinas Regionales de Coordinacién (ORC)
Base de Datos: Registro Interno de la GSFP -GOECOR-ORC

Linea Base Logros Esperados
Afio 2011 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor 0.77% 1.20% | 1.50% 1.80% 2.10% 2.60% 3.04% 3.65% 4.39%

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos

Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicién Complementaria

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 03.03

AEI 03.03 Capacitacion eficaz en materia de finanzas partidarias a las organizaciones politicas

Porcentaje de organizaciones politicas capacitadas que presentan en el plazo y formatos aprobados su informacion

Nombre del Indicador | .. .
financiera anual

Es relevante para la ONPE medir la efectividad de la capacitacion en materia de finanzas partidarias donde se
enfatiza la norma vigente y adicional a ello el capacitador incentiva a la presentacion de la IFA en el plazo establecido
por la Ley de Organizaciones Politicas (LOP) y el Reglamento de Financiamiento y Supervision de Fondos Partidarios
(RFSFP) y en el correcto llenado de los formatos aprobados por la GSFP.

Justificacion

Responsable del

Indicador Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

La organizacion politica (OP) se encuentra con inscripcion cancelada pero esta obligada a presentar IFA.
La OP no formaliza la designacion e inscripcion de los representantes legales y tesorero en el Registro de
Organizaciones Politicas (ROP)-JNE

La persona capacitada no es la responsable de presentar la I[FA

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

Numero de organizaciones politicas capacitadas que presentaron IFA en el plazo y formatos
aprobados por la GSFP/NUmero de organizaciones politicas inscritas en el ROP, obligadas a
presentar IFA que fueron capacitadas y que cuente con las formalidades necesarias para una
adecuada presentacion*100

Formula

1.-Numero de organizaciones politicas capacitadas que presentaron IFA en el plazo y formatos
aprobados por la GSFP.

Criterios de medicion

OP que asistieron a la capacitacion, presentaron su IFA en el plazo y formatos aprobados por la
Método de célculo GSFP

2.-Numero de organizaciones politicas inscritas en el ROP, obligadas a presentar IFA que fueron
Especificaciones | capacitadas y que cuente con las formalidades necesarias para una adecuada presentacion
Técnicas Criterios de medicion

OP que asistieron a los talleres de capacitacion organizadas por la GSFP
OP inscritas en el ROP y obligadas a presentar IFA, son aquellas que hayan cerrado el ejercicio
anual anterior.

OP con formalidades necesarias para una adecuada presentacion, se refiere a que cuenten con
un representante legal y tesorero designado e inscrito en el ROP de acuerdo al Reglamento de
GSFP y Estatuto de la OP, Contador Publico Colegiado y Habilitado

Sentido esperado del

S Ascendente
indicador
La persona que asiste a la capacitacion internaliza la informacion recibida.
Supuestos La organizacion politica se considera capacitada independientemente de quien asista a la misma (contador, tesorero
o representante legal).
Fuente y bases de Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)
datos: Base de Datos: Registro Interno de la GSFP
Linea Base Logros Esperados
Ao ND 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor ND (d) 50.65% | 73.00% | 75.00% | 77.00% | 79.00% 81.34% 83.56%

Nota: N/D=No determinado

(d) En el afio 2020, no se ha ejecutado debido a que se postergo la presentacion del IFA2019 para el 16ENE2021
seglin la RJ N° 311-2020- JIN/ONPE(29SET2020)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3:
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: £
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 03.04

Supervision eficaz de la actividad econémico financiera bajo normatividad vigente entregadas por las organizaciones

AEL RIS politicas

Nombre del

Indicador Porcentaje de presuntas infracciones de las organizaciones politicas supervisadas

Como resultado de la verificacion y control de las finanzas de las Organizaciones Politicas (OP) se identifican presuntas
infracciones en la Informacién Financiera Anual (IFA); detectandose presuntas infracciones o incumplimientos a lo
dispuesto en la Ley de Organizaciones Politicas (LOP) y el Reglamento de Financiamiento y Supervision de Fondos
Justificacion Partidarios (RFSFP).

Este indicador permitira hacer un seguimiento del total de las presuntas infracciones de acuerdo a lo establecido en la
Ley de Organizaciones Politicas (LOP) y el Reglamento de Financiamiento y Supervisién de Fondos Partidarios (RFSFP),
para lo cual la GSFP realiza acciones como capacitaciones, orientaciones a las OP para disminuir su incidencia.

Responsable del

Indicador Gerencia de Supervision y Fondos Partidarios (GSFP)

Las OP no presentan su Informacion Financiera Anual (IFA) por medios presenciales o virtuales por causa de una
emergencia sanitaria o situacion de emergencia

Los auditores no realizaron las visitas de verificacion y control que realizan los auditores a nivel nacional con la finalidad
de realizar el contraste de su informacion financiera y es un pre requisito para la elaboracion del informe técnico.

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

Cantidad de presuntas infracciones detectadas a las organizaciones politicas supervisadas de la
IFA/Cantidad de presuntas infracciones que pueden cometer las organizaciones politicas
supervisadas de la IFA *100

total de OP supervisadas

Formula

1.-Cantidad de presuntas infracciones detectadas a las organizaciones politicas supervisadas de la
IFA

Criterios de evaluacion

Una organizacion politica supervisada es aquella OP que ha sido visitada y cuenta con Informe
Técnico -IFA

Como resultado de la verificacion y control de las finanzas de las OP se identifican presuntas
infracciones en el IFA, lo que quiere decir que se detectaron probables incumplimientos a lo dispuesto
en la Ley de Organizaciones Politicas (LOP) y el Reglamento de Financiamiento y Supervision de
Fondos Partidarios (RFSFP).

Para el célculo del numerador se tendra en cuenta la IFA que corresponda supervisar en el afio
evaluado y bajo la normatividad en el periodo supervisado.

2.-Cantidad de presuntas infracciones que se detallan en la Ley de Organizaciones Politicas (LOP)
y que pueden cometer las organizaciones politicas supervisadas de la IFA

Criterios de evaluacion

Es el total de presuntas infracciones que se obtiene a partir de la multiplicacion del Total de OP
supervisadas por el Total de infracciones de la LOP vigente en el periodo de verificacion que para
efectos del indicador se considerara como "presuntas infracciones"

Método de calculo

Especificaciones
Técnicas

Sentido esperado

del indicador Descendente

Supuestos La OP cambia o no formaliza la designacion e inscripcion de los representantes legales y tesoreros en el ROP.

Fuente y bases de Fuente: Gerencia de Supervision de Fondos Partidarios (GSFP)
datos: Base de Datos: Registro Interno de la GSFP

Linea Base Logros Esperados

Afio ND 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Valor ND N/D N/D 9.00% 8.00% 7.00% 6.00% 6.00% 5.00%

Nota: N/D= No determinado

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 04

Modernizacion de la Gestion Institucional

Nombre del
Indicador

indice de la modernizacién de la gestién institucional

Justificacion

El OEI 4 Modernizacion de la Gestion Institucional, tiene como finalidad que todo el accionar de la ONPE, en su
conjunto, este orientado con un enfoque hacia al ciudadano. De esta manera, se debera considerar la revision a
nuestros procesos bajo la perspectiva de mejora continua, y que se garantice que se cuente con personal capacitado
para brindar un mejor servicio, asi como con recursos presupuestarios de manera oportuna para lograr el cumplimiento
de este OEI. En ese sentido, se ha considerado importante, a través de la optimizacion de procesos, que, con
aplicacion de técnicas y herramientas de calidad, se logre un mejor desempefio en el &mbito de la simplificacion, una
disminucion de tareas, un consumo adecuado de los recursos y un mayor nivel de satisfaccion de los y las electoras
(que se mide con el indicador "porcentaje de procesos optimizados").

Para ello, requerimos un personal especializado y actualizado para dar soluciones efectivas y oportunas, por lo que
se hace necesario afianzar la gestion y sistematizacion del conocimiento (que se mide con el indicador "porcentaje
del personal capacitado de la entidad"), y mejorar la asignacion de recursos a través del presupuesto por resultados
(que se mide con el indicador "porcentaje de ejecucion del presupuesto institucional").

Responsable del
Indicador

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (GPP)

Limitaciones

Discordancia entre la base de datos de los indicadores de las AEI

Método de calculo

70% (Indicador de la AEI 04.03)+ 20% (Indicador de la AEI 04.02) +10% (Indicador de la AEI

Férmula 04.01)

1.-Numero de procesos optimizados

Criterios de medicion

Son aquellos procesos identificados que con aplicacion de técnicas o herramientas de calidad
tengan los siguientes: 1) simplificacion (menos tareas) o 2) implementacion de oportunidades
de mejora procedentes de auditorias. 3) TIC implementadas en procesos.
En tal sentido se daré un peso a cada accién bajo los criterios la aplicacion de la gestion de
presupuesto por resultados por tal motivo se tienen mayor peso y prioridad a la AEI 04.03:
Gestion Administrativa eficiente en ONPE - Peso de 70%, seguido por la capacitacion y
sistematizacion del conocimiento técnico de nuestros trabajadores que sera para la AE| 04.02:
Gestion de conocimiento sistematizado en ONPE. Peso de 20% vy finalmente la mejora de
nuestros procesos operativos que buscan mejorar los niveles de satisfaccion de nuestros
clientes por lo que ésta se encuentra en Ultima prioridad se tiene a la AEI 04.01: Procesos
optimizados en ONPE- Peso de 10%, tal como se presenta a continuacion:
Prioridad 1 la AEI 04.03: Gestion Administrativa eficiente en ONPE - Peso de 70% con el
indicador Porcentaje de Ejecucion del Presupuesto Institucional.
Prioridad 2 la AEI 04.02: Gestion de conocimiento sistematizado en ONPE. Peso de 20% con
el indicador Porcentaje del personal capacitado de la entidad.

Prioridad 3 la AEI 04.01: Procesos optimizados en ONPE- Peso de 10% con el indicador
Porcentaje de procesos optimizados

Especificaciones
Técnicas

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

Supuestos

-Palitica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica vigente.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (GPP)
Base de Datos: Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico Institucional (PEI)-Plan Operativo
Institucional (POI)

Linea Base Logros Esperados
Afio N/D 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor N/D 78.32% | 79.32% 80.82% 81.98% | 81.98% | 82.72% | 83.93% 85.24%

Nota: N/D= No determinado
(*) Segtin el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mdltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratdndose de una
ampliacion, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin embargo, si la
entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo hara Unicamente para los afios NO ejecutados del PEI. En ese sentido
los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios 2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos

Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente

direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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AEI 04.01 Procesos optimizados en la ONPE

Nombre del Indicador | Porcentaje de procesos optimizados

El indicador aporta en el desarrollo y aplicacion de las mejoras en los procesos a través de acciones progresivas,
que orientan a prevenir la ocurrencia de retrabajos, defectos de tramitacion, bajo nivel de simplificacion, prevenir
errores, productos no conformes entre otros. El cual aporta al logro de la accion estratégica institucional "Procesos
optimizados en la ONPE".

Justificacion

Responsable del

Indicador Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (GPP)

1. Para la determinacion del numerador, los procesos optimizados generalmente se realizan a nivel 2. El no llegar a
concluir con la validacion y aprobacién puede alterar la correcta definicion del proceso a optimizar.
Limitaciones
2. Para la determinacion del denominador: Los procesos de nivel 2 forman parte de los de nivel 1, el contabilizarlos
en conjunto brindan un denominador incorrecto.

Formula Numero de procesos optimizados/Nimero de procesos identificados * 100

1.-NUmero de procesos optimizados

Criterios de medicion

Son aquellos procesos identificados que, con aplicacion de técnicas o herramientas de calidad,
logren lo siguiente: 1) simplificacion (menos tareas) o 2) implementacion de oportunidades de
mejora procedentes de auditorias o 3) Implementacion de TICs.

Método de célculo
Especificaciones | 2.-NUmero de procesos identificados

Técnicas Criterios de medicion

Son aquellos procesos de nivel 1 modelados.

Nota 1: Para el 2023 se considerara como denominador a los procesos de nivel 1. Para el 2024
en adelante se considerard al nivel 2, puesto que en la actualidad se vienen validando con las
UUOO de la entidad.

Nota 2: El resultado de los procesos optimizados sera acumulativo en el tiempo de evaluacion

del indicador.
Sentido esperado del
indicador Ascendente
Supuestos Que se continue con la Gestion por Procesos y que no se adicionen procesos de nivel 0y 1.

Fuente: Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (GPP)-Sub Gerencia de Modernizacion (SGM)

Fuentey Base de Base de Datos: Registro interno de la Sub Gerencia de Modernizacion: Lista de los procesos por niveles / Informe

Datos de las mejoras a los procesos realizados
Linea Base Logros Esperados
Afio N/D 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor N/D 5.00% | 5.00% | 10.00% | 10.00% | 12.60% | 15.87% | 20.00% 25.20%

Nota: N/D= No determinado

(*) Seglin el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mdltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratdndose de
una ampliacion, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin embargo,
si la entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo har& Unicamente para los afios NO ejecutados del PEI. En ese
sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios 2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
WACGAUE
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AEI 04.02 Gestion de conocimiento sistematizado en la ONPE
Nombre del . . .
Indicador Porcentaje del personal capacitado de la entidad

Justificacion

La ONPE en el marco de la modernizacion de la Gestion Publica, enfoca su labor a otorgar servicios de calidad que
satisfagan las necesidades de los ciudadanos para lo cual un factor esencial es fortalecer las capacidades y
competencias en nuestros colaboradores a través de acciones de capacitacion (cursos, diplomados, etc.) que se
programan en el Plan de Desarrollo de Personas (PDP). Lo que nos permitird conocer el desarrollo del plan de
capacitacion y el alcance de sus beneficiarios, asegurando que el personal reciba al menos una capacitacion durante
el afio.

Responsable del
Indicador

Gerencia de Recursos Humanos (GRH)

Limitaciones

Variacion de la cantidad total de CAS y CAP segun el periodo de corte para la toma del indicador.

Método de calculo

Personal CAP- CAS que recibe cursos de capacitacion/Cantidad total de personal CAP - CAS

Formula que labora en la ONPE * 100

1.-Personal CAP- CAS que recibe cursos de capacitacion

Criterios de medicion

Personal CAP-CAS beneficiario de acciones de capacitacion alineadas a su perfil del puesto.

Para el calculo del numerador se contabilizara a aquel personal CAS-CAP capacitado en el afio
Especificaciones independientemente del numero de capacitaciones que éste haya recibido.
Técnicas 2.-Cantidad total de personal CAP - CAS que labora en la ONPE.

Criterios de medicion

Personal CAP-CAS que viene laborando en ONPE como minimo 3 meses consecutivos para ser
beneficiario de las acciones de capacitacion.

Para el calculo del denominador se contabilizara como universo al total del personal CAS-CAP que
labora en la ONPE al corte del reporte del indicador (trimestral o anual).

Sentido esperado

del indicador Ascendente
Los Gerentes/Subgerente brindan las facilidades al personal para su participacion en las acciones de capacitacion
Supuestos Compromiso por parte del personal CAS y CAP en la participacion de las acciones de capacitacion solicitada por su

Gerencia
Que no existan desistimientos del personal CAS y CAP cuando han aceptado la accion de capacitacion.

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Gerencia de Recursos Humanos (GRH)
Base de Datos: Reporte Interno de la Sub Gerencia de Bienestar y Desarrollo Humano (SGBDH)/ Sub Gerencia de
Recursos Humanos (SGRH)

Linea Base Logros Esperados
Afio 2018 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor 78.00% 65.00% 75.60% 77.10% 79.40% 79.87% 80.35% 80.83% 81.31%

Nota: N/D= No determinado
(*) Segun el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratandose
de una ampliacion, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin
embargo, sila entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, o hara inicamente para los afios NO ejecutados del
PEI. En ese sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios

2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3:
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: £
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 04.03

AEI 04.03 Gestion administrativa eficiente en la ONPE
Nor_nbre = Porcentaje de ejecucion del presupuesto institucional.
Indicador

Justificacion

Permite medir la capacidad de una institucion para administrar adecuadamente los recursos financieros en pos del
cumplimiento de sus objetivos. Todo organismo que administre fondos, especialmente cuando estos son pblicos, es
responsable del manejo eficiente de sus recursos de caja, de ejecucion de su presupuesto y de la administracion
adecuada de su patrimonio

Responsable del
Indicador

Gerencia de Administracion (GAD)

Limitaciones

Crisis econdmica internacional o nacional pueden incidir en las finanzas publicas, el cual implicaria realizar
restricciones en el gasto publico.

Método de calculo

Ejecucion presupuestaria (devengado) /Presupuesto Institucional Modificado por toda fuente de

Formula financiamiento, PIM* 100

1.-Ejecucion presupuestaria (devengado)

Criterios de medicion

La ejecucion presupuestaria (devengado), es el reconocimiento de la obligacion de pago asumida por
la entidad.

2.-Presupuesto  Institucional
Criterios de medicion

Son los recursos que otorga el MEF para el cumplimiento de sus actividades operativas, acciones
estratégicas y objetivos estratégicos.

Especificacio

nes Técnicas Modificado por toda fuente de financiamiento, PIM

Sentido esperado
del indicador

Ascendente

Supuestos

Condiciones politicas, sociales y economicas favorables para el desarrollo normal de las actividades programadas de
la entidad

Fuente y Base de
Datos

Fuente: Gerencia de Administracion (GAD)

Base de Datos: Reportes o registros obtenidos de:

A) Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)- Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)- Estados
Financieros y Presupuestales.

B) Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)-Pagina de Transparencia Econdmica

C)Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE)- Pagina Transparencia

Linea Base Logros Esperados
Afo 2010 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor 87.26% 90.00% |91.00% | 92.00% | 93.00% | 93.00% | 93.50% | 93.50% | 94.00%

(*) Segun el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mdltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratandose
de una ampliacion, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin
embargo, sila entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo haré Uinicamente para los afios NO ejecutados del
PEI. En ese sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios

2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3:
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente %
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: £
WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DEL OEI 05

Contribuir con el conocimiento de la Gestién del Riesgo de Desastres en personal de la ONPE

Nombre del . . o .
ineleasler Porcentaje de personal de la ONPE capacitado en Gestion del Riesgo de Desastres
Justificacion | | ; ONPE considera que es necesario enfatizar en la prevencion, para ello se priorizara desarrollar acciones de capacitacion
tales como: talleres, charlas y cursos, con la finalidad que todo el personal tenga conocimiento sobre la Gestion del
Riesgo de Desastres.
Responsable .
del Indicador Secretaria General (SG)
Limitaciones . . . .
arala Que la base de datos de personal capacitado no diferencie el rol (Brigadistas, Grupo Comando o Personal ONPE en general).
Ene dicion del ni el tipo de capacitacion brindada en material de GRD (Capacitacion piso por piso, Capacitacion asincrénica-CENEPRED
indicador: Capacitacion para el Grupo Comando-modalidad virtual o presencial y Brigadistas capacitacion presencial)
Férmula Personal de la ONPE capacitado en Gestion de Riesgo de Desastres/Cantidad total de personal que
labora en la ONPE *100
1.-Personal de la ONPE capacitado en Gestion del Riesgo de Desastres
Criterios de medicion
Se  considera  como  persona  capacitada  de la ONPE en GRD a
, Todos los trabajadores contratados (CAP, CAS) capacitados de acuerdo al rol que cumplen. Por
Método de . : . . . . . P
sicul ejemplo, se considerara como persona capacitada al brigadista siempre que haya tomado la capacitacion
calculo Especificaciones | orientada especificamente para los brigadistas, en caso haya tomado otras y no la de brigadistas
Técnicas no se le considerara persona capacitada, en caso haya tomado la de brigadistas y otras adicionales
solo  se considerard como capacitacion valida para el indicador a la de brigadistas.
2.- Cantidad total de personal que labora en la ONPE
Criterios de medicion
Se considerara a todo el personal que labora en la entidad (CAP, CAS) al cierre del afio segln el reporte
de la GRH.
Sentido
esperado del Ascendente
indicador
1.Que la GRH entregue la informacion actualizada del total de CAP y CAS al cierre del afio.
S 2. Involucrar a las Gerencias, para que progresivamente aumenten los capacitados en GRD.
upuestos . " e > , e
3. Las Gerencias deben dar las facilidades a su personal para que se inscriban y participen en las diferentes capacitaciones
programadas.
Egg:;ed)é Fuente: Secretaria General (SG)
datos: Base de Datos: Reporte Interno de la SG- Coordinacion de Seguridad y Defensa Nacional (CSDN)
Linea Base Logros Esperados
Ano 2019 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor
17.00% 24.06% 25.08% 26.10% 27.12% 67.00% 69.00% 71.00% 73.00%

(*) Segun el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Mdltiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratandose
de una ampliacion, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin
embargo, si la entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo hara tnicamente para los afios NO ejecutados del
PEI. En ese sentido los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios

2026y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos

Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria 3:

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:

WACGAUE
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ANEXO B-3: FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE LA AEI 05.01

AEI 05.01 Plan de Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres implementado en todas las sedes de la ONPE
Nombre del . . " - . —_— . .
Indicador Porcentaje de observaciones mitigadas en Gestion de Riesgo de Desastres en las Sedes Institucionales a Nivel Nacional.
Verificar que las instalaciones de las sedes de la ONPE a nivel nacional cumplen con las condiciones favorables para
. .. |atender la exposicion al riesgo de desastre mitigando asi con ello los peligros y las vulnerabilidades que puedan
Justificacion : . . h ) . o )
provocar accidentes, asi como, mantener los medios de vida esenciales para reducir la exposicion a riesgos de
desastres a los que estan expuestos los trabajadores de la entidad a nivel nacional.
Responsable
del Secretaria General (SG)
Indicador
Limitaciones
para la No se realice una sistematizacion adecuada de las observaciones a ser mitigadas de todas las Sedes de ONPE a nivel
medicion del | nacional
indicador:
Formula NUmero de observaciones en GRD mitigadas/Nimero total de observaciones en
GRD detectadas*100
1.-NUmero de observaciones en GRD mitigadas.
Criterios de medicién
Numero observaciones en GRD mitigadas:
) Son aquellas que cumplen con las condiciones favorables para atender la exposicion al riesgo de desastre
M?tOdO de en todas las de Sedes Institucionales (Lima y Regiones).
calculo Especificaciones | Las condiciones favorables para atender la exposicion al riesgo de desastre seran medidas al cierre
Técnicas del afio.
2.-NUmero total de observaciones en GRD detectadas
Criterios de medicion
Numero total de observacion en GRD:
Es el total de posibles observaciones identificadas (hipotético) a través de la lista de Condiciones de
Exposicion a Riesgo de Desastres por la cantidad total de Sedes Institucionales (Lima y Regiones).
Sentido
esperado del Ascendente
indicador
Supuestos | Tener la posibilidad fisica y climatolégica para realizar la verificacion en las sedes institucionales a nivel nacional
E:g:;ed)é Fuente: Secretaria General (SG)
datos: Base de Datos: Reporte Interno de la SG- Coordinacion de Seguridad y Defensa Nacional (CSDN)
Linea Base Logros Esperados
Afo ND 2020 2021 2022 2023 2024* 2025* 2026* 2027*
Valor ND N/D N/D 65.00% | 68.00% 75.00% 77.00% 79.00% 81.00%

Nota: N/D= No determinado
(*) Segtin el Anexo 1-Consideraciones del Oficio Multiple n.°D00001-2023-CEPLAN-PCD (02FEB2023) sefiala lo siguiente: Tratdndose de una
ampliacién, no corresponde modificar, incluir o eliminar objetivos, acciones, ni indicadores establecidos en el PEI vigente, sin embargo, si la
entidad requiere actualizar los logros esperados de los indicadores, lo hara tnicamente para los afios NO ejecutados del PEI. En ese sentido
los no ejecutados son los afios 2024 y 2025 que inciden en la proyeccion de los logros esperados para los afios 2026 y 2027.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria ¥
Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente
direccion web: https://cdn.sisadm.onpe.gob.pe/verificalinicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
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