ACUERDO DE CONCEJO N° 016-2023/MVES

Mung 0eP Villa El Salvador, 28 de marzo del 2023
CIPAL

Bl it POR CUANTO:
El Concejo Municipal del Distrito de Villa El Salvador, en Sesién Extraodinaria de la fecha, y;

VISTOS: EIl Dictamen N° 003-2023-CAPyP/MVES de la Comisién de Administracién, Planeamiento y

Presupuesto, el Memorando N° 203-2023-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 066-2023-OAJ/MVES e
%llnforme N° 072-2023-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 062-2023-UPEMPI-OPP/MVES de la
éUnidad de Planeamiento Estratégico, Modernizacién y Programacién de Inversiones, el Memorando N° 260-2023-

~ Administracion y el Informe N° 45-2023-UCT-OGA/MVES de la Unidad de Contabilidad sobre Aprobacién de los Estados
de Situacion Financiera y de Gestién y la Memoria Institucional de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador del Ejercicio
Fiscal 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma
- Coristitucional, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades,
stablece que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
<.tompetencia, precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
b4 sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, el numeral 17) del Articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que son
atribuciones del Concejo Municipal el “Aprobar el balance y la memoria”, asimismo, el numeral 11) del articulo 20° de la
mencionada Ley, establece como atribuciones del Alcalde, entre otras, la siguiente: “Someter a aprobacién del concejo
municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la
memoria del ejercicio econémico fenecido”, en tanto, el articulo 54° establece que: “Fenecido el gjercicio presupuestal, bajo
responsabilidad del gerente municipal o quien haga sus veces, se formula el balance general de ingresos y egresos y se
presenta la memoria anual, documentos que deben ser aprobados por el concejo municipal dentro de los plazos
establecidos por el Sistema Nacional de Contabilidad.”:

\ Quie, el literal a) del punto 9 de la Directiva N° 005-2022-EF/51.01 denominada “Normas para la
Preparacion y Presentacion de la Informacion Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Publico y otras
“Kormas organizativas no financieras que administren Recursos Publicos para El Cierre del Ejercicio Fiscal y los Periodos
\termedios™ aprobada con Resolucion Directoral N° 010-2022-EF/51.01, establece que: “a) La/El titular de la entidad del
ctor Pablico, las/los jefas/jefes de las Oficinas Generales de Administracion, las/los jefas/efes de las Oficinas de
cjontabilidad y de Presupuesto o quienes hagan sus veces, estan obligadas/obligados a cumplir con Ia rendicién de cuentas,
que represente de manera integral y con fiabilidad las transacciones y otros hechos econémicos realizados en la gestion
publica, sustentados con su respectiva documentacion fisica o electrénica y a suscribir y/o presentar por medio digital, la
rendicion de cuentas de acuerdo al articulo 23 del TUO del Decreto Legislativo N° 1438

Que, numeral 26.14 de! articulo 26° de la Ordenanza N° 479-MVES, Ordenanza que modifica la Estructura
Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), con enfoque
e gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES, establece
omo funcion administrativa y ejecutora de la Unidad de Planeamiento Estratégico, Modermnizacién y Programacion de
versiones entre otras la de “Elaborar la Memoria Institucional con el enfoque de gestién por resultados, en coordinacion
on las unidades orgénicas”; asimismo, el numeral 31.22 y 31.38 sefiala como una de las funciones de la Oficina General
de Administracion, entre otras, la de: "Presentar y sustentar a la Gerencia Municipal en forma periédica los estados
e financieros, asi como el estado de ejecucién presupuestal en coordinacién con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto”
y “Supervisar la elaboracién y presentacion oportuna de (...) los estados financieros de la entidad™ y el numeral 33.16 y
33.22 del articulo 33° del Reglamento antes citado, establece como funcion administrativa y ejecutora y funcién de
/ \?‘\‘J" THle N supervision y evaluacion de la Unidad de Contabilidad entre otras las siguientes: “Elaborar y presentar trimestralmente los
{:g, | r‘,,,; stados financieros a la Direccién General de Contabilidad Publica.” y “Monitorear y evaluar la elaboracion y entrega
ol ' E0portuna de los estados financieros de la municipalidad.”
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'%’o VB §} Que, con Informe N°* 013-2023-OGA/MVES la Oficina General de Administracion eleva a la Gerencia
\ w27 Municipal el Estado de Situacién Financiera y el Estado de Gestion al cierre del Ejercicio Econémico 2022, elaborado por
la Unidad de Contabilidad y remitido con Informe N° 45-2023-UCT-OGA/MVES, precisando que el mismo ha sido elaborado
de acuerdo a los lineamentos de la Directiva N° 005-2022-EF/51.01 denominada “Normas para la Preparacion y
Presentacion de la Informacién Financiera y Presupuestaria de las Entidades del Sector Plblico y Otras Formas
s VOE o(ﬁ . Organizativas No Financieras que Administren Recursos Plblicos para el Cierre del Ejercicio Fiscal y los Periodos

-- ’\’;vlntermedlos” aprobado con Resolucién Directoral N° 010-2022-EF/50.01, solicitando se continde con el tramite para su
?probacién por el Concejo Municipal;
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ACUERDO DE CONCEJO N° 016-2023/MVES

A’UN o Villa El Salvador, 28 de marzo del 2023
IcIpALY

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
www.munives.gob.pe

Que, con Informe N° 062-2023-UPEMPI-OPP-MVES debidamente visado por la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto, la Unidad de Planeamiento Estratégico, Modernizacién y Programacién de Inversiones, informa que ha
elaborado la Memoria institucional de esta Corporacion Edil, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2022, dando a conocer los
logros institucionales en este afio, mostrando indicadores cuantitativos y cualitativos sobre un enfoque de gestion por
resultados que se traducen en actividades y proyectos ejecutados por los 6rganos y unidades organicas de la entidad;
asimismo incorpora la informacién remitida con Memorando N° 260-2023-OPP/MVES por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, respecto al analisis de la ejecucion presupuestal por fuente de financiamiento y ejecucion presupuestal por
genérica de gasto del Ejercicio Fiscal 2022, elevando la misma a la Gerencia Municipal con la finalidad de que se adjunte
a los Estados de Situacién Financiera y de Gestion del Ejercicio 2022 y consecuentemente se emita el informe legal
pertinente para que posteriormente sean elevados para la aprobacion del Concejo Municipal, conforme lo establece la Ley

NL_LZ%NO 27972, Ley Organica de Municipalidades;
s‘g& Que, con Informe N° 066-2023-OAJ/MVES y 072-2023-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica, emite

pinién precisando que resulta legaimente procedente se apruebe mediante Acuerdo de Concejo, el Estado de Situacién

en el numeral 17) del articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de Municipalidades;

Que, con Memorando N° 203-2023-GM/MVES la Gerencia Municipal, de conformidad con lo establecido
en el numeral 14.16 y 14.20 del articulo 14° de la Ordenanza N° 479-MVES, Ordenanza que modifica la Estructura Organica
de la Municipalidad Distrital de Villa E! Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), con enfoque de
gestlon de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa EI Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES, que
dstablecen como funcién administrativa y ejecutora de la Gerencia Municipal, entre otras las siguientes: “74.16. Presentar
la alcalde/sa la ejecucion presupuestal, estados financieros y el proyecto de memoria institucional anual de Ila
Fkinicipalidad”y “14.20. Proponer al/la alcalde/sa, aquellos temas que requieran ser incluidos en la agenda de las sesiones
el Concejo Municipal”y el articulo 54° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; y luego de la revision de la
propuesta de los Estados de Situacién Financiera y de Gestion y de la Memoria Institucional de la Municipalidad Distrital
de Villa el Salvador del Ejercicio Fiscal 2022, elaboradas por sus Organos de Apoyo y Asesoramiento dependientes,

presenta las propuestas indicadas y remite a la Oficina de Secretaria General los actuados administrativos a fin de ponerlo
a consideracion del Concejo Municipal para su aprobacion;

Estando a lo expuesto y, al Dictamen N° 003-2023-CAPyP/MVES de la Comisién de Administracion,
Planeamiento y Presupuesto y en uso de las atribuciones conferidas al Concejo Municipal por el numeral 17) del articulo
,% 9%y articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Concejo Municipal por UNANIMIDAD vy con la

;\\dlspensa del tramite de lectura y aprobacién del Acta;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA Y DE GESTION Y LA
MEMORIA INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR DEL EJERCICIO FISCAL
2022.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de Administracion,
a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y a la Unidad de Contabilidad, el cumplimiento del presente Acuerdo de

£ = ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Contabilidad entregar una copia de la constancia
2 ¥ B° §7 de remision del presente Acuerdo de Concejo y sus anexos efectuados a la Direccién General de Contabilidad a la Oficina
f Orp €2’ 'de Secretaria General, para su debida custodia.
e
ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico la publicacién del presente
} Acuerdo de Concejo en el Portal de Transparencia de la Municipalidad (www.munives.gob.pe).
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MUNICIPALIDAD DE VILLA
EL SALVADOR

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31-12-2022



ACTIVO
Activos Corrientes

Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Cuentas por Cobrar (neto)
Otras Cuentas por Cobrar (neto)

Inventarios

Servicios y otros contratados por Anticipado
Otras cuentas del Activo

Total Activos Corrientes

Activos No Corrientes

Cuentas por cobrar a Largo Plazo
Otras Ctas. Por Cobrar a Largo Plazo

Propiedad ,Planta y Equipo
Otras cuentas del Activo
Total Activos No Corrientes

TOTAL ACTIVOS

PASIVO Y PATRIMONIO

Pasivos Corrientes

Cuentas por pagar a Proveedores
Impuestos, Contribuciones y otros
Remuneraciones y Beneficios Sociales
Otras cuentas del Pasivo

Total Pasivos Corrientes

Pasivos No Corrientes

Cuentas por pagar a Proveedores

Beneficios Sociales

Obligaciones Previsionales

Provisiones

Otras cuentas del Pasivo

Ingresos Diferidos

Total Pasivos No Corrientes

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO
Hacienda Nacional

Hacienda Nacional Adicional
Resultados No Realizados
Resultados Acumulados

Total Patrimonio

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Fuente: Reporte EF-1

2022
s/

46,937,368.00

3,857,808.00
1,682,578.00
251,781.00
99,686.00
3,836,014.00
56,665,235.00

24,229,748.00
1,282,456,499.00
499,766.00
1,307,186,013.00

1,363,851,248.00

3,717,802.00
11,783,640.00
1,503,996.00
108,745.00
17,114,183.00

285,694.00
1,997,120.00
7,699,933.00

13,943,202.00
23,038,380.00
46,964,329.00
64,078,512.00

135,853,311.00

827,794,480.00
336,124,945.00
1,299,772,736.00
1,363,851,248.00

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE D!CIEMBRE DEL 2022 Y 2021
(EN SOLES)

VARIACION 2021

3.59%
0.30%
0.13%
0.02%
0.01%
0.29%
4.33%

0.00%
1.85%
98.11%
0.04%
100.00%

104.33%

0.29%
0.91%
0.12%
0.01%
1.32%

0.02%
0.15%

0.00%
0.59%
1.07%
1.77%
3.61%
4.93%

10.45%

0.00%
63.69%
25.86%

100.00%
104.93%

s/

52,063,712.00

5,659,239.00
785,239.00
398,158.00
4,893,855.00
63,800,203.00

21,340,376.00
28,786,998.00
1,251,491,107.00
821,445.00
1,302,439,926.00

1,366,240,129.00

8,403,881.00
1,639,722.00
958,772.00
4,293.00
11,006,668.00

287,607.00
5,989,285.00
7,392,929.00

15,376,135.00
24,194,568.00
53,240,524.00
64,247,192.00

132,966,220.00

2,887,091.00
827,794,480.00
338,345,161.00
1,301,992,952.00
1,366,240,144.00

4.00%

0.43%
0.06%
0.03%
0.00%
0.38%
4.90%

1.64%
2.21%
96.09%
0.06%
100.00%

104.90%

0.65%
0.13%
0.07%
0.00%
0.85%

0.02%
0.46%
0.00%
0.57%
1.18%
1.86%
4.09%
4.93%

10.21%

0.22%
63.58%
25.99%

100.00%
104.93%
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31-12-2022

El Estado de Situacién Financiera presenta a una fecha determinada los bienes y derechos que posee
una entidad (activo) asi como las obligaciones, compromisos y deudas contraidas con terceros
(pasivos) Asimismo muestra el patrimonio que es la diferencia entre el activo y pasivo y esta
constituido por la hacienda nacional, hacienda nacional adicional, las reservas, los resultados no
realizados y los resultados acumulados.

Al 31 de diciembre del 2022, el activo total de la entidad asciende a $/1,363,851 (miles de soles).

Igualmente, el pasivo total asciende a S/64,078 (miles de soles) y el patrimonio a $/1,299,773 (miles
de soles)

La estructura del Estado de situacién Financiera de la entidad, ésta compuesta por los rubros
presentados (miles de soles) que a continuaciéon se detallan:

Estructura Estado de Situacion Financiera
EF-1al31-12 22

Activo corriente 56,665
Activo No corriente 1,307,186
Pasivo Corriente 17,114
Pasivo no corriente 46,964
Patrimonio 1,299,772

Estado de Situacion Financiera
Al 31 de diciembre 2022
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® Activo corriente ® Activo No corriente ® Pasivo Corriente ® Pasivo no corriente ® Patrimonio




El Activo Corriente

constituido

ACTIVO CORRIENTE

por recursos controlado por

la entidad como

resultado

de eventos pasados y cuyos beneficios econémicos futuros se espera que fluyan en el corto plazo (12

meses):

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de efectivo

Cuentas por Cobra

r (neto)

Otras cuentas por cobrar (neto)

Inventarios

Servicios y Otros Pagados por

anticipado

Otras cuentas del activo

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

60,000
50,000
40,000

30,000

20,000

10,000

Efectivoy

de efectivo

( en miles de soles)

Cuentas

(neto)

Otras  Inventarios Serviciosy Otras
Equivalente por Cobrar cuentas

por cobrar
(neto)

82022 2021

Otros  cuentas del
Pagados activo

por
anticipado

s/ s/ Variacion
2022 2021 %
46,937 52,064 -10.93
3,858 5,659 -46.68
1,683 785 53.35
252 398 -57.9
99 0 0
3,836 4,894 -27.58
56,665 63,800
Activo Corriente
(en miles de soles)
-_. e ——  a

Cada uno de estos rubros estan desagregados en las partidas componentes de los mismos y clasificados por su

grado de realizacion.




Total Efectivo y Equivalente de Efectivo

Constituyen este Rubro los fondos disponibles que representa medios de pago, depositados en instituciones
financieras publicas y privadas, asi como, en el Tesoro Pbico

La oportunidad del registro coincide con el momento en que ocurren los eventos que dan origen al flujo de
fondos. Asimismo, estos saldos son presentados a valor nominal. Se observa en esta partida una disminucién
de $/5,127 (miles de soles) al cierre del ejercicio 2022. Constituido principalmente por las variaciones en los
depdsitos en Instituciones financieras publicas y privadas y los fondos disponibles en la Cuenta Unica de

Tesoro

Efectivo y Equivalente de efectivo s/

(miles de soles) 2021
s/
2022

Depositos en Instituciones Financieras Publicas 8,263 1,437
Depositos en Instituciones Financieras Privadas 5,067 15,935
Recursos Direct Recaudados CUT 6,299 2,472
FONCOMUN - CUT 14,135 22,531
Impuestos CUT 8,972 4,266
Canon CUT 3,329 3,442

Endeudamiento CUT 806 173

Donacionesy Transferencias- CUT 66 807

46,937 52,063

Efectivo y equivalente de efectivo
(en miles de soles)
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Cuentas por cobrar (neto)

Constituyen este rubro los derechos y/o saldos pendientes de cobranzas por concepto de tributos y
arbitrios municipales corrientes (2022), al cierre del presente ejercicio.

CUENTAS POR COBRAR (Corto Plazo)

(miles de soles)

s/ s/
2022 2021
Impuesto Predial 14,601 17,344
Limpieza Publica 12,607 12,552
Parquesy lardines 1,843 1,912
Serenazgo 2,622 2,706
Cuentas por cobrar de dudosa recuperacién (letras) 0 137
Total de Cuentas por Cobrar (neto) 31,672 27,991
MENOS 27,815 28,992
3,858 5,659

Se aprecia al cierre del ejercicio, un saldo por cobrar por concepto de Impuesto Predial 2022 de
$/14,601 (miles de soles), asi como, Arbitrios por Cobrar correspondiente al ejercicio 2022 por el
monto de S/17,072




Otras Cuentas del Activo

Partidas constituidas por fondos restringidos en cuentas del banco de la nacién destinados a devolucién de
garantias de proveedores, asi como, por partidas devengadas con cargo a la fuente de financiamiento de
Recursos Ordinarios las que se cancelan por los giros realizados para atender dichos devengados.

Otras Cuentas del Activo
{miles de soles)

s/ s/
2022 2021
Fondos Sujetos a restriccién Banco Nacién 3,490 4,322
Recursos del Tesoro Publico 346 572
Total Cuentas por cobrar (neto) 3,836 4,894

Se observa un decremento del saldo en este rubro, ocasionado por la disminucién del saldo de los fondos
sujetos a restriccidn




ACTIVO NO CORRIENTE

Esta constituido por bienes y derechos cuya realizacién (cobros, rendimientos) se espera en el mediano y
largo plazo. La partida mas importante la constituye el activo fijo que son bienes propiedad de la entidad, ya
sean tangibles o intangibles, que no son faciimente convertibles en bienes liquidos (dinero) a corto plazo, son

necesarios para el funcionamiento de la entidad y generalmente no estén destinados para la venta.

Cuentas por Cobrar a Largo Plazo

Agrupa las subcuentas que representan el derecho de cobranza de los tributos, venta de bienes servicios y
derechos administrativos, asi mismo las estimaciones por cuentas por cobrar de dudosa recuperacion, en un
plazo que va mas alla de los 12 meses.

Se observa una disminucidn de S/4,557 (miles de soles) en este rubro comparando los ejercicios 2022-2021
Apreciandose la no existencia de la estimacién de la cobranza dudosa en el ejercicio 2022, producto del castigo
de estas cuentas

Otras Cuentas por Cobrar a Largo Plazo
(miles de soles)

2022 2021
Cuentas por cobrar diversas 24,230 61,697
MENOS Estimacion de Cuentas de 0 32,910

Cobranza Dudosa

24,230 28,787




Propiedad Plantay equipo (neto)

Agrupa Los saidos que representan el valor de los inmuebles tales como edificios, estructuras y construcciones, asi
como el costo de aquellos activos que se adquieren bajo la modalidad de arrendamiento financiero.

Propiedad Planta y Equipo (neto)

(miles de soles)

S/ 2022 S/ 2021
Edificios y Estructuras 470,364 424,268
Activo no producidos 867,564 867,564
Vehiculos Maquinarias y Otros 58,418 56,680
MENOS
Depreciacién Amortizacién y Agotamiento -113,890 97,022
1,282,456 1,251,491

Se aprecia en este rubro un incremento en el valor total del activo neto de $/30,965 (miles de
soles). Las principales variaciones estdn constituidas por el incremento del valor total (bruto) de
Edificios y Estructuras en S/46,096 y por Vehiculos Magquinarias y otros en S/ 1,738. Asi mismo,

se observa un incremento de /30,965 en la Depreciacién y amortizacién acumulada.




PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVO CORRIENTE

El pasivo corriente lo constituyen las obligaciones (deudas) que la entidad ha contraido, recogidas en
el balance de situacién, y comprende las obligaciones pendientes cuya realizacidn se espera en el corto plazo
(12 meses) y que tienen origen en transacciones financieras pasadas.

Cuentas por Pagar a Proveedores

Agrupa las partidas que representan las obligaciones contraidas por la compra de bienes, servicios, anticipos a
proveedoresy otros gastos incurridos por la entidad. Las cuales se haran efectivas en el corto plazo (12 meses)

Cuentas por Pagar a Proveedores

(miles de soles)

Bienes S/ 2022 S/ 2021
100 1,159
Servicios 101 334
Activos No Financieros por Pagar 32 2,588
Depositos recibidos en garantia 3484 4,322
3,718 8,404

Se observa una disminucion de S/4,686 (miles de soles) al cierre del ejercicio 2022. Esto constituido
principalmente por el rubro de Activos NO Financieros por Pagar, con una disminucién del pasivo de $/2,556
en este rubro, al cierre del ejercicio.

Impuestos Contribuciones y Otros

Agrupa las cuentas pendientes de pago por conceptos de impuestos contribuciones y otros, que se haran
efectivas en el corto plazo

Impuestos contribuciones y Otros



{miles de soles)

S/ 2022 s/ 2021
. 23 19
Renta 4ta categoria (vigente)
. 3
Renta 5ta categoria (vigente) 4
IGV Cuenta propia vigente 1
5
Otros vencidos 1,40
10,229 0
Otros Intereses
: . i 90 85
Regimen de Prestaciones de Salud (vigente)
Sistema Nacional de Pensiones (vigente) 30 24
AFP (vigente) 0 94
AFP vencida 0 0
Otros vigente 1 0
Otros multas 0 1,408
Total 11,784 1,640

Se aprecia en este rubro un incremento de S/10,144 (miles de soles). Principalmente constituido por
el registro de los intereses de la deuda en cobranza coactiva con SUNAT, entre los periodos 1,999 y
2,005, ascendente a 5/10,229

PASIVO NO CORRIENTE

El pasivo no corriente lo constituyen las obligaciones (deudas) que la entidad ha contraido, recogidas en el bale
situacion, y comprende las obligaciones pendientes cuya realizacidn se espera ocurran en el mediano y largo plazo (mas
12 meses) y que tienen origen en transacciones financieras pasadas.



Beneficios Sociales

Agrupa las partidas que representan las obligaciones con los trabajadores por conceptos de beneficios sociales
y otros, reclasificados en el mediano y largo plazo.

Beneficios sociales

{miles de soles)

S/ 2022 s/ 2021
1,997
Principal 5,955
0
Principal 34
Total 1,997 5,989

Se aprecia una disminucion de $/3,992. Principalmente constituido por el ajuste efectuado en la provisién de
beneficios sociales de los trabajadores al 31-12-2022




Provisiones

{miles de soles)

2022 2021
Civiles 175 175
Laborales 2,010 1,703
Penales 30 30
Arbitrajes 5,478 5,478
Provisionales 7 7
TOTALES 7,699 7,392

Rubro constituido por las demandas que tiene la entidad al 31-12-2022. Se aprecia un incremento de S/307,
(miles de soles) con referencia al periodo anterior.




Otras Cuentas del pasivo

(miles de soles)

2022
Impuestos  contribuciones vy 9,456
otros Impuestos vencidos
Cuentas por pagar Judiciales 4,487
TOTAL 13,943

2021

10,891

4,485
15,376

Rubro que representa las obligaciones contraidas por concepto de impuestos, contribuciones y otras

cuentas por pagar judiciales al 31-12-2022




’

Ingresos Diferidos
Al cierre del ejercicio comprende los ingresos futuros que se obtendran producto del contrato con
SUPERMERCADOS PERUANOS, por la cesi6n de terrenos por 30 afios propiedad de entidad para la

construccion de un centro comercial.

Los Ingresos Diferidos son del orden de $/23,038 (miles de soles)




PATRIMONIO

Esta constituido por la diferencia entre el activo (bienes y derechos) y el pasivo (obligaciones). El objetivo del
mismo es financiar el activo no corriente y el activo corriente o circulante de la entidad

La estructura patrimonial de la entidad se descompone en:

PATRIMONIO
( en miles de soles)
s/ s/ Variacién
2022 2021 %
Hacienda Nacional 135,853 132,966 0
Hacienda Nacional Adicional 0 2,887 0
Resultados no Realizados 827,794 827,794 0
Resultados acumulados 336,125 338,345 0

TOTAL
PATRIMONIO 1,299,772 1,301,993




MUNICIPALIDAD DE VILLA
EL SALVADOR

ESTADO DE GESTION AL
31-12-2022




ESTADO DE GESTION
AL 31-12-2022

(MILES DE SOLES)

Este estado financiero, conocido también como estado de resultados o de situaciéon econdmica,
representa el resumen acumulado de las operaciones netamente dinamicas de ingresos y
gastos corrientes que incrementan o disminuyen el patrimonio de la entidad a través del déficit
0 superdvit obtenido. Tiene por finalidad revelar o mostrarnos todo el movimiento de
transacciones que significaron ingresos tributarios y no tributarios (ingresos ordinarios) asi
como otros ingresos tales como: los traspasos y remesas, las transferencias y donaciones
corrientes y de capital y su relacién con los gastos asociados a estos, mide el desempefio
financiero de la entidad.

El Superdvit del ejercicio, muestra en relacion al ejercicio precedente un decremento del
30.17%. Esto debido principalmente al aumento en las partidas de gastos de personal en S/
3,134y Estimaciones y Provisiones del Ejercicio S/ 13,232 en relacién al ejercicio precedente.

Los gastos en el Estado de Gestion, muestran una variacion (incremento) del 9.43 % en relacién
al ejercicio precedente, dandose esta principalmente en la partida de Estimaciones y
Provisiones del ejercicio en S/ 13,232.
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INGRESOS

Estado de Gestion al 31-12-2022

{miles de soles)

s [ ]

2022 2021
INGRESOS
Ingresos Tributarios Netos 38,249 39,571
Ingresos No Tributarios 38,539 38,170
Traspasos y Remesas Recibidas 61,152 64,521
Donacionesy Transferencias Recibidas 639 476
Ingresos financieros 1,395 529
Otros ingresos 16,342 13,072
156,316 156,339
COSTOS Y GASTOS
Gasto en Bienes y Servicios -36,351 -36,816
Gastos de Personal -16,791 -13,657
Gastos por Pens. Prestac y Asistencia Soc -14,871 -14,351
Transferencias Subsid Subvenc Soc. Otorgadas -685 -671
Donacionesy Transf Otorgadas -264 -72
Transferencias y Remesas Otorgadas -44
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio Gastos -54,374 -41,141
Financieros -5,769 -5,143
Otros Gastos -1,132 -7.204
-130,281 -119,055
Resultados del Ejercicio superavit {déficit) 26,035 37,284

Los componentes principales del Estado de Gestién de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador, en adelante MVES, se desagregan, y estdn presentados (miles de soles) como sigue:




Ingresos
(Expresado en Miles de Soles)

70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000

ingresos Ingresos Ingresos No Traspasosy Donacionesy Ingresos Otros ingresos
Tributarios  Tributarios Remesas Transferencias financieros
Netos Recibidas Recibidas

=022 — 2021

Gastos
(Expresado en Miles de Soles)

60.000,00
50.000,00
40.000,00
30.000,00
20.000,00
10.000,00

0,00

E==2022 — 2021
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INGRESOS TRIBUTARIOS NETOS

Agrupan las partidas que acumulan los ingresos por emisidén de tributos (Imp Predial) sobre rentas
propiedad de bienes inmuebles; recaudacién y/o acotacion de tributos sobre productos especificos.

Ingresos Tributarios Netos
{miles de soles)

[ s/ | S/
2,022 2,021

Impuesto Predial 34,411 35,906
Impuesto Alcabala 3,261 3,444
Impuesto a los Espectaculos Pub No
Deportivos 289 62
Impuestos a los Juegos de Maquina
Tragamonedas 265 143
Intereses por Sanciones Tributarias 22 17

Total 38,248 39,572
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INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Estos ingresos estan constituidos por la venta de bienes, prestacion de servicios, alquileres de
inmuebles, asi mismo otros ingresos por prestacién de serviciosy la venta de derechosy tasas

Ingresos No Tributarios
(miles de soles)

A N N
2,022 2,021
Venta de Derechos y Tasas Administrativas 3,581 3,723
Venta de Servicios 34,958 34,447
Total 38,539 38,170
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TRAPASOS Y REMESAS RECIBIDAS

Incluye estas partidas las transferencias corrientes y de capital realizadas por la Direccién General
Tesoro Publico

Se observa en esta partida una disminucién de los Traspasos y Remesas recibidas en S/ 3,369 debido

principalmente porque en el 2022 no se recepcionaron transferencias por concepto de Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito Interno.

Traspaso y Remesas Recibidas
{miles de soles)

L s/ | s/

2,022 ‘2.021
Traspasos y Remesas Corrientes Recibidas 56,804 53,848
Traspasos y Remesas de Capital Recibidas 4,348 10,673
TOTAL 61,152 64,521
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DONACIONES Y TRANSFERENCIAS RECIBIDAS

Son ingresos producto de transferencias de otros pliegos del gobierno nacional y otros

gobiernos locales.

Donaciones y Transferencias Recibidas
{(miles de soles)

\ s/ | s/
2022 2021
Donacionesy Transferencias
Corrientes Recibidas 0 428
Transferencias Voluntarias Distinta a
Donaciones 639 48
639 476




INGRESOS FINANCIEROS

Son ingresos producto del valor de las rentas, provenientes de las inversiones y préstamos
otorgados, asi como por el uso y explotacion de un bien o recurso publico.

Ingresos Financieros
(miles de soles)

‘ S/ S/

2022 2021

Rentas de la Propiedad 1,395 529

1,395 529
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OTROS INGRESOS

Iincluye esta partida los registros por conceptos tales como: rentas de la propiedad, multas y
sanciones no tributarias, transferencias voluntarias distintas de donaciones y otros ingresos.

Se precia un incremento del orden de S/ 3,270 producto principalmente del aumento de las
Multas y Sanciones no tributarias.

Otros Ingresos
(miles de soles)

[ s/ | s/
2022 2021

Rentas de la propiedad 141 181
Multas y Sanciones no Tributarias 15,128 11,313
Transferencias voluntarias distintas a
donaciones
Ingresos diversos 1,073 1,578
Venta de activos no producidos

16,342 13,072
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COSTOS y GASTOS

GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS

Agrupa las partidas que la entidad utiliza para la consecucién de sus actividades, y que son
requeridos por las diferentes instancias de la entidad, tanto en el consumo de bienes como en
la contratacion de servicios.

Gasto en Bienes y Servicios
(miles de soles)

s/ | s/
2022 2021
Consumo de bienes (10,448) (11,410)
Contratacion de {(25,902) {(25,406)
Servicios
(36,350) (36,816)
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GASTOS DE PERSONAL

Agrupa las cuentas que registran las remuneraciones y otros gastos percibidos por los
trabajadores de la entidad, asi como las contribuciones a la seguridad social.

Gastos de Personal
(miles de soles)

| s/ | s/
2022 2021
Personal y Obligaciones sociales- Retrib. (6,646) (5,576)
Contribuciones a la seguridad social (458) (384)
Contratacién de servicios (9,688) (7,697)
{(16,792) (13,657)
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GASTOS POR PENS. PREST. Y ASISTENCIA SOCIAL

Incluye este rubro los gastos por pensiones, asistencia en Alimentos para Programas Sociales.
Asi como, los gastos ocasionados por bonificaciones por sepelio y luto del personal activo de la

entidad.
Gastos por Asistencia Social
(miles de soles)
\ s/ s/
2022 2021
Régimen de Pensiones DL N° 20530 (190) 0.00
Alimentos para Programas Sociales (14,631) (14,149)
Gastos por sepelio y luto - personal activo (7) (19)
Otros Bienes De Asistencia Social (43) (183)
(14,871) (14,351)
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TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES SOCIALES OTORGADAS

Incluye este rubro las transferencias a instituciones sin fines de lucro, ya sean en efectivo o en

bienes.
Transferencias, Subsidios y Subvenciones Sociales Otorgadas
(miles de soles)
| s/ | s/
2022 2021
A otras organizaciones (685) (671)
(685) (671)
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DONACIONES Y TRANSFERENCIAS OTORGADAS

Incluye este rubro donaciones corrientes y donaciones de capital otorgadas en efectivo o en
bienes a diferentes entidades del extranjero o las transferencias dadas a entidades del sector
publico.

Donaciones y Transferencias Otorgadas

(miles de soles)

S/ S/
2022 2021
Donacionesy Transferencias Corrientes
Otorgadas (167) (72)
Donacionesy Transferencias De Capital
Otorgadas (97) 0
(264) (72)
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TRASPASOS Y REMESAS OTORGADAS

Incluye este rubro los traspasos y remesas corrientes otorgadas.

Traspasos y Remesas Otorgadas

(miles de soles)

| s/ l s/

2022 2021

Traspasos y Remesas Otorgados Corrientes (44)

(44)
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ESTIMACIONES Y PROVISIONES DEL EJERCICIO

Se incluye en este rubro las partidas por provisiones efectuadas por depreciacién de Propiedad
Planta y Equipo, otras estructuras. Incluye también las provisiones por demandas en calidad de
cosa juzgada en contra de la entidad.

Estimaciones y Provisiones del Ejercicio
(miles de soles)

L s/ | s/
2022 2021
Estimaciones del ejercicio (53,712) (40,392)
Provisiones del Ejercicio (661) (749)
(54,373) (41,141)

Se aprecia en este rubro un incremento de $/13,232. Constituidos principalmente por
Estimaciones de estructuras del ejercicio 2022 por S/ 12,826 (segin Memorando N°64-2023-
UA-OGA/MVES, donde informaron por concepto de infraestructura vial S/ 11,627 , plazuelas,
parquesy jardines S/ 848 y por Otras estructuras S/ 351) y otros incrementos.
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GASTOS FINANCIEROS

Se incluye en este rubro las partidas por provisiones efectuadas que representan el valor de los
gastos financieros y otros intereses.

Gastos Financieros
(miles de soles)

L s/ S/

2022 2021
Otros Intereses (402) (428)
Otros Gastos Financieros (5,367) (4,715)
(5,769) (5,143)
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OTROS GASTOS

Se incluye en este rubro las partidas por provisiones efectuadas que representan el valor de los
gastos financieros y otros intereses.

Otros Gastos
(miles de soles)

L s/ s/
2022 2021

Pago de Impuestos, Derechos
Administrativos y (339) (26)
Indemnizaciones y
Compensaciones (30) (71)
Otros Gastos Diversos (762) (7,107)

(1,131) (7,204)
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PRESENTACION

En el marco de lo estipulado en la Ley Organica de Municipalidades y el principio de transparencia se da a
conocer a la poblacion villasalvadorefa y al piblico en general, mediante la presente Memoria Institucional
2022, los diversos logros obtenidos durante la gestion municipal del afio 2022, como resultado de un trabajo
€n equipo.

Los logros obtenidos se encuentran alineados a los objetivos estratégicos aprobados en el Plan de
Desarrollo Local Concertado — PDLC, el Plan Estratégico Institucional — PEl y la Programacion Multianual
de Inversiones — PMI de la entidad y contribuye con el cierre de brechas identificadas en el distrito.

Continuando en la linea de la reactivacion economica del distrito, producto del estado de emergencia en el
gue alin nos encontrabamaos como pais, generd que siga siendo un afio de retos y aplicando las lecciones
aprendidas, situacion que no hizo que se pierda de vista la vision y objetivos como entidad, por ello, no se
disminuyeron esfuerzo para continuar brindando los diversos servicios municipales con eficiencia y

&
\

Q . . .y
3 transparencia, en beneficio de la poblacion.
£
Q, . . . . . . .
:@% En ese marco, las obras continuaron, enfocandose no solo en mejorar la transitabilidad vial y peatonal del

= distrito, si no, también, contribuir con su ornato, recuperando espacios plblicos, mejorando las Alamedas
ubicadas en la avenida César Vallejo, José Carlos Mariategui y principales avenidas, optimizando su
iluminacion, implementando areas verdes, instalando juegos recreativos, creando espacios donde los
villasalvadorefios puedan disfrutar en familia. Ademas, se hizo la entrega del nuevo Palacio de la Juventud,
con la finalidad de promover el desarrollo cultural, artistico y deportivo.

También, se trabajé para optimizar la seguridad ciudadana en el distrito, a través del refuerzo de los
patrullajes mediante la adquisicion de un nuevo equipo aéreo no tripulado - Drone y 30 modernas
motocicletas, el mejoramiento de la infraestructura y modermizacién de las 08 sub bases de serenazgo, la
operatividad de la Central de Monitoreo y Videovigilancia unidos a un trabajo articulado con la poblacion y
la Policia Nacional del Perd, permitio reducir la percepcion de hechos delictivos en un 20%. Esfuerzos, que
fue reconocido por el Ministerio del Interior, quien otorgd a la municipalidad el reconocimiento por buenas
practicas de seguridad ciudadana al “Observatorio Vecinal - Red WhatsApp".

Asimismo, se continud con los trabajos en salud plblica, promoviendo diversas campafias de salud, en
beneficio de nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores de todo el distrito, quienes tuvieron acceso a
servicios de vacunacion, despistajes de cancer de mama, despistajes de covid-19, asistencia psicologica,
efc., ademas de los beneficios entregados a las personas mas vulnerables mediante los programas sociales
que la entidad brinda. También, se logré complementar el servicio de atencién médica primaria y traslado
oportuno a centro de salud, gracias a la operatividad de la primera ambulancia municipal, que se encuentra
a disposicién de forma gratuita.

Finalmente quiero agradecer el apoyo que la ciudadania brindé a la gestion del afio 2022 y a su vez sefalar
que, durante mi gestion (2023-2026) continuaremos en la misma linea, donde el compromiso y el trabajo
en equipo orientado al progreso y desarrollo de nuestro distrito se mantiene intacto.

Muchas gracias.
T
w\ -
'% Alcalde, Guido Iigo Peralta.
=) Alcalde Distrital

“Ciudad Mensajera de la Paz”
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CAPITULO I:
EL MUNICIPIO

Foto: Noticias SER.PE

1.1. RESENA HISTORICA DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

El surgimiento de la ciudad de Villa El Salvador, se remonta al mes de mayo del afio 1971, cuando un grupo
de pobladores en su necesidad de contar con una vivienda, invaden terrenos ubicados en los limites de
San Juan de Miraflores y Santiago de Surco, junto a la Panamericana Sur y la Av. Benavides, sin embargo,
pese a que el estado se comprometio a solucionar pacificamente esta problematica con la condicion de que
no sigan invadiendo, luego de varios dias de intentos de desalojo realizados por la policia, hubo un muerto.

Este hecho origind tension entre el gobierno v la Iglesia catélica, pues en un exceso la policia detuvo a
monsefior Luis Bambarén, conocido como el obispo de los pueblos jovenes. Gracias a su intermediacion el
gobierno militar presidido por el General Juan Velasco Alvarado, se comprometio a que las familias sean
reubicadas en el desierto de la Hoyada Baja de Tablada de Lurin, lugar situado a 21 kilémetros al sur del
centro de Lima, denominandose en ese entonces Pueblo Joven Villa El Salvador, siendo monsefior Luis

Bambarén quien nombro al asentamiento humano con el nombre de Villa, por ser un lugar poblado y El
Salvador, en homenaje a Jesucristo.
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Desde sus inicios la poblacion, sus dirigentes y el equipo de planificadores urbanos del gobiemno
coincidieron en que al ser miles de personas las que vivirian en el desierto y por la lejania a los centros de
trabajo, esta no deberia ser una ciudad dormitorio, por lo cual se planifico urbanisticamente su territorio,
reservando zonas para industria productiva, la zona de vivienda y una zona agropecuaria.

El disefio urbano, partia de que 24 lotes conformaban una manzana y 16 manzanas formaban un grupo
residencial, cada grupo residencial tenia un area comunal central donde los pobladores construyeron en la
medida de lo posible un centro de educacion inicial, un local comunal, una posta médica, areas deportivas
y recreativas. El disefio buscaba generar una vida en comunidad hacia un punto central de encuentro entre
los pobladores. Ademas, 25 grupos residenciales, formaban un sector. De esta manera se fue tomando
posesion del desierto, poblandolo poco a poco, de una manera ordenada y planificada, asi se cre6 el primer
sector, segundo sector y tercer sector, que fueron los primeros asentamientos en el desierto de la tablada
de Lurin.

Es importante sefialar que desde su fundacion Villa EI Salvador, nace sin
equipamiento urbano; postas médicas, hospitales, comisarias, agua, desagle,
energia eléctrica, mercados, centros comerciales, telefonia, pistas, veredas,
parques, cines, etc. Todo lo que cualquier ciudad requiere como equipamiento
urbano basico para que la calidad de vida de sus habitantes sea digna. En Villa
El Salvador, todo estaba por hacer, de ahi la importancia del lema “porque no
tenemos nada, lo haremos todo” que la poblacion adopto desde sus origenes.

En 1973 los pobladores en una reunion que denominaron Primera Convencion,
aprobaron su organizacion vecinal denominada “Comunidad Urbana
Autogestionaria de Villa El Salvador - CUAVES” posteriormente elaboraron su
primer plan de desarrollo integral, convirtiéndose a lo largo de los afios en un
ejemplo para los sectores populares y barriales del Per(i y América Latina, ya
que era una de las primeras experiencias de transformacion del desierto (desde
cero equipamiento urbano) de manera planificada y organizada para convertirla
poCo a poco en una zona urbana digna para vivir.

En 1982 el Gobierno Nacional crea el Parque Industrial, asfaltando calles, dotandolo de energia electrica,
pero en un primer momento destinado a las grandes empresas, lo que no tiene éxito.

Doce afios después de su traslado al desierto, gracias a la gestion de sus dirigentes y lideres, en 1983,
Villa El Salvador fue reconocido como distrito mediante el Decreto de Ley N° 23605. Es de resaltar que, en
el mismo dia también se creo otro distrito, denominado San Borja. Es importante sefialar que mientras San
Borja se creaba, con todo su equipamiento urbano, Villa El Salvador, recién tenia, pavimentada las
avenidas Central, parte de la avenida Revolucion y la avenida Micaela Bastidas (ruta B), aun tenia pilones
de agua en los parques centrales donde la gente iba a recoger agua todas las noches un hora al dia, recién
se empezaba la instalacion del agua y los desaglies a los domicilios y la energia eléctrica domiciliaria
seguia instalandose a los nuevos hogares.

En el afio 1983 en las primeras elecciones municipales del nuevo distrito, la poblacion eligié como primer
alcalde al Sr. Miguel Azcueta Gorostiza, quien, con la comunidad, llevd adelante el segundo Plan de
Desarrollo de Villa El Salvador, teniendo como ejes principales continuar con la tarea del desarrollo urbano,
el desarrollo productivo y desarrollo social, durante este proceso conté con la participacion de las principales
organizaciones vecinales y sociales; la CUAVES, posteriormente se fueron incorporando fa FEPOMUVES,

“Ciudad Mensajera de la Paz”
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%‘ movilizacion de su sociedad local y autoridades, lo que hace a Villa El Salvador, un ejempio de desarrollo
“/en el Pert.

Durante los primeros afios de gestion municipal se puso como prioridad la
zona productiva denominada Parque Industrial; que en su inicio fue
destinado la gran empresa; ante la falta de interés del sector empresarial se
cred como una autoridad autonoma del Parque Industrial, con la finalidad de
que tuviese un foco de atencién de la pequefia empresa, lograndose
construir una zona productiva (puesta en marcha del Parque Industrial) en
momentos en el que el pais vivia una de las crisis econémicas mas graves
de su historia, acompaiiada de la violencia terrorista presente en esa época.

En 1985, en el marco de la visita del papa Juan Pablo II al Pert, Villa El
Salvador pasé de ser un lugar desconocido a ser conocido mundialmente,
debido a su visita a Lima Sur, encuentro que convoco a mas de un millén de
personas para observar la homilia religiosa que realizado por el Papa, en
los terrenos arenosos alin vacios del Parque Industrial, en dicho evento, el
papa pronuncio la famosa frase “Hambre de Dios, si, Hambre de pan no".
Es importante resaltar que de todos los lugares que visito el papa Juan Pablo
II, el (nico que se preserva hasta hoy es “La piedra del papa’, lugar que se
ha convertido en un santuario religioso.

Con los afios el distrito, liderada por gestiones municipales elegidas
democraticamente, que han mantenido el espiritu participativo y
concertador, le ha permitido ir avanzando en la tarea de completar el
equipamiento urbano, el desarrollo integral, y a la vez ir logrando
reconocimientos y premios a nivel internacional. Dentro de los cuales entre
los méas significativos tenemos; el premio “Principe de Asturias a la
Concordia, el premio de Ciudad Mensajera de la Paz" otorgada por la
Organizacion de las Nacional Unidas, en 1987, asi como también de
“Hombre del afio” otorgado por el diario la Republica.

En la actualidad, a 51 afios de creacion del distrito, la tarea de completar el
equipamiento urbano ha avanzado notablemente, el desarrollo urbano es
cada vez méas notorio (alamedas, grandes avenidas con areas verdes,
ciclovias), el desarrollo econémico ha continuado, producto de la inversion
privada y publica, la ciudad cuenta con centros comerciales, diversos
centros educativos, pablicos y privados, tres universidades privadas y una
plblicas, institutos, etc., que contribuyen positivamente en la formacion
educativa de la poblacion; asimismo, cuenta con clubes, infraestructura
deportiva (lozas deportivas, un estadio, coliseo) un parque Zonal, pequefios
y medianos negocios en rubros de alimentos y bebidas, belleza,
computacion, construccion, vestimenta, calzado, entre otros. De igual
manera cuenta con grandes vias de nivel metropolitano y vecinales
debidamente pavimentadas y sefializadas con areas verdes, mejorando asi
el ornato de la ciudad. A ello, se puede agregar que se cuenta con el servicio
de la Linea 1 del Metro de Lima (tren eléctrico que une a Villa El Salvador
con 8 distritos de Lima).

En el presente afio en que se hace la memoria Villa El Salvador cumplira 52 afios de fundacion e inicia su
camino hacia su primer centenario. Todo lo avanzado es a base de planificacion, participacion y
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1.3.

. BASE LEGAL

Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Ley N°23605 - Ley de Creacion del Distrito de Villa El Salvador.

Ley N° 31365~ Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto y su Reglamentoy s u Texto Unico
Ordenado aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF.

Ley N° 31366 - Ley de Equilibrio Financiero de! Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2022.

Ley N° 31367 - Ley de Endeudamiento del Sector Pablico para el Afio fiscal 2022.

Decreto Legislativo N° 776 - Ley de Tributacion Municipal y modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo de! Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
Ordenanza N° 464-2022 — Ordenanza que amplia de forma excepcional el horizonte temporal hasta

el afio 2025 del Plan de Desarrollo Local Concertado de la municipalidad distrital de Villa El Salvador
2017-2025, aprobado con Ordenanza N° 347-MVES.

Resolucion de Alcaldia N° 083-2022-ALC - Plan Estratégico Institucional Ampliado 2021-2025 de la
municipalidad Distrital de Villa El Salvador. i

Resolucion de Alcaldia N° 010-2022-ALC - Aprueba los Criterios de Priorizacion del PMI 2022-2024.
Resolucion de Alcaldia N° 030-2020-ALC - Aprueba la Programacion Multianual de Inversiones 2022-
2024.

Ordenanza N° 441-MVES - Ordenanza que modifica la estructura organica de la Municipalidad
Distrital de Villa E! Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con enfoque de
gestion por resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N°®
369-MVES.

VISION

“Villa El Salvador, es un distrito inclusivo, moderno, ordenado, organizado, seguro, productivo,
sostenible, comercial, limpio y verde, con todo su territorio debidamente interconectado, accesible y
con oportunidades. Se ha consolidado como la capital de la educacion superior de calidad de Lima
Sur, sus ciudadanos/as y jovenes son emprendedoresfas y comprometidos/as con el distrito,
participativos/as y con unafuerte identidad local. Es cuna de deportistas destacados y se ha convertido
en una ciudad del turismo vivencial y prestadora de servicios para toda Lima Sur”.

Vision que se encuentra plasmada en el Plan de Desarrollo Local Concertado 2017-2021
ampliado al 2025.

“Ciudad Mensajera de la Paz”



CAPITULO Ii:
MUNICIPALIDAD

. MISION

“Brindar bienes y servicios pliblicos a la poblacion de Villa El Salvador con calidad, responsabilidad y
transparencia en el uso de sus recursos pablicos”

Mision expresada en nuestro Plan Estratégico Institucional Ampliado 2021-2025.

2.2. AUTORIDADES MUNICIPALES

El Concejo Municipal del distrito de Villa El Salvador estuvo conformado durante el periodo 2022 por
las siguientes autoridades.

ALCALDE )
PERIODO 2022 CLODOALDO KEVIN YNIGO PERALTA

.........
ad de Plasghmiento
Estiatégico, Mog r!lv?z’:gg
¥ Programa in da 2
Inversicies
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REGIDORAS Y
REGIDORES
PERIODO
2022

Regidora:
Regidor:
Regidora:
Regidor:
Regidor:
Regidora:
Regidor:
Regidor:
Regidor:
Regidor:
Regidor:
Regidor:
Regidora:

g

Ana Lourdes Calvo Mori

Rafael Hernan Cumpen Bonifaz
Leyla Edith Mejia Loayza
Oswaldo Jiménez Bravo

Jordy Gabriel Zevallos Ruiz
Rosario Ramos Ticona

Briyan Anthony Machaca Apaza
Loni Oliver Rosales Palomino
Segundo Valdez Zavala

José Mariano Cucho Mendoza
Gonzalo Cancho Jaimes

Julio Cesar Santos Flores
Rocio Celeste Paz Ruiz

2.21 COMISIONES ORDINARIAS DE REGIDORES PERIODO 2022

Mediante Acuerdo de Concejo N° 002-2022 se conforma 08 (ocho) Comisiones Ordinarias de
Regidores, integradas para el periodo 2022, de la siguiente manera:

Comision de  Presidente: Regid_or Briyan Anthony_Machaca Apaza
Administracién, . . . - ; .
Planeamiento y Vicepresidente: Regidor Jordy Gabriel Zevallos Ruiz
Presupuesto  Miembro: Regidora Ana Lourdes Calvo Mori
Comision de Presidente: Regidora Ana Lourdes Calvo Mori
Rentasy . . . . " —
Administraclén Vicepresidente: Regidor Oswaldo Jlmenei Bravo B
Tributaria Miembro: Regidora Leyla Edith Mejia Loayza
Comisién de  Presidente: Regidora Rosario Ramos Ticona
Desar_rollo Vicepresidente: Regidora Leyla Edith Mejia Loayza -
Econémicoy - :
Empresarial Miembro: Regidor Segundo Valdez Zavala
Presidente: Regidor Jordy Gabriel Zevallos Ruiz
Comisionde . . = e .
Desarrollo Urbano Vicepresidente: Re_gldor Loni Oliver Rosales Palomino
Miembro: Regidor Gonzalo Cancho Jaimes
Comision de __Pre5|dente: Regidora Leyla Edith Mejia Loayza iy
Desarrolloe Vicepresidente: Regidor Briyan Anthony Machaca Apaza
ihGision Secial Miembro: Regidor José Mariano Cucho Mendoza
Comision de Presidente: Regidor Rafael Hernan Cumpen Bonifaz
Serviciosala . . . . ;
Ciudad y Gestién Vicepresidente: Regidora Ana Lourdes Calvo Mori
Ambiental Miembro: Regidor Julio César Santos Flores
Comisién de Presidente: Regidor staldo Jiménez Bravo
Seguridad Vicepresidente: Regidora Rosario Ramos Ticona
Cludadanay Vial Miembro: Regidor Briyan Anthony Machaca Apaza
Presidente: Regidor Loni Oliver Rosales Palomino
Comision de N s

Asuntos Legales

Vicepresidente:

Miembro:

Regidor Rafael Hernan Cumpen Bonifaz

“Ciudad Mensajera de la Paz”
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2.2.2 ORDENANZAS APROBADAS POR CONCEJO MUNICIPAL PERIODO 2022.

N° Descripcion
Ordenanza N° 460-: Ordenanza que establece beneficio por pronto pago del impuesto predial y
2022-MVES' arbitrios municipales de! afio 2022, fechas de vencimiento de tributos municipales
' y que fija el monto minimo del impuesto predial.
Ordenanza N° 461-{ Ordenanza que aprueba los lineamientos para la transversalizacion del enfoque
2022-MVES! de género en las politicas, los servicios piblicos y la gestion municipal en Villa El
. Salvador.

Ordenanza N° 462- | Ordenanza que otorga beneficios tributarios y no fributarios a favor de los
2022-MVES . contribuyentes del distrito de Villa El Salvador.

Ordenanza N° 463-% Ordenanza que establece el régimen de la tasa de estacionamiento vehicular
2022-MVES | temporal en el distrito de Villa El Salvador.
Ordenanza N° 464-! Ordenanza que amplia de forma excepcional el horizonte temporal hasta el afio

2022-MVES: 2025 del Plan de Desarrollo Local Concertado de la municipalidad distrital de Villa
El Salvador 2017-2021, aprobado con ordenanza N° 347-MVES.

2022-MVES _ de los contribuyentes del distrito de Villa EI Salvador.

Ordenanza N° 466- ‘Ordenanza que aprueba el "Primer campeonato interterritorial desafio en futbol en
2022-MVES | Villa El Salvador - MVES 2022".

Ordenanza N°® 467-; Ordenanza que_regula el derecho de emision mecanizada de actualizacion de

fiscal 2023.
Ordenanza N° 468- Ordenanza que aprueba el régimen tributario de los arbitrios municipales de
2022-MVES ' limpieza publica (barrido de calles y recoleccion de residuos sdlidos); parques y
 jardines y serenazgo para el gjercicio 2023.
Ordenanza N° 469-! Ordenanza municipal que establece la vigencia de los importes de los arbitrios
2022-MVES| municipales de limpieza publica (recoleccion de residuos solidos), parques y
| jardines y serenazgo del afo 2022 reajustados con el indice de precios al
7 i consumidor - IPC, para el ejercicio fiscal 2023.
Ordenanza N° 470-  Ordenanza que regula el horario de establecimientos comerciales y oftros
2022-MVES)| establecimientos en el distrito de villa el salvador disposiciones generales.

Ordenanza N° 471-' Ordenanza que aprueba el reglamento del Presupuesto Participativo y
2022-MVES; Presupuesto Participativo Especifico 2023 basado en resultados del distrito de
| Villa El Salvador. o
Ordenanza N° 472-, Ordenanza que regula el derecho de emision mecanizada de actualizacion de
2022-MVES, valores, determinacion de tributos y su distribucion a domicilio para el ejercicio
i fiscal 2023.

Ordenanza N° 473-  QOrdenanza que aprueba el Plan de Igua@ de Oportunidades entre Mujeres y
2022-MVES! Hombres periodo 2022-2030.

Ordenanza N° 474-. Qrdenanza que aprueba el Plan Distrital Contra la Violencia hacia la Mujer del
2022-MVES | distrito de Villa El Salvador, periodo 2022-2030.

Ordenanza N° 475-; Ordenanza que establece la tasa de estacionamiento vehicular temporal en las
2022-MVES! playas del distrito de Villa EI Salvador - Temporada verano 2023.

Ordenanza N° 476-| Ordenanza que establece la tasa de estacionamiento vehicular temporal en las
2022-MVES' playas del distrito de Villa El Salvador - temporada verano 2023.

Ordenanza N°477-  Ordenanza que aprueba el Reglamento Interno del Concejo Municipal de la
2022-MVES| municipalidad de Villa El Salvador.

Ordenanza N° 478-/ Ordenanza que aprueba el Plan de Accién Distrital de Seguridad Ciudadana de
2022-MVES, Villa El Salvador 2023.

Ordenanza N° 479-} Ordenanza que modifica la estructura orgénica de la municipalidad distrital de Villa
2022-MVESi El Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), con enfoque de

* gestion de resultados de la municipalidad distrital de Villa EI Salvador aprobado
con Ordenanza N° 369-MVES.

Unidad do Plandamianto
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Ordenanza N° 465-  QOrdenanza "Arriba Villa" que otorga beneficios tributarios y no tributarios a favor

2022-MVES ' valores, determinacion de tributos y su distribucion a domicilio para el ejercicio -
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2.3. ESTRUCTURA ORGANICA
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CAPITULO li:
LINEAS ESTRATEGICAS Y OBJETIVOS
INSTITUCIONALES 2022

. 3.1.LINEAS ESTRATEGICAS

N° DETALLE
- Linea Estratégica: Distrito Urbano, Inclusivo y Econémico
I. - Infraestructura pablica inclusivo, seguridad vial y prevencién ante un sismo.
- Desarrollo economico y emision de licencias empresariales.
I Linea Estratégica: Distrito Seguro:
- Seguridad Ciudadana, Juntas vecinales y Policia Nacional.
Linea Estratégica: Distrito con Calidad Ambiental:
- Contaminacion, residuos sélidos, medio ambiente y aguas residuales.
Linea Estratégica: Distrito Saludable con Educacion y Cultura:
IV. - Calidad educativa, deporte, promocion de la cultura.
- Promover el desarrollo social y habitos saludables en el distrito.
. Linea Estratégica: Participacién y Buen Gobierno:
V. | - Fortalecimiento institucional e interinstitucional. participacion  ciudadana, |
' transparencia y concertacion. |

3.2. ARTICULACION DE LINEAS ESTRATEGICAS CON LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

LINEA ESTRATEGICA OBJETIVOS INSTITUCIONALES |

OEI N° 01: Proteccion de la poblacion y sus medios de vida
frente a peligros de origen natural y antropicos.

OEl N° 04: Promover el desarrollo urbano territorial
ordenado y sostenible en el distrito.

OEI N° 06: Promover la competitividad econdmica en el
distrito.

. Linea Estratégica:
Distrito Urbano, Inclusivo y
Econdmico

Il. Linea Estratégica: OEI N° 02: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana |
Distrito Seguro | en el distrito.

lll. Linea Estratégica:
Distrito con Calidad Ambiental

IV. Linea Estratégica:
Distrito Saludable con Educacion
y Cultura

OEI N° 03: Promover la gestion ambiental en el distrito.

OEl N° 05: Promover el desarollo humano y habitos
saludables en el distrito.
V. Linea Estratégica:

- G
Participacién y Buen Gobiemo OEI N° 07: Fortalecer la gestion institucional.

.......

Unidad de Pighwamy
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3.3. ARTICULACION DE LA INFORMACION CONTENIDA
INSTITUCIONAL CON LOS INSTRUMENTOS DE GESTION

Memoria
Institucional

Planeamiento Estratégico
Institucional Ampliado 2021-2025

DE LA PRESENTE MEMORIA

Plan de Desarrollo Local
Concertado Ampliado 2017-2025

“Lineas
Estratégicas

1. Distrito
Urbano,
Inclusivo y
Econdmico

2. Distrito
Seguro

3. Distrito con
Calidad
Ambiental

4. Distrito
Saludable con
Educaciény
Cultura

5. Participacié;l—
y Buen i
Gobierno

- OEl N°

-

‘Objetivos Estratégicos E
Institucionales

e oo

Objetivos Estratégicos Territoriales

OEI N° 01: Proteccion de la poblacion '
y sus medios de vida frente a peligros
de origen natural y antropicos.

OEi N° 04: Promover el desarrolio
urbano territorial ordenado y sostenible
en el distrito.

OEI N° 06: Promover la competitividad
econdmica en el distrito.

OEl N° 02: Reducir los indices de
inseguridad ciudadana en el distrito.

OEl N° 03: Promover la gestion
ambiental en el distrito.

OEl N° 05: Promover el desarrollo
humano y habitos saludables en el
distrito.

07: Fortalecer la Gestion

. Institucional.

“Ciudad Mensajera de la Paz”

Objetivo N° 01: Mejorar las
condiciones de habitabilidad urbana
segura e inclusiva.

Objetivo N° 06: Incrementar
conectividad y seguridad urbana.
Objetivo N° 09  Mejorar
infraestructura de servicios publicos.
Objetivo N° 10: Desarrollar
patrimonio urbano y turistico.

la
la

el

Objetivo N° 02: Incrementar el nivel de
seguridad ciudadana.
Objetivo N° 07: Mejorar la calidad
ambiental urbana.

Objetivo N° 03: Incrementar la mejora
de los logros de aprendizaje
educativos.

Objetivo N° 04: Incrementar los
servicios para los adultos mayores.

Objetivo N° 05: Fortalecer el Capital
Social.




CAPITULO IV
RESULTADOS ALCANZADOS POR
LINEA ESTRATEGICA

LINEA ESTRATEGICA
DISTRITO URBANO, INCLUSIVO Y ECONOMICO.

4.1.1. LOGROS ALCANZADOS EN INFRAESTRUCTURA PUBLICA.

a. Inversiones culminadas fisicamente!:

Continuando en la linea de modernizacion del distrito, las obras ejecutadas durante el periodo
2022 permitieron el mejoramiento y ampliacion de la accesibilidad vehicular y peatonal en calles y
avenidas del distrito, contribuyeron a su vez, a optimizar el servicio de seguridad ciudadana,
mejorar el entorno urbano mediante la recuperacion de espacios piblicos y areas verdes.

Terminamos el afio fiscal 2022, con la ejecucion fisica del 100% de 15 inversiones, lo cual significa
una inversion de aproximadamente S/ 64,700,156.56, como se detalla:

Nombre de 1a Inversion

1 Mejoramiento del entorno urbano en la Av. Separadora Industrial desde la Av. Cesar Vallejo hasta
' la Av. Maria Reiche, distrito de Villa El Salvador.

i 3 i MejoraTnEnto del entorno urbano de la Av. José Carlos Mariategui tramos comprendido entre la

//:;B V’L"’é};\ 2. Mejoramiento del entorno urbano de fa Av. Juan Velasco Alvarado, distrito de Villa EI Salvador.
D ,
2
> Av. Pachacitec y Lomo Corvina, distrito de Villa El Salvador.

& i
| = -
\® eEe

Y@GSCR,(AL 1 /

4.  Mejoramiento del entorno urbano en la Av. Cesar Vallejo, distrito de Villa El Salvador.

@;\m 5 Creacidn de pistas y veredas en las calles internas de Programa Habitacional Pachacamac Sector
@? ' .'%'@,\ I, Ampliacion 4ta Etapa, distrito de Villa El Salvador. S B
I( w A _/:'J’g 4 f%\ 6 ! Mejoramiento de la accesibilidad vehicular y peatonal en las calles internas del Grupo 14, Sector
Qﬁ% w@‘;,%?a ég é-.J * 01, distrito de Villa El Salvador.
\3 2 4 - Creacion del Palacio de la Juventud de Villa El Salvador en el Sector 03, Grupo 08, distrito de
i " Vila El Salvador.
8.  Creacion de la Veterinaria Municipal en el Sector 03, Grupo 08, distrito de Villa El Salvador.
9. ’ Mejoramiento de la Av. Modelo entre los tramos comprendidos entre la Av. Mariano Pastor Sevilia
/S " | ylaAv. Separadora Industrial, distrito de Villa El Salvador.
R ey

\ Stratégico pogh MO
. Motnizacior ¢

" YPrugvm_.ac,Lﬂ;m“"‘.‘
. lnversnon.I- P 4

. —r : 1 Fuente: Subgerencia de Proyectos y Obras Piblicas
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N° | Nombre de la Inversion

'. Mejoramiento de la accesibilidad vehicular y peatonal en las calles internas del Grupo 08 en el

1? Sector 03, distrito de Villa El Salvador. - -

1. | Adquisicion de vehiculo aéreo no tripulado - Drone; en el(la) operacién de control y vigilancia en la
* | Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial.

12 Adquisicion de motocicletas; en la optimizacion del equipo de Gerencia de Seguridad Ciudadanay

* | Vial, distrito de Villa El Salvador.

—;;“r/\aquisicién de equipamiento de ambientes complementarios; en el(la) del servicio de mobiliario y
* ' equipos de! Palacio de la Juventud de Vilia E! Salvador en el Sector 03, Grupo 08.

14. - Creacion de vias vehiculares y peatonales en el Sector 01, Grupo 15, distrito de Villa E Salvador.

Mejoramiento de la accesibilidad vehicular y peatonal en las calles internas del Grupo 14, Sector

15. 43, distrito de Villa E1 Salvador.

Las inversiones que culminaron su ejecucion, contribuyen de forma directa con el Objetivo
Estratégico “Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito” aprobado
en el Pan Estratégico Institucional Ampliado 2021-2025.

Contribucion de inversiones de transitabilidad vial y peatonal:

N° : Detalle M2 de pistas M2 de - M2deAreas
i veredas Verdes
133,655.16 m2 . 68,651.82 m2 6,120.44 m2
o . . Berma Central
. Inversiones e L " IMZ. M2 de - 03
’ culminadas iclovias . Instalaclones .. ionamientos
. eléctricas
| 560081m2

2,098.14m2  30,804.88 m2

Contribucion de inversiones de edificacién, maquinaria y equipamiento:

N Detalle . Total Descripcién
30 Motocicletas

{
& Vehiculos : 31 01 Vehiculo aéreo no tripulado - Drone

i

| Edificaciones y g 01Palacio delaJuventud
4_'“_’7?cpnstrucciones 01 Veterinaria Municipal
' Diversos equipos y mobiliario para la implementacion del Palacio de la
¢. Equipamiento Juventud.

Juegos infantiles.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacion del PDLC, se tiene que el distrito cuenta
actualmente con el 100% de sus principales avenidas pavimentadas y el 40% de sus grupos
residenciales cuentan con pavimentacion de pistas y veredas.

§)’ b. Presentacion de las inversiones culminadas?.

2 Fyente: Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas
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MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO EN LA AV. SEPARADORA INDUSTRIAL
DESDE LA AV. CESAR VALLEJO HASTA LA AV. MARIA REICHE, DISTRITO DE VILLA
EL SALVADOR

Cadigo tinico:

2474129
Componentes:
Construccion de 01 berma central
306.75 m2 sardineles
28945.91 m2 veredas
5,600.81 m2 de ciclo via
Instalacion de juegos y gimnasios

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO DE LA AV. JUAN VELASCO ALVARADO,
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Codigo Gnico:
2474229

Componentes:
Construccion de 01 berma central
19929.84 m2 veredas de concreto

46654.63 m2 de pistas de concreto
Instalacion de 149 postes de luminaria
Instatacion de juegos y gimnasios

el LY P R
Unidad de Planeagh
Estratégico, Mogern;
¥ Programacion|
inversiones
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MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO DE LA AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI
TRAMOS COMPRENDIDO ENTRE LA AV. PACHACUTEC Y LOMO CORVINA, DISTRITO
DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo nico:
2453966
Componentes:
27952.21 m2 veredas de concreto
24768.68 m2 de pistas de concreto
11018.63 m2 de estacionamientos
17.16 m3 de jardineria
Instalacion de 145 postes de
luminaria

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO EN LA AV. CESAR VALLEJO, DISTRITO DE
VILLA EL SALVADOR

Cadigo unico:

2474136
Componentes:
Construccion de 1 berma central
14791.15 m2 de veredas
220.96 m2 de sardineles
Instalacion de 61 postes de luminaria
Instalacion de juegos infantiles y
gimnasios

...... -
Unid@d de Pla:e-- s
Estratégica, Modefnizacig,
¥ Programacidn g 2
lnversinnu'
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CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LAS CALLES INTERNAS DE PROGRAMA
HABITACIONAL PACHACAMAC SECTOR !, AMPLIACION 4TA ETAPA, DISTRITO DE
VILLA EL SALVADOR

Cédigo unico:
2474461

Componentes:
9831.72 m2 veredas de concreto
16890.05 m2 de pistas de
concreto

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 14, SECTOR 01, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR.

Cadigo Unico:

2470308

Componentes:
5244.78 m2 veredas de concreto
5795.36 m2 de pistas de concreto
813.52 m2 de muro de contencion

------------
Unidad de Plane gmiento
Estratégico, Modwfnizacion
y Programacipn de
Inversionys
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CREACION DEL PALACIO DE LA JUVENTUD DE VILLA EL SALVADOR EN EL SECTOR
03, GRUPO 08, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo Gnico:
2498561

Componentes:

01 Estructura fisica
Arquitectura
Instalaciones Eléctricas
Instalaciones Sanitarias

CREACION DE LA VETERINARIA MUNICIPAL EN EL SECTOR 03, GRUPO 08, DISTRITO
DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo anico:
2514133
Componentes:
01 Estructura fisica
Arquitectura

Instalaciones eléctricas
Instalaciones sanitarias
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MEJORAMIENTO DE LA AV. MODELO ENTRE LOS TRAMOS COMPRENDIDOS ENTRE
LA AV. MARIANO PASTOR SEVILLA Y LA AV. SEPARADORA INDUSTRIAL, DISTRITO
DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo unico:
2542059

Componentes:
24,220.80 m2 de pistas de concreto
2,694.40 m2 de sardineles
2,440.00 m2 de areas verdes

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 08 EN EL SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo Gnico:
2542249

Componentes:

574.72 m2 veredas de concreto
6969.90 m2 de pistas de concreto
3680.44 m2 de areas verdes
Construccion de juegos infantiles

-
mierto -
¥nizacign -

= 2
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ADQUISICION DE VEHICULO AEREO NO TRIPULADO - DRONE; EN EL{(LA) OPERACION
DE CONTROL Y VIGILANCIA EN LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA'Y VIAL

Cadigo anico:

2554615

Adquisicion de 01 Drone,
Marca “DJI”, modelo Matrice 300
RTK, capacidad de 55 minutos de
vuelo y 15 kildmetros de distancia

ADQUISICION DE MOTOCICLETA; OPTIMIZACION DEL EQUIPO DE LA GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL
SALVADOR

Cadigo unico:
2545610

Adquisicion de 30 motocicletas
marca YAMAHA de fabricacién y
modelo del afio 2022

Unidar
Estrat o
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ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE AMBIENTES COMPLEMENTARIOS; EN EL(LA)

DEL SERVICIO DE MOBILIARIO Y EQUIPOS DEL PALACIO DE LA JUVENTUD

Cadigo Gnico:
2541273

Adquisicion de equipamiento y
mobiliario para la operatividad del
Palacio de la Juventud.

CREACION DE VIAS VEHICULARES Y PEATONALES EN EL SECTOR 03 GRUPO 14,
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo anico:
2213650
Componentes:
16683.28 m2 Obras preliminares

9565.63 m2 de pistas de concreto
7117.65 m2 de veredas

“Ciudad Mensajera de la Paz”
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CREACION DE VIAS VEHICULARES Y PEATONALES EN EL SECTOR 01, GRUPO 15,
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Cadigo Gnico:

2513631
Componentes:
16683.28 m2 Obras preliminares
9565.63 m2 de pistas de concreto
7117.65 m2 de veredas

c. Inversiones que no culminaron su ejecucion fisica3

Se logro dar inicio a la ejecucion fisica de 04 inversiones, sin embargo, de acuerdo a su
cronograma de ejecucion, culminaran en el afio 2023, por lo que se encuentra programado en la
cartera de inversiones del PMI 2023-2025 bajo la modalidad de continuidad. Se detalla:

NC .I = e " Estado Situacional
‘ fvereionge (al 31112/2022)

Tig_r\sitabilidad vial y peatonal: o v
Creacion de la accesibilidad vehicular y peatonal del Proyecto
1. Habitacional Pachacamac, Zona Sur - Sector 01, distrito de Villa E!  22.76% de avance.
Salvador. )
2 : Creacion de transitabilidad vehicular y peatonal en las calles internas del
’ Sercr:tqroj,'q[upgjro, distrito de Villa El Salvador. 7
. Creacion de la accesibilidad vehicular y peatonal en las calles internas del
Grupo 6A, Sector 08, distrito de Villa El Salvador.
infraestructura publica:

27.65% de avance

16.62% de avance

4 Creacion de la Casa de Reposo del Adulto Mayor de Villa El Salvador en
" el Sector 03, Grupo 08, del distrito de Villa El Salvador.

5 Adquisicion de area verde; reparacion de mobiliario urbano; en el(la)
* mejoramiento de las alamedas en la localidad villa el salvador

75.22% de avance

47.90% de avance

= %
-
__Unidad de Plastaniiento
Estrategico, Vndemiraciin
¥ Programaciisn da
.- “Inversiones
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4.1.2. LOGROS OBTENIDOS EN TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL*

a. Operativos locales e interinstitucionales

Se llevo a cabo un total de 115 operativos de
fiscalizacion en articulacion con la Policia Nacional
del Perl, pertenecientes a las cuatro comisarias
existentes en el distrito, con la finalidad de constatar
las condiciones en las que operan los vehiculos no
motorizados, permitiendo erradicar 16 paraderos
informales de los 31 existentes.

b. Red de Ciclo vias Distrital

Se logré la sefalizacion del 100% de los 16 km de ciclo
vias existentes en las 06 principales avenidas en el
distrito (Av. M. Pastor Sevilla - 25%, Av. El Sol — 25%,
Av. J. C. Marigtegui — 18.75%, Av. Separadora
Industrial — 12.50%, Av. César Vallejo — 12.50% y Av.
200 Millas — 6.25%) contribuyendo asi con la
seguridad de los deportistas, ciclistas y ciudadanos en
general, al momento de que se ftrasladan a sus
destinos. .

¢. Sefalizacion de calzada

Se logro que el 46% de las vias existentes en el distrito se encuentren debidamente sefalizadas,
lo cual equivale en promedio a 49.04 kilometros.

Ciclo vias Sefializadas
Vias P KM % |
Av. Maria Reiche = 145 = 58%
Av. Tahuantinsuyo 0.3 100%
Av. LasLomas | 125  100%
Av. Universitaria = 255 . 100%
Av, 200 Millas | 2.42 = 100%
Av. Talara 221 | 100%
Av. José Olaya 223 = 100%
Av. 03 de Octubre = 2.52  100%
Av. Bolivar = 252 100%
Av. César Vallgjo = 31 100%
Av. Jorge Chavez = 251 = 100%
Av. Arriba Perd 252 100%
Av. Villa Del Mar | 252 100% |
Av. Los Angeles | 1.67 | 100%
Av. Pacto Andino © 167 | 100% '
Av. Pastor Sevilla . 7.3 | 100%
Av. Maria E. Moyano = 3.1 | 100%
Av. Agroindustrial { 4 | 100%
Paneleio ™ Av. S. Industrial | 3.2 | 100% |
wmﬂy Total { 49.04 100% |
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4.1.3. LOGROS ALCANZADOS EN PLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO?

a. Autorizaciones Domiciliarias

Se logro beneficiar a 275 vecinos, con la  Se logré beneficiar a 837 vecinos con la emisién
emision de 275 autorizaciones para la  de 837 autorizaciones para fa instalacion del
instalacion del servicio basico de agua  servicio basico de energia eléctrica.

potable.

b. Licencias de Edificacion

Se logro beneficiar a 160 vecinos con la emision de 160 autorizaciones de licencia de edificacién
(en sus distintas modalidades) para la construccion de sus predios.

¢. Base Grafica del Distrito 2

Se logré actualizar 45 de los 58 sectores catastrales BT
existentes, o que representa aproximadamente el 85% Core R -
del avance catastral del distrito. S Wen s

4.1.4. LOGROS ALCANZADOS EN PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRESE.

a. Respuesta antes situacion de emergencias y desastres

Se logré beneficiar a 67 vecinos que conforman 19 familias damnificadas con la entrega de 67 kits
de ayuda humanitaria, debido a la ocurrencia de 18 emergencias producto de un siniestro
(ocasionado por peligros naturales y/o por intervencion de la mano del hombre) suscitados durante
todo el afo.

Los productos que se
entregaron en los kits son:
frazadas, camas plegables con
colchones, kit de aseo
personal, calaminas, triplay,
utensilios, entre otros.

b. Monitoreo de emergencias en el distrito

Se logré el monitoreo de 177 emergencias

ocurridas en el distrito a lo largo del afio 2022,

% Conato de incendio % fuga de gas domiciliaria ?On?_e se vieron afeCtadaS un tOtal de 151
amilias.

Total de Monitoreos

¥ Monitoreo en playas i Monitoreo de sismos

109 % Atendiendo un total de 120 conatos de incendio,

7 47 fuga de gas domiciliarias, 24 monitoreo de

playas y 11 monitoreo de sismos y tsunami

59% reportado a la Municipalidad Metropolitana de
Lima.

23%

> Fuente: Subgerencia de Obras Privas, Catastro y Control Urbano

6 Fuente: Area de Gestion del Riesgo de Desastre
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¢. Centro de Operaciones de Emergencia Distrital

Se logrd inaugurar el Centro de Operaciones de & s e
Emergencias Distrital — COED, ubicado en la Central :
de Monitoreo y Videovigilancia de la municipalidad, en
el marco del proyecto Lima Sur. “Reduciendo el riesgo
de desastres” y gracias al financiamiento de USAID, en
alianza estratégica con PREDES y el Instituto Nacional
de Defensa Civil del Peru.

d. Voluntariado y Brigadistas

Se logré capacitar a 54 vecinos voluntarios  Se logré capacitar en temas de gestion del
mediante el Programa de Formacion de riesgo de desastres a 504 brigadistas
Voluntarios en Emergencia y Rehabilitacion —  pertenecientes a diferentes  instituciones,
VER, para dar respuesta rapida ante cualquier ~ colegios pulblicos y privados, comedores
tipo de desastres. populares, vaso de leche, entre otros.

e. Poblacion capacitada

Se logr6 que 5,139 vecinos fortalezcan sus
conocimientos en temas de prevencion y gestion de
riesgo frente a desastres, producto del! trabajo de
concientizacion y  prevencién  para  reducir
vulnerabilidades ante cualquier desastre llevados a cabo
en el distrito, mediante:

114 Charlas 08 Simulacros 02_§imuE:iones
Realizados en
. coordinacion con la CiSzdas,a Ao
Capacitaciones . como protocolos de
brindadas en SUGgETEnCa 4 seguridad en tiempo
Serenazgo, INDECI,

todo el distrito. MINSA, PNP y los de respuesta ante un

ism
Bomberos. sismo

f. Primer simulacro de accidente vehicular

Con lafinalidad de agilizar y perfeccionar las acciones de
atencion y rescate ante un accidente vehicular mltiple,
con la participacion de Serenazgo y el Area de Gestion
del Riesgo de Desastre de la municipalidad de Villa El
Salvador, en coordinacion con la Municipalidad de Villa
Maria del Triunfo, las Compafiias de Bomberos (105 -
106 - 155 -120) y las comisarias de Villa El Salvador y
Nueva Esperanza, se llevo a cabo con éxito, el primer
simulacro de accidente vehicular en la Av. Pachacitec.




;

4.1.5. LOGROS ALCANZADOS EN DESARROLLO ECONOMICO Y LICENCIAS?
a. Formalizacion de negocios

Se logré formalizar 1,556 negocios en todo el distrito, de los cuales 1,251 corresponden a
pequefias y medianas empresas — Pymes y 305 a grandes empresas, dentro de los principales
giros tenemos:

Licencias
Emitidas 418 499 138
Venta de productos diversos no Bodegas, bazar, panaderia, Consultorios médicos,
alimenticios (repuestos, prendas libreria, venta de tortas y boticas, farmacias, centros
de vestir, boletos de loteria, pasteles, restaurantes y de rehabilitacion y otras
mayolicas, entre otros.) fuentes de soda y similares. terapias.
Giros 302 147

Fabricacion y venta de muebles,
taller mecanica, zapateria, cabinas Estudio juridico, oficinas administrativas, casa de cambio,
. de internet, lavanderia, ferreterias hostales, salon de belleza, gimnasio y ofros
' y similares.

b. Implementacion de canales virtuales de atencion

Se logrd 15,600 atenciones aproximadamente, entre consultas y tramites de vecinos mediante los
canales virtuales implementados, la buena acogida permiti6 obtener en promedio 1,100
atenciones de consultas de forma mensual via WhatsApp (equivalente a 55 consultas diarias) y
200 consultas via correo electronico (equivalente a 10 consultas diarias).

c. Emision de Certificaciones ITSE d. Anuncios publicitarios

Se logro que 2,643 establecimientos  Se logro atender al 100% (520) de solicitudes de
comerciales del distrito cuenten con autorizacion de  anuncio  publicitario,
instalaciones seguras, implementadas de  contribuyendo asi con la reduccion de riesgo de
acuerdo al manual Resolucién Jefatural N°  accidentes en locales comerciales, de acuerdo

016-2018-CENEPRED/, permitiendo asi,  a lo establecido en la Ordenanza N° 1094-MML
reducir riesgo de accidentes. y sus modificatorias.

e. Impulso a emprendedores

Se logro beneficiar a 150 estudiantes de las diferentes
carreras técnicas de 07 CETPROS del distrito,
mediante la “Expo feria productiva y de
emprendimiento” permitiendo que aproximadamente
300 personas puedan disfrutar de la exposicion de los
diferentes productos que ofrecen los emprendimientos.

e

¥

e po”
F

eria
Productiva y de
Emprendimbento

Celebremos Ia Semana de la Educacién Téenica

DIA: 29 DE SETIEMBRE /| HORA: 9:00 AM.
S o)

LUGAR: ALAMEDA CES VALLE]O
(FRENTE A LA MUNICIFALIDAD DE )

7 Fuente: Gerencia de Desarrollo Econdmico y Licencias
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LINEA ESTRATEGICA
DISTRITO SEGURO

1.2.1. LOGROS ALCANZADOS EN SEGURIDAD CIUDADANAG
a. Reconocimiento de buenas practicas de seguridad ciudadana

La municipalidad recibié el reconocimiento otorgado por Ml fme (S

la Direccion General de Seguridad Ciudadana del mm.ffl.
Ministerio del Interior en el marco del concurso “Buenas Munkcipalitod isirisl da VEle Bl Babvoder 4
Practicas en Seguridad 2022” por la implementacion del TEEEeIEiENSEs

“Observatorio Vecinal - Red WhatsApp”.

e Mo ey

El observatorio permite la integracion de més de 2 mil vecinos
mediante via WhatsApp, por donde interactian directamente
con los operadores de las 250 camara de seguridad de la
moderna “Central de Monitoreo y Videovigilancia”.

b. Central de Monitoreo y Video vigilancia

Desde su operacion se logré reducir en un 20% los hechos delictivos en las principales vias de

| nuestro distrito, contribuyendo asi con mejorar la seguridad de todas las familias
- villasalvadorefias.

N° Logros
. Incidencias visualizadas y atendidas por las 250
16,160 @ . 4 '
camaras ubicadas estratégicamente.
8.138 Sensibilizaciones por medio del uso de los 150

] 45?3257 Radio - comunicacion
Videos entregados a las comisarias, DEPINCRI,
1,805 . g
* comunidad y Fiscalia.
1,382 | Casos atendidos a través de la linea de WhatsApp.

571 i Incidencias atendidas mediante la linea * 2000.
76 . Alertar recibidas y atendidas mediante los botones
© de panico.
645  Oftros.

c. Mejoramiento de la infraestructura de las Sub Bases de Serenazgo

Se logré reforzar la operatividad de 08 Sub Bases de Serenazgo Municipal, con la finalidad de

prevenir delitos y repotenciar respuestas inmediatas ante hechos delictivos, las cuales prestan
Estitegon phoeamento atencion y auxilio rapido las 24 horas del dia.

N\, YPrograrfacionde v

e Inver icnes/

N° Ubicacion de las Sub Bases de Serenazgo
01 | Cruce de la Av. El Sol y Av. Central
02 | Cruce de la Av. Juan Velasco Alvarado y Av. Central
03 Cruce de la Av. Primero de Mayo y Av. Central
04 | Cruce de la Av. José Carlos Mariategui y Av. Alamos
= 05 ' Cruce de la Av. 200 Millas y Av. Revolucién
#&Y 06 Avenida Maria Reiche
07 Avenida 200 Millas (Ovalo Oasis)
08 | Cruce de la Av. Pachacitec y Av. Lima
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d. Fortalecimiento del Patrullaje

Continuando con el compromiso de brindar bienestar y
seguridad a las familias villasalvadorefias, se logro llevar a
cabo 22,390 patrullajes entre disuasivos y preventivos en
todo el distrito, con mayor frecuencia dentro de zonas de
mayor peligrosidad, a fin de mejorar el orden piblico y la
tranquilidad vecinal, las 24 horas de los 365 dias del afio
2022, gracias a los vehiculos modernos (camionetas y
motocicletas) con las que cuenta la Base de Serenazgo.

Patrullaje Municipal: se logro llevar a cabo
12,847 patrullajes municipales producto a la
implementacion de nuevas rutas, camionetas
modernas y la adquisicion de 30 nuevas
motocicletas con los que cuenta la Base de
Serenazgo.

Patrullaje Municipal
Trimestre | N° Patrullaje

B B S - B

-\

el L 83300
V| 3188
Total | 12,847

Resguardo a Instituciones Educativas: se
logrd llevar a cabo en promedio 6,592
patrullajes en el marco del “Plan Escuelas
Seguras’ en todos los colegios nacionales
existentes en el distrito, en los horarios de
ingreso y la salida de los diferentes turnos.

Patrullaje Integral: se logro llevar a cabo 2,951 ) )
patrullajes integrados, un trabajo articulado con la oca,“t'dad de Patrullaje Integral
Policia Nacional del Perd (PNP) que laboran en las  — Detalle

cuatro (04) Comisarias ubicadas estratégicamente en

el distrito.

e. Transparentando el patrullaje

242 | Comisaria Laderas de Vila
1,495 1» Comisaria Villa El Salvador

100 !  Comisaria Pachacamac
307 .~ Comisariade Famiia
460 | RondasMidas
204 GrupoTemaPNP-Sur2
376 | Patrullaje Barrio Sequro
67 | Patruliaje con la Fiscalia
72851 1 Total de patrullajes

Como parte de las acciones de acercamiento al ciudadano, se obtuvo un registro de 81,336 firmas
en los 245 cuadernos de visita al ciudadano, ubicados en los diversos puntos estratégicos de todo

el distrito, de forma clara y transparente.

| ==5SE W,

Dichas firmas corresponden a las
visitas (patrullaje) realizadas por el
personal de serenazgo y la Policia
Nacional del Per(, quienes se
apersonaron 02 veces al dia, los 07
dias de la semana. Patrullajes que

- - permitieron lograr que el nivel de
Territorio__Cuadernos Trimestre _Regisos . percepcion de inseguridad, en los
i 10 - i itori
; ; g W[ 25748 territorios donde se encuentran los
i gy m | 23547 | cuadernos, se reduzca
Total 245 v 12545 notablemente.
Total 81,341 |
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4.3. LINEA ESTRATEGICA
DISTRITO CON CALIDAD AMBIENTAL

4.3.1. LOGROS ALCANZADOS RESPECTO A LIMPIENZA PUBLICA?

a. Sistema integrado de manejo de residuos sélidos municipales

Se logré recolectar aproximadamente 134,412.94 TN de
residuos solidos en su punto de generacidn (vivienda) de forma
estratégica a través de las 34 rutas domiciliarias, 04 rutas de
industria y 02 rutas de mercado de abastos, en 03 turnos y con
la operatividad de 36 camiones compactadoras, 04 camiones
madrinas y 02 moto cargas.

Se logré la participacion e involucramiento de 8,576 viviendas,
05 comercios, 01 mercado y 23 recicladores formales de forma
activa, durante todo el afio, en el Programa de Segregacion en
la Fuente y Recoleccion Selectiva de Residuos Municipales
Aprovechables, producto de un trabajo de sensibilizacion para
la reduccion de los indices de contaminacién y educacion
ambiental.

Valorizacion de residuos sélidos organicos

Se logroé recolectar, procesar y valorizar un total de 564.42 TN
de Residuos Sélidos Orgénicos Municipales — RSOM en la
Planta de Compostaje, con la finalidad de obtener compost
(abono organico) para ser utilizado como fertilizantes durante
el proceso de siembra de areas verdes.

Valarizacién de residuos sélidos inorganicos

Se logrd comercializar un total de 1,368.06 TN de residuos sélidos inorgénicos aprovechables
de las 1,371.04 TN recolectadas, los cuales fueron introducidos nuevamente en el ciclo de
produccién, mediante el Programa de Segregacion de la Fuente y Recoleccion Selectiva.
Ademas, se logré disponer un total de 134,412.94 TN de residuos sélidos municipales en el
relleno sanitario Portillo Grande, ubicado en el distrito de Lurin.

b. Erradicacion de puntos criticos

Durante el periodo 2022, se logré erradicar 56 puntos criticos de acumulacion de residuos solidos
de origen domiciliario en la via plblica, los cuales, perjudicaban a la salud publica y atentaban
contra el ornato publico. Se presenta imagenes de puntos criticos recuperados.

Auxiliar de [a Av. M. Pastor Sevilla, al frente del Auxiliar de la Av. M. P. Sevilla al frente del IEP
mercado Juan Velasco - Sector 07, Grupo 1A San Ignacio de Loyola - S. VII, G. 3A.1A

® Fuente: Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental
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Estratégice. Modenri

Con la finalidad de mejorar el omato del distrito,
contribuir con una cobertura vegetal con plantas
oramentales y arbolado, disminuir los contaminantes
en la atmésfera y las enfermedades respiratorias,
ademas de minimizar los efectos del cambio climatico,
se logrd recuperar espacios publicos en diversas
avenidas del distrito.

El servicio de mantenimiento permanente ha sido un
trabajo estratégico para poder garantizar que las areas
verdes se mantengan a pesar del clima y el tipo de
suelo con el que cuenta el distrito. Es por ello que,
gracias al sistema de riego con aguas residuales
tratadas, trabajos de limpieza, trabajos para la
obtencion de compost organico, siembra de arboles y
plantas ornamentales, se logro entregar en el periodo
2022 nuevos espacios de areas verdes para el disfrute
de todos los villasalvadorefios.

Se logré recuperar 20,000 m3 de agua residuales
tratadas mediante el proceso de tratamiento de aguas
residuales en las dos Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales — PTAR ubicadas en la Av. Juan Velasco
Alvarado y Av. César Vallejo, permitiendo su uso para
el riego de las areas verdes, alamedas, parques y
jardines del distrito.

Se logro obtener 19,000 m3 de agua residuales tratadas
mediante el convenio interinstitucional que la entidad
mantiene con la empresa privada Esmeralda Corp.
S.A.C., permitiendo un ahorro en el consumo de agua
potable para riego y cubrir con mayor eficiencia el
sistema de riego municipal.

Unidad de Planedmiento

Producto del agua tratada en las PTAR y lo obtenido
mediante el convenio interinstitucional con la
empresa privada, en el afio 2022, se logré cubrir con
el servicio de riego en promedio a 300,000 m2 de
areas verdes, ubicadas en las principales avenidas,
alamedas y parques del distrito, con la finalidad de
mantener el crecimiento de las areas verdes y cuidar
el ornato.
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b. Recuperacion de espacios piblicos

Se logré sembrar aproximadamente 1,000 arboles de diversas
especies de forma estratégica en diferentes avenidas del distrito,
gracias al convenio que mantiene la Municipalidad con el Servicio
de Parques de Lima — SERPAR.

Se logré la arborizacion y sembrado de aproximadamente 300,000 m2 de areas verdes en las 04
Alamedas ubicadas en la Av. José Carlos Mariategui, J. Velasco Alvarado, P. Sevillay C. Vallejo,
asi como en las avenidas Separadora Agroindustrial y Maria Reiche, logrando contribuir con
mejorar el ornato del distrito.

¢. Mantenimiento de las areas verdes

Con la finalidad de conservar las areas verdes de las
alamedas y parques recuperados, durante todo el afio 2022,
se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento a través del
podado de arboles, barrido, corte de césped, retiro de maleza,
mantenimiento de las plantas ornamentales, siembra de
nuevas plantas, control de plagas, entre otros.
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4.4. LINEA ESTRATEGICA
DISTRITO SALUDABLE CON EDUCACION Y CULTURA!

4.4.1. LOGROS ALCANZADOS EN EDUCACION Y CULTURA

a. Promoviendo actividades educativas

Se logré beneficiar aproximadamente a 3,914 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes mediante 29 actividades tales como
talleres, charlas, cursos, ferias, eventos diversos y reuniones
llevados a cabo de forma presencial y virtual.

Se logro beneficiar a 320 estudiantes mediante el desarrollo de
Ceremonias de Graduacion de 05 instituciones educativas, en
el Auditorio del Palacio de la Juventud.

Se logro beneficiar a 17 jovenes con becas universitarias
integrales en el marco de los convenios que tiene la entidad con
diversas universidades. Asi como, la implementacion del
convenio con la Universidad Cientifica del Sur.

Se logro beneficiar a 5,907 vecinos de diferentes edades
mediante la promocion del libro, la lectura, la escritura y la
coleccion bibliografica de la biblioteca municipal, con la finalidad
de brindar informacion, educacién, recreacion y animacion
socio-cultural.

a los estudiantes de los Municipios Escolares del distrito, se
. logro beneficiar aproximadamente a 534 estudiantes
' mediante 10 talleres virtuales sobre temas de cémo combatir
los efectos ocasionados por el Covid-19.

Se logré beneficiar aproximadamente 14,726 nifias,
adolescentes y jovenes mediante 372 talleres (virtuales y
presenciales) enfocados en temas como el cuidado vy
proteccion del medio ambiente, reciclaje de residuos sélidos
para el uso educativo, limpieza y aseo de los colegios, entre
otros.

b. Promoviendo actividades culturales

Se logroé beneficiar a aproximadamente 4,732 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes mediante diversas actividades
como: talleres artisticos culturales, activaciones vecinales,

A - L L 3
,4&?’\/080 - exposicion de actividades de arte y cultura, exhibiciones de ¥3&
I ¢ danzas culturales y artisticas, celebracion de dias festivos
S 2) culturales, ferias, show cultural, entre otros:
Unidad g8 Plane, uznw
Estraligica, Modergizacion

" Fuente: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud.
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No,.

beneficiados ‘ Actividades culturales
1458 Talleres culturales de danzas culturales
724 © Exhibiciones de danzas artisticas culturales
598 | Ferias, homenajes, ensayos y show culturales
35 ¢ Activacion vecinaleducativa
552 1 Diasfestivos culturales A >
1,085 ' Eventos varios culturales S

" g |

Las actividades presenciales fueron desarrolladas en las instalaciones del Palacio de la Juventud
y en su explanada, en la Plaza de la Solidaridad, alamedas de! distrito, casa de la juventud, estadio
lvan Elias; ademas, los cursos y talleres informativos se llevaron a cabo de forma virtual.

¢. Actividades artisticas culturares

En el marco de la reactivacion de las actividades artisticas y culturales en el distrito, se logro
beneficiar aproximadamente 10,447 nifios, nifias, adolescentes y jovenes del distrito mediante
diferentes actividades, brindandoles a los diferentes exponentes el acceso a festivales de musica,
ampliando su difusion dentro y fuera del distrito a través de la pagina institucional y redes sociales.

Se logro beneficiar a 8, 469 nifios, nifias, adolescentes y jovenes mediante talleres gratuitos de
baile urbano, baile moderno, batucada y coreografias.

Se logrd beneficiar a 1,150 nifios, nifias, adolescentes y jovenes mediante la activacion de
actividades culturales en espacios publicos como Skate Park, Alameda La Juventud, lozas
deportivas y parques.

Se logré beneficiar a 202 jovenes mediante el evento “FEST Joven Rock MVES 2022" llevado a
cabo en la explanada del Palacio de la Juventud, realizado en el marco del Dia de la Juventud.

...... -
Unidad de Plane arhi
Estrategico, Mogerry
.Y Programacion|
g inversiones
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d. Deporte y Recreacion

Se logré beneficiar a aproximadamente 7,660 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes mediante los diversos programas de
deporte y recreacion llevados a cabo durante el afio 2022,
tales como karate, capoeira, lucha libre, fitbol, voleibol,
ajedrez, entre otros.

Benr:ﬁ:i: dos Actividades de deporte y recreacion
2828 Programa verano Buen uso del tiempolibre” |
1,975 Escuela municipal descentralizada en diferentes disciplinas
52 CameraPEDESTREfOK
238 Villa en Bici “Saludable y sin contaminacién promoviendo la
educacion y cuidado ambiental’
768 Campeonatos deportivos y actividades recreativas en
. alanzacon instituciones locales
241 Deporte y recreacion en espacios publicos
1,086 Practica de actividades fisicas, deportivas y recreativas.

.
stratégico, Mogemgete

tnversiongs

d. Apoyo a deportistas

Se logré beneficiar a dos deportistas calificados y/o federados del distrito de Villa El Salvador de
la disciplina skateboarding y pentatlon moderno y triation, ganadores del primer y segundo puesto
respectivamente, mediante la entrega de un apoyo econdmico equivalente a 05 UIT (S/26,000.00)
a fin de que puedan solventar gastos de pasajes nacionales e internacionales, hospedajes,
movilidad, implementos deportivos y otros gastos propios de la disciplina.

Primer puesto Segundo puesto

Pool Eresto Bellido de la
Cruz

Deportista de
Skateboarding

Andrea Carolina Hidalgo
Huamén
Deportista de pentatlon
moderno y triatién



4.4.2.LOGROS ALCANZADOS EN PROGRAMAS SOCIALES Y SALUD

a. Logros en Programas Sociales

Programa de Alimentacion y Nutricién para el paciente ambulatorio con tuberculosis y familia
- PANTBC:

Se logro beneficiar a 4,841 pacientes, atendidos por
. tuberculosis y familia durante el afio 2022, a través de la &
entrega de canastas de viveres de primera necesidad de | o aRENCiA DE §
forma mensual, en el marco del Programa Alimentacion y € inS SOCIALES |
Nutricion para el PANTBC en los 19 centro de salud del o
distrito.

Periodo

019
2020
2021
2022

Beneficiarios | 3650 | 3479 = 4464 | 4841

Programa de Vaso de Leche - PVL:

Se logré beneficiar a 2,495,336 personas aproximadamente
en estado de vulnerabilidad a través del Programa de Vaso
de Leche, gracias a la distribucion semanal de hojuelas y
leche a las 25 centrales.

Se logré beneficiar con 70 ollas y cucharones a 70 comedores
populares.

Se logré empadronar a un promedio de 47,388 personas en
estado de vulnerabilidad para ser beneficiados del Programa
Vaso de Leche.

Se logro beneficiar a 300 personas en estado de
vulnerabilidad pertenecientes al PVL mediante campafias de
salud en articulacion con el Instituto de Educacion Ricardo
Palma.

Se logro beneficiar a 100 personas en estado de
vulnerabilidad perteneciente al PVL con talleres de
manipulacion de alimentos.

Comedores Populares

Se logro beneficiar a aproximadamente 224,751 personas en
estado de vulnerabilidad, pertenecientes a los 236
comedores populares activos del distrito, a través de la
distribucion mensual de alimentos de primera necesidad
(cereal, menestra, grasas, proteinas, entre otros).

Se logré beneficiar con diversos productos de limpieza a 232
comedores populares, a fin de que continien brindando una
atencion saludable. Su distribucion se realizé mediante tres
entregas al afio y de acuerdo al aforo de cada comedor.
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Se logré beneficiar a 104 comedores populares con la entrega
de un subsidio econémico de manera mensual a las cuentas
de ahorro de cada comedor, producto de un trabajo articulado
con el Banco de la Nacién, con la finalidad de complementar
la canasta basica regular.

Se logré beneficiar a 234 personas en estado de
vulnerabilidad pertenecientes a los comedores populares con
la enfrega de 234 canastas familiares que contenian
productos de primera necesidad, en el mes de diciembre del
2022.

Ollas Comunes

Se logro beneficiar a aproximadamente 13,041 personas en
estado de vulnerabilidad mediante la entrega de 362.54 TN
de alimentos a las 26 olla comunes activas existentes en el
distrito, en el marco del cumplimiento del Decreto Legislativo
N° 1472

b. Logros en Salud

Campaiias integrales y servicios de salud

Se logro beneficiar aproximadamente a 12,194 vecinos,
mediante 113 campafias integrales de servicios de salud,
tales como campafias de vacunacion y descarte de covid-19,
de optometria, de mascotas, TB mévil, donacién de sangre,
entre otros, en articulacion con la DIRIS Lima Sur, ONG y
entidades privadas.

Se logro beneficiar a 22,920 vecinos mediante la atencion via
telefbnica en las instalaciones de Warmi Salud, sobre temas
de carnet de sanidad, charlas de consejeria de enfermedades
de transmisién sexual, transmitidas por alimentos, entre otros.

Alimentacion, prevencion y reduccion de la anemia

Se logro beneficiar a 8,241 nifios y nifias de 4 y 5 meses de
edad y 23,399 nifios y nifias de 6 a 12 meses de edad,
mediante visitas domiciliarias para brindar el servicio de
control de anemia y a su vez informar a los padres de familia
0 personas encargadas del cuidado de los nifios y nifias
sobre una correcta alimentacion y maneras de prevenir la
anemia.
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Planta de Oxigeno Municipal

Se logro beneficiar a 1,419 vecinos con la recarga
de balones de oxigeno medicinal de manera
gratuita durante el afio 2022. De los cuales, 1,074
vecinos fueron beneficiados mediante la atencion
via delivery y 345 vecinos mediante atencion
presencial en la Planta Municipal de Oxigeno
Medicinal ubicado en el exterior del Coliseo La Paz
. del estadio municipal lvan Elias Moreno.

Las recargas grafuitas equivalen
aproximadamente 14,190 m3 de
oxigeno medicinal, los mismos que,
han sido usados durante el proceso
de recuperacion por contagios del
Covid-19 y otras enfermedades.

Ambulancia Municipal

Se logré complementar el servicio de atencion
medica primaria y traslado a centros de salud de
~ forma rapida y oportuna ante emergencias,
mediante la operatividad de la primera ambulancia
municipal del distrito, la cual, se encuentra a
disposicion de manera gratuita, de todos los
vecinos las 24 horas.

Se logro atender de forma gratuita a
186 vecinos de los cuales, 114 fueron
varones y 72 mujeres, quienes fueron
afectados por diversos accidentes,
como caidas, convulsiones,
intoxicacion, trauma shock, accidentes
de transito, dificultades para respirar,
entre otros.

4.4.3. LOGROS ALCANZADOS CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR - CIAM

Se logrd beneficiar al 100% (2,389 personas) de los adultos mayores pertenecientes al Centro
Integral del Adulto Mayor de la municipalidad, mediante diversos talleres pedaggicos, recreativos,
educativos y de psicomotricidad, asi como también, campafias de salud, con la finalidad de mejorar
la calidad de vida del adulto mayor, brindandoles un espacio de disfrute, entretenimiento y donde
también estimulen su memoria, cuiden su salud y puedan mantenerse activos.

L T TP SR,
Unidad de Plifieamiento
Estrategico. Mpderniracién

¥ Prograrmeion de
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Actividades del CIAM

03 | Talleres de alfabetizacion digital
25 ! Talleres de envejecimiento saludable.

24  desarrolio cognitivo, taichi, Falun Dafa, juegos

. Campafias de salud odontologia, acupuntura,
medicina geriatrica, terapia fisica y Ceragem.
Circulos de alfabetizacion primaria y
secundaria.

A|« Talleres de cuidadores de las PAM.
Talleres psicoeducativos como  danza,

de mesa, efc.

4.4.4. LOGROS ALCANZADOS DE OMAPED

Se logrd ganar la priorizacién de una actividad en el proceso del Presupuesto Participativo
Especifico — PPE 2023, llevada a cabo en el afio 2022, lo que permitira la atencién de 1,880
personas con discapacidad. Ademas, se logré beneficiar a 275 personas con discapacidad

mediante su inscripcidn al Registro de OMAPED.

180

360

300

personas con discapacidad se beneficiaron con 1,686 sesiones
presenciales de servicio especializado ‘medicina fisica y
rehabilitacién”, contempla el abordaje de diversos problemas
fisicos, asociado a problemas motores, afrofias musculares,
dificultades sensoriales, etc.

personas con discapacidad se beneficiaron con 380 servicios
especializado en psicologia de manera presencial (120) y virtual
(260) donde se abordé problemas de ansiedad, estrés, depresion,
efectos de la pandemia, permitiendo identificar 30 casos que
ameritaron la derivacién de atencion a un Centro de saiud mental.

personas con discapacidad se beneficiaron con el servicio
especializado en asuntos legales administrativos relacionados a la
tenencia y pension de alimentos, deberes y derechos, acceso a
programas del CONADIS, obligaciones tributarias y exoneraciones,
efc., de manera presencial en la sede de OMAPED vy virtual,
mediante grupos de WhatsApp y atenciones telefonicas.

60

Se logré beneficiar a un total de 3,846
famiias y 1,010 mujeres mediante
diversos eventos realizados de forma
gratuita, en la modalidad presencial como
virtual a lo largo del afio 2022.

sesiones del servicio especializado de ensefianza virtual de
manualidades, con la finalidad de reforzar sus habilidades
manuales y psicomotoras, desarrollar la creatividad y estimular la
imaginacion para potenciar la autoexpresion, ademas de favorecer
las relagiones sociales y fortalece el vinculo familiar.

4.4.5. LOGROS ALCANZADOS DE AREA DE LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO"2
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Actividades Participacién

Se logro ejecutar 57 acciones para fomentar
espacios de prevencion y sensibilizacion sobre 1,712 familias
violencia hacia las mujeres y poblacion vulnerable.
Se logré la realizacion de 30 murales
descentralizados, recuperando espacios pliblicosy = 30 dirigentes
sensibilizando sobre prevencion de violencia.

Actividades Participacion
Se logré ejecutar 28 charlas de capacitacion (virtual ™,
y presencial) en temas de fortalecimiento de los ) = I
derechos de las mujeres y poblacion vulnerable, 2,134 familias = : e Ul ) ..
—— igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, m o, i MMUEH
Ié\s’?— e entre otros. | ] ‘-"M’k;ﬂ BEGP
S - Se logro ejecutar 12 modulos de empoderamiento | 'ﬂfﬁo
( b bt econdmico a través de capacitaciones de reposteria 980 mujeres
\1’5/ ' \ y cosmetologia y computacion.
“Z. W
N

45. LINEA ESTRATEGICA
PARTICIPACION Y BUEN GOBIERNO

4.5.1. LOGROS ALCANZADOS EN PARTICIPACION

Se logrd la formalizacion de 379 organizaciones sociales y la
acreditacion de 223 vecinos de Juntas Directivas de los
diferentes sectores del distrito.

Se logrd instaurar el Médulo de atencién a las victimas de la
violencia politica, con la finalidad de brindar asesorias y
orientaciones adecuadas acerca del Plan Integral de
reparaciones PIR, de realizar entregas de material informativo
al publico y llevar a cabo inscripciones en el Registro Unico de
Victimas a los afectados residentes en todo Lima Sur.

Se logré llevar a cabo 16 jornadas sociales en diferentes
territorios, las actividades realizadas consistieron en el pintado
de 02 murales, la realizacion de 02 cines comunitarios, 02
joradas de sembrado y riego de plantas, 06 jornadas de
sensibilizacién social, 02 jornadas de recojo de desmonte y
nivelacion de avenidas y calles y 02 jornadas de trabajo de
acopio de residuos sélidos, en coordinacién con dirigentes de
las organizaciones sociales, logrando la participaron el 70% de
las organizaciones.

4.5.2. LOGROS ALCANZADOS EN BUEN GOBIERNO

En el marco del objetivo institucional “Fortalecer la §/.54,442,581.69
2 A . I $1.54,782.397.30 ,

gestion municipal’, gracias a un trabajo articulado = §1.53,165,499.06

con todas las unidades de organizacion, se logré

que la recaudacion del Impuesto Predial del afio

2022, asciende a S/ 54,442,581.69.

' $1.40,861,179.15

-

Unidad de Plaiamiento

¥ Prograimudion ds
inversiopes
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Recaudacion del Impuesto Predial

o e i

bqncepto ' Meta Anual i Recaudacion = Saldo a favor Avance %
~ Ingresos corporativos T ‘ :
T PLA2R2 §/54,293,720.00  S/54,442581.69 S/ 148,861.69 100.27
Recaudacion trimestral' Morosidad

Se detalla: Se logré disminuir la tasa de morosidad en:
... Recaudacion de Arbitrios Municipales Tasa de Morosidad

| Trimestre: ~ $/18,085,280.59 Impuesto predial 46.23%
Nl Trimestre: .~ S/11,867,056.28 _Limpiezapiblica 5840%
Il Trimestre: | 5/10,548,712.29 Parques, jardines y serenazgo 8.74%

IV Trimestre: ; 5/13,941,532.53

Estrategias implementadas

Se logré aprobar mediante 03 ordenanzas municipales, diversos beneficios para los vecinos a fin
de que cuenten con mayores opciones de descuentos por realizar el pago de sus tributos
municipales.

Se logro emitir un promedio de 300 mil cartas informativas de requerimiento de pago, afin de que
se incremente la recaudacion.

La implementacion de tres métodos de pago, permitié lograr lo siguiente:

Se logré llevar a cabo 3,000 orientacion a los contribuyentes de
como realizar correctamente los pagos tributarios, mediante el CALL GENTER TRIBUTARIO

servicio de “Call Center Tributario”. = 3 1 9 2530

Se logré atender a 55 vecinos de forma personalizada mediante ANEXDS 147 - 150 - 402

el “Servicio de visitas domiciliarias’, el cual consistié en realizar COBRANZA
cobros en sus domicilios. DOMICILIARIA
“MUNIVES DELIVERY”,

Se logro emitir 817 recibos cancelados producto de los pagos
realizados por los contribuyentes, a través de la pagina web de
la municipalidad, quienes optaron por realizar pagos en linea.
Siendo los meses de febrero, noviembre y diciembre, los de
mayor ingreso. PAGOS EN LINEA

Se logro la apertura de 08 cajas recaudadoras permanentes,
ubicadas en el Palacio Municipal (06), Parque Industrial (01),
Estadio Municipal (01), logrando recaudar mas de 18 millones
solo en el primer trimestre.

'y

ndl¥

483
v

\

)

Se logro beneficiar a 992 parejas mediante la
celebracion de matrimonios civiles durante el afio 2022,
logrando que 249 parejas unan sus vidas mediante en
el Matrimonio Civil Comunitario, llevado a cabo en el
¢ nuevo parque central del Sector 03, Grupo 08 y 743
- parejas unan sus vidas mediante un matrimonio Givil
= ordinarios en el Palacio Municipal, teniendo en cuenta
los protocolos de bioseguridad respectivos.

Estratégico, Mpdimnizacién
¥ Programatpon ds
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Se logré implementar al 100% la plataforma digital de “Libro de
“—2 libro de Reclamaciones Virtual de la municipalidad de Villa El Salvador”
S :ggg;laciones ubicado en el portal institucional, promoviendo asi una solucién
inmediata a 88 reclamos y/o quejas presentados por los

administrados durante el afio 2022.

S Se logré implementar al 100% la plataforma digital de “Mesa de
Mesa de partes partes virtual de la municipalidad de Vilia El Salvador” ubicado
R en el portal institucional. Lo cual, permitid recibir un total de
o 2,058 solicitudes entre expedientes y documentos que fueron
derivados para su atencion a las unidades de organizacion

correspondientes.

i M Se logré mantener una eficiente difusion (fotografias, videos
g institucionales y locuciones en audio) a través de las redes
sociales como Facebook, twitter, Instagram y Tiktok, ademas de
la pagina institucional y medios de comunicacion los diversos
eventos y actividades propios de los diferentes servicios que
brindé la entidad durante el afio 2022.

Se logro mantener el uso del servicio de Casillas Electronicas con la Municipalidad Metropolitana
de Lima, el Ministerio de Economia y Finanzas y la Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion

Ambiental, permitiendo recibir un total de 137 notificaciones y remitir un total de 147 notificaciones,
de forma eficiente y segura.

Se logré mejorar el tiempo de atencion de los procesos administrativos, producto de una eficiente

articulacion y aplicacion de los diferentes sistemas nacionales en las diversas actividades de la
Municipalidad.

Se logré suscribir 07 nuevos convenios con diversas instituciones para beneficio de los
villasalvadorefios y personal que labora en la entidad, tal como se detalla:

Ne s i e Convenios
" Acuerdo de Concejo N° 041-2022/MVES - Convenio marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad de Villa El Salvadory el Centro de Idiomas ALMOK E.LR.L
Acuerdo de Concejo N° 039-2022/MVES - Convenio de otorgamiento de préstamos personales bajo
2 lamodalidad de descuento por Planillas entre la Caja Municipal de Ahorro y Crédito de ICA y la
_Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.

, Acuerdo de Concejo N° 032-2022/MVES - Convenio marco de Cooperacitn Interinstitucional entre la
- Corporacion Educativa Benjamin Frankiin S.A.C yla Municipalidad Distrital de Villa E! Salvador.

4 Acuerdo de Concejo N° 031-2022/MVES - Convenio marco de Cooperacion Interinstitucional entre el
~ Instituto Nacional de Estadisica e Informética - INEI y la Municipalidad Distital de Villa EJ Salvador.
5 Acuerdo de Concsjo N° 030-2022/MVES - Convenio marco de Cooperacion Interinstitucional entre la

. Corporacion Educativa Britanico E.L.R L. y la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.

6 : Acuerdo de Concejo N° 028-2022/MVES - Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
i Asociacion UNACEM y la Municipalidad distrital de Villa El Salvador.

 Acuerdo de Concejo N° 011-2022/MVES - Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad distrital de Villa El Salvador y la Asociacion Fomento de la Vida — FOVIDA.




CAPITULO V:
ANALISIS DE LA EJECUCION
PRESUPUESTAL

5.1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) A NIVEL DE FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y RUBRO

Mediante Acuerdo de Concejo N°048-2021/MVES de fecha 30 de diciembre del 2021, se aprobd
el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) correspondiente al Afio Fiscal 2022 del Pliego de
la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, por la suma de S/ 101,018,609.00 (Ciento un millon
dieciocho mil seiscientos nueve y 00/100 soles) distribuidos por fuente de financiamiento y rubro
de la siguiente manera:

Cuadro N° 01
PIA por Fuente de Financiamiento / Rubro del ejercicio Fiscal 2022

et . Fuente de Financiamiento y Rubro _PA
1 ! Recursos Ordinarios L - 8I17,032,274.00
.00 | Recursos Ordinarios B - §/17,032,274.00
_2 : Recursos Directamente Recaudados $/29,413,698.00
_ 1 09 Recursos Directamente Recaudados $/29,413,698.00
§ ! Recursos Determinados $/54,572,637.00
08 | Impuestos Municipales S/24,880,022.00
07 : Fondo de Compensacion Municipal S/28,602,288.00

_ 1 18| Canony ' Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones ! $/1,090,327.00
TOTAL  $/101,018,609.00

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera - SIAF
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

La Municipalidad de Villa EI Salvador, cerro el afio fiscal 2022 con un Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de S/ 156,342,875 soles.

5.2. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

La ejecucion presupuestaria de los ingresos ascendio a S/ 156,342,875.00 (Ciento cincuenta y
seis mil millones trescientos cuarenta y dos mil ochocientos setenta y cinco y 00/100 soles) monto
que se distribuy6 por toda Fuente de Financiamiento y Rubros; apreciandose una variacion entre

lo proyectado al inicio del ejercicio y las modificaciones realizadas, asi como lo recaudado en el
gjercicio Fiscal 2022.

“Ciudad Mensajera de la Paz”




Cuadro N° 02
Ejecucion de ingresos por Fuente de Financiamiento / Rubro - Ejercicio Fiscal 2022

Ejecucionde % Ejec.

Fuente de Financiamiento y Rubro PIA PIM Ingresos ____ PIM

1 Recursos Ordinarios SHT,032,274  SI21,850,250  SI21426,803  98.02%
+ 00 | Recursos Ordinarios SM7,032274  $/21,859,259 S/21,426,803 = 98.02%
2 Recursos Directamente Recaudados ~ 8[29,413,698  S/36,823,733  S/33,951,649  92.20%
1 09 ; Recursos Directamente Recaudados $/29,413,698 : $/36,823,733 5/33951,649 = 92.20%

3 : gfgcl:i:os por Operaciones Oficiales de §1806,322 $1806,322 100%

I 19 ’ Recur§qs por Operaciones Oficiales $1806,322 $/806,322 100%
1 T ldeCredto B ) e T
i Donaciones y Transferencias e X $/289,657 ~ SM76,710 61.01%
___1.13 | Donaciones y Transferencias e SI289867 SMT6710 | 61.01%
5 Recursos Determinados §154,572,637 ' S/96,563,904 /109,432,633 - 113.33%

J¢ 1 Impuestos Municipales ] S124,880,022  $/33,094,100 S$/36,662,740 ! 110.78%
7. Fondo de Compensacion Municipal 5/28,602,288  S/58,786,796 S/67,592,186  114.98%

I Canon y Sobrecanon, Regalias, ! o
B 1§>i Renta de Aduanas y Participaciones | $/1,090,327 S/4,683,098 8/5,1?7,?07 110;',5%
i i OT 101,018,609 156,342,875 165794117  106.05%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
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Sobre las Trasferencia de Recursos Ordinarios, para el ejercicio fiscal 2022 el Tesoro Publico
asignd a la Municipalidad de Villa El Salvador un Presupuesto Institucional de Apertura por la
suma de S/ 17,032,274.00 (Diecisiete millones treinta y dos mil doscientos setenta y cuatro y
00/100 soles) y cerré el afio fiscal en referencia con un Presupuesto Institucional Modificado de
S/ 21,859,259.00 (Veintiin millones ochocientos cincuenta y nueve mil doscientos cincuenta y
nueve y 00/100 soles), segln detalla el cuadro siguiente:

Cuadro N° 03
Fuente de Financiamiento / Rubro PIA PIM
1 ; Recursos Ordinarios | $/17,032,274 S/ 21,859,259
' 00. ) Repursos OLd_inarios [ S/17,032,274 S/21,859,259

TOTAL SI17,032274 121,850,259




La recaudacion de Arbitrios Municipales, por concepto de: Limpieza Plblica, Sergngzgo,
Parques y Jardines en el 2022 se logro recaudar un total de S/ 18,422,160.00 (DlleCI_OChO
millones cuatrocientos veinte dos mil cientos sesenta y 00/100 soles) segun detalla el siguiente

cuadro:

Cuadro N° 04
Fuente de Fin./ Rubro / Gen. Esp. Det.

02 Recursos Directamente Recaudados
09 Recursos Directamente Recaudados

Recaudado

139223 Limpieza Piblica
1.3.3.9.2.24 Serenazgo
1.3.3.9.2.27 Parques y Jardines

1.3 Venta de bienes y servicios y derechos administrativos

S/18,422,160
S/ 18,422,160
S/18,422,160
/14,579,357
S/2,202,487
S/1,640,316

Cuadro N° 05
Fuente de Fin. / Rubro | Gen. Esp. Det.

05 Recursos Determinados
08 Impuestos Municipales

11.2.1.1.1 Predial

1.1 impuestos y Contribuciones Obligaterias

~ 1.1.2.1.1.2 Predial - Regularizacion Tributaria

TOTAL | SI18422160

Recaudado
S/ 24,371,124
i SI24371124
©8/24371,124
§/17,141,353
S/ 7,229,771

TOTAL . /24,371,124

5.3. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

La recaudacion de Impuestos Municipales por concepto de Impuesto Predial se logré recaudar la
suma total de S/ 24,371,124.00 (Veinte cuatro millones trescientos setenta y unos mil cientos
veinte cuatro y 00/100 soles), seglin detalla el siguiente cuadro:

El Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos (PIA), ascendié a S/ 101 ,018,609.00 (Ciento
un milién dieciocho mil seiscientos nueve y 00/100 soles) y el Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) fue por S/ 156,342,875.00 (Ciento cincuenta y seis millones trescientos cuarenta y dos mil
ochocientos setenta y cinco y 00/100 soles). Al cierre del Ejercicio Fiscal 2022 alcanzo una
ejecucion presupuestal a nivel devengado de S/ 119,143,935.00 (Ciento diecinueve millones

ciento cuarenta y tres mil novecientos treinta y cinco y 00/100 soles) que representa el 76.21% lo
que evidencia un buen desempefio, segiin se observa en el Cuadro N° 06, por Fuente de

Financiamiento y Rubro:

Cuadro N° 06
Gastos por Fuente de Financiamiento y por Rubro ~ Ejercicio Fiscal 2022
Fuente de Fin./ Rubro PIA
1 Recursos Ordinarios SI17,032,274
.00 | Recursos Ordinarios S/17,032,274
/@ENF 0 ’&“-: \ 2 . Recursos Directamente Recaudados $/29,413,698
(S A AN 109, Recursos Directamente Recaudados $/29,413,698
& W\ L2 g T;. 3 Wﬁecursos por Op. gﬂciales de (c:)rréditlo
\ S omome 2| ecursos por Operaciones Oficiales
k‘ﬁ{%’o M B _.@Q_;"‘I _.__1~,Lge_C.r§d.._lpp p-«.
\._ @W 4 . Donaciones y Transferencias
- .1 13 . Donaciones y Transferencias
_5 i Recursos Determinados $154,572,637
07 | Fondo de Compensacion Municipal . 5/28,602,288
1 08 Impuestos Municipales ~° 5/24,880,022
£ 18 i Canon y Sobracanon, Regalias, | 511,080,327

i |_Renta de Aduanas y Paticipantes !

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera - SIAF
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

“Ciudad Mensajera de la Paz”

TOTAL | §1101,018,609

PIM Ejec. Dev. UE %Iflﬁf"
$121,859,250  $/21,426,803  98.02%
$/21,859,259 /21,426,803 98.02%
$/36,823,733  S[26,770171  72.70%
§/36,823,733  S/26,770,171  72.70%
'$1806,322 0%
5/806,322 0%
51289,657 SI41,699 | 14.40%
_S/289,657 /41699 | 14%
§/96,563,004 /70,905,262 | 73.43%

_ SI58,786,796 . S/44,921,203 : 76.41%
~ S/33,094,100  S/22,763,009  68.78%
S/4,683,008 $/3,221,030 | 68.78%
/156,342,875 | §/119,143,935 . 76.21%



Al efectuarse la comparacion entre la ejecucion presupuestaria de gasto a Nivel de Genérica del
Gasto con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), se obtienen los porcentajes de avance
de ejecucion por cada una de ellas; tal como se detalla en el cuadro siguiente:

Cuadro N° 07

Ejecucion de Gastos a nivel de Genéricas - Ejercicio Fiscal 2022

Genérica de Gasto PIA PIM

Ejecucion

e
Devengado %o Ejec.

Personal y obligaciones |

21 $/9,560,214 | /9,667,614

S/8693,444 | 89.92%

S/14,872,784  97.63%

©9/45830210  8433%

$/232966  100%
S/1,409475  7257%

S/ 48,105,056 i 64.21%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera - SIAF
Elaborado: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

“Ciudad Mensajera de la Paz”

_sociales SEE b nl ERLT -
| Pensiones y otras i i
22 | prestaciones sociales | /190247 11628543 |
2.3 ' Bienes y Servicios ~ S/46,899,981  S/54,346,935
_24 i Donaciones y transferencias | 0 §/232,966
2.5 | Otros gastos §/1,402,381 | S/1,942,223
. Adquisicion de activos no ;
6 financieros - S5/28,134,286  §/74,919,698 ;
) TOTAL © §/101,018,609 /156,342,875

§/119,143935  7621%




