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GOSIERNO REGIONAL

N 4

SITUACION EN LA DRELP =

Local inadecuado pagando alto
precio por el alquiler

Falta de vehiculos.

Imagen deteriorada ante la
opinion publica
Escaso presupuesto

Personal desmotivado y en el
30%o de casos sin el perfil minimo
requerido

Falta de capacitacion al personal’



-4

SITUACION DE LA DRELP =

Proyecto Educativo Regional
rechazado por el MED y por el
CNE.

Planificacion operativa rutinaria,
planificacion estrategica
inadecuada.

Deudas pendientes de pago.

Proceso de transferencia
incompleto.
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SITUACION ENCONTRADA | iy
EN LAS UGEL

Corrupcion

Uso indebido y abusivo el
dinero de los viaticos
Compras sobrevaloradas.
Descuido de las funciones
técnico-pedagogicas

Incapacidad operativa para
mejorar la calidad de los
servicios educativos

Incapacidad para resolver
problemas legales



continuacion... "" -

Descuido en la formacion de los
COPALE y en la formulacion de
los PEL.

Descoordinacion con las APAFA

Falta o ausencia de monitoreo y
acompanamiento a los centros
educativos.

Falta de capacitacion adecuada a
las hecesidades del entorno.



I\/IEDIDAS ADOPTADAS  *

oano EGIONAL A DEL FERU
1A - PROVINGIAS

Elaboracion del diagnostico de la DRELP y de
las 9 UGEL's.

Elaboracion de un Plan Tactico y de planes
operativos que atendieran las urgencias

Auditoria en la DRELP y en las UGEL s

Cambio progresivo del personal en la DRELP y
en las UGEL, como consecuencia de los
resultados de las auditorias.

Elaboracion y lanzamiento del Plan Regional de
Capacitacion.
Coordinacion con el MED y el CNE para la

reformulacion del PER . Solicitud de apoyo a
Caritas Geneve (Francia).



LOGROS
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LOGROS -

Mejoramiento de la imagen de la
DRELP, ante la opinion publica.

Reduccion drastica de los casos
de corrupcion en las UGEL.

Control en el uso de los viaticos a
nivel regional.

Cambio del personal ineficiente y
deshonesto.

Capacitacion basica a Directores
de las UGEL.



LOGROS Lot

GOSIERNO REGIONAL

Lanzamiento de la pagina web

Consecucion de un vehiculo para
el servicio interno.

Monitoreo a las UGEL sy a
escuelas seleccionadas.

Elaboracion e inicio del Plan de
Capacitacion Regional.

Capacitacion en Gestion Publica y
elaboracion de un CD para ser
difundido a nivel regional.



GOSIERNO REGIONAL

LOGROS Dot

Proceso de transferencia y logro de
la acreditacion.

Atencion a los institutos. Visitas y
cambio de directores en base a
Evaluacion y Concurso

Desarrollo del Primer Encuentro de
Intercambio de Experiencias de
Directores de Institutos de la
Region.

Desarrollo del Primer Encuentro de
CONEI de las UGEL.
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GOSIERNO REGIONAL
------

Elaboracion de la propuesta de
rediseno de las UGEL y de |la DRELP
para ser entregada al Ministro de
Educacion.

Elaboracion del Plan Estratégico de
la DRELP.

Lanzamiento de Proyectos de
necesidad social: Ciclo cero,
Maltrato de la ninez, atencion
psicologica en las escuelas,
capacitacion regional a facilitadores
en instrumentos de gestion.



GOSIERNO REGIONAL

LOGROS Dot

Firma de 1200 aproximadamente
resoluciones, lo que implica igual
numero de problemas resueltos.

Apoyo a la emergencia producida
por el terremoto.

Atencion y negociacion con los
sindicatos, especialmente durante
la huelga magisterial.



LOGROS INICIADOS E &4
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INTERRUMPIDOS

Elaboracion del PER
Formacion del COPARE

Desarrollo del Plan Regional de
Capacitacion
Gran Consulta Regional por la Educacion

Convenios con Universidades e
Instituciones de prestigio, para la
capacitacion del magisterio regional.

Logro de un local adecuado para la
DRELP

Consecucion de 2 vehiculos para el
monitoreo de las zonas alejadas de la
region.



PROYECCIONES
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PROYECCIONES « _*_

Capacitacion de 1000 docentes
facilitadores en instrumentos de gestion.

Celebracion de 6 convenios con
universidades de prestigio para la
capacitacion de los docentes de la region.

Diseno de la Escuela Regional de Gestion
Publica.

Construccion del local propio para la
DRELP.

Formacion de Docentes capacitadores en
lecto escritura y en razonamiento
matematico para realizar efecto
multiplicador.



PROYECCIONES =

Formulacion de los PEL para
todas las UGEL “s y de los PEI
para todos los centros
educativos.

Reformulacion del Proyecto
Curricular Regional y de los PCC
de los Centros Educativos.

Formacion y Monitoreo de los
CONEI a nivel regional.



GOSIERNO REGIONAL

PROYECCIONES « _*_

Plan de capacitacion a los padres de
familia a nivel regional en materia de
educacion.

Convenio con el MED para la reduccion
de los Iindices de analfabetismo .

Convenio con el sector salud Para la
disminucion de los indices de
desnutricion infantil.

Firma de Convenios con USAID,
CARITAS, GRADE, UNICEF y PRORURAL,
para el mejoramiento de las condiciones
de aprendizaje de los estudiantes de Ia
Region Lima.



PROYECCIONES = =

Rediseno de la estructura
organizativa de las 9 UGEL s
Reorganizacion progresiva
de las UGEL "s en funcion del
diagnostico

Rediseno de la estructura

oganizativa, del MOF y del
ROF ; de la DRELP



