
N° 0^3 -2023-DG-INMP-/MINSAMINISTERIO DE SALUD 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

...de 2023

VISTO:

HETD N° 23-5282-1, que contiene el Memorando N° 281-2023-DEEMSC/INMP, defecha 07 de marzo de 2023, 
del del Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Apoyo de Especialidades Medicas y Servicios 
Complementarios, que adjunta el Memorando N° 0160-2022-DAAR/INMP, de fecha 30 de diciembre de 2022, 
del Jefe del Departamento de Anestesia, Analgesia y Reanimacion; Memorando N° 400-2023-OEPE/INMP, de 
fecha 09 de marzo de 2023, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategicos, que 
adjunta el Informe N° 020-2023-UFP-OEPE/INMP, de fecha 09 de marzo de 2023, de la Unidad Funcional de 
Planeamiento a su cargo.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los numerales I y II del Titulo Preliminar de la Ley N0 26842, Ley General de Salud, la 
salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar 
individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interes publico, siendo responsabilidad del Estado 
regularla, vigilarla y promoverla;Of

Que. de conformidad con el Articulo 9° del Reglamento de Establecimientos de Salud publicos y privados 
aprobado por el Decreto Supremo N0 013-2006-SA, establece la obligacibn de garantizar la calidad y seguridad 
de la atencibn que brindan a los pacientes, proporcionarles los mayores beneficios posibles en su salud, 
protegerles integramente contra riesgos innecesarios, satisfaces sus necesidades y expectativas en lo que 
corresponda a la prevencibn y recuperacibn de la salud;

Que, asimismo el articulo 37° del precitado Reglamento, senala que el Director Medico de los establecimientos 
de salud con intemamiento deben asegurar la calidad de los servicios prestados a traves de la implementacibn 
de sistemas para el mejoramiento continue de la calidad de la atencibn y la estandarizacibn de los 
procedimientos de la atencibn en salud;

mm Que, con Resolucibn Ministerial N° 727-2009/MINSA, se aprobb el documento tecnico ’Politica Nacional de 
Calidad en Salud", cuya finalidad es contribuir a la mejora de la calidad de la atencibn de salud en las 
organizaciones proveedoras de servicios de salud mediante la implementacibn de directrices emanadas de la 
Autoridad Sanitaria Nacional;

|i Que, mediante Resolucibn Ministerial N* 491-2012/MINSA, de fecha 12 de junio de 2012, se incorporb el Anexo 
4: listado de Estandares de Acreditacibn para Establecimientos de Salud con Categoria III-2 a la NTS N° 050- 

'ihggF' MINSA/DGSP V.02 Norma Tecnica de Salud para la Acreditacibn de Establecimientos de Salud y Servicios 
pORttlM Medicos de Apoyo aprobada con la Resolucibn Ministerial N’ 456-2007/MINSA, de fecha 04 de junio de 2007, 

con la finalidad de garantizar a los usuarios y al sistema de salud de los establecimientos de salud o servicios 
de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones de calidad sobre 
la base de cumplimiento de estandares nacionales previamente definidos;

o

*



_w. mediante Resolucion Ministerial N° 527-2011/MINSA, de fecha 11 de julio de 2011, se aprobd la Guia 
T6cnica para la Evaluacion de la Satisfaccidn del Usuario Extemo en los Establecimientos y Servicios Medicos 
de Apoyo, con la finalidad de contribuir a identificar a las principales causas del nivel de insatisfaccion del usuario 
extemo, para la implementacion de acciones para la mejora continua en los establecimientos de salud y servicios 
medicos de apoyo, basados en la satisfaccidn del usuario extemo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N* 456- 2007/MINSA, se aprobd la NTS N° 050-MINSA/DGSPV.02 'Norma 
Tecnica de Salud para la Acreditacidn de Establecimientos de Salud y Servicios Mddicos de Apoyo, cuya 
finalidad es contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de salud o 
servicios medicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuenten con capacidades para brindar prestaciones 
de calidad sobre la base del cumplimiento de estdndares nacionales previamente definidos;

Que, con la Resolucidn Ministerial N° 519-2006/M IN SA, se aprobd el documento “Sistema de Gestidn de la 
Calidad en Salud', cuya finalidad es contribuir a fortalecer los procesos de mejora continua de la calidad en salud 
en los establecimientos de salud y servicios medicos de apoyo;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 596-2006/MINSA, se aprobd el 'Plan Nacional de Gestidn de la Calidad 
Salud’, cuyo objetivo es mejorar continuamente la calidad de los servicios del sector salud, mediante el 

desarrollo de una cultura de calidad sensible a las necesidades y expectativas de los usuarios internes y 
externos, que tengan un impacto en los resultados sanitarios;

Que, en el marco de los precitados dispositivos legales, mediante documento el visto, el Director Ejecutivo de 
la Direccidn Ejecutiva de Apoyo de Especialidades Medicas y Servicios Complementarios, en atencion al 
Memorando N° 0160-2022-DAAR/INMP, de fecha 30 de diciembre de 2022, del Jefe del Departamento de 
Anestesia, Analgesia y Reanimacion, remite el proyecto del Plan de Trabajo para el presente ejercicio 
presupuestal, del mencionado Deparetamento Institucional 2023, quien seriala que el mencionado documento 
de gestidn ha sido elaborado teniendo en cuenta su estructura, mision y vision del departamento a su cargo, 
los objetivos generales y especificos, las metas presupuestales; los logros esperados, los indicadores de 
resultados, proyectos de mejora y actividades priorizadas en esta nueva condicidn de vida producida tras la 
pandemia de la COVID -19, cuyo fin ultimo es la mejora continua de la calidad de atencidn de los pacientes que 
acuden a nuestra Institucion para una intervencion quirurgica y/o alguna necesidad analgesica, las mismas que 

J' seran monitoreadas, evaluadas y informadas en forma trimestral, mediante los indicadores de produccion, 
resultados, eficiencia y calidad, definiendo niveles de coordinacion y responsabilidades, este plan esta vinculado 
con los Programas Presupuestales (P.P) 0002, Salud materna, 0018 Enfermedades no transmisibles, 0104 
Reduccidn de la mortalidad por emergencias y urgencies medicas, 0024 Prevencion y control de cancer y 
asignacion presupuestal 9002 que no resulten en productos;

Que, el referido plan ha sido revisado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, la misma que a 
traves del documento de vistos senala que el referido plan se ajusta a la normative vigente y a la Resolucion 

^Ministerial N° 491-2012/MINSA, recomendando su aprobacion, por lo que es pertinente emitir la presente 
resolucidn;

Estando a lo solicitado por el Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Apoyo de Especialidades 
Medicas y Servicios Complementarios, con la opinion favorable del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva 
de Planeamiento Estrategico, visacion de la Oficina de Asesoria Juridica y en armonia con las facultades 
conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA y Resolucion Ministerial N° 006-2022/MINSA

Que,
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SE RESUELVE:

ARTlCULO PRIMERO: Aprobar el “P/an de Trabajo Gestidn del Departamento de Anestesia, Analgesia y 
PORTEILA Reanimacion 202V del Institute Nacional Materno Perinatal, el mismo que estructurado en cuatro (04) 

numerales, que incluye el cronograma de actividades y uno (01) anexo, todo a en un total de diecinueve (19) 
paginas y forman parte integrante de la presente resolucidn.



ARTiCULO SEGUNDO: La Ejecucion del referido plan esta supeditado a la disponibilidad presupuestal 
correspondiente.

ARTiCULO TERCERO: La Direccion Ejecutiva de Apoyo de Especialidades Medicas y Servicios 
Complementarios en coordinacibn con el Departamento de Anestesia, Analgesia y Reanimacion son los 
responsables de la ejecucion del mencionado Plan y de emitir su informe trimestral a la Oficina Ejecutiva de 
Planeamiento Estrategico del Institute Nacional Materno Perinatal.

ARTiCULO CUARTO: El Responsablede Elaborary Actualizarel Portal de Transparencia, publicara la presente 
resolucion en el Portal Institucional.

Registrese, comuniquese y publiquese
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I. INTRODUCCION

El Plan de Trabajo 2023 del DAAR, es el instrumento de gestion a corto plazo que define las 
actividades que se llevaran a cabo articuladas con los programas presupuestales asignadas 
para este ano y que estan insertadas en el Plan Operative Institutional, para el logro de los 
resultados previstos, planificados en el Plan Estrategico del Ministerio de Salud articulados en 
el Programacion Multianual del Presupuesto 2022 al 2024.

El presente documento de gestidn ha sido elaborado teniendo en cuenta dentro de su 
estructura la misidn y visidn del DAAR, los objetivos generales y espedficos, las metas 
presupuestales, los logros esperados, los indicadores de resultados, proyectos de mejora y 
actividades priorizadas en esta nueva condition de vida producida tras la pandemia de la 
COVID-19, cuyo fin ultimo es la mejora de la calidad de atencion de los pacientes que acuden 
a nuestro Institucion para una intervencidn quirurgica y/o alguna necesidad analgesica.

Estas actividades seran monitoreadas, evaluadas y presentadas de forma trimestral, mediante 
los indicadores de produccidn, resultados, eficiencia y calidad, definiendo niveles de 
coordinacion y responsabilidades.

Para el afio 2023, las actividades de nuestro departamento estaran vinculadas con los 
programas presupuestales como son:

• P.P. 0002 Salud Materno Neonatal
• P.P. 0018 Enfermedades no transmisibles
• P.P. 0104 Reduccidn de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias medicas
• P.P. 0024 Prevencion y control de cancer
• Asignacion presupuestaria 9002 que no resultan en Productos. _______

II. GENERALIDADES

Funcldn principal
El Departamento de Anestesia, Analgesia y Reanimacidn es el encargado de brindar atencidn 
anestesica, analgesica, evaluacion pre operatoria y post operatoria en las pacientes usuarias 
del INMP.
Depende jerarquicamente de la Direccion Ejecutiva de Apoyo de Especialidades Medicas y 
Servicios Complementarios (DEEMSC)

Articulacion estrategica
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Visi6n del INMP

En el ano 2026 el Institute Nacional Materno Perinatal cumplira 200 anos, acreditado y 
consolidando su liderazgo en la investigacidn, docencia y atencidn integral altamente 
especializada de la salud sexual y reproductiva de la mujer, la atencion y el seguimiento del 
neonato de alto riesgo, mediante la generacion y difusion de investigacion relevante, el 
desarrollo de su potential humano e infraestructura, la incorporation y generacion de nuevas 
tecnologfas, contribuyendo a mejorar la capacidad resolutiva del sistema nacional de salud, 
sustentado en los valores de etica, solidaridad, respeto, compromiso y calidad total.

Mision del INMP

Desarrollar Investigacidn, Docencia y Asesoria Tecnica a nivel national, brindando atencion 
altamente especializada en salud sexual y reproductiva a la mujer en las diferentes etapas de 
la vida y al neonato de alto riesgo.

Objetivos:

Objetivo General:

Contribuir a disminuir la morbimortalidad Materna Perinatal en el INMP y el pais, mediante la 
implementation de acciones de atencion especializada y altamente especializada, desarrollo 
de servicios, ensenanza e investigacion.

Objetivos Especificos:

S OEOl: Cumplir al menos el 90% de las actividades recurrentes del DAAR 
S OE02: Brindar atencion con calidad, priorizando la seguridad del paciente en todas las 

areas donde se brinda anestesia y/o analgesia 
S 0E03: Implementar proyectos de mejora continua mediante el desarrollo de servicios 

y asistencia tecnica
^ OE04: Generar competencias para la atencion Materno Perinatal en el ambito de la 

anestesiologia mediante la capacitacion del personal del INMP 
S 0E05: Fortalecer la investigacion Materno Perinatal en el INMP y desarrollar 

tecnologias blandas en el Ambito de la especialidad.
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III. DIAGN6STIC0 SITUACIONAL

Analisis de la oferta

DAAR

SITUACION DEL CARGOCARGO ESTRUCTURAL TOTAL
NOMBRADOS CAS TERCEROS

Jefe/a de Departamento 1 01 0
Supervisor (a) / Jefe de 
Servicio 3 3 0 0

1 Medico Especialista 35 17 12 6

Equipos
Comodato/ 
Afectacidn en 
uso/Alquilado

Institucional
(Si/No)EquipoServicio

Lamparas cialiticas
(09)
Maquinas de 
anestesia (09)
Unidad de 
electrocirugia (10) 
Mesas quirurgicas (09) 
Monitor
multipar£metro (10) 
Torre de laparoscopia

Servicio de 
Centro Quirurgico Si

(D
Cuna de calor radiante
(1)
Desfibrilador (2)

Camas hospitalarias
(16)Servicio de 

Recuperacion 
post anestesica

Monitor
multiparametro (13) 
Desfibrilador (1)

Si
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Infraestructura

SERVICIOS ■: N°
Servicio de Safa de operadones

• Total de Quirofanos
• QylrtfaftOs de atencion infectados (COVID 19 y otros)
• Quirdfanos de atencion en pacientes en general
• Quirdfanos de atencidn para procedimientos de 

fertilidad

09
Quirofano ly9 

Qulrdfano 2,3,4,5,6 y 7 
Qulrdfano 8

Servicio de Recuperaddn Post - Anestdsica
• Ambiente de dos alas con disponibilidad de 13 camas

Servicio de Terapia del dolor
• Ambiente de procedimientos para analgesia de parto 

en Centro Obstetrico.

:01

01

Unldad de Sedoanalgesia para AMEU en Emergencia 
• Ambiente para sedoanalgesia en Emergencia

Consultorlo de Anestesiologia
01

:*—:
• Ambiente.para atencion de consultas

gmi externas/interconsultas de anestesiologia.
01

Cartera de servicios:
• Analgesia postoperatoria
• Actividad anestesiol6gica fuera de quirofano (sedoanalgesia)
• Analgesia/anestesia neuro-axial para trabajo de parto vaginal planeado (esto incluye 

cualquier colocacidn subaracnoidea repetida de aguja e inyeccion de drogas y/o 
cualquier reemplazo necesario de carter epidural durante el parto)

• Anestesia general inhalatoria con intubacion
• Anestesia general endovenosa con mascarilla larmgea
• Anestesia epidural
• Anestesia raqufdea (espinal)
• Anestesia combinada
• Evaluacion pre anestesica
• Anestesia general endovenosa para realizar procedimientos fuera de sala de 

operaciones
• Transfusion de sangre o componentes sangumeos
• ReanimaciOn cardiopulmonar (p. Ej. En paro cardiaco)
• Cateterismo venoso central
• Inicio y manejo de ventilacidn con presion positiva continua en las vias aereas
• Interconsulta ambulatoria para la evaluaciOn y manejo de un paciente nuevo o 

continuador, para diagnostico

• Junta medica del o los medicos tratantes con el equipo interdisciplinario de 
profesionales de la salud, (participacion de medicos) sin la presencia del paciente y/o 
familia. La reunidn tendra una duracion de 30 minutos o mas
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An^lisis de la demanda

Poblacion a atender:
El DAAR brinda atencion anest£sica y/o analgesica en funcion a la demanda de atencibn 
quirurgica de los diversos servicios quirurgicos de la institucibn.

En el afio 2022, se realizaron un total de 6171 cesareas, lo cual representa el 103% de las metas 
fisicas propuestas para el ano en mencibn. Ademas, se realizaron 7739 cirugias en total 
(Incluidas cesbreas, ginecolbgicas, neonatales entre otras) lo cual representa tambibn el 103% 
de las metas fisicas propuestas para el afio en mencibn.

Ademas, realizaron 1324 atenciones en consulta externa de Anestesiologia, 540 sedo 
analgesias para procedimientos fuera del quirbfano y 2267 analgesia para el trabajo de parto.

Ejecucibn de las principales actividades e indicadores el 2022

Tabla N° 1. EVALUAClGN DEL CUMPLIMIENTO POR ACTIVIDAD OPERATIVA
DEL AND 2022
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Tabla N° 2. INDICADORES 2022

R | U^oA,DoaDE ESINDICADOR 7^7 ['.TV am
NIVEL 111-2

■AW
PRODUCCION NUMERO 2-4 atenclonea /hora1 Productivldad

hora/medico
N° de Atenciones en Consultorios 
exlernos de Aneslesiologia

1327
2.27

N" dc Horas medico programadoa en
Consultorlo externo (4 horas)

584

N° do Cirugiaa do cmergoncla PRODUCCION PORCENTAJE variable 61532 Raz6n de Cirugias de 
emergencias

x
100

79.51 %
N° Total de Cirugias realizadas 7739

3 Raz6n de Cirugias
programadas

N“ de Clruglaa programadas PRODUCCION PORCENTAJE variable 1586 20.49%X
100

N° Total de Cirugias realizadas 7739

Razdn de
reintervenciones

Na de Reintervenciones
quirurgicas

EFICIENCIA PORCENTAJE variable 584 X
100

7739W Total de Cirugias realizadas 0.75%

80 a 100 cirugias y
quirofano x mes

77395 Rendimiento de sala de
operaciones

N° de Intervenciones quirurgicas EFICIENCIA NUMERO

99.21
N° de quirofanos utilizados 78

PORCENTAJE <6%6 Razdn de cirugias
suspendldaa

N* de Cirugias suspendldaa EFICIENCIA 126x
100

7.94%
1586N' Total do intcrvcnclonos 

quirurgicas programadas

PRODUCCION PORCENTAJE 3.40% 07 Razon de Muerte en Sala 
de operaciones

N" de muertes x
100

0%
N" Total de Cirugias realizadas 7739

PRODUCCION PORCENTAJE Sin estSndar8 Raz6n de eventos
adversos por 
procedimiento

N" de Evento adverse por 
aneateala

48X
100

0.62 %
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aneslesico N° Total de procedimlentos
anestesicos

7739

9 Razdn de eventos
adver*o» porclrwgia 
oBatfitrica

N1 de Eventos adverse por
cirugia obst6trica

PRODUCCION PORCENTAJE Sin estfindar 32X
100

0.52 %
M* Total de cirugias obstetricas 6171

10 Raz6n de eventoa
adversos por cirugia 
neonatal

N* de Evento adverso por
cirugia neonatal

PRODUCCION PORCENTAJE Sin estindar 3X
100

1.19%
N* Total de cirugias neonatal 252

11 Razdn de eventoa
adversos por cirugia 
ginecolOgica

N‘ de Evento adversos por
cirugia glnecoldglca

PRODUCCION PORCENTAJE Sin estandar 7X
100

0.93 %
N* Total de cirugia ginccol6gica 747

12 Razdn de cesircas con
anestesla general

NJ de ccsdrcas con anestesla general EFICIENCIA <3% 110
1.78%

N5 Total de cesdreas 6171
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PROGRAMACI6N 2023IV.

Programacion de actividades 2023

Ver Anexos

Programaddn de resultados esperados {indicadores) 2023

:

1 Ptodj;bviCo3
nctaltrAdCQ

N' co Alencioneft en 
Ccnsuno'iss enemas de 
Anesteswlc^ia

PRODUCCION NUMERO
/hora

N" ce Hems mbdK;o
pocraraOas en Ccmutaro 
exlemo

PORCENTAJE variable Mensual2 Razdn de Cirjglas
do emcnjoncias

N" de Cnigissde
errergoaoa

PRODUCCION»
ICO

N’ Total« CiiMgias
rcal7adas

Mensual3 RazCn de Cirjglas
crcg'aTadas

N‘ ce Clrugiss
crogramadas

PRODUCCION PORCENTAJE variablex
1CO

N* Total da Cirjgias
(eolizodss

Ra76n de
ro'ntoiYcrKonos

EFICIENCIA PORCENTAJE variable Mensual4 N- oe
Reinle-ve n; tones 
qjIrOrgcas

■
ICO

N* Total to Citugias
realeadas

5 Rammiento de ssia
de epemoores

N- se mtervenocnas
qjinjrgcas

EFICIENCIA NUMERO 80 a 100 cirugias
y quirofano x mes

Mensual

N* dc qur«»nca ulaados

6 Razto de cagtas
s-jspenctCas

N" de Crugias
susperxlisas

EFICIENCIA PORCENTAJE <5% MensualK
1CO

N* Total de
intcrvcncicnos
qjlnjrgicas
rrocrcrracas

Razdn de Wuerte en
Saa de oceracicnes

N" do muoncs PRODUCCION PORCENTAJE Sin esIAndar Mensualx
ICO

N" Tola! de Ciugias
leatiadas

a RaxCn de eventos
adi'ersco co'
crccecimlsMo
anost6sco

N’ de Evenlo
adverse per

PRODUCCION PORCENTAJE Sin cslandar Mensual<
1CO

N’ Total ce
procedimer.Ws
anos'escos
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Mensual9 3a/4n de e.-enlos 
asversos cc<'arjgla 
oMldtrca

N* Oe Evenlos 
acJoefso por clfujia 
obsIMiea

PRODUCCION PORCENTAJE Sin csWndaf*
ICO

N* Total Oe crugias
obsie-.icas

MensualPRODUCCION PORCENTAJE Sin estSndarto Razon oe Fierros
aive-sas par ciiugia 
neonatal

N* co Evwito
ao'.erso por cmg'a 
neonatal

<
1C0

N" Total oa cruglas
neonatal

Sin estandar MensualPRODUCCION PORCENTAJE11 RazOn Oe osorior,
eds'wsos por ciniga 
glnecotiglca

N* do Evertfo
aoversos po'crugla 
gnecoldgica

x
100

N" Total oe orogia
gneoclOqioa

MensualEFICIENCIA PORCENTAJE <3%W oe cesareas con anastesia
genera

12 Razon do cesareas
con anostesia 
general

N* Tola de cesfiress

Sin estandar MensualCOBER1URA PORCENTAJEN* de snalgesa c» traMfo do
psrto 13 Cocercra co

analgesia de peno
N- de par.os vagirales
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Ministerio 
de Salud

DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION
Afiueno PfpinnifiL

Programas presupuestales articuladas con las actividades de la UPSS centre quirurgico-DAAR

Las metas de la UPSS Centro Quirurgico - DAAR estan enmarcadas de acuerdo con los objetivos, productos y actividades, las mismas que estan 
articuladas con los Programas Presupuestales de la siguiente manera

PlAI LACOl XT
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Karttfitfuc*
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I’*
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OLHLROCO

IP BTAunaiH nc 
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KmAlUTTWA
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GOU’UDACDf-f 5

ATENCDN Lfe PLEPPERD CON 
COf/H-C/CCTCS

ATENCER EL PLERPERD CON 
COfcPLCACDNES

3033299 S3XC49 0033299 CASO TRATATAOO (WO

: I
ATEMODN DELRECEN 
N^OOO CON 
covpldacdm:s

rvAuwa^x*
Aiet-KW

Hf»*lYiOCO*®AL

ATENCDN DEL RECCN NACDO CON 
CO»-«.CACDrtS

ATETffiER AL RECFN NACDO CON 
COW'LCACONES

3333K6 !OXC<4 0033X6 CASO TRATATAOO o:u
X

BRITOAR TRATAAAENTO ANTvOS

PRFVATJROS CON DACNOSTDO DE 
RETNDPATIADE IA PRFVUTLROAD 
fROPI

IRATAAIENTO ycontrol de recen 
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PKEWATLKCAD (ROP)

p.'tuPCCxrrr
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NNOSPREWTLfiOS
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PLAN DE TRABAJO
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION

OG: Coirtribuir a disminulr la mortolmortalidaci Matcrna Perinatal on d INMP y el pais, mediant® la implementacldn de acclones de atencldn eapeclallzada y altamonte especializada, dBaarrollo do 
servicios, enserianza a Investlgacldn.

OE1;Cumpliral monos el 90V. de las actividades recurrentes do la DAAR

OE2: Btlndar atonciOn con calidad, prlortzando la seguridad del paclente en tod as las areas donde se brinda anestesia y/o analgesia
•■.*.* * '.V. V.w*.*.*.*.*. «I1 ■v :: PRODUCTO

: : Unldad de Medlda

CRONOGRAMA ■ 1T AVANce'' :- --: :ACTIVIDAD RESPON:
■y.

Meta anual
GESTION ADMIN ISTR AIWA ■ .

Planeamlenib ::
I -Foimulac>6n del Plan de Trabajo -cf Jluia Oe Plan aprobado I

Jcfaiirt a- Da|M-lRin«nla » De
Se(vc*»2. Fonnulacion dal Cuadro Anual de Necetodades Plan aprobado 1

i3. Monitoreo del Ran de Trabepo Jcfaltiia <x Oit*r.aina>io 9Plan monHoreado 4

Jrl jlura « DepoRamefCoi. Evaluacion del Plan de Trabajo Plan evaiuado 1

: X*mJ«(aluia C* OtwiVnHrto1. Reunion do coordinadon con la DEEMSC Coord Efcctuada 12
2. Reunion de coordinacidn con las jefaturas do dopartamentos en relac>6n a la
actruidad quirurglca Jateluf* D«frt(Wm*r<o v

Coord. Efcctuada V-12
-fc'jcxD O; Ocaalomcnlo * Jcfalura ac

^ii.ii.—i
:x3. Reunidn do coordinadon con las jefaturas de los servioos del DAAR Coord. Efectuada 12

4. Reunidn de coordinackSn con la jefatura del departamento de enferemeria de
centto quirurgico

JtfitLta Ob CVxuOBmania y Jataiunt a- 
SeivlcoB Coord Efectuada 4

7 *Diioccldn

.Wf0,ra Or Ownai"0"lo * Jolaluia de 
Sedans

:■

1. Reun^n administrativa mcnsual con los medicos anestesiologos Partidpacion cfcctrva ::xi12
-x- x-x

Xxx
-cfjt.ra « Oetor.amcrrta y JcWura dc 

Sevlo'oa X2. Progtamacian mcnsual del pcrosnal m6dico Programaddn pubkada ■:12 *:•
3. ProgramactSn diaria de tumos quinirgicos y distribucidn de m4dico3
anastesidogoa

.araiua at rV|iirta'naii'ii y Jatalma da
Saiviocs ■;3•>

Pr^ramacJOn pubbeada m360

4. Partlcipaabn en reunion del Comrte do Lista de Venficeodn de Clnigia
Segura JplBlura de Crsaitar>f«Uo

PartidpacOn efecbva 3 —
5. Partfcipacidn en reunion del Comit6 de Histone Climca Jelstura dc CcpoiUr«ilo Partidpaciin electiva 3

>. Participacion en el Cornit6 de Lactancia Matema JelMum d» 0«pBH9P»*.iio Partidpaofin efecbva 3

iii? '■y':7. Parbcipacidn en teumSn del Comitfe FarmacolOqico drlvj'a dc Cepaitoireplo •xPartidpacon cfccbva 10
Jctalura dc C«Miuma'co y Jcfalu'a dc 

SbivkIob8. Participacion on las Discusiones de casoa dfnlcos Insttucionales Partiopacidn efecbva 4

Control m
1. Supervision de las actividades do los Servicios Ufa ja da Oapaitairanln Inform® do supervision 4

letalura dn y MhIuk i)b
Sc<vWos2. Superviabn del proceso de Auloevaluacidn insWuciona! informe de supervision 4

3. Monitoreo de planes de tos Servicios Jc'uua dc Ocpadamcnlc Informc dc monitoreo 4

4. Infcmte del cumplimiento dc adhercncia a las guias de practca clnca y
MAPRO

Jcrcliirc dc COpBdiirBTIO , Mtfwtt <lu
OmKIOi Informe de monitoreo 4

5. Informe de evenlos adversos .ier*ja dc Scrvtciot Informe de monitoreo 12
OE3: Implementar proyectos de mejora continua medlante el deaarrollo de servicios y aslstcncla tficnlca

DESARROLLO DE SERVICIOS j:
—Servlcld de Sala do Oporaciones y Cefitro Qiilrurglcb':>$:— —-

Eqtiipamiento einfraestructura :
1. Proyeao IOARR de mejoramiento tecnoVbgico del sistema de Aire
Acondidcnado .w'ji.i-dB OBtiBdaniBnln

Proyecto 3



2. Recambio dc A maquinas de aneslesla a iraves da donaciones (Agenca de 
Ccoperacion inlcrnacional del JapSn JICA y el gobiemo Chino)
3. Recambko del mobliario dc k>$ quirofanoa: cache da curadones, parames y
peldaf^os________________________________________________________ _
4. Manteniemicnto de los pozoa de lavado da manos y los gnfos con sensor dc
movimicnlo 

.»lAn.<~ ca Sr.rA'Jo dc Cemro guiiui8i«'
3Ptoycclo

ii <>• S'r.ioo do CtnlrocUn.ro co 3Proycclo

JhIhiuk do Sartcb oe CccUo qjrJ-jtu
3Prt^iama

Jclolura dc Scvnj Os Onto qurtrnlM irafo odquifido 15 Adquiscidn de Ecoqrafo podati onertado a PQCUS obstetneowsmmmmmwam ass
1. Programa de implementaobn de dosis unltaria y premezda en anestesa
asp'nai _________________ ____ ______________
2. Programa implemenlacldn de ’K« do Homorragia maswa* en coordinacion 
con la farmacia satfrline de sale do opcraOoncs

Servick) de Recoperacton postariest^siCa

_______ i.o
1. Proyecio IOARR do mejoramiento lecnoldglco del sistema do Aire
Acondlctonado

Ca Str.l’io dc Ccmro quinjrgico 2Programa

jttuua Oa Str.lcc dc Centro curl coco 2Informe

mmJeracrs Oc OepWUrlMnM 3MonOoreo
ym ffl■Jetalura d« S«rv*iO On RoaipcracW ptt 

a'K&tuca Wonrtorco 3 SS22 Implementarxm de Monitoreo Cenlraiizado de Funciones Vitales

v»r*luti Ca anivtdo dc Rco.c«rK>3n pnl 
amnlSwc* 1Monitoreo2. Adqulsiddo de Desfibriladot para el Cocbe de paro cardiaco

t. Implcmentacidn de la ayode cognitiva dc la ncmolecnla ‘SBAR* para la 
:ransferencia de pacientes 

Mnt.jo dc Ser.tco Ce Recopwaoln po« 
aoaMoba 1Monitoreo

Jclatum d» S^rycio On R«uperjcC<’ cotr. 
areflfaioi 3Moral croo2. Implementacico de ERAC (Recupetaaon ace'ctada en Cesarea)____________

|3. Imptementaadn de visualizadon dc los resultados de eccanenos auxliares en 
el sistema SISGALEN _________________________________

Jcrotura de SenrKio dc RncvF«r«cian (oil 
ancstea&a Monitoreo 2

1. Proyecto de impementadon de dosis unitarla y premezcle on analgesia de
pano______ _̂________
0E4: Genorar compotonclas para la atencidn Matemo Porinatal en el fimbito do la anostoslologla medlante la capacitacidn del personal dol INMP

InformeJeritcraOc Scrviog itnTwniiA del Con 2

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmwmmm■ : ■ : f ,
■:

CAPACIT# ifSifHl K-xmmmmwmmmmmms ■S3 frKi&BaBfrSt * c*.

Personal Capacitado 4Jetalura do DBputtnnienlo1. Curso do Anestesia Pedialtica y Neonatal

Person^ Capadtado 42. Curso taller de ecografia point of care (POCUS ) en la pacientc obsietrica. Jataluu dc Ceeartamerlo

4Personal Capadtado3. Curso dc habiWades no tunicas para cl profesiooal de la salud JdaUira &> Oaf*a*mto

mmmmmmm : mm mmmmmMmmmzmk
Personal Capacitado 36jyatj-os dc ServWi y KlMem nnnunstjego^Presentadon: Optimizacibn de analgesia post eperatoria cn cesdrea

Personal Capacitado 36JelaturM «e Snivirint. y Mfrdtcai a-cstcsl2. Taller RCP neonatal

i36Personal CapaoiadoMature on Scr.iccs 1 r/Wicw BOMstMogot3. Presentaodn: Anestesia para cesarea urgenie

S!Personal Capacitado 36Jeraum do y W-'aoad ancUci«oooi4. Presentacibn Anestesia en ctrugia laparoscopica

MPersonal Capacitado 36Jntatu'ai dc Smrtaoi y MM cut angMMkrUgod5. Anestesia para drugia fetal

I36Personal CapadtadoJclBlurati ca Snryitioa y MCdttcc ar»?5tet»okv“6. Mancjo aneslbsico en hemorragia obstethea

Personal Capscitado 36.cfaturas dc Servg« y MMioa nueUeitloaos7 Manejo anestcsico en trastomos hipertensivos del embarazo

36Personal CapacitadoJerauai dc Sc«v>« y MM cm aocunbcgc--3. Manejo anestcsico en sepsis obstetrics s



I36Personal Capa&ladoJafeluras 3t SeiWcM y UMcos owMMkttiCOSTaller RCP aduKo

i.Personal Capacrtado 360. Manejo de la puncion dural y ccfalca post puncion dural JeCWmn 3» S«v<loi, y WMkm avileyoVwi

Personal Capacitado 361. Manojo de compllcaoones neurtfoglcas tras anestesia neuroaxial Jrlalu-anJe SwvWos y MWK>»

2. Manejo anostcsico de teparaa6n de fistula traqueo csotaglca en el reoen 
nacido

Personal Capacitado 36Jctolurjs « ScMOoi y r/tcwm anWMOietOflOi

3E 5:Fortalecer la invostigacidn Materno Perinatal en el INMP y dosarrollar tecnologtas blandas en el imbito dc la especlalidad. 
NVESTIGACM3N Mmmmi® I'' ^mmummumammmmmmummmmmmammnwMmaMmrraba|oa de Investlqacion :■ • • :: : . mmg
. Factores de rlesgo de hipotensidn arterial post anestesia raquidca cn 

ces^reas en el INMP 2023
Jerjejai flc ServKlos y MMKoe

Investqacidn tcallzada 1
■:

2. Norepincfrina versus etilefrtna como prevencion de hipotensi6n matema en
cesarea bajo anestesi esplnai en el INMP___________________________________

3. Expcriencia dinica de un protocolo do manejo de pundon de dura madre y 
cefalca post puncldn dural.

Tecnolog’as blandas ;

I. Actuaflzacon do las Guias de prSctca Cllnioa y Proccdimientos en 
Anestesia. Ana’^csia y Reanlmac»6n 

Jetslunsde Swvkiosy MMIa» oncslcrJel>3M mInvcstgacidn reallzada

SiJut-liiixo Ca SmvIQcs y r/<cicos onr»«c<r>ao5
Investigaadn realizada 1

^ ■ '-x- v:l:l ■ M
Gula aprobada 3Jetatum 3» Sdivckn y kUntcnt

't'



PLAN DE TRABAJO SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO

O.G.: Conlribuir a disminuir !a morbimortalidad Malema Perinatal en el INMP y el pais, mediante la implementacidn de acciones de alencidn especializada y altamente especializada, desarrollo de servicios,
ensefianza e investigacibn.

mL META
ANUAL

.% ■:

AVANCE
—ACTIVIDAD UNIDADMEDIDA f 1 ‘v’RES P O NS ABLE

A M J '::D

1. Elaboracion del informe mensual de actividades Informe 12 1 1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 Jefe do Servicio

2. Elaboracion de reporte mensual de eventos
aduersos

1Reporte 12 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Servtclo

3. Reunion de coordinacidn en el Proceso de
Autoevaluacibn Inslitucional

Coordinacibn
efectuada

3 1 1 1 Jefe de Servicio

4. Supervision de manejo de residues sblidos y
punzo cortantes _____ ____________

Jefe de Servicio/Jefatura do 
EnfermeriaInforme 4 1 1 1 1

1. Factores de riesgo de hipotensibn arterial post 
anestesia raquidea en cesareas en el INMP 2023

Investigacion
realizada

Jefe de Servicio y Medicos 
del grupo elaborador

1 1

2. Norepinefrina versus etilefrina como prevencibn
de hipotensibn matema en cesbrea bajo anestesi 
espinal en el INMP ______

11. Proyecto IOARR de mejoramiento tecnolbgico del 
Isistema de Aire Acondicionado

Investigacion
realizada

Jefe de Servicio y Medicos 
del grupo elaborador1 1

Jefe de Servicio y Jefe de
Departamento

Monitoreo 3
1 1 1

Presentaciones mensuales en las reuniones 
administrativas mensuales

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1horas Jefe de Servicio
36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36432 36personas

Actividad academics de los medicos residentes Reuniones 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 Jefe de Servicio
2 2horas 4Curso Talter RCP en quirofano Jefe de Servicio
10 1020personas

n:
XTRj 1ST'

1. Curso de Anestesia Pediatrica y Neonatal 
Ecocardiografia fetal

20 20 Jefe de Servicio y Jefe de
Departamento

horas
44personas

2. Curso taller de ecografia point of care (POCUS)
en la paciente obstetrica.

20 20 Jefe de Servicio y Jefe de
_____ Departamento______

horas
44personas

UN ID AD medida in % c
RESPONSABLEACTIVIDAD

ATENCION ANESTESICA DE SOPORTE
-mztmAVANCE 1 A [ M | J -l:;: J : •-E-:

3329701 - ATENClDN DE PARTO COMPUCADO
QUIRURGICO

525 525 525 525 525 525 525 525 5256,300 525 525 525 MbdicosCESAREA

7,860 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 655 6550000971 - INTERVENCIONES QUIRURGICAS MbdicosINTERVENCION
0033291 - POBLACION ACCEDE A METODOS DE
PLANIFICAClON FAMILIAR

120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10PAREJA PROTEGIOA
Medicos

0033306 - ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON
240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20CASO TRATADO

MbdicosCOMPUCACIONES
215302 - BRINDAR TRATAMIENTO A NINOS
PREMATUROS CON DIAGNOSTICO DE RETINOPATIA DE 
LA PREMATURIDAD

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1PERSONA TRATADA
Medicos

215086 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE CUEILO 
UTERINO

6 0 0 1 0 1 0 1 0 1 01 1PERSONA TRATAHA
Medicos

0 0 0 0215088 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA 4 D 0 1 1 0 1 0 1 MbdicosPERSONA TRATADA

0188301 - ATENClDN DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA ATENCION GO720 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
Medicos



PLAN DE TRABAJO
SERVICIO DE RECUPERACION POST ANESTESICA

O.G.: Contribuir a disminuir la morbimortalidad Materna Perinatal en el INMP y el pais, mediante la implementacion de acciones de atencion especializada y
desarrollo de servicios, ensenanza e investigacion.

altamente especializada,

UNIDAD : META 
MEDIDA ANUAL

m CRONOGRAMAACTIVIDAD
RESPONSABLEAVANCE;: m F M A m j m A S o N D

AdmiNistrativa

1. Elaboracion del informe mensual de actividades Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Servicio
2. Elaboracidn de reporte mensual de eventos
adversos Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Servicio
3. Informe del cumplimiento de adherencia a las
quias de practica clinica v MAPRO Informe 4 1 1 1 1 Jefe de Servicio
4. Supervision de manejo de residues sdlidos y
Dunzo cortantes

Jefe de Servicio/Jefatura de
Enfermeria

Informe 4 1 1 1 1mm
1- Experiencia clinica de un protocolo de manejo de 
puncion de dura madre y cefalea post puncion 
dural.

Investigacion
realizada

Jefe de Servicio y Medicos 
del grupo elaborador

1 1

1. Proyecto IOARR de mejoramiento tecnoldgico del 
sistema de Aire Acondicionado

Jefe de Servicio y Jefe de 
Departamento

Proyecto 3 1 1 1

Presentaciones mensuales en las reuniones 
administrativas mensuales

horas 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Jefe de Servicio432 36 36personas 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36

horas 4 2 2Curso Taller RCP en recuperacidn post anestesica Jefe de Servicio20personas 10 10

11
1. Curso de habilidades no tecnicas para el 
profesional de la salud

horas 20 20 Jefe de Servicio y Jefe de 
Departamento4personas 4

CRONOGRAUNIDAD
MEDIDA

META
ANUAL

%
AVANCE

MAACTIVIDAD RESPONSABLEE F M A M J J A S O N D
ATENCION ANESTESICA EN RECUPERACION POST ANESTESICA
3329701 - ATENCI6N DE PARTO COMPLICADO
QUIRURGICO 6,240CESAREA 520 520 520 520 520 520 520 520 520 520 520 520 Medicos
0000971 - INTERVENCIONES QUIRURGICAS 7,800INTERVENCION 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 Medicos

Ni



PLAN DE TRABAJO 

SERVICIO DE TERAPIA DEL DOLOR

O.G.: Contribuir a disminuir la morbimortalidad Materna Perinatal en el INMP y el pais, mediante la implementacion de acciones de atencion especializada y altamente especializada,
desarrollo de servicios, ensenanza e investigacion.

.v UNIDAD
MEDIDA

META
ANUAL

CRONOGRAMA ;Lv •av%
AVANCE RESPDNSABLE

as•'v;ACTIVIDAD ::;v
: E m m M J. m Wi; mms m o mm :■

1. Elaboracidn del informe mensual de actividades Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Servicio

2. Elaboracidn de reporte mensual de eventos
ad versos Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Jefe de Sen/icio

borasPresentaciones mensuales en las reuniones 
administrativas mensuales

12 1 1 1 1 1 t 1 1 1 11 1 Jefe de Servicio
432 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36personas

Curso Taller del uso de nuevas tecnologias en 
analgesia de parto

boras 4 2 2
Jefe de Servicio

20 10 10personas
wwrnz® 

, ' ■mMM Xv

1. Curso de habilidades no tecnicas para el 
srofesional de la salud

boras 20 20 Jefe de Servicio y Jefe de 
Departamento4 4personas

UNIDAD 
: MEDIDA :

META
ANUAL

CRONOGRAm• %ACTIVIDAD V •:
AVANCEiiil V E- : F M. A M :A: -S O NJ J m

ATENCION EN ANALGESIA DEL TRABAJO DE PARTO
33295 - ATENCI6N DE PARTO NORMAL 2,400CESAREA 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 Medicos


