FE DE ERRATAS

PRIMERA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(CAS) DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL EN LAS
UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

PLAZA: CAS N°006-2023
ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
UGEL PISCO

. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

DICE:
ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRAMA | RESPONSABLE
! ACCIONES PREPARATORIAS
I Inicio Término
i ' Aprobacion de la Convocatoria 30 de 30de L,
; Direccion de
|01 | marzo de | marzode la UGEL Pisco
| 2023 2023 ‘
" s Reglstro de plazas en el Portal de
S5 02 | Empleos  TALENTO PERU de la| 09 JLige
A ; . . . marzo de marzo de UGEL
| Autoridad Nacional de Servicio Civil - 2023 2023
| SERVIR
Publicacion del proceso en el portal de
empleos TALENTO PERU de |Ia
03 | Autoridad Nacional de Servicio Civil — | 03 de abril | 14 de abri SERVIR
| SERVIR de 2023 de 2023
| (htips://talentoperu.servir.gob.pe/)
| (10 dias habiles) ;
CONVOCATORIA
| Publicacién de la convocatoria en el [
04 \ portal web de la UGEL PISCO, en un | 03 de abril | 14 de abril UGEL

| lugar visible de acceso publico y/o | de 2023 de 2023
I redes sociales. (10 dias habiles).




Presentacion de Expedientes en la
oficina de Mesa de partes Presencial
{Av. San Martin N21181 — Pisco Playa),
con los siguientes documentos:
v Ficha de Datos Personales.
v Ficha Curricular documentada.
v Declaracién Jurada de no tener
impedimentos para contratar
con el Estado

v Declaracién  Jurada  para
solicitar Bonificacién.

v Autorizacién  para  recibir
notificaciones por Correo
Electrénico.

v' Declaracion  Jurada  sobre

autenticidad de informacion y
documentacion.

v Declaracion Jurada de eleccion
de Sistema de Pensiones.

v" Declaracion Jurada de no haber
sido denunciado, estar
procesado o sentenciado por
Violencia Familiar y/o Sexual.

v" Compromiso de promover el

bienestar y la proteccién

integral de las y los
estudiantes.

Declaracion jurada de relacidn

de parentesco por razones de

consanguinidad, afinidad o por
razén de matrimonio o uniones
de hecho.
v Formulario Unico de Tramite —
FUT

0J0: El postulante debera presentar su

expediente en los plazos establecidos,

segln horario de atencién. No podra
ingresar  y/o  adjuntar  ningdn
documento después de ingresado su

] peticién de postulacion.

17 de abril
de 2023

19 de abril
de 2023

Oficina de
Mesa de
Partes

Horario:
De 08:00 am a
12:30 pm
Y de 02:00 pm
a 04:20 pm

SELECCION

| EVALUACION Y PUBLICACION DE
| APTOS Y NO APTOS

06 | Se realizara la evaluacion de acuerdo

a los requisitos seiialados en los
perfiles de cada puesto o cargo
| ofertado.

[

20 de abril
del 2023

21 de abril
del 2023

Comité
Evaluador




5

ﬁ;'; “MIN
s S

' PRESENTACION DE RECLAMOS: Oficina de
Desde las 08.00 am a 12.30 pm Mesa de
| Partes
| 07 | ABSOLUCION DE RECLAMOS: 24 de abril | 24 de abril Horario:
Desde las 02.00 pm a 04.00 pm de 2023 de 2023 | De 08:00 am a
| 12:30 pm
Y de 02:00 pm
| | a04:20pm
' | EVALUACION CURRICULAR !
| | Se realizard de acuerdo a los Criterios ., | 26 de abril L
| 08 | y Factores de Evaluacion establecidos L de 2023 Comite
| , | files d p . ] de 2023 Evaluador
| | en los perfiles de cada puesto o cargo
! | ofertado
|| PUBLICACION PRELIMINAR
% ' De resultados en lugar visible de
i | acceso publico de la UGEL Pisco
! 09 | La calificacion final sera producto de 26 de abril | 26 de abril Imagen
| ' la sumatoria del puntaje de la de 2023 de 2023 Institucional
' | Evaluacién Curricular y Entrevista
Personal (Nota aprobatoria minima 70
; ‘ puntos)
' ‘ ENTREVISTA PERSONAL
' De dominio de las competencias de
| acuerdo al cargo al que postula. 27 de abril | 27 de abril Comité
| Hora: se publicard un dia antes en el | del 2023 del 2023 Evaluador
portal web o redes sociales de la UGEL
Pisco
PUBLICACION DE RESULTADOS
INALES
Eos resultados se publicardn en el 2; d;;;;“ 2; d;;g” ECoImiLé
| portal web o redes sociales de la UGEL € € valuador
| Pisco
| ENTREGA DE CREDENCIALES
' A los postulantes ganadores
|4 | Qe;:ga::(joie L"S e dz'e‘:;::"“izz 28 de abril | 28deabril | Comité
| - de 2023 de 2023 Evaluador
! | postulantes ganadores, se remitird la
‘ credencial que los acredita como |
| GANADORES de la plaza ofertada
SUSCRIPCION DEL CONTRATO
| SUSCRIPCION DEL CONTRATO [
La oficina de Admlnls.;trz?rflon o la| 01 de 02 de _
13 | encargada de la suscripcion de los Sistema de
| contratos determinara las acciones mavelcs UETICER) Personal
‘ ‘ . S 2023 2023 '
‘ necesarias para asegurar la suscripcion
\ [ de los contratos.




REGISTRO DE CONTRATO 03 de 04 de Sistema de
14 | En el sistema NEXUS y AIHRSP mayo de mayo de Personal
2023 2023
INICIO DE LABORES 01 DE MAYO DEL 2023
DEBE DECIR:
ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRAMA | RESPONSABLE
ACCIONES PREPARATORIAS
Inicio Término
Aprobacion de la Convocatoria 30 de 30de . .
Direccidn de
01 marzo de marzo de la UGEL Pisco
{ E | | — 2023 2023 '
‘ Registro de plazas en el Portal de
D W& |02 | Empleos TALENTO PERU de la m:?Z:ede m:rlzgede UGEL
Autoridad Nacional de Servicio Civil - 2023 5023
SERVIR
Publicacién del proceso en el portal de
| empleos TALENTO PERU de |la
: Autoridad Nacional de Servicio Civil — | 03 de abril | 18 de abril eI
SERVIR de 2023 de 2023
(https://talentoperu.servir.gob.pe/)
(10 dias habiles)
CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en el
portal web de la UGEL PISCO, en un | 03 de abril | 18 de abril UGEL
jugar visible de acceso publico y/o | de 2023 de 2023
redes sociales. (10 dias habiles).




Presentacion de Expedientes en la
oficina de Mesa de partes Presencial
(Av. San Martin N21181 — Pisco Playa),
conlos siguientes documentos:

v" Ficha de Datos Personales.

¥ Ficha Curricular documentada.

v Declaracion Jurada de no tener
impedimentos para contratar
con el Estado

v" Declaracién  Jurada
solicitar Bonificacion.

v' Autorizacién  para
notificaciones  por
Electrénico.

v" Declaracion Jurada  sobre
autenticidad de informacion y
documentacion.

v Declaracién Jurada de eleccion
de Sistema de Pensiones.

v Declaracién Jurada de no haber
sido denunciado, ‘estar
procesado o sentenciado por
Violencia Familiar y/o Sexual.

v Compromiso de promover el
bienestar y la proteccion
integral de las vy los
estudiantes.

v" Declaracidn jurada de relacion
de parentesco por razones de
consanguinidad, afinidad o por
razén de matrimonio o uniones
de hecho.

v Formulario Unico de Tramite —
FUT

0JO: El postulante debera presentar su
expediente en los plazos establecidos,
seglin horario de atencion. No podra
ingresar y/o  adjuntar  ningln
documento después de ingresado su
peticion de postulacion.

para

recibir
Correo

19 de abril
de 2023

21 de abril
de 2023

Oficina de
Mesa de
Partes

Horario:
De 08:00 am a
12:30 pm
Y de 02:00 pm
a 04:20 pm

SELECCION

| 06

| EVALUACION Y PUBLICACION DE

| APTOS Y NO APTOS

| Se realizard la evaluacion de acuerdo
a los requisitos sefialados en los
perfiles de cada puesto o cargo

| ofertado.

24 de abril
del 2023

25 de abril
del 2023

Comité
Evaluador




PRESENTACION DE RECLAMOS:

Oficina de

Desde las 08.00 am a 12.30 pm Mesa de
. . Partes
07 | ABSOLUCION DE RECLAMOS: 23:;;;;" 22:;;;;" Horario:
Desde las 02.00 pm a 04.00 pm De 08:00 am a
12:30 pm
EVALUACION CURRICULAR
Se realizara de acuerdo a los Criterios .. | 28 de abril s
. ) 27 de abril Comité
08 | y Factores de Evaluacion establecidos de 2023
. de 2023 Evaluador
en los perfiles de cada puesto o cargo
ofertado
PUBLICACION PRELIMINAR
De resultados en lugar visible de
acceso publico de la UGEL Pisco
La calificacién final sera producto de 28 de abril | 28 de abril Imagen
la sumatoria del puntaje de la de 2023 de 2023 Institucional
Evaluacién Curricular y Entrevista
Personal (Nota aprobatoria minima 70
puntos)
PRESENTACION DE RECLAMOS: Oficina de
Desde las 08.00 am a 12.30 pm Mesa de
02 de 02 de Partes
ABSOLUCION DE RECLAMOS: mayo del mayo del Horario:
Desde las 02.00 pm a 04.00 pm 2023 2023 De 08:00 am a
12:30 pm
ENTREVISTA PERSONAL
De dominio de las competencias de 03 de 03 de »
10 | acuerdo al cargo al que postula. Comité
i . mayo del mayo del
Hora: se publicara un dia antes en el 2023 5073 Evaluador
portal web o redes sociales de la UGEL
Pisco
PUBLICACION DE  RESULTADOS
| FINALES 03 de 03 de Comité
11 | Los resultados se publicardn en el | mayo del mayo del Evaluador
portal web o redes sociales de la UGEL 2023 2023
Pisco
ENTREGA DE CREDENCIALES
A los postulantes ganadores
A través de los correos electrénicos 04 de 04de | .
' i . Comite
12 | designados y autorizado por los| mayo de mayo de | Evaluador
postulantes ganadores, se remitird la | 2023 2023 |

credencial que los acredita como
GANADORES de la plaza ofertada

SUSCRIPCION DEL CONTRATO




SUSCRIPCION DEL CONTRATO
ia oficina de Administracion o la

08 d
13 | encargada de la suscripcién de los 5)ae © Sistema de
contratos determinara las acciones mayo de mayolce Personal
3 - 2023 2023
necesarias para asegurar la suscripcion
de los contratos.
REGISTRO DE CONTRATO 09 de 10 de .
. Sistema de
14 | En el sistema NEXUS y AIHRSP mavyo de mayo de Personal
2023 2023

INICIO DE LABORES

04 DE MAYO DEL 2023




