GOBIERNU & ;.fg {ONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES,

mura, 09 ABR 2023

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL, NO l 4 6V-ZOZSIGOB.REG.PiURA-vDRTyC-DR.

VISTO:

E/ Oficio N 005-2022/STOCDRTC-PIURA de Registro 03606-2022-TD de fecha 17 de agosto del 2022,
Informe N° 560-2022/GRP-44G010-440013-440013.2/07 d= fecha 22 de setiembre del 2022, Informe N° 693-
2022/GRP-4400710-440013-440013.02 de fechs 28 de seliembie del 2022, Informe N° 426-2022/GRP-440000-
440010-440073 de fecha 19 de octubre del 2022, Infoime N° 719-2022-GRP-440010-440011 de fecha 25 de
octubre del 2022; sobre reconacimiento dz incenlivo scondmico de “Canasta v Productividad” de SINDICATO DE
TRABAJADORES OBREROS CLASISTAS DE LA DIRECCION RFGIONA,. DE TRANSPORTES VY
COMUNICAGIONES PiURA, en un total de Doscienivs Cincuerite v Ocho (258) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Presidenciai iM° ‘, 15-9/CTAR PIURA-P de Techa 10 de marzo de 1999 precisa que
dentro ve este marco resulta oportusio el otorgesnien'c de una ‘canasta de alimentos” pere cada (rabgjador que
desarrolia actividades laborales en forma siectiva en e Sede R zgional y en las Gerencias Sub — Regionales de
Desarrollo del ambitc del CTAR y, resuefy e e

) Ar"«%’@lﬂ O 4°- El monto a percibir por la canasta de alimenios
7]

para cada uno de los trabajadores sera por {g st suma Fde S71,066.00 (UN ML Y 00/010) Nuevos Soles);

Cue, scbre ia Resolucion Ejecufiva Rer:'onai N EAT-2006/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 13 de julio de
2006 ne existe acto admirnistrativo que la he xprasamente o le haya modificado en su aplicacién, la
cual por ende mantiene sus efsctos juridicos, siei Nic s’ debemos considerar lo sefalado en el Articuls 203° del
TUQ we la Loy 27444 “Ley del Procedinmients Adminisiativo General” aprobado por el Decrefo Supremo N° 004-
2019-JUS en cuanto establece con respecio & la Sjeculoriedad ael acto administrative lo siguiente: “Los actos
administrativos tendran carécter gjecutorio, salvc disposicion legal expresa en contraric. mandato judicial o que
estén sujetos a condicion ¢ plazo conicims a iey.” :.3‘0 ) scnolamos porque la propia Resolucion Ejeculiva
Regional N© 547-2006/GOB.REG.FIURA-PR de fechs 13 de julio de 2006 establece que su aplicacion a todos los
servidores publicos de! Gobierno Regional, deberd s3: Ja'o ’os mismos términos que sefialan la Resolucicr:
Presidencial N® 115-99/CTAR PIURA-P de fechz 10 de mzizo del afic de 1989 y la Resoiucion Presidencial N° 330-
2002/CTAR FIURA-F de fecha 08 de abril dsl 2007, Heviende ia salvedad que madianie Casacion N° 3769-2013-
Piura de fecha 02 de setiembre ds 2014 e Sala dg Derecho Censtitucional y Soc.a/ Transitoria de la Corte Supreme
de la Repiiblica ha serialado con respecic & ia o ;,cJu) uel acto ad,,m strativo d2 origen del derecho que se
reclama denomir: do mnasr‘a de Afimenios, . tanto mas si mediante Resolucion Ejecutlva Regional
N® 547-2008/GOB.R {URA-FR de fecha i 2000, 53 otorgd el incentiv econdmico de “Canasta ds
Alimertes y Proa‘ucfm ad” a todos los se \io'crcv aublices del Gobiarne Regional Piura, sin_discriminacion
alguna.” por fo que csolera fundad? la Casacicn y dispone of ciorgamiento dsi Daracho & la Canasta de Alimer:os,
que reconoce coma in Derecho que ng se d». Se discriminar eotie o trabaiadorss del régimen pablico del Gobierno
Regicral;

Que, la Casacién N° 15608-2013 &,
Senfercia de vista no infracciona ¢ aricuic d
de Urgsncia N° 088-2001, ai disponer &f o
no resulfa objetive ni razonakble no oo
Gobierno Regional ce Fiura, dentro ds ¢ .
demandada, con posisrioridad, raconacit oior
discriminacion alguna. Al :esp(,m o &sle arguments so
Tituto Preliminar inc. 2 numeral 2.7 TUQ a6 &
aprobadc por el Decreto ot:premc NE (04- '3"'0 .,","’"
cuanio establzce: "La jurisprudencia oy
administraiivas.”, ¥ coma entend

as dos mil quince precisa Gue ia
"c ':I-"‘ de! Estado ni ¢f Dacreto
asta de elimentos *, pues
a8 del
‘p’oo;' enticad
8 idores publicns, sin
o en ef Amu,l,o v bl./
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acto administrativo, por ende la Casacion antes sefialada contiene un pronunciamiento sot?rg un gcto admiqistrativo
que debemos respetar en armonia al espiritu de la norma que se desarrolla y al agtq administrativo contenido en la
Resolucién Ejecutiva Regional N° §47-2006/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 13 de julio de 2006 que establece en su
ARTICULO PRIMERO: OTORGUESE el incentivo econémico de “Canasta y Productividad, a todos los servidores
publicos del Gobierno Regional Piura”; conforme se indica en el considerando antepend/t{mo y demas de la
presente Resolucion , en los mismo términos y formas como lo sefiala la Resolucion Presidencial N° 115-99/CTAR
PIURA-P de fecha 10 de marzo del afio de 1999 y la Resolucion Presidencial N° 330-2002/CTAR PIURA-P de
fecha 08 de abril del 2002;

Que, con Oficio N° 005-2022/STOCDRTC-PIURA de Registro 03606-2022-TD de fecha 17 de agosto del
2022, el SINDICATO DE TRABAJADORES OSBREROS CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES PIURA, solicita el reconocimiento y se ordene el pago canasta de
alimentos por el monto de S/ 1,000.00 mensuales desde la fecha que se otorgd dicho beneficio, mas devengados e
intereses legales;

Que, el Sub Equipo de Remuneraciones y Liquidaciones ha emitido el Informe N° 0560-2022/GRP-
440010-440013-440013.02/01 de fecha 23 de setiembre del 2022, precisando lo que a la letra dice (...) Por lo
expuesto este Sub Equipo de Remuneraciones y Liguidaciones es de OPINION que se deberia cancelar la canasta
de alimentos al Sindicato De Trabajadores Obreros Clasistas De La Direccion Regional De Transportes Y
Comunicacicnes - Piura con sus devengados e intereses fegales a paitir del 12 de junio del afio 2005 a fin de no
incurrir en actos de discriminacion proscrites por nuestra Constitucion Politica del Estado previsto en el articulo 2°
inciso 2) sobre el derecho de igualdad ante la Ley (...),

Que, el Equipo de Trabajo de Perscnal emite Informe N° 693-2022/GRP-440010-440013-440013.02 de
fecha 28 de setiembre de! 2022, donde precisa que & fa luz de lo informado estima que se deberia de cancelar e!
beneficio de canasta de alimentos al Sindicato De Trabajadores Obreros Clasistas De La Direccion Regional De
Transportes Y Comunicaciones Fiura, con sus devengados e interese legales a partir del 12 de Jjunio del afio
2005 a fin de no incurrir en actos de discriminacién proscritos por nuestra Constitucion Politica del Estado previsto
en el articulo 2° inciso 2) sobre el derecho de igualdad ante fa Ley;

Que, la Oficina de Administracion ha cumplido con emitir el Informe N° 0426-2022/GRP-440000-440010-
440013 de fecha 19 de octubre del 2022, censiderando que se deberia de cancelar el beneficio de Canasta de
Alimentos al Sindicato De Trabajadores Obiercs Clasistas De La Direccién Regional De Transportes Y
Comunicaciones Piura, con sus devengados e intereses legales a partir del 12 de junio del afio 2005 a fin de no
incurrir en actos de discriminacion proscritos por nugstra Constitucion Politica del Estado previsto en el articulo 2°
inciso 2) sobre el derecho de igualdad ante la Ley, sin embargo, se deriva los actuados en un total de Doscientos
Cincuenta y Dos (252) folios dtiles y en ese orden de ideas solicita se brinde la Opinion Legal correspondiente que
permita proseguir el tramite respectivo;

Que, la Oficina de Asesoria Legal emite & informe N° 719-2022/GRP-440010-440011 de fecha 25 de
octubre del 2022 precisando en su informe, entre otros, lo que a la letra dice “(...) En consecuencia, considerandc
por el SINDICATO DE TRABAJADORES CBRERCS CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES PIURA deviens en procedente el otorgamiento del derecho laboral,
mediante el documento de la referencia a), este despacho SUGIERE que lo soficitado resulta procedente y se dé
respuesta en los términos que se exponen en el Informe N° 0426-2022/GRP-440000-440010-440013 de fecha 20
de octubre de 2022; no obstante, su despacho, a! ser la oficina Resvonsable del Area de Personal de acuerdo a lo
establecido en ¢l literal ¢) del articulo 18 del Reglamenio de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional Piura
modificado con Ordenanza Regional 348-2016/GRP-CR de fecha 22 de marzo del 2016, debera emitir el acto
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administrativo correspondiente, por lo cual DERIVAMOS ios presentes actuados para la prosecucion de su tramite y
verificacion de los requisitos conforme a la Resolucion FPresidencial N° 115-99/CTAR PIURA-P;

Que, estando a lo expuesto y de acuerdo a fo sefialado articulo 142° del Reglamento de la Carre(a
Administrativa Aprobado por el Decrato Supremo 005-90-PCM que a la letra dice: “los programas de bienestar social
dirigidos a contribuir al desarrollo hurnano del servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la
atencion prioritaria de sus necesidades bésicas, de mode progresivo, mediante la gjecucion de acciones destinadas
a cubrir los siguientes aspectos: a) Alimentacion, referida a la que ei servidor requiera durante la jornada legal de
trabajo”. por otro ladc ¢l Articulo 141° del imismo Decreto precisa que - Las entidades publicas garantizarén la
gjecucicn progresiva de las acciones de bienestar ¢ incentivos laborales, destinando los fondos necesarios en
aquellos cacos que su otorgarniento sea directo o bajo convenio con otras entidades que cuenten con la
infraestructura y medios correspondientes. Asimismo, prormoverén dicha ejecucion a través de la participacion de las
cooperativas de servicios y crédito existentes o que creen con dicha finalidad;

Que, estando lo sefialado en el articulo 2° numeral 2 de la Constitucién Politica de! Pert que a la letra
dice: ‘la igualdad ante la ley. Nadie debe ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion,
condicion econdrnica ¢ de cualquiera otra indole”, asimismo en el articulo 24° se precisa que: “El trabajador tiene
gerecho & una remuneracion equitativa y suficients. que procure, para él y su familia, el bienestar material y
espirituel. £l pago de la remuneracion y de os. heneficios sociales del trabajador tiene prioridad sobre cualquiera
otra obiigacion de! eimpieador. Las remunsraciones minimas se regulan oor el Estado con participacion de las
organizaciones representativas de los trabajadores v de los empleadores’. Por otro lado, el articulo 26° dice que: En
la relacion laboral se respetan los siguientes erincipios: 1. igualdad de oporturidades sin discriminacién. 2. Carécter
irrenunciable de los derechos reconocidos por fa Constitucion v fa ley. 3. interpretacion favorable al trabajador en
caso de duda insalvable sobre el sentido de una norma;

Que, teniendo presente lo expuests y estando a Gus mediante Crdenanza Regional N° 074-2005/GRP-
CR de fecha 11 de junio de! afio 2003 se incorpors a la Direccicr Regiorial de Transportes y Comunicaciones dentro
de la Gerencia Regional de Infraestiuctura de! Gobiemnc Regionai - Fiura, por lo que el Derecho de la Canasta de
Alimentos, tal como lo viene evaluando e! Poder Judicial aicanza a todos los servidores del Gobierno Regional,
como lo es la Dirsccicn Regional en la cual lanorar los neticionantes;

Que, estando fo dispuesto articulo 142° del Reglamento de la Carrera Administrativa Asrobado por &l
Decreto Supremo 005-90-PCM; con Casacisin 1° 15608-2015 Piura de fecha veintinueve ce octubre de dos mil
quince, Resoiucidn Ejecutiva Regioral N® 557-2006/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 13 de julio de 2008, articuio 2°
numeral 2 de la Constitticion Politica dsl Perd ; £I Oficio N° 005-2022/STOCDRTC-PIURA de Registro 03606-2022-
TD de fecha 17 de agosto del 2022, Informe N° 560-2022/GRP-440010-440013-440013.2/01 de fecha 23 de
setiembre del 2022, Informe N° 693-2022/GRP-440010-440013-44C013.02 de fecha 28 de sstiembre del 2022,
Informe N° 426-2022/GRP-440000-440010-440013 de fecha 19 de octubre del 2022, Informe N° 719-2022-GRP-
440010-440011 de fecha 25 de octubre del 2022; v con las visaciones de la Oficina de Administracién, Oficina de
Planificacion y Presupuesto y Oficina de Asesoria Legal: y;

En uso de las atribuciones Despacho mediante Crdenanza Regionai N° 348-2016/GRP-CR de fecha 01
de abril del 2016 y las facuitades ctorgadas en la Resolucion Ejecutiva Regional 230-2023/GORIERNO REGIONAL
PIURA-GR de fecha 08 de febrero dal 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE, ¢! otorgamisnic, por concepto del incentivo
economico de “Canasta y Productividad” soliciiado por el SINDICATO RE TRABAJADORES OBREROS
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CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES PIURA: CUNYA VITE
FRANCISCA, CHINININ MAZA FLORO, DE LA FLOR MATIAS HENRRY, FACUNDO CHUMACERO LUIS
FELIPE, GARCIA FARIAS SANTOS, JABO ORTEGA ADALBERTO ABELISARIO, LIZAMA BALDA ARMANDO,
LIZANA PAICO MANUEL JESUS, LIZANA PUELLES FLORO, NAVARRO QUIROZ JOSE ALBERTO, ODAR
CARRION LEOVIGILDO, PALACIOS GUTIERREZ MARCO ANTONIO, PASIHUAN BRUNO JOSE ISMAEL,
PENA PAICO VICTORIO, RAMIREZ MIJAHUANCA ISAAC, RAMOS OCAMPO MANUEL ARTURO, REYES
MONDRAGON ANTONINO, RUIZ RIVAS WILMER FRANCISCO, TAVARA BEJARANO MANFER, TAVARA
LIZANA GILBERTO Y VILCHEZ AGUIRRE ANTONIO; de conformidad a lo establecido en la Resolucion
Presidencial N° 115-99/CTAR PIURA-P de fecha 10 de marzo de 1999 y; en merito a los fundamentos expuestos en
la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR a la Oficina de Administracion, disponga a la inclusion del
otorgamiento, por concepto del incentivo econémico de “Canasta y Productividad” al SINDICATO DE
TRABAJADORES OBREROS CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES PIURA: CUNYA VITE FRANCISCA, CHINININ MAZA FLORO, DE LA FLOR MATIAS
HENRRY, FACUNDO CHUMACERO LUIS FELIPE, GARCIA FARIAS SANTOS, JABO ORTEGA ADALBERTO

ABELISARIO, LIZAMA BALDA ARMANDO, LIZANA PAICO MANUEL JESUS, LIZANA PUELLES FLORO,
" NAVARRO QUIROZ JOSE ALBERTO, ODAR CARRION LEOVIGILDO, PALACIOS GUTIERREZ MARCO
| ANTONIO, PASIHUAN BRUNO JOSE ISMAEL, PENA PAICO VICTORIO, RAMIREZ MIJAHUANCA ISAAC,
RAMOS OCAMPO MANUEL ARTURO, REYES MONDRAGON ANTONINO, RUIZ RIVAS WILMER FRANCISCO,
TAVARA BEJARANO MANFER, TAVARA LIZANA GILBERTO Y VILCHEZ AGUIRRE ANTONIO en la planilla
Unica de Haberes, con el monto mensual de Mil con 00/100 Sol (S/ 1,000.00) en tanto se cuente con los recursos
presupuestales autorizados por el MEF, en merito a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER, el derecho al pago de los intereses legales laborales producidos
por la deuda contraida desde que se generé el derecho hasta que este se haga efectivo a favor del SINDICATO DE
TRABAJADORES OBREROS CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES PIURA: CUNYA VITE FRANCISCA, CHINININ MAZA FLORO, DE LA FLOR MATIAS
HENRRY, FACUNDO CHUMACERO LUIS FELIPE, GARCIA FARIAS SANTOS, JABO ORTEGA ADALBERTO
ABELISARIO, LIZAMA BALDA ARMANDO, LIZANA PAICO MANUEL JESUS, LIZANA PUELLES FLORO,
NAVARRO QUIROZ JOSE ALBERTO, ODAR CARRION LEOVIGILDO, PALACIOS GUTIERREZ MARCO
ANTONIO, PASIHUAN BRUNO JOSE ISMAEL, PENA PAICO VICTORIO, RAMIREZ MIJAHUANCA ISAAC,
RAMOS OCAMPO MANUEL ARTURO, REYES MONDRAGON ANTONINO, RUIZ RIVAS WILMER FRANCISCO,
TAVARA BEJARANO MANFER, TAVARA LIZANA GILBERTO Y VILCHEZ AGUIRRE ANTONIO.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucién Directoral Regional en el
Portal Web de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones — Piura, en la direccion electrénica:
www.drtcp.gob.pe

ARTICULO QUINTO. - NOTIFICAR de acuerdo a Ley la presente Resolucion al SINDICATO DE
TRABAJADORES OBREROS CLASISTAS DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES PIURA: CUNYA VITE FRANCISCA, CHINININ MAZA FLORO, DE LA FLOR MATIAS
HENRRY, FACUNDO CHUMACERO LUIS FELIPE, GARCIA FARIAS SANTOS, JABO ORTEGA ADALBERTO
ABELISARIO, LIZAMA BALDA ARMANDO, LIZANA PAICO MANUEL JESUS, LIZANA PUELLES FLORO,
NAVARRO QUIROZ JOSE ALBERTO, ODAR CARRION LEOVIGILDO, PALACIOS GUTIERREZ MARCO
ANTONIO, PASIHUAN BRUNO JOSE ISMAEL, PENA PAICO VICTORIO, RAMIREZ MIJAHUANCA ISAAC,
RAMOS OCAMPO MANUEL ARTURO, REYES MONDRAGON ANTONINO, RUIZ RIVAS WILMER FRANCISCO,
TAVARA BEJARANO MANFER, TAVARA LIZANA GILBERTO Y VILCHEZ AGUIRRE ANTONIO al Equipo de
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Trabajo de Personal, Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion y Presupuesto y Oficina de Asesoria Legal
de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de Piura.
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