
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA - PROCESO CAS N° 002-2015 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 
POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
Nº N° PLAZA CARGO / PUESTO NOMBRES NOTA 

1 002 - 2015 SECRETARIO TÉCNICO ELIZABETH ISELA GONZALES ALIAGA 38 

 
SECRETARÍA GENERAL 
Nº N° PLAZA CARGO / PUESTO NOMBRES NOTA 

2 006 - 2015 ASISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR I BRENDA DENISSE ATENCIO SALAZAR 40 

3 006 - 2015 ASISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR I FEDERICO ANTONIO SANGUINETTI FALLA 38 

4 006 - 2015 ASISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR I HELLEN SUSANA VÁSQUEZ VARILLAS 33 

5 006 - 2015 ASISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR I ROY LIEV DÍAZ CELESTINO 33 

6 006 - 2015 ASISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR I SERGIO LEONARDO LAOS BECAJ 32 

 

El puntaje mínimo para continuar en la siguiente etapa del proceso de selección del Concurso CAS 002-2015 es 30 
puntos (máx. 50 puntos). Los participantes que obtuvieron una nota menor a lo establecido no fueron considerados en la 
presente lista 

 
LA COMISIÓN 

 


