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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 020-2023-MDJM/GM

Jests Maria, 30 de marzo 2023

VISTOS

El Documento N° 2019-26972 Anexo 4, de fecha 23 de enero de 2023, presentado por el
representante de la Comision Negociadora del Sindicato SIGETRAMUN: Resolucion de
Gerencia Municipal ‘N°® 534-2019-MDJM/GM, Informe N° 469-2023-MDJM-SGRH, el
Memorandum N° 1387-2023-MDJM/GA, y el Informe N° 071-2023-GAJRC-MDJM; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por la Ley N° 30305,
establece que las municipalidades provinciales y distritales son Organos de Gobierno
ocal con Personeria Juridica de derecho Publico y tienen autonomia politica, econdmica
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de acuerdo con el articulo [ del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades, 'y modificatorias, la autonomia gque la Constitucién reconoce a las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracién, conforme al ordenamiento juridico:

Que, asimismo, el articulo VIl del refer!cigli;cﬂu{_o\e‘re[iminar sehala gue los gobiernos
locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad
con la Constitucién Politica del Per, regulan las actividades y funcionamiento del Sector
Publico, asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes plblicos y a
los sistemas administrativos de! estado que por su naturaleza son de observancia y
cumplimiento obligatorie; -

Que, el Vigésimo Sexte Juzgado Especializado de Trabajo Permanente de Lima expide la
Resolucion N° 015 de fecha 25 de julic de 2019, en &l Exp. N° 00307-2010-01801-JR-LA-
19, seguido por el Sindicato General de Trabajadores Municipales de la Municipalidad de
Jesis Maria - SIGETRAMUN, resolviendo Io siguiente, CUMPLASE LO
EJECUTORIADO; en consecuencia, conforme al estado del proceso v a los términos de
la Resolucién N° 06 (Sentencia de Vista) de fecha 30 de marzo de 2015, expedida por la
Quinta Sala Laboral de Lima: REQUIERASE a la demandada, Municipalidad Distrital de
Jesus Marfa, cumpla (....) con expedir nueva resolucion administrativa disponiendo que el
titular del pliege de la Municipalidad Distrital de Jes(s Marfa cumpla con convocar a la
Comisidn paritaria para elevar los temas descritos en el Pliego de Reclamos del afio
2010;

- Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 534-2019-MDJM/GM, de fecha 30

} de diciembre del 2019, se conformé la Comisién Negociadora del Pliego de Reclamos del
1/ afio 2010, de los trabajadores afiliados al Sindicato General de Trabajadores Municipales
de [a@ Municipalidad de JesUs Maria — SIGETRAMUN:;
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Que, mediante Documento N° 2019-26972 Anexo 4, de fecha 23 de enero de 2023, los
Representantes de la Comisién Negociadora del Pliego de Reclamos 2010, comunican la
ratificacion de los miembros de su comision negociadora y solicitan actualizar a los
representantes de la Municipalidad Distrital de JesUs Maria; para iniciar el Trato Directo;

Que, mediante Resolucién de Resolucion de Alcaldia N° 045-2023-MDJM, de fecha 13 de
enero de 2023, se delega al Gerente Municipal, la facultad de designar a los
representantes de la entidad ante la Comisién Negociadora:

Que, contando con el visto bueno de la Subgerencia de Recursos Humanos, la Gerencia
de Asesoria Juridica y Registro Civil y en uso de las facultades delegadas a través del
literal h) del articulo primero de la Resolucién de Alcaldia N° 045-2023-MDJM;:

SE RESUELVE:;

unicipal N® 534-2019-MDJM/GM de fecha 30 de diciembre de 2019, el mismo que
uedara redactado en los siguientes términos:

“ARTICULO PRIMERO: CONFORMESE la Comisién Negociadora del Pliego de
Reclamos 2010, de los trabajadores afifiados al Sindicato General de
Trabajadores Municipales de la Municipalidad de Jests Maria — SIGETRAMUN,
los mismos que gozan de las facultades contenidas en el Articulo 49° del Texto
Unico Ordenando de Ia Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo - Decreto
Supremo N°010-2003-TR, y que quedaré integrada de fa siguiente manera:

POR LA MUNICIPALIDAD:
» GERENTE DE ADMINISTRACION (Presidente)
» SUBGERENTE DE RECUROSO HUMANOS (Miembro)

» GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL (Miembro)

» GERENTE DE ASESORIA JURIDICA Y REGISTRO CIVIL (Miembro
Suplente).
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POR EL SINDICATO:
> PEDRO LUIS SERNA LA TORRE (Titular)
» JULIO CESAR GUTIERREZ OTERO (Titular)
» CARMEN ROSA ORBEGOZO MELENDEZ (Titular)
> CARLOS JULY VASQUEZ RUIZ (Suplente)”.
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Articulo Segundo.- RATIFICAR la Resolucién de Gerencia Municipal N° 534.-201¢-
MDJM en todos sus demas extremos.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Subgerencia de Recursos Humanos proceda a

notificar a los interesados del contenido del presente acto resolutivo de acuerdo a las
formalidades de ley.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR 1 la Subgerencia de Tecnologia de la Informacién y

Comunicacion, la publicacién de |a presente Resolucion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Jests Marfa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
@ DE JESUS MARIA
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HARRY MAC BRIDE NAVEA
GERENTE MUNICIPAL




