“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio” & GeiEA Di«.

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° {) 37 -2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

Chachapoyas, 09 FEB.2023

VISTOS:

El Oficio N° 035-2023-GOB.REG.AMAZONAS/DRSA-OEA-OGDRRHH, de fecha 17 de enero 2023, Memorando
N°212-2023-G.R AMAZONAS-DRSA/OEA-OGDRRHH, de fecha 16 de enero de 2023, Memorando N°211-
2023-G.R. AMAZONAS-DRSA/OEA-OGDRRHH, de fecha 16 de enero de 2023, Memorando N°210-2023-
G.RAMAZONAS-DRSA/OEA-OGDRRHH, de fecha 16 de enero de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Per, concordado con el articulo 2° de
la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, los GBbiemos Regionales son personas juridicas de
derecho publico con autonomia politica, econémica y admjnlstratlva en asuntos de su competencia, teniendo
como finalidad esencial fomentar el desarrollo |ntegrai qostenlbie
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e, el numeral 3) del articulo 8° de la Ley Orgaplca de Gobierngs Regionales, establece los Gobiernos
Regionales se rigen por el principio de.gestio moderna en el que | chmlnlstramon Publica Regional esta
orientada bajo un sistema moderno de gestion y sometrda auna eva[uacuén de desempefio; :
{ ' ,J LA l '

Que, las autoridades admmlstratwaks debe act\,lar con respeto a la constltuofﬁn a la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que le estén atrlbuidas y dé acuerdo con los finés para, los que les fueron conferidas, de
conformidad con lo previsto en el érttcﬁ]o vV dangtU]O preliminar del Texto Umco Qrdenado de la Ley N°27444,
Ley de Procedimiento Admlr}ératlgg;general apl}:bado mediante Decreto Supremo °004 2019-JUS; asi como

la Resolucion Ministerial N°405-2006/MINSA, que reconoce a los directores reglonales de salud constituyen la
tnica Autoridad de Salud en cada ngjerno Reglonal . - -f |
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A través del Memorando N°210- 20 3-G‘R AMAZONAS- DRSNOEA—OGDRRHH de fecha 16 de enero de 2023,
la Jefe de la Oficina de Gestion y es w\mlio de Recursos Humanos establece’ que corresponde la rotacion del
servidor civil Licenciado en Enfermeria, Cesar elberto Mori Barco, a partir del 16' Qe enero al 31 de marzo de
\ 2023, de la Direccién de Promocion de la Salu gdsgr) la la Dl[ecctdn E.jecutlva de Salud Pablica, con destino a la
Direccion de Atencion Integral y Callda&q‘__Saludfadscnta a a Direccion de Salud Publica de la Direccién Regional

de Salud Amazonas; \
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Con Memorando N°211-2023-G.R AMAZONAS-DRSA/OEA;OGDRRHH,de fecha 16 de enero de 2023, la Jefe
de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos establece que corresponde la rotacion de la servidora
civil Medico, Maria Torrejon Vargas, a partir del 16 de enero al 31 de diciembre de 2023, de la Direccion de
Servicios de Salud adscrita a la Direccion Ejecutiva de Prestaciones y Gestién de Salud, con destino a la Direccion de
Atencion Integral de Salud y Gestion de la Calidad adscrita a la Direccién Ejecutiva de Salud Publica de la Direccion

Regional de Salud Amazonas;

Mediante Memorando N°212-2023-G.R.AMAZONAS-DRSA/OEA-OGDRRHH, de fecha 16 de enero de 2023, la
Jefe de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos establece que corresponde la rotacion del servidor
civil Técnico Administrativo, Alfredo Diaz Julian, a partir del 01 de febrero al 31 de diciembre de 2023, de la
Oficina de Comunicaciones y Relaciones Publica con destino al Archivo Central de la Direccién Regional de Salud
Amazonas;

A través del Oficio N° 035-2023-GOB.REG.AMAZONAS/DRSA-OEA-OGDRRHH, de fecha 17 de enero 2023,
la Jefe de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, solicita a la Directora de la Oficina de
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° 0 97 -2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

Chachapoyas, < Q¢ £ 'ﬂz‘:

Asesoria Juridica la emisién del acto administrativo del personal rotado a las diferentes direcciones y area del
ambito de esta Entidad por estricta necesidad de servicio, tal como lo detalla en el cuadro adjunto.

Que, para el desarrollo del presente caso materia de este acto resolutivo, se tiene que tomar en cuenta el Decreto
Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, publicado
el 06 de marzo de 1984, y el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, publicado el 15 de enero del 1990;

En cuanto al desplazamiento de los servidores piblicos, los articulos 75° y 76° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 , establecen que el desplazamiento para desempefiar diferentes funciones dentro o fuera de
su entidad se efectua teniendo en consideracion su formacion, capacitacion y experiencia, segin su grupo y
nivel de carrera, siendo las acciones administrativas de desplazamiento las siguientes: designacion, rotacion,
reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia. Ademas de ello en lo que
concieme al destaque, el articulo 80° del referido Reglamento dispone que es la accion de desplazamiento
temporal de un servidor a otra entidad a pedido de ésta debidamente fundamentado, para desempefiar funciones
asignadas por la entidad de destino dentro de su campo de competencia funcional;

Que conforme al articulo 78 del precitado reglamento, la rotacion consiste en la reubicacién del servidor al interior
de la entidad para asignarle funciones segtn el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados. Se efectlia por
decision de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual de trabajo o con el consentimiento
del interesado en caso contrario; del mismo modo, el articulo 82 menciona que el encargo es temporal,
excepcional y fundamentado, solo procede en ausencia del fitular para el desempefio de funciones de
responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor y en ningun caso debe
exceder el periodo presupuestal;

Que, asimismo, el numeral 3.2 del. Manual Normativo de Personal N° 002- QZﬁBNP sobre desplazamiento de
personal, aprobado mediante Resofumgn ‘Directoral N° 013-92-INAP-DNP; deF He/a la rotacion como la accién
administrativa que consiste en la reubncauon dei servidor al | interior d& la. enhdad pi}ra asignarle funciones segun
su grupo ocupacional y categoria remunératlva. ademés se m ﬁeﬁaua por decision de la autoridad
administrativa, cuando es dentro del Iugarhabltual de trabajo y supone el de‘sempeno de funciones similares,
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acordes con el grupo ocupacional en que se encuentra d’blcado el servidor, f,;
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Que ‘mediante el Informe Técnico N° 1131 2016—SERVIR/GPGS se;se‘ﬁéfa que la rotacion es la accion
administrativa, regulada en el régimen laboral del Decreto Leglsiat!vo N° 276, que consiste en la reubicacién del
servidor nombrado al interior de la entidad, en un cargo previsto en los documentos de gestion interna (CAP
provisional), donde aquel pueda efectivamente desempefiarse, teniendo en cuenta su formacion, capacitacion y
experiencia, asi como respetando su grupo ocupacional y nivel remunerativo alcanzado;

El articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS preceptia que, la autoridad podré disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcién.
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SE RESUELVE:

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS R

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

037

chachapoyas, (09 FEB. 2023

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 062-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 09 de enero de
2023 y contando con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestion y Desarrollo
de Recursos Humanos y de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, con eficacia anticipada al acto administrativo, la ROTACION de los
servidores profesionales de la salud de las diferentes direcciones y &rea del ambito de esta Entidad, por estricta
necesidad de servicio, que se detalla a continuacion:

NOMBRES Y

PERIODO

~ ]
0
N | APELLIDOS CARGO _ /_LUGA!R DE ORIGEN LUGAR DE DESTINO
/"}\ Bireccion 'de Promocion de | Direccion de  Atencion
\ |1a Salud adscrita a la | Integral de la Salud y
MORI Del 16 de',x1 Direccion  Ejecutiva de | Gestion de la Calidad
1- | BARCO Licenciado en | enero al.31-de Salud Pnbli%? _de_ la | adscrita a la Direccion
: okt Aibe o Enfermeria Direccion Regional de Salud | Ejecutiva  de Salud
i “|"Amazonas. | 4%, "y | Plblica de la Direccion
v & A, / |Regional de Salud
oSy 4 | Amazonas.
Direccion de Servicigs. de, | Direccién de  Afencion
Salud adsgritaala Direccion | Integral de la Salud y
7 il | Ejecutiva de Prestacionesy, | Gestion de la Calidad
9. nggi‘éON M§ dico;‘:”: I'enero aé%h de | Gestion de Salud decla adscrita a la Direccion
I E ? fifm . diciemire de | Direccion Regional de Salud; | Ejecutiva de  Salud
- 2023 - | Amazonas, ‘s | Publica de la Direccion
\ €D - "« || Regional de  Salud
\ T\ T 1 ] S5 | Amazonas.
\, |./'De[01 de | Oficina de Comunicaciongs | Archivo Central de la
3. DIAZ JULIAN, Técnico febrerq al 31 yRe!acione&,P'gblic;s §de ig gireccién Regional de
| Alfredo Administrativo | e diciembre™.| Directior ional.de Salu alud Amazonas.
| AR FEINAS
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Oficina de\P

€

ersonal o la que haga sUs veces de la entidad de destino,

bajo responsabilidad remitirda mensualmente a la Oﬁéi‘né“ge Personal qe‘_Q‘I:igen, el informe sobre asistencia,
permanencia, puntualidad y desempefio de los servidores rotados.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones la publicacion de la
presente Resolucion, en el portal electrénico de la Direccion Regional de Salud de Amazonas.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion, a las instancias pertinentes de la Direccion Regional
de Salud Amazonas, para su conocimiento y fines de Ley.

LEGAJO

ARCHNO

WTRD E DIRESA
RISVID OALDIRES

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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