“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

4 ") GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N -2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONASIDRSA

100 Chachapoyas. 09 FEB. 2(23

VISTOS:

El Informe N°016-2023-GR AMAZONAS-DRSADEPGS-DSS, de fecha 19 de enero del 2023: El Oficio N00T- -
2023-G.R. AMAZONAS/DSRCH/MRL/P.S.| de fecha 16 de enero de 2023, La Acta de Sesién Ordlnarla de fecha
14 de enero del 2023, y; '

CONSIDERANDO:
Que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucion, a la Ley y al Derecho, dentro

de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con lps fines para los que les fueron conferidas, de
onformidad con lo previsto en el articulo IV del Titulo prelpizx r del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444,

\ Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mgdfante Decreto Supremo N°004-2019-JUS; asi como
! |a Resolucién Ministerial N°405-2005/MINSA, que relffy?g:e a los'di

ectores region_ales de salud constituyen la
Unica Autoridad de Salud en cada Gobierno Regiona '

Mediante Oficio N°001-2023-GR. AMAZBNASBSKCH/MRL/P.S.1. de f enero de 2023, el Presidente
del ACLAS {ZCUCHACA hace llegar gl Titulaede epta-Entidad Iaprdpues erent e la Asociacién Comunidad
Local de Administracion de Salud-ACEA 7.61 a, la misma que fue e an Acta de Sesidn Ordinariade -
fecha 14 de enero de 2023 realizada ef é ito,ge Molinopampa, Provn la de gg% poyas, Region de Amazonas.
Por lo que, solicita la emisién del _='- ( rrespondlente *. ' 7 5.;

Con Informe N® 016-2023- GR AMF%‘JAS!DRS DEPGS-DSS dg fecha 19 de' e &apo de 2023, la Directora de
2 la Oficing ﬂe Asesoria Jundlca:de esta EI‘Ihdﬁg&l expediente administrativo
) L :

K .I ‘- )

Ia—epgestion ¥ Partucnpacnén G/ dggaé para el Primer vael de
Minjsterio de Saludyde Iis Regiones, ﬁubhcada el 30 de octubre de -

e RO ch 2 los establecimientos de salud
@ N1 %&g)g m%ﬂfnbmr a ampliar la cobertura,

3 ervicioS-de salud y generar mej es condiciones sanitarias con
participacion de la comunidad organizada, en el marcd deya garantia del ejen f?:, del Derecho a la Salud, y en
concordancla con el proceso de descentralgacnén, eitendiéndose por 6n en salud, a las acciones que
desarrolle la comunidad para el bienestar dela .salud de Iaioblar:lén e?g un territorio definido, y que impliquen
tanto su participacion en ios servicios piblicos como su accién sobre los determinantes de la salud yenlatoma
de decisiones conjuntas respecto de las prioridades de politicas e intervenciones en salud vinculadas al cuidado _
de ésta y de los recursos; y la implementacién de mecanismos.de rendicion de cuentas y wgllanma ciudadana
de las acciones, adoptando las formas convencionales que las partes acuerden; '

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2008-SA, publicado el 01 de agosto de 2008, se-aprueba el Regiamento "_
de la Ley N° 29124, estableciéndose en el literal d) del articulo 13° que, es funcion del Gobierno Regional,
implementar y adecuar la aplicacién de los documentos normativos y disposiciones legales de alcance regional
a su nivel de competencia sin contravenir con el proceso de descentrailzamén mdesnaturahzar laLey N° 29124
y su Reglamento;

Oficina de Asesoria Juridica-DIRESA Amazonas



WBICA B

““Afio de Ia Unidad, Ia Paz y el Desarrolio”

'GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° 1 OO -2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA

o | - Chachapoyas, 1§ *+8 2013

Que, para efectos de la presente se debe tomar en cugnta también al articulo 50° del referido dispositivo legal,
segln el cual los requisitos para ef cargo de Gerente de CLAS son los siguientes:

)

" a)- Ser profesional de Ia salud colegiado y habilitado.
" b). Contar con Resolucion de término de SERUMS.
¢} Estudios de salud piblica, gerencia, gestion en salud y/o otros equivalentes, debidamente acreditados. (...)"

Asimismo, establece que, excepcionalmente se podréa prescindir de este requisito cuando cumplido el plazo de
convocatoria no existan postulantes que redinan estos requisitos de estudios de especializacion.

d) Experiencia en gerencia 0 gestion en salud. :
e) En casc de ser nombrado, no tener sancibn discipiinania vigenfe,
fi  No tener antecedentas penales ni judiciales. f>
g} No tener procesos judlcraies en curso por del 05 an agrawo deNa

>i0n apmbatona por pane ef &mba General. {...)"
)

j g% /’/é>
Sm perjuicio de los requisitos cita s?’ténd en cuenta, para efpdtos de [a @a ificacion, el conocimiento y
experiencia en procesos de partic Bion cmd‘%dana !a re5|dena en la Ju\nsaﬁlocal de la CLAS y el

conocimiento del idioma lo | ) R

ideberé presentar ef mforma.de e\fq!

& | :
‘ v :
' Asmsmo dentro del mlsmimarézajlhdlco eé\ precus'.o senalar Ie establecu
dispositivo legal, segun el cual, ia@.@mn del cargo de Gerente de CLAS 85,
evalia anuatmente, pudiendo ser r@ufﬁdo por otro periodo snfmiar pérﬁ’m Bjo Directivo y la Direccion
Regional de Salud o !a que haga ;ﬁ\?ﬁces odra volver a postolar 4 e Gerente del mismo CLAS

después de 2 afios de haber culmmgdo 1 e 5@ ___ff
CHMAZONAS

Que, de la misma manera se debe tomar en necesana}ante en cuenta tambiéra lo sefiatado en el Articulo 52°
del Réglamento de la Ley N°® 29124, aprobado por De&(wt Supremo N° 017-2008-SA, el cual establece que, la
DIRESA o la que haga sus veces y el Consejo Diractivo, reblizan una copvoed oria pblica para cubrir el cargo
de Gerente, luego ambos precalifican una terna de candtdatés El Conséjo Dlrectwo elige al Gerente de la terna
precalificada, lo que comunica a la DIRESA a efecto que emita la respectiva resolucién de Designacién de la
Jefatura del establecimiento y de la gerencia de la CLAS; en base al cual realiza la contratacion del Gerente. En
caso de tratarse de personal nombrado, el Consejo Directivo comunicara a 1a DIRESA para la designacion
respectlva de los cargos

3| articulo 51° del mismo
ps (2) afios continuos y se

El Articu'lo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobade por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS preceptia que, la autoridad podra disponer en el mismo acto

~ administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, slo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda refrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion.

' Oficina de Asesoria Juridica-DIRESA Amazonas



“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarolio® é’@.\.\m» ong ,

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° 1 00 -2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/ORSA

Chachapoyas, 09 H:Ue 2023

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 062-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 09 de enerode
2023 y contando con la visacion favorable de 1a Oficina de Asesoria Juridica, de la Direccion de Servicios de
Salud, de la Direccion Ejecutiva de Prestaciones y Gestion de Salud y de la Oficina Ejecutiva de Admlnlstramén

de la Direccion Regional de Salud Amazonas; '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DESIGNAR, con eficacia anticipada al 14 de enero de 2023, ei_l Obstetra WILLAN VILCA
JULCAMORO como GERENTE DE LA ASOCIACION COMUNIDAD LOCAL DE ADMINISTRACION DE
SALUD-ACLAS IZCUCHACA, de conformidad a los fundaﬂvx expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion. “ '

ARTICULO SEGUNDOQ.- El Gerente designado en e(;;\}t?culo Prime? de la presente Resolucion ejercera sus
funciones por un periodo de dos (2} afios. ; o

en-etArtictto* Rrirjergd hesente Resolucion debera
direccionar su actuar conforme a Io\e ido en la Ley N° 29124 S ﬁg“gla ento aprobado con Decret_o
Supremo N° 017-2008-SA. N

ativo qué se oﬁ‘”’i dzla presente Resolucion.
B i T % §
ARTICULO QUINTO.- ENCARG . lnfonnau;:a y Telecomuniqaaionesj la publicacion de ia

ARTICULO CUARTO.- DEJAR-S

presente Resolucion, en el portakg ico dedfa’ .reccibn Regtonal ci;,> Salud de“Amazonas.
coA O

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR

& te- Reso!ue;bn a la mteressgia %% jas lnstanmas mternas dela
Direccion Regional de Salud Amazghas, para :

conommlgnto yfi neéde Ley. K}

Distribugién
GRA-GRD.S.
OAJDIRESA
OEADIRESA
OCIDIRESA
DEPGS/DIRESA
DSSITARESA

RED DE SALUL CHACHAPCYAS
ACLAS ZCUCHACA
INTERESADA
OTDIRESA
Archivo

WTRD.E.DIRESA
RISV/D.OAS DIRESA
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