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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° s { -2023-MDLYV

La Victoria,
El Gerentz Municipal de la Municipalidad Distrital de La Victoria.
ISTOS:

La Resolucion de Alcaldia N° 764-2022-MDLYV, el Informe N° 007-20% 3/MDLV-UP-TP, el Informe N°
033-2023-MDLV/UP, ¢l Informe N° 085-2023-MDLV/OPEPyMI, ¢l Informe N° 116-2023-MDLV/0AJ, el
Informe N® 055-2022-MDLV/CF, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
concordante con =l articulo 194 de 1a Constitucién Politica del Estado, reconoce a los Gobiernos Locales que gozan
de autonomia politica. ccondmica y administrativa en los asuntos de su competencia. cuya autonomia que la
Constitucién Politica del Perd estabiece que las Municipalidades radica en la facultad de gjercer actos de gobierno
administrativos v de administracicn, con sujecién al Ordenamiento Juridico.

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de carcter obligatorio en los asuntos
ag su competencia dentro de su jurisdiceion, autonomia econdmica consiste en la capacidad de decidir sobre su
presupuesto y los destinos de los gastos y las inversiones con la participacion activa de la sociedad civil, la
autonomia administrativa es la capacidad de organizarse de la manera que méds convenga a sus planes de Desarrolio

Local

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 129-2023-MDLV/A, de fecha 15 de febrero dal 2023, se
resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: DELEGAR AL GERENTE MUNICIPAL ECONOMISTA JOSE LUIS
PERLECHE RAMOS, LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS Y DE ADMINISTRACION DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA, de conformidad con los documentos de gestion, bajo las

T responszbilidades gue establece la Ley Organica de Municipalidades. (...)".
i ~,

A 5
,a;?;.{j.’:"" e Que, el numeral 36.2 del articulo 36 del Decreto Legislativo N* 1440, Decreto Legislativo del Sistema
=S =!  Nacional de Presupuesto Piiblico, ¢l cual senala que los gastos comprometidos y no devengados al 31 de diciembre
W3 - de cada afio pueden afectarse al presupuesto institucional del afio fiscal inmediato siguiente. En tal caso, se imputan
\‘:«.',_ ..~ dichos compromisos 2 los créditos presupuestarios aprobados para €l nuevo afo fiscal.

Que, asimismo, ¢l numeral 36.4 de 2 misma norma establece que, los gastos devengados y no pagados
al 31 de diciembre de cada afio fiscal se cancelan durante el afio fiscal siguiente en el plazo establecido en las
normas del Sistema Nacional de Tesoreria, con cargoa la disponibilidad financiers existente.

Que, el numeral 43.1 de la norma legal referida indica que el devengado es el acto mediante el cual se
reconoce una obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado ¥ comprometido, que se produce previa
acreditacion documental ante el érgano competente de la realizacién de la prestacién o el derecho del acreador, El
reconocimiento de la obligacién debe afectarse al Presupuesto Institucional. en forma definitiva.

Que. el reconocimiento de la deuda se encuentra regulado por el Decreto Supremo N.° 017- 84-PCM —
Reglamento del Procedimiento Administrativo para el Reconocimienio v Abono de créditos internos ¥ devengado
a cargo del estado, por concepto de Adguisiciones de bienes. sery icios y otros créditos similares correspondientes
a gjercicios presupuestales fenecidns.

Que, el articulo 6 v 7 del Decreto Supremo N° 017-84-PCM, dispenen que el reconocimiento de la deuda
serd promovido por el acreedor ante el Organismo deudor, acompafiado de la documentacién que acredite el
cumplimiento de la obligacidn de su competencia; ¥ que el organismo deudor, previo los informes técnicos v
Juridicos internos con la indicacién de la conformidad del cumplimiento de la obligacién y las causales por las que
n0 se ha abonado el monto correspondiente, resolvera denegando o reconociendo el crédito ¥ ordenando su abono
con cargo al Presupuesto del ejercicio vigente.

Que, los articulos 28, 29 v 30 de la Ley de! Sistema Nacional de Tesoreria — Ley 28693, disponen que &l
devengado es el reconocimiento de una obligacién de pago que se registra sobre la base dzl compromiso
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NS previamente formalizado y registrado, sin exceder el limite del correspondiente Calendaric de Compromisos. El
7 total de! devengado registrado a un determinado periodo no debe exceder el total acumulado del gasto
comprometido y registrado a la misma fecha.

Que. el devengado, sea en forma parcial o total, se produce como consecuencia de haberse verificado: a)
La recepeidn satisfactoria de los bienes adquiridos; b) La efectiva prestacion de los servicios contratados; ) El
cumplimiento de los términos contractuales o legales cuando se trate de gastos sin contraprestacién inmediata o
directa; ¥, d) El registro en el Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF). La autorizacién para el
reconocimiento de los devengados es competencia del Gerente de Administracién o quien haga sus veces, en la
Unidad Ejecutora o el funcionario  quien se delega esta facultad de manera exprese.

Que, respecto al procedimiento administrativo de Reconocimiento de Deuda de ejercicios presupuestales
pasados se precisa que "La motivacion de un Acto Resolutivo es expresa, mediante una relacion concreta y directa
de los hechos probados relevantes del caso especifico, v la exposicién de las razones juridicas ¥ normativas que
con referencia directa justifican el acto adoptado, por lo cual es valido el acto administrativo dictado conforme al
ordenamiento juridico. Por lo tanto, conforme establece la Lev 27444 Ley de! Procedimiento Administrativo
General, la Autoridad administrativa bajo cualquier régimen juridico, v ejerciendo potestades piblicas conducen
el inicio, la instruccion, la sustanciacion, la resolucién. la ejecucion, o que de otro modo participan en la gestién
de los procedimientos administrativos. Por lo cual, la Autoridad Administrativa esta obligada a motivar sus actos
mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes, decisiones
o informes obrantes ¢n el expediente, a condicién de gue se les identifigue de modo certero, v que por esta situacién
constituvan parte integrante del respectivo acto.

Que, de los antecedentes del reconocimiento se deuda, se tiene la Resolucion de Alcaldia N° 764-2022-
MDLYV, de fecha 29 de noviembrs del 2022, se resolvié:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES-COMPENSACION
POR TIEMPO DE SERVICIOS-CTS del funcionario Publico RAUL RONY OLIVERA MORALES (Alcalde),
por ¢l importe total de $/ 1,516.67 SOLES (MIL QUINIENTOS DIECISEIS CON 67/100 soles), correspondienie
al periodo Noviembre 2022 a Diciembre 2022, y efectuarse la cancelacion respectiva a favor del funcionario
solicitante, en mérito a la liquidacién practicada por la Unidad de Personal detallada en 2! Informe N® 231-
2022/MDLV-UP-TF, liquidacién que como anexo forma parte integrante de la presente resolucién. por los
fundamentos indicados en ia parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER gue la Liguidacién de COMPENSACION POR TIEMPO DE
SERVICIOQS, la misma que se encuentra anexa en la presente resolucion se atendera de acuerdo a lo informado
mediante proveido por la Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Cooperacidn Técnica Internacional (Informe
N® 1313-2022-MDL V/UP), se procedié con el otorgamiento presupusstal en el Rubro 07, Meta: 008 v Clasificador
2.1.19.21 §/1,516.67 SOLES (MIL QUINIENTOS DIECISEIS CON 67/100 soles).

o ARTICULO TERCERO: APROBAR la LIQUIDACION DE VACACIONES TRUNCAS que le corresponde
al FUNCIONARIO PUBLICO RAUL RONY OLIVERA MORALES (Alcalde}, por el monto total de S/ 9,100.00
(NUEVE MIL CIEN CON 00/100 SOLES) de acuerdo a lo que sz detalla en la parte considerativa de la presente
resolucion. y que dicho pago se realizard de acuerdo a la disponibilidad presupuestal v financiera de la Institucidn.

ARTICULO CUARTO: RECONOCER el monto total liquidado por el concepto de Vacaciones Truncas, a favor
del FUNCIONARIO PUBLICO, RAUL RONY OLIVERA MORALES (Alcalde), siendo ¢l monto total S/
9.100.00 (NUEVE MIL CIEN CON 00/100 SOLES); debiéndose deducir a dicho monto: ONP S/ 1,183.00;
Impuesto a la Renta $/853.00; ¥ Neto a pagar al Funcionario Publico solicitante $/7.064.00 (SIENTE MIL
SESENTA Y CUANTO CON 00/100 SOLES). conforme a los fundamentos sefialados en la presente resolucion,

ARTICULO QUINTO: AUTORIZAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerencia de
Planificacion, Presupuesto y Cocperacidn Técnica Internacional, Unidad de Personal, Unidad de Tesoreria en lo
que corresponde atender el pago de la Liquidacion de Beneficios Sociales (COMPENSACION POR TIEMPO DE
SERVICIOS - CTS Y VACACIONES TRUNCAS) a favor del Funcionario Pablico, RAUL RONY OLIVERA
MORALES (Alcalde).

Que, con Informe N* 007-2023/MDLV-UP-TP, de fecha 18 de enero del 2023, el Técnico Administrativo
11T remite a la Jefa de fa Unided de Recursos Humanos y solicita que la Oficina respectiva proyecte la Resolucion
por Deuda Devengada del Ejercicio 2022, para su correspondients Habilitacién Presupuestal por la Gerencia de
Planificacidn v Presupuesto para ¢l Ao 2023; adjunta los cuadros detalles v las sustentaciones de cada caso,
siendo el siguiente detalle: (...}
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Compensacién por Tiempo de Servicios — CTS ¥ Vacac:ones Truncas, a favor de Rail Rony Olivera
Morales, ex Alcalde de la MDLYV, reconocidos v aprobados mediante Resolucién de Alcaldia N 764-
2022-MDV.
Detallado segun Liguidacion: CTS por la suma de §/1,516.67 v Vacaciones Truncas por la suma de §/
9,100 soles.

Que, mediante Informe N° 033-2023-MDLV/UP, de fecha 18 de enero del 2023, la Oficina de Recursos
Humanos remite a la Oficina de Administracidn, a fin de solicitar se sirva derivar a la superioridad para que se
proyecte la Resolucién por Deuda Devengada del ejercicio 2022, para su Habilitacién Presupuestal por la Oficina
de Planeamiento Estratégico, Presupuesto v Modernizacion Institucional, adjuntando el cuadro deralle v las
sustantaciones.

Que, mediante proveido de fecha 23 de enero del 2023, la Oficina de Administracion remite a la Oficina
de Planeamiento Estratégico, Presupuesto ¥ Modemnizacion Institucional, a fin Informe Técnico de Disponibilidad
Presupuestal para Reconocimiento de Deuda.

Que, con Informe N® 083-2023-MDLV/OPEPyMI, de fecha 02 de febraro del 2023, ¢l Jefe de la Oficina
de Plancamiento Estratégico, Presupuesto v Modernizacion Institucional, (... ), informa que para el afio Fiscal 2023
la Municipalidad Distrital de La Victoriz si cuenta con Disponibilidad presupuestal. Asimismo, con respecto 2 la
disponibilidad financiera, se sugiere que se realice de acuerdo al siguiente cronograma de pagos, META: 03
Conduccion ¥ Orientaciéon Superior, CLASIFICADOR: 2.1.1.5.2.1 vy 2.1.1.9.3.3 RUBRO: 08 Impuestos

Municipales.

CRONOGRAMA DE PAGOS

[ MES MONTO
e [__AGOSTO 151667
TR SEPTIEMBRE 1,766.00
R n P OCTUBRE 1,766.00
iZ Trasinia 2 NOVIEMBRE 1,766.00
VS NIPRL T [_DICIEMBRE 1.766.00
AE e 0 [ TOTAL 8.580.67
5 onty
o T
e ARy

Que, mediante Informe N° 087-2023-MDLV/OA, de fecha 03 de febrero del 2023, la Oficina de

Administracion remite a la Gerencia Municipal, v sefiala que entorno al Informe N° 085-2023-MDL V/OPEP¥MI,

- Informe N°® 033-2023-MDLV/UP, por lo que solicita se proceda a realizar el Acto Resolutivo por Reconocimiento

de Beneficios Seciales (CTS Y VACACIONES TRUNCAS) del Ex Alcalde RAUL RONY OLIVERA
rfOF{ALE“:

Que, mediante Informe N® 116-2023-MDLV/OAI, de fecha 20 de febrero del 2023, la Oficina de
sesona Juridica solicita la Constancia de no adeudo de bienes 2 1z Institucién del ex Alcalde Raui Rony Olivera
;bomle»

Que, con [nforme N° 035-2023-MDLV/CP, de fecha 28 de febrero del 2023, el encargado de Conirol
Patrimonial remite la Constancia de no adeudo de bienes a la Institucion de ex alcalde. Asimismo, informa que
mediante [nforme N°® 112-2022-MDLV/GM, se confirmd la presentacién de forma virtual la transferencia de
gestion entre el 01-01-2019 al 23-12-2022. Se anexa el informe de presentacion v la ficha de inventario patrimonial
al afto 2022.

Que, de acuerdo a lo estipulado por las normas legzles, teniendo en cuenta el Informe N® 033-2023-
MDLV/UP, el Informe N° 085-2023-MDLV/OPEPYMI v el Informe N° 087-2023-MDLV/QA, a ravés de los
cuales las Oficinas competentes sustentan éenicamente las razones por las que la Municipalidad Distrital de La
Victoria, reconozca la deuda pendiente de pago de Beneficios Sociales, especificamente por concepto de
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) ascendiente al monto de S/1.316.67 soles (MIL QUINIENTOS
DIECISEIS CON 67/100 SOLES), v por concepto de Vacaciones Truncas el monto ascendiente a S/ 7,064.00
soles (SIETE MIL SESENTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES), a favor del ex Funcionario Piblico ABG. RAUL
RONY OLIVERA MORALES; al no haberse comprometide ni devengado al cierre del ejercicio fiscal 2022,
siendo exclusiva responsabilidad de la Oficina de Planeamiento Estratégico, Presupuesto y Modemizacién
Institucional, Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Administracion, el sustento v justificacion que motiva
el presente Acto Administrativo: por lo que, en aras de cumplir con los efectos de los pagos. es materia de darle el
trimite administrativo correspondiente 2 dicho pago pendiente. para cuyvo efecto corresponde emitir la presente
Resolucion aprobande ¢! Reconocimiento de Deuda.
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Que, estando a las consideraciones expuestas, en mérito a las facultades conferidas en la Resolucién de
Alcaldia N* 129-2023-MDLV/A, de fecha 15 de febrero del 2023, v en uso de las atribuciones de las que esté
investida este despacho de la Gerencia Municipal, de acuerdo a lo dispuesto en la parte in fine del articulo 39 de
la Ley N* 27972, Ley Orgénica de Municipalidades que sefiala: “Las Gerencias resuelven los aspectos
administrativos a su cargo a través de resoluciones v directivas™;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER LA DEUDA pendiente de pago de Beneficios Sociales,
especificamente por concepto de COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) ascendiente al monto
de 5/1,516.67 soles (MIL QUINIENTOS DIECISEIS CON 67/100 SOLES), y por concepto de VACACIONES
TRUNCAS el monto ascendiente a S/ 7.064.00 soles (SIETE MIL SESENTA Y CUATRO CON 00/100 SOLES),
ascendiendo al monto total de 5/8,580.67 soles (OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA CON 67/100
SOLES), a favor del ex Funcionaric Piblico ABG. RAUL RONY OLIVERA MORALES: al no haberse
comprometido ni devengado al cierre del gjercicio fiscal 2022.

ARTICULC SEGUNDO: DISPONER que el pago de la deuda reconocida en el ARTICULO
PRIMERO debera efecluarse de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y financiera otorgada, conforme al
Informe N° 085-2023-MDLV/QPEPvML |

ARTICULO TERCERO: PRECISAR que la Oficina de Planeamiento Estratégico, Presupuesto y
Modernizacion Institucional, la Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Administracién, quienes han
sustentado técnicamente las razones para el presente reconocimiento de deuda, son responsables del sustento y
justificacion que motiva la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: ENCARGUESE a la Oficina de Planeamiento Estratégico, Presupuesto v
Modernizacién Institucional, la Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Administracién, asi como las demés
Oficinas y Gereneias que correspondan, disponer las acciones administrativas pertinentes para el cumplimiento de
la presente resolucién.

ARTICULOSEXTO: NOTIFIQUESE a las Gerencias y Oficinas que tengan injerencia en el contenido
e la presente resolucion.

POR TANTO:

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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