INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

DIRECCION NACIONAL DE RECREACION Y PROMOCION DEL
DEPORTE

BASES PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DEPORTIVO
(INSTRUCTOR DEPORTIVO) PARA LOS PROGRAMAS DE LA DNRPD

La Direcciéon Nacional de Recreacion y Promocion del Deporte — DNRPD requiere la
contratacion del servicio de ensefianza deportiva por parte del Instructor Deportivo
para los programas de la DNRPD, el cual desarrollara su servicio Lima Metropolitana
y Callao, en las fechas comprendidas entre el 2 de mayo al 31 de octubre del afio
2023.

NOTA ACLARATORIA: Se pone en conocimiento a los postulantes que resulten
ganadores que se les aplicaran las disposiciones contenidas en el articulo 1764° y
siguientes del Codigo Civil peruano vigente, siendo el contrato de locacion de
servicios de naturaleza civil, no implicara ningan tipo de subordinacion ni
dependencia laboral alguna con el Instituto Peruano del Deporte — IPD.

Por lo tanto, queda claro para los postulantes que resulten ganadores que, no
existird una relaciéon laboral entre las partes y no generara ningun beneficio
previsto en la legislacion laboral; rigiéndose los efectos de la contratacion bajo el
amparo normativo establecido en el parrafo anterior.

1. VACANTES PARA EL SERVICIO

1.1 Programas de la DNRPD

SERVICIOS LUGAR CANTIDAD

Instructor Deportivo Lima Metropolitana y Callao 1

2. DISPOSICIONES GENERALES.

a. El IPD, a través de la DNRPD, es el 6rgano encargado de normar la
convocatoria para la seleccién de los instructores deportivos que se vinculen
para la prestacion de sus servicios en los programas de la DNRPD.

b. ElI Comité de Seleccién es el 6rgano responsable de convocar, organizar,
ejecutar, evaluar y publicar los resultados del proceso de seleccién para el
servicio que se pretende contratar, mediante la publicacién de las presentes
bases de la convocatoria publica.

c. No podran participar y ser parte del presente proceso de seleccion, las
siguientes personas:

v’ Las personas que hayan tenido un desempefio desfavorable, hayan causado
perjuicio al IPD en funcién de la inobservancia de sus funciones y/o hayan
sido observadas en el desempefio de sus servicios mediante la emision de



informes y/u otros antecedentes negativos en los programas ejecutados por la
DNRPD del IPD, siempre que ello esté debidamente sustentado por el Comité
de Seleccién y/o se ponga efectivamente en conocimiento de dicho 6rgano
los antecedentes del postulante.

v'Las personas sancionadas por inconducta funcional o administrativa,
incompetencia funcional u otras faltas graves impuestas por el IPD y/o alguna
otra entidad en la que dicha persona trabaja y/o haya trabajado.

v'Las personas que hayan hecho abandono inmotivado y/o injustificado del
servicio encomendado en los programas ejecutados por la DNRPD del IPD,
siempre que ello esté debidamente sustentado por el Comité de Seleccién y/o
se ponga efectivamente en su conocimiento dichos antecedentes del
postulante.

v'Las personas que registren antecedentes policiales, penales y/o judiciales
vigentes, con una antigiiedad no menor de cinco (5) afios a la fecha de la
presente convocatoria.

v’ Las personas que tengan sentencias condenatorias firmes y/o consentidas por
la comision de delito penal y/o violencia familiar.

v'Las personas que hayan sido sancionadas mediante resolucion firme y/o
consentida por parte del Consejo Superior de Justicia Deportiva y Honores del
Deporte del IPD.

v’ Las personas que estén registradas en el Registro Nacional de Sanciones
Contra Servidores Civiles (Destitucion y Despidos), Registro de Deudores
Alimentarios Morosos y/u otras sanciones administrativas que hayan quedado
firmes y/o consentidas y que no se hayan sido contemplados en el presente
documento, lo que sera evaluado por el Comité de Seleccion de oficio o a
pedido de parte.

De los perfiles deportivos:

Cada postulante a cualquier servicio deportivo debera acreditar su grado académico
alcanzado, capacitaciones concluidas y experiencia laboral relacionada al puesto al
gue postula, lo cual serd sustentado con los respectivos documentos en copia
simple, documentos que seran materia de verificacion por parte de la DNRPD a
efectos de corroborar y confirmar la veracidad de su contenido.

En tal sentido, el instructor deportivo debera cumplir estrictamente, bajo sancién de
eliminaciéon del concurso en la etapa de evaluacidon de hojas de vida, con los
siguientes requisitos técnicos:

a) Instructor Deportivo:

1. Licenciado y/o Bachiller y/o Egresado en Educacion y/o Educacién Fisica y/o
Estudios Universitarios y/o Carrera Técnica y/o Técnico Deportivo de Aerdbicos
y/o Baile y/o Instructor Deportivo y/o Entrenador Deportivo.

2. Contar con capacitaciones, cursos y/o seminarios en temas vinculados al
ambito de la Educacién Fisica y/o Deporte y/o Actividad Fisica y/o afines.

3. Contar con una experiencia laboral minima de dos (2) afios (24 meses) en
entidades publicas y/o privadas.



Funciones

v Elaborar sesiones de actividades fisicas, deportivas y/o recreativas para nifios,
nifias, jévenes, adultos, adultos mayores y personas con discapacidad.

v Elaborar sesiones de gimnasia laboral para adultos en instituciones publicas y
privadas.

v' Elaborar sesiones de juegos recreativos y aerébicos para el Camién del
Deporte.

v' Presentar sesiones de actividades fisicas, deportivas y/o recreativas para los
eventos de impacto de la DNRPD (Dia Mundial de la Actividad Fisica, Dia del
Desafio, Semana Muévela, entre otros).

v" Animar los eventos deportivos y recreativos de la DNRPD vy los que se organice
con otras instituciones publicas y privadas.

v Otros servicios que la DNRPD requiera.

De la prestacién del servicio:

Los instructores deportivos que, en virtud de la aprobacion de todas las etapas del
proceso de seleccion, ocupen una plaza efectiva para prestar sus servicios en los
programas de la DNRPD, iniciaran sus servicios a partir del 2 de mayo al 31 de
octubre del 2023.

El servicio comprendera un total de veinte (20) horas semanales, las mismas que
seran establecidas de acuerdo con la necesidad del servicio.

La retribucion econémica por el servicio deportivo contratado sera la siguiente:

SERVICIO CONTRAPRESTACION
ECONOMICA
ler. Entregable S/. 1500
2do. Entregable S/. 1500
3er. Entregable S/. 1500
4to. Entregable S/. 1500
5to. Entregable S/. 1500
6to. Entregable S/. 1500

Instructor Deportivo

3. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.
3.1 El Comité de Seleccion:

El proceso de evaluacion de las hojas de vida presentadas por los postulantes a la
convocatoria, para cubrir las vacantes respectivas, sera realizado y dirigido por el
Comité de Seleccion, el mismo que sera conformado por designacion expresa del/de
la Director/a de la DNRPD del IPD.

3.1.1 El Comité de Seleccién procedera a evaluar los documentos presentados
en la fase de evaluacién curricular, debiendo emplear una Ficha de
Evaluacién Técnica (FET) para evaluar cada una de las hojas de vida de
los postulantes.



3.1.2 El Comité de Seleccion cumplira las siguientes funciones:

v
v
v

Llevar integralmente a cabo la convocatoria al proceso de seleccion.
Recepcionar los documentos que los postulantes a la convocatoria presenten.
La presentacion documentaria deberd ser realizada a través de la Mesa de
Partes Virtual del IPD: https://facilita.qob.pe/t/2788

Evaluar bajo criterios objetivos y en funcién al perfil y requisitos requeridos,
cada una de las hojas de vida presentadas por los postulantes.

Conducir la entrevista personal y evaluar a los postulantes que lleguen a dicha
etapa del proceso de convocatoria (presencial y/o virtualmente).

Informar los resultados del proceso de seleccion a la instancia superior
inmediata.

3.1.3 Una vez realizado el proceso de seleccién, segin cada etapa pertinente y previa

evaluacion, el Comité de Seleccion procedera de inmediato a publicar los
resultados y puntajes obtenidos por los postulantes, esto Ultimo bajo
responsabilidad.

3.2 La convocatoria:

En la convocatoria pueden presentarse al proceso de admision los instructores
deportivos, siempre que cumplan con los requisitos minimos establecidos en las
presentes Bases.

Para ello, la vacante asignada es la siguiente:

3.2.2 Lima Metropolitana y Callao:

SERVICIOS LUGAR CANTIDAD

Instructor Deportivo Lima Metropolitana y Callao 1



https://facilita.gob.pe/t/2788

3.2.3 Cronograma:

N° ETAPAS REQUISITOS RESPONSABLE FECHAS
Entrega de Tramite
documentos (Hoja | para ima, se recibe las hojas Documentario/ Lunes 17 v martes 18 de
01 de vida a nivel de vida por Mesa de Partes Dirigido a la abriI)/de 2023
nacional) Virtual Directora(e) de la
Obligatorio DNRPD.
Revision de Hoja Cumplir con el perfil requerido Comité de Seleccion i 4 ;
02 de vidat ) para el servicio al que se de la DNRPD Miércoles 19y jueves 20
evida postula. ela : de abril de 2023
Publicacion de Revision integral de hojas de
03 resultados de vida unta’g via IIena]do del Comité de Seleccion Viernes 21 de abril de
evaluacion de hojas yp J ) de la DNRPD. 2023
. FET-.
de vida
Responder acertadamente a
04 Entrevista las preguntas del jurado Jurado designado Lunes 24 de abril de
Presencial designado por el Comité de por la DNRPD. 2023
Seleccion3.
05 Publicacion de Aprobar la etapa de entrevista Comité de Lunes 24 de abril de
resultados presenc|a| y/o virtual Seleccién de la 2023
finales DNRPD.

L Al culminar la revisidn de los CV se publicard la lista de postulantes que pasan a la etapa de entrevistas
virtuales y/o presenciales.
2 Ficha de evaluacién Técnica.

3 Se debe tener en cuenta que las preguntas se realizaran en funcién al perfil del servicio al cual se

postula.




Requisitos formales

3.3.1 Todo postulante debera gozar de buena salud fisica y mental, lo cual podr& ser

3.3.2

3.3.3

evaluado en la fase de entrevista virtual por parte del jurado respectivo que
designe el comité de seleccion.

El participante no podra postular en mas de una regién, caso contrario se
considerara soélo la primera documentacion registrada a través de mesa de
partes virtual.

Se deberd presentar los documentos necesarios en los formatos y plazos
establecidos en las presentes bases.

3.4 La presentacion de los documentos

3.4.1

Todo postulante que desee participar en la presente convocatoria debera
inscribirse presentando los siguientes documentos solicitados de forma virtual.

v" Hoja de vida debidamente documentada y cumpliendo con los requisitos
establecidos en el proceso de convocatoria.

v' Escanear el su documento nacional de identidad (DNI), carné de identidad
o de extranjeria, por ambas caras.

v Declaracion jurada simple de no tener antecedentes policiales, penales y
judiciales.

v Declaracién jurada simple de no tener impedimento para contratar con el
estado y no estar inscrito en el RNSSC74 y REDAMS?®.

3.5De larecepcién de documentos virtuales

v

351

La recepcion es automética, las veinticuatro (24) horas del dia, durante los
siete (7) dias de la semana. La documentacion ingresada entre las 00:00 horas
y las 16:30 horas de un dia habil, se considera presentada en el mismo dia
habil.

La documentacién que se ingrese después de las 16:30 horas hasta las 23:59
horas, se considera presentada el dia habil siguiente.

La documentacion que se presente fuera de la fecha y horario sefialado no
seran consideradas en la evaluacién bajo ningun tipo de justificacion.

El asunto de la postulacion a través del enlace o correo debe contener el
nombre del servicio (Instructor Deportivo) / Regién Lima Metropolitana y
Callao.

Mesa de Partes Virtual del IPD: https://facilita.gob.pe/t/2788

La documentacion enviada por el postulante debera contener los siguientes
documentos:

Hoja de vida documentado, considerando los datos relevantes (académico y de
experiencia laboral).

Grado académico de acuerdo con el perfil requerido.

Resoluciones, constancias y demas documentos que demuestren la
procedencia y/o experiencia laboral, segun lo solicitado para el servicio.

4 Registro Nacional de Sanciones de servidores civiles.
> Registro de Deudores Alimentarios Morosos.


https://facilita.gob.pe/t/2788

v Certificados de cursos de capacitaciéon, cursos y/o seminarios en temas
vinculados al @mbito de la Educacion Fisica y/o Deporte y/o Actividad Fisica y/o
afines.

v" Documento Nacional de Identidad, carné de identidad o de extranjeria.

v Declaracion jurada simple de no tener antecedentes policiales, penales ni
judiciales (segun formato).

v' Declaraciéon jurada simple de no tener impedimento para contratar con el
Estado, ni estar inscrito en el RNSSC y REDAM (segun formato).

El asunto de la postulacion a través del enlace o correo debe contener el nombre
del servicio Instructor Deportivo / Lima Metropolitana y Callao.

3.6 De los criterios de evaluacion de la convocatoria:
La presente convocatoria consta de las siguientes fases:

I. Evaluacién de Hoja de vida del postulante; y,
Il. Entrevista presencial y/o virtual del postulante.

Para acceder a la siguiente fase, esto es, la entrevista virtual, el postulante debera
obtener el puntaje minimo requerido en la fase de evaluacion de su hoja de vida (ver
apartado 3.6.2), siendo la conformacion y establecimiento del puntaje el siguiente:

CATEGORIA TECNICO DEPORTIVO PUNTAJE
. _ . Licenciado y/o Bachiller y/o Egresado en Educacién
Formacion profesional y/o Educacion Fisica y/o Estudios Universitarios y/o
. . Carrera Técnica y/o Técnico Deportivo de Aerdbicos 25
Puntaje maximo 25 . .
y/o Baile y/o Instructor Deportivo y/o Entrenador
Deportivo

Experiencia o . ~
P De 2 afos (24 meses) a mas en ensefanza
Laboral deportiva, actividad fisica y/o afines en entidades o5
_ o publicas o privadas (si tuviera menos de 2 afios no
Puntaje maximo 25 tendra puntaje)
03 a més capacitaciones solicitadas para el servicio o5
Capacitaciones y deportivo.
Especializaciones 02 capacitaciones solicitadas para el servicio 20
Puntaje maximo 25 deportivo.
01 capacitacion solicitada para el servicio deportivo. 15

® De contar con bachiller y licenciatura, solo se considerard la licenciatura no se sumaran ambos. Por
otro lado, es preciso indicar que, de tener titulo de profesor, bachiller y licenciatura, solo se considerara
el puntaje de la licenciatura no habra suma de puntos.




Entrevista presencial Técnicas 15

Puntaje maximo 25

Habilidades
Sociales 10

Puntaje Maximo (la suma de formacion profesional, experiencia laboral,

capacitaciones y habilidades técnicas y sociales) 100
*Se debe contar con puntaje en cada area.

3.6.1

3.6.2

3.6.3

3.6.4

Puntaje minimo requerido a los instructores deportivos para ser considerado en
la etapa de entrevista personal:

Para continuar el proceso debe contar con un minimo de sesenta y cinco (65)
puntos y se debe contar con puntaje en cada area.

Evaluacion de entrevista

La entrevista presencial tiene como finalidad conocer las cualidades y/o
habilidades personales, técnicas, sociales y de liderazgo, segun sea el servicio
al que se postule, asi como la idoneidad del postulante al servicio respectivo.
La evaluacion se realizara en la fecha indicada en el cronograma, con la
relacion de los postulantes que han sido declarados aptos para pasar a dicha
etapa de la convocatoria.

El Comité de Seleccion debera publicar en los diversos medios de
comunicacion del IPD, el dia, el medio y la hora exacta en que tendra lugar
dicha evaluacion.

De los resultados

Las vacantes para el servicio seran cubiertas en estricto orden de mérito.

Los resultados del proceso de seleccion seran publicados en los diversos
medios de comunicacién oficiales, y pagina web del IPD, en la fecha
considerada en el cronograma de las presentes Bases.

El postulante que haya alcanzado vacante debera presentar, en el plazo
establecido (el mismo que le ser4 debidamente comunicado una vez alcanzada
la plaza y/o vacante) los documentos adicionales solicitados para el personal
ingresante, sometiéndose a las normas y reglamentos institucionales.

De las recomendaciones y sanciones

Los postulantes deben presentarse con una anticipacion no menor de cinco (5)
minutos de la hora sefalada, a las diferentes evaluaciones y/o examenes, de
acuerdo con el cronograma establecido.

En caso de que los postulantes no se encuentren a la hora sefialada perderan
el derecho de ser evaluados, y no seran considerados en el proceso de
evaluacion.

El Comité de Seleccién podra retirar del proceso de evaluacion, y se reserva el
derecho de iniciar las acciones legales (administrativas, penales y/o civiles)
correspondientes contra los postulantes que incurran en los siguientes actos o
acciones:




= Suplanten la identidad de algun postulante en las evaluaciones.

= Presenten documentacion falsa en la etapa de inscripcion, evaluacion
y/o en cualquier acto posterior.

= Vulnere o atente contra el patrimonio material o la integridad fisica o
psicoldgica de los miembros de la Institucién o del Comité de Seleccion.

= Otras no contempladas en el presente documento, y que sera evaluado
por el Comité de Seleccién de la presente convocatoria.

4. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

v

El postulante que alcance una vacante, para ser considerado ingresante habil,
presentara toda la documentacién adicional exigida por las areas técnicas de la
DNRPD - IPD, segun los plazos a ser publicados.

Los postulantes que incumplan esta formalidad perderan su vacante, siendo
cubierta por el postulante que le sigue en estricto orden de méritos.

Por ninglin motivo se otorgara nueva fecha de examen a los postulantes que
no se presenten o que lleguen con retraso a alguna de las pruebas del
presente proceso de seleccion.

El Comité de Seleccion se reserva el derecho de programar excepcionalmente
una nueva fecha de evaluacién para nuevos postulantes, en caso no se
hubiera cubierto las vacantes requeridas con notas minimas aprobatorias. En
esta ampliacion no participaran los postulantes desaprobados en la primera
evaluacion, asi como los que estén impedidos de postular por retraso u omision
y/o por haber sido sancionados conforme lo establecido en el Punto 3.6.4

No podran postular al presente proceso de seleccion los profesores de
educacion fisica, técnicos deportivos o profesionales que hayan sido
sancionados por mala conducta, abandono de trabajo, incompetencia u otra
causal que se encuentran tipificada o no, en el presente documento.

El personal ingresante, se sometera expresamente a las nhormas y reglamentos
internos Institucionales del IPD, pudiendo ser sancionados y/o separados del
programa por inconductas u otras causales que atenten contra el programa y/o
contra la imagen institucional del IPD, en cualquier momento.

El Comité de Seleccion podra intervenir, de oficio, y sancionar a quien
corresponda por cualquier irregularidad que se cometa, por parte de los
postulantes, jurados y demas personas que dicho Comité designe a una tarea
durante el proceso de la presente convocatoria y seleccién.

Cualquier asunto no contemplando en el presente documento, sera resuelto por
el Comité de Seleccién, utilizando los criterios de razonabilidad, objetividad y
proporcionalidad, asi como las normas internas del IPD que puedan ser
aplicadas al caso concreto que se presente.

Las presentes Bases seran colgadas y publicadas para su difusion, previa
aprobacién de su contenido por parte de la Alta Direccién del IPD, asi como su
posterior visacion por parte del/de la director/a de la DNDRPD del IPD.



ANEXOS



PRESTACION DE SERVICIO
DECLARACION JURADA

o T , identificado con DNI
NO. ..o, , de estado civil.......cooounneee. , sefialando domicilio real sito
L o TR

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no existen consignados ni tengo registrados antecedentes policiales, penales ni
judiciales en contra de mi persona.

Esta Declaracion la formulo al amparo del Principio de Presuncién de Veracidad
establecido en Articulo IV, numeral 1.7 del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

Por tal motivo y en constancia de lo expuesto firmo el presente documento en honor a
la verdad.

........... e dBuiiinnn. de 2023,



PRESTACION DE SERVICIO
DECLARACION JURADA

2 , identificado
con DNI N°.......... , de estado cCivil......ocooveunnnnn. , seflalando domicilio real
[ o R

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no tengo impedimento alguno para contratar con el Estado, y del mismo modo,
gue no estoy inscrito en el RNSSC y REDAM.

Esta Declaracion la formulo al amparo del Principio de Presuncién de Veracidad
establecido en Articulo IV, numeral 1.7 del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

Por tal motivo y en constancia de lo expuesto firmo el presente documento en honor a
la verdad.

...................... e dBoiiien. de 2023,



INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE
DIRECCION NACIONAL DE RECREACION Y PROMOCIONDEL DEPORTE
MODELO DE SOLICITUD

Asunto: Solicito el Servicio de Instructor Deportivo
Regién: Lima Metropolitana y Callao
SENORA
MARIA ELENA BORJA CASTILLO

DIRECTORA (E) NACIONAL DE RECREACION Y PROMOCION DEL DEPORTE
Presente.-

De mi consideracion:

0 T ,
con DNI , con domicilio en
distrito......ccooevii » PrOVINGCIA oot ,
con teléfono fijo .......ooooiviiiiii ,concelular ... , con

COITEO EIECIIONICO .. ..vtie ettt e e ettt e et e e e et e e e e et b e e e e ea b e e e eeeearteeeeennssreaeennnes
Por medio de la presente, me dirijo a usted, para solicitar mi participacién en el proceso de
convocatoria para el servicio de Instructor Deportivo en la regién Lima Metropolitana y Callao
para los programas de la Direccibn Nacional de Recreacion y Promocion del Deporte —
DNRPD.

Asimismo, se adjunta al presente, la cantidad de...................... folios.

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente,

Lima de de 2023

FIRMA
Nombres y apellidos:
DNI:



CARTA DE AUTORIZACION

(Para el pago con abonos en la cuenta interbancaria del proveedor)

Lima, abril 2023

Seriores:

INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE

Presente

Asunto: Autorizacién para el pago con abonos de cuenta

Por medio de la presente, comunico a usted que el nimero de Codigo de Cuenta Interbancario (CCl) es
el con RUC e a nombre de

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente para que los pagos a nombre de mi representada sean
abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCl del Banco ...............ccccvvvvveeens

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por mi representada, una vez cumplida o atendida
la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las prestaciones en bienes y/o servicios materia del
contrato quedara cancelada para todos sus efectos mediante la sola acreditacion del importe de la
referida factura a favor de la cuenta en la entidad bancaria a que se refiere el primer parrafo de la
presente.

Atentamente,

NOMBRE
DNI:



