GOBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE SALUD N° 0 2 3 7 -2023/GOB.REG-HVCA/DIRESA.
HUANCAVELICA

R 2 v O . /% .
Aeiancanodie. 18 MAR. 2013

Visto: EI Memorando N° 847-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA; SisGeDo N° 2603735, de la
Direccion Regional de Salud de Huancavelica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° de la Constitucion Politica del Peru, sefiala que todos tienen derecho a la proteccidn
de su salud, la del medio familiar y la de su comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocion
y defensa;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que
la salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar individual y colectivo, asi como gue la proteccién de la salud es de interés publico. Por tanto,
es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, la Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico, en su articulo 1°, establece los principios,
enfoques y disposiciones generales para coordinar, articular, disefar, ejecutar, reportar, monitorear,
evaluar y difundir las politicas publicas para la gestién integral, participativa y trasparente de las
medidas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico; a fin de reducir la vulnerabilidad del pais al
cambio climatico, aprovechar las oportunidades del crecimiento bajo en carbono y cumplir con los- .
compromisos internacionales asumidos por el Estado ante la Convencién Marco de las Naciones =~
Unidas sobre Cambio Climatico, con enfoque intergeneracional: ¥

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2019-MINAM, aprueba el Reglamento de la Ley N° 30754,
Ley Marco sobre el cambio Climatico, es aplicable a todas las entidades del Estado en sus tres niveles
de gobierno, asi como a actores no estatales vinculados a la gestion integral del cambio climatico;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N° 999-2020/MINSA, en su articulo 1°, dispone la Creacién de
| Grupos de Trabajo Sectorial frente al Cambio Climatico del Ministerio de Salud (GTCC MINSA) de
naturaleza temporal, como espacio interno de articulacién y coordinacion, que tiene por objeto la
implementacion de la gestion de riesgos climéticos en salud, promoviendo la participacion e integracion
de esfuerzos de las entidades publicas, el sector privado y la ciudadania en general, para la efectiva
operatividad de las medidas de mitigacién y adaptacién en salud frente al cambio climatico;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 21 0-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA, de fecha 28 de
marzo de 2022, se ha conformado el “Grupo de trabajo frente al Cambio Climatico, de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica: y teniendo en consideracion el Informe N° 082-2023-GOB.REG-
HVCA/GRDS-DIRESA-DEGEyASP—DGREyD, la Direccion de Gestién del Riesgo de Emergencias y
Desastres, de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, solicita la conformacion mediante acto
resolutivo del “GRUPO DE TRABAJO FRENTE AL “CAMBIO CLIMATICO”, EN SALUD DE LA REGION
HUANCAVELICA; debido a la renuncia de algunos directivos; por lo que, con Memorando N° 847-
2023/GOB.REG.HVCA/DRGS-DIRESA, el sefior Director Regional de Salud Huancavelica, dispone
proyectar la resolucién; lo cual es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;

En uso de las facultades.conferidas por laLey N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N°
27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, que modifica Ia Ley Organica de
Gobiernos Regionales; Decreto Ley 'N° 22867, Desconcentracion Administrativa: Y, Resolucion
Gerencial General Regienal N* 016-2023/GOB.REG-HVCA/GGR;

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Oficin Ejecutiva de Gestion de Recursos
Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica:




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR el GRUPO DE TRABAJO FRENTE AL “CAMBIO CLIMATICO” EN
SALUD, DE LA REGION HUANCAVELICA, integrado con los miembros que se indican:

PRESIDENTE:

Titular : M.C. DANNY JHONATAN ESTEBAN QUISPE,
Alterno : C.D. Max Ronald CASTRO CORNEJO,
Direccidon Regional de Salud Huancavelica.

SECRETARIA TECNICA:

Titular : Mg. OLGA ESPINOZA OCHOA,
Alterno : Lic. Enf. Elizabeth Vilma LAIME SULLCARAY,
Direccion de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres.

MIEMBROS:
Titular : Ing. Kattia Rosario CONTRERAS LIZANA,
Alterno : Asist. Serv. Salud Simedn CUSI DE LA CRUZ,
Direccién Ejecutivo de Salud Ambiental.

Titular : M.V. David Teodoro ENRIQUEZ CUSI,
Alterno : Obsta. Luz Graciela CONDORI BALTAZAR,
Direccion de Epidemiologia.

Titular : Lic. Enf. Clifor CURIPACO LOPEZ,
Alterno : Lic. Enf. Alejandro Ledn GASPAR CARBAJAL,
Direccién de Atencion Integral de Salud.

Titular : Lic. Marina TRUCIOS MOLLEI:IUARA,
Alterno : Obsta. Maria del Carmen DUENAS CCORA,
Direccion de Promocion de la Salud y Gestién Territorial.

Titular : C.D. Javier MARAVI ARANA,
Alterno : Tec. Ing. Abdén ACERQO CAPCHA,
Direccién de Servicios de Salud, Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento.

Titular : Lic. Adm. Gaby Carmela HERMOZA ORE,
Alterno : Espec. Adm. Rosa Elizabeth VILCAPOMA BUSTAMANTE,
Direccién Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion.

Titular : Econ. Alfredo LANDEO TITO,
Alterno : Lic. Adm. Dante Erick BERNAOLA DIONISIO,
Direccién Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos.

Titular : Blgo. John Christian CHAVEZ BARRIGA,
Alterno : Blgo. Hilgar LUJAN JERI,
Direccion de Laboratorio Referencial.

Articulo 2°- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién Directoral Regional N° 210-2022/GOB.REG-
HVCA/DIRESA, de fecha 28 de marzo de 2022, a partir de la expedicion de la presente resolucion.----

Articulo 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas
correspondientes para su conocimiento y fines consiguientes, con las formalidades de ley.-------======---

Registrese, Comurfiquese y Camplase,

. Esteban Quispe
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