GOBIERNO REGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE SALUD N° 0 2 8 U -2023/GOB.REG-HVCA/DIRESA.
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Hiuneavelioa, 18 MAR, 2013

Visto: El Memorando N° 355-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA; SisGeDo N° 2549148, de la Direccion
Regional de Salud de Huancavelica; Y,

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7° y 9° de la Constitucion Politica del Pert establecen que todos tienen derecho a la
proteccion de su salud, la del medio familiar y de la comunidad y que el Estado determina la politica nacional
de salud, correspondiendo al Poder Ejecutivo normar y supervisar su aplicacion, siendo responsable de
disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a los
servicios de salud;

Que, el numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que es de interés
ptiblico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucién que los provea, siendo
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones
de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. Es
irrenunciable la responsabilidad del Estado en la provision de servicios de salud publica. El Estado interviene
en la provision de servicios de atencién médica con arreglo a principios de equidad;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1161, dispone que el Sector Salud esta conformado por el
Ministerio de Salud, como organismo rector, las entidades adscritas a &l y aquellas instituciones publicas y
privadas de nivel nacional, regional y local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las
competencias establecidas en la presente Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual
o colectiva;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013- 2006-SA, se aprobd el Reglamento de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo, por el cual se establece los requisitos y condiciones para la operacion y
funcionamiento de los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, orientados a garantizar la
calidad de sus prestaciones, asi como los mecanismos para la verificacion, control y evaluacién de su
cumplimiento;

Que, segun el numeral 6.1.1 de la NTS N° 021-MINSA/DGSP-V.03, Norma Técnica de Salud “Categorias
de Establecimientos del Sector Salud”, aprobada mediante la Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA,
establece que la categoria de un establecimiento de salud esta basada en la existencia de determinadas
Unidades Productoras de Servicios de Salud consideradas como minimas y en el cumplimiento obligatorio
de actividades de atencion directa y de soporte;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 099-2014/MINSA, se aprobo la Directiva Administrativa N° 197-
MINSA/DGSP-V.01, "Directiva Administrativa que establece la Cartera de Servicios de Salud", Siendo los
objetivos; Establecer y estandarizar los contenidos minimos de la Cartera de Servicios de Salud de los
establecimientos de salud en los tres niveles de atencion y facilitar los procesos de planificacién, organizacion,
evaluacion, continuidad de la atencién y gestion clinica en los establecimientos de salud; y conceptualizando
la Cartera de servicios de salud, cabe mencionar que es el conjunto de las diferentes prestaciones de salud
que brinda un establecimiento de salud, basado en sus recursos humanos y recursos tecnoldgicos que
responde a las necesidades de salud de la poblacion y a las prioridades de politicas sanitarias sectoriales”; la
mencionada directiva, dispone en su numeral 5.2. “Todo establecimiento de salud publico comprendido en el
ambito de aplicacién de la presente Directiva Administrativa debe definir su Cartera de Servicios de Salud de
acuerdo a criterios de oferta y demanda, y la estructura sefialados en la presente Directiva Administrativa:
asimismo, el numeral 5.5. de la precitada Directiva, determina que “Una vez definida la Cartera de Servicios
de Salud de un establecimiento de salud, ésta debe ser aprobada mediante acto resolutivo por la Direccion
Regional de Salud - DIRESA, Gerencia Regional de Salud - GERESA o la Direccién de Salud - DISA, o la que
haga sus veces, segun corresponda. El establecimiento de salud deberd comunicar los cambios en las
prestaciones de su Cartera de Servicios de Salud para la aprobacién de las modificaciones correspondientes™;




Que, mediante Resolucion Ministerial N° 030-2020-MINSA, de fecha 27 de enero del 2020, aprueban el
documento tecnico: “Modelo de Cuidado Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y
Comunidad (MCI)", que tiene como objetivo general, establecer los aspectos conceptuales para la
implementacion del Modelo de Cuidado Integral de salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y
Comunidad; con el Modelo se pretende cambiar no solo funcionalmente sino también estructuralmente la
forma en que cuidamos la salud. Primero, empezamos con el cuidado de nuestra propia salud, luego la de
nuestra familia, para después ver como nos hacemos cargo de la salud de la comunidad; aborda los momentos
del continuo de la vida y reconoce que el desarrollo humano y los resultados en salud dependen de la
interaccion de diferentes factores a lo largo del curso de la vida, de experiencias acumulativas y situaciones
presentes de cada individuo influenciadas por el contexto familiar, social, econémico, ambiental y cultural;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 004-2021-MINSA, se aprueba la NTS N°171-MINSA/2021/DGAIN:
"Norma Técnica de Salud para la Adecuacion de los Servicios de Salud del Primer Nivel de Atencién de Salud
frente a la pandemia por COVID-19 en el Perd", cuya finalidad es contribuir a la reduccion del impacto sanitario,
social y economico frente a la pandemia por COVID-19 en el territorio nacional a través de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) del Primer Nivel de Atencion de Salud, siendo los objetivos
especificos; adecuar la organizacion de los servicios de salud en las instituciones Prestadoras de Salud del
Primer Nivel de Atencion de acuerdo con su capacidad resolutiva y capacidad de oferta; establecer los roles
de la persona, familia y comunidad para el cuidado integral de salud; y determinar los procesos de los circuitos
de atencion de salud;

Que, en el numeral 5.2.1. literal b) de la Resolucién Ministerial N° 220-2021/MINSA, de fecha 12 de febrero
del 2021, aprueban el documento técnico: “Manual de Implementacion del Modelo de Cuidado Integral de
Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCI)", sefala que la autoridad sanitaria
regional que dirige, implementa y evallia las politicas de atencién integral de salud en condiciones de calidad
y oportunidad, en el marco de los derechos en salud de todos los habitantes de la region; las estrategias se
adecuan a las actividades cotidianas de las persona, a la dinamica social y las necesidades individuales y
colectivas. Implica que los cuidados, incluyendo el autocuidado y los cuidados familiares y comunitarios, se
brinden en diferentes escenarios contribuyendo a un mejor nivel de estado de salud de la poblacion,
enfatizando la promocion de estilos de vida saludable y la prevencion de riesgos y dafios a la salud: asimismo,
en el numeral 7.3 de la mencionada Resolucion Ministerial, dispone la responsabilidades a nivel regional, las
GERESAS/DIRESA y DIRIS, son responsabilidad de la difusion, asistencia técnica, implementacion,
priorizacion presupuestal, soporte técnico-logistico y supervision del cumplimiento del presente documento
normativo;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0135-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA, de fecha 28 de
febrero de 2022; se aprobd el Formato y los Contenidos Patron de la Cartera de Servicios de Salud en el
Marco del Modelo de Cuidado Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad yla
Cartera de Procedimientos Médicos Sanitarios en el Marco del Intercambio Prestacional:

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N° 0522-2022/GOB.REG-HVCA/DIRESA, de fecha 30 de mayo
de 2022; se resuelve FORMALIZAR la Red Integrada de Salud estructurada, la misma que queda conformada
segun el siguiente detalle: “Red Integrada de Salud Angaraes”, en el ambito de parte de la Provincia de
Angaraes, como Unidad Orgénica Funcional dependiente de la Direccién Regional de Salud Huancavelica:

Que, mediante Informe N° 0536-2022/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA/RSA/D, el Director de la Unidad
Ejecutora — Red de Salud Angaraes, remite la Cartera de Servicios de las IPRESS de la Red de Salud de
Angaraes y sus Establecimientos de Salud, emitido por la Coordinadora de Servicios de Salud Basicos de la
Red de Salud Angaraes, con Informe N° 010-2022/GOB-REG-HVCA/RSA/OGSYAIS/UGSS-CSB-JMBC, con
la finalidad de solicitar aprobacion de Cartera de Servicios en el Marco del Modelo de Cuidado Integral de
Salud por curso de vida para la Persona, Familia y Comunidad y los Procedimientos Médicos y Sanitarios del
Puesto de Salud Chahuarma con categoria I-2 de la Red Integrada de Salud (RIS) Angaraes:

Que, con Informe N° 005-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA/DEGPSS-DSSIEM-CS, el Coordinador
Regional de Cartera de Servicios de la Direccién Regional de Salud Huancavelica, concluye sefialando que la
Cartera de Servicios de Salud del Puesto de Salud Chahuarma, con Cédigo Unico IPRESS N° 00003949 y
Categoria I-2, establecimiento de salud con rol puerta de entrada de la zona sanitaria HOSPITAL DE LIRCAY,
de la Red Integrada de Salud (RIS) ANGARAES, cuenta con los criterios técnicos y normativos establecidos
en el marco normativo vigente para su respectiva aprobacién, la cual sera de acuerdo a los contenidos en el
Marco del Modelo de Cuidado Integral de Salud para la Persona, Familia y Comunidad (Anexo 1) y la Cartera
de Servicios en el Marco de los Procedimientos Médicos y Sanitarios (Anexo 2), refrendado con su Informe
Técnico pertinente, la cual debera formar parte del acto administrativo correspondiente;

Que, teniendo en consideracion el Informe N° 015-2023/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-DEGPSS, emitido
= por la encargada de la Direccion Ejecutiva de Gestion de Prestaciones de Servicios de Salud de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, con el que solicita la aprobacién mediante acto resolutivo de la Cartera
de Servicios del Puesto de Salud Chahuarma de Categoria I-2, establecimiento de salud con rol puerta de
entrada de la zona sanitaria Hospital de Lircay, de la Red Integrada de Salud (RIS) Angaraes; en
consecuencia, mediante Memorando N° 355-2023/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA, el Director General de
la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, dispone la emisidn del acto resolutivo correspondiente:
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En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias; Ley N°
27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, y sus modificatorias; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867
Desconcentracion Administrativa; y, Resolucion Gerencial General Regional N° 016-2023/GOB.REG-
HVCA/GGR,;

Estando a lo informado por la Direccién Ejecutiva de Gestién de Prestaciones de Servicios de Salud de la
Direccion Regional de Salud de Huancavelica:

Con visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos,
y Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR, la Cartera de Servicios en el Marco del Modelo de Cuidado Integral de Salud
por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCI) del PUESTO DE SALUD CHAHUARMA,
con Categoria |-2, establecimiento de salud con rol puerta de entrada zona sanitaria HOSPITAL DE LIRCAY,
Red Integrada de Salud (RIS) Angaraes, conforme al Anexo 1 que forma parte integrante de la presente
resolucién.

Articulo 2°.- APROBAR, la Cartera de Procedimientos Médicos y Sanitarios del Primer Nivel de
Atencion del PUESTO DE SALUD CHAHUARMA, con categoria I-2, establecimiento de salud con rol puerta
de entrada zona sanitaria HOSPITAL DE LIRCAY, Red Integrada de Salud (RIS) Angaraes, conforme al
Anexo 2 que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3°.- DISPONER, que la Cartera de Servicios de Salud del PUESTO DE SALUD CHAHUARMA, de
la Red Integrada de Salud (RIS) Angaraes, tenga vigencia de un afio (01) afio, a partir de expedida la presente
resolucion. En caso varien sus prestaciones, el representante del Establecimiento de Salud debe solicitar
dentro del plazo maximo de Treinta (30) dias calendarios de ocurrido el hecho, la actualizacion de su Cartera
de Servicios de Salud.

Articulo 4°- DISPONER, al PUESTO DE SALUD CHAHUARMA, de la Red Integrada de Salud (RIS)
Angaraes, publique su Cartera de Servicios de Salud aprobada en un lugar visible a los usuarios, adecuandola
para que sea de facil comprension por parte de los usuarios.

Articulo 5°.- Notifiquese la presente resolucion al PUESTO DE SALUD CHAHUARMA, de la Red Integrada
de Salud (RIS) Angaraes e instancias administrativas competentes, para su conocimiento y fines
consiguientes, con las formalidades de Ley.
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