GOBIERNO REGIONAL DE LIMA ) GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD - ik HOSP1TAL HUARAL Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD
HOSPITAL HUARAL Y SBS

Ne ()23.2023-DRSL-RL-HH-SBS/DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Huaral,//3 de Enero del 2023

VISTO, Visto el expediente 02482416 que contiene el Memorando N° 013-UE.407-RL-HH-
SBS-DE-01-2023 de fecha 18 de Enero del 2023;

. CONSIDERANDO:

“::r ‘é)x Que, el literal a) del articulo 11° del reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,

§\* probado por Decreto Supremo N.° 075-2008-PCM, y modificado por Decreto Supremo N°

=°065-201- PCM, dispone sobre suplencia y acciones de desplazamiento, que los
trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacién
de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la
entidad contratante o quedar sujetos, unicamente, entre otras acciones administrativas de
desplazamiento de personal, a la designacién temporal, como representante de la entidad
contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de érganos colegiados y/o
como directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas
en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 007-2023-DRSL-RL-HH-SBS/DE, de fecha 05
de Enero del 2023, se asignd las funciones en el cargo de confianza como Jefe de la Unidad
,de Economia (CAP-P N°046) del Hospital San Juan Bautista y SBS, al servidor C.P.C.
‘tilsthlan Rigoberto LA ROSA ELIAS, personal con contrato administrativo de servicios
_r}\s con el cargo de Técnico Administrativo;

) ‘710

i"i;sf, oS Que, mediante documento del visto, la Direccién Ejecutiva a fin de cumplir con los

\ objetivos y metas programadas propone dejar sin efecto la asignaciéon de funciones en el

cargo de confianza como Jefe de la Unidad de Economia del Hospital San Juan Bautista y

SBS, al servidor C.P.C. Cristhian Rigoberto LA ROSA ELIAS, personal con contrato
administrativo de servicios CAS, con el cargo de Técnico Administrativo;

Que, a fin de continuar con el desarrollo y el trdmite administrativo, se acepta la
propuesta y se autoriza a la Unidad de Personal, a proyectar el acto resolutivo
correspondiente;

Que, mediante Ordenanza Regional N°014-2008-CR-RL, que aprueba el Reglamento
/@ \d Organizacion y Funciones (ROF) de la Red de Salud Huaral y el Hospital Huaral, y su
NG X o odficatoria Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL,;

\*‘ De conformidad con lo dispuesto por la Resolucion Directoral N°891-2020-DG/OAJ-
DIRESA-LIMA de fecha 02 de Octubre del 2020, que otorga facultades al Director Ejecutivo
del Hospital San Juan Bautista Huaral y Red de Salud Huaral; y por la Resolucién Ministerial
N° 701-2004/MINSA que delega acciones de personal;

Con la aprobacion de la Direccion Ejecutiva y las visaciones de la Sud Direccion
Ejecutiva; Oficina de Administracion; Unidad de Personal y Asesoria Legal del Hospital
Huaral y SBS;
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,@0 SE RESUELVE:

gofl
ST
5/ /24 “RTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion Directora N° 007-2023-

RSL-RL-HH-SBS/DE de fecha 05 de Enero del 2023, a la asignacion de funciones en el

~Ewiee- asargo de Confianza como Jefe de la Unidad de Economia (CAP-P N°046) del Hospital
™S a n Juan Bautista y SBS al servidor C.P.C. Cristhian Rigoberto LA ROSA ELIAS,

personal con contrato administrativo de servicios CAS, con el cargo de Técnico
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer la publicacién de la presente resolucién en el portal
web del Hospital San Juan Bautista Huaral y SBS.

.

RSO
N ;»

' *J Registrese y Comuniquese.

=1 GOBIERNOREG
% UEm'fgccnon RE 'Ouféeosfl.lﬁlow

407 AL YSBS
MC. Lu:;?ézapngg ina Ledn
TOR EECUTIVO
&

LFML/MRFP/ynma
Sub Direccién Ejecutiva
Of. Administracion

U. Personal

U. Economia
Interesados

Legajo

Archivo



