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RESOLUCION DE ALCALDIAN® 013-2023-MPHy

Caraz, 06 de enero del 2023

_ VISTOS: La Ley Organica de Municipalidades - Ley N® 27972; Reglamento

de la Ley N@ 27933, aprobado mediante Decreto Supremo N¢ 010-2019-IN; la Resolucion
Ministerial N© 2056-2019-IN, se aprueba la Directiva N2 010-2019-IN-DGSC; la solicitud, de
fecha 04 de enero del 2023, del Lic. Alcides Uriel Gonzales Flores; el Informe N¢ 003-2023-
MPHy/02.10, de fecha 06 de enero del 2023, del Gerente Municipal; el proveido de fecha 06
de enero del 2023, del Despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito por el Articulo 1942 de la Constitucién Politica
del Estado, modificado por la Ley N2 97680, en concordancia con lo dispuesto por el Articulo
11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N® 27972, 1os Gobiernos
Locales gozan de autonomfa politica, econdémica y administrativa, en todo en cuanto sea de
su competencia, siendo que la autonomfa que la Constitucién Politica del Peru establece
paralas Municipalidades radicaenla facultad de ejercer actos de Gobiernos Administrativos
y de Administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 852 de la Ley N® 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades,
en materia de seguridad ciudadana precisa como funcion de estas, establecer un Sistema de
Seguridad Ciudadana, con la participacién de la Sociedad Civil y 1a Policia Nacional del Peru;

Que, mediante Ley N2 27933 - Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana y su Modificatoria la Ley N® 28863 y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N2 012-2003-IN, establecen la conformacién de los Comités de Seguridad
Ciudadana, el cual se da para el eficaz cumplimiento de sus funciones y atribuciones, las que
contara con Secretarias Técnicas, de conformidad con las disposiciones especificas
sefialadas por el Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana - CONASEC;

Que, asimismo el Articulo 30° del Reglamento de la Ley de Seguridad
Ciudadana, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2014-IN, concordante con los
Lineamientos para la formulacién, aprobacién, ejecucion y evaluacién de los Planes de
Seguridad Ciudadana, aprobado mediante Resolucién Ministerial N2 010-2015-IN, de fecha
09 de enero del 2015, refiere que los gerentes de seguridad o quien haga sus veces en los
gobiernos municipales, se desempefian como Secretarios Técnicos de sus respectivos
comités de Seguridad Ciudadana, cuyo cargo es indelegable, bajo responsabilidad, el cual
tendra que cumplir las funciones establecidas en el Reglamento antes sefialado;

Que, el Articulo 252 del Reglamento de la Ley N® 27933, aprobado mediante
Decreto Supremo N2 010-2019-IN, refiere que el COPROSEC, cuenta con una Secretaria
Técnica como 6rgano técnico, ejecutivo y de coordinacion del Comité, la cual contara con
profesionales, personal técnico y especialistas en temas de seguridad ciudadana, en base a
los perfiles que aprueba el respectivo nivel de gobierno. Cada municipalidad provincial
determina el 6rgano o el drea que asumira las funciones de la Secretaria Técnica del
COPROSEC. Dicho érgano o éarea debe ejercer funciones relacionadas a la seguridad
ciudadana;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 2056-2019-IN, se aprueba la
Directiva N© 010-2019-IN-DGSC, denominada “Lineamientos técnicos y procedimiento para
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el disefio, formulacién, aprobacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de los Planes
de Accion Provincial de Seguridad Ciudadana”. Que, las disposiciones Generales contenidas
en el literal 6.12 de la Directiva, establece que el personal de la Secretaria Técnica, esta
conformado por profesionales y técnicos con especializacién y experiencia en materia de
Seguridad Ciudadana y/o Gestién Publica y/o Planeamiento Estratégico. La Municipalidad
Provincial elabora los perfiles de los profesionales que conforman la Secretaria Técnica del
COPROSEC, de acuerdo a los lineamientos que brinda la Direccién General de Seguridad
Ciudadana;

Que, de conformidad con el Articulo 762 del Decreto Supremo N2 005-90-PC,
establece que “Las acciones administrativas para el desplazamiento de los servicios dentro
de la carrera administrativa son; Designacion, rotacion, reasignacion, destaque, permuta,
encargo, comision de servicios y transferencia”; ademas, de conformidad con los dispuesto
en el Articulo 822 de este mismo decreto se sefiala que “El encargo es temporal excepcional
y fundamentado. S6lo procede en ausencia del titular para el desempefio de funciones de
responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. En
ningun caso debe exceder el periodo presupuestal”;

Que, mediante el Informe Técnico N2 25-2016-SERVIR/GPGSC, en el punto
2.12), se ha establecido que “2.12 en mérito a los conceptos antes descritos, subrayamos la
diferencia en dichas clases de encargo (también denominado encargatura): en el encargo de
puesto se autoriza el desempefio de un puesto o cargo que se encuentra vacante, dado que
su titular sélo se encuentra ausente de manera temporal (vacaciones/ licencia, destaque o
comisién de servicio)” y en el punto 2.14), se ha establecido que “(...) en el encargo de
funciones, simultaneamente a las funciones propias del puesto, el servidor de carrera ejerce
funciones de responsabilidad directiva, es decir, esta clase de encargo consiste en el
desempefio de funciones de responsabilidad directiva en adicion a las funciones propias del
puesto originario; en consecuencia, y atendiendo a una necesidad institucional que permita
conservar el normal funcionamiento u operatividad de la entidad y de su respectiva unidad
organica, es posible que el servidor de carrera con cumpla con el perfil o requisitos minimos
estipulados en los documentos de gestién de la entidad para el puesto materia del encargo,
dado que si retine el perfil o requisitos del puesto originario;

Que, mediante solicitud, de fecha 04 de enero del 2023, el Lic. Alcides Uriel
Gonzales Flores, se dirige al sefior Alcalde, menciona que habiéndose desempefiado como
Secretario Técnico del Comité Provincial de Seguridad Ciudadana de la Provincia de
Huaylas, solicita la consideracién, a fin de seguir contribuyendo en su gestion edil, a través
del trabajo coordinado con las autoridades de la Provincia de Huaylas - Caraz, para el
cumplimiento del Plan Provincial de Seguridad Ciudadana 2023, aprobado mediante
Ordenanza Municipal N2 036-2022/MPHy-Cz., dentro del marco normativo de la Ley N2
27933 - Ley General de Seguridad Ciudadana y su Reglamento, la misma que obliga a
diversas acciones permanentes y con extensién de responsabilidades en la asistencia
técnica alos nueve CODISEC de la Provincia de Huaylas, los mismos al igual que la provincial,
deberan emitir la informacién ante el Comité Regional de Seguridad Ciudadana de Ancash
- Huaraz en los aspectos de informe sobre el avance y cumplimiento de las actividades
programadas en el PAPSC-2023, Consulta Publica de Rendicién de Cuentas sobre Seguridad
Ciudadana y la evaluacién a los miembros de la Plataforma del COPROSEC - Huaylas, sobre
la participacién en actividades, entrega de informacién y asistencia a las Sesiones
Ordinarias y Extraordinarias a desarrollarse;

Que, mediante Informe N2 003-2023-MPHy/02.10, de fecha 06 de enero del
2023, el Gerente Municipal, se dirige al sefior Alcalde, a fin de proponer al funcionario a
cargo: Lic. Alcides Uriel Gonzales Flores, en el cargo de confianza de Gerente de Seguridad
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Ciudadana, conforme al organigrama de la Municipalidad Provincial de Huaylas, aprobado
mediante Ordenanza Municipal N2 015-2013/MPHy-Cz., y modificado mediante Ordenanza
Municipal N2 010-2022/PHy-Cz;

Que, mediante proveido del Despacho de Alcaldia, de fecha 06 de enero del
2023, el Sefior Alcalde dispuso ala Secretaria General, la proyeccion del acto administrativo,
segun lo manifestado en el documento adjunto;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades
conferidas en el inciso 6) del Articulo 202 de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N@
27972 y la Ley N2 27933 - Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana y el
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 011-2014-IN;

SE RESUELVE:

’ARTig;!!LQ PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha al Lic. ALCIDES
o\ URIEL GONZALES FLORES, en el cargo de confianza de GERENTE DE SEGURIDAD
4 CIUDADANA de la Municipalidad Provincial de Huaylas, bajo el Régimen de Contratacién

Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N2 1057, con una
remuneraciéon mensual de S/ 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 soles).

ARTICULO SE .- ENCARGAR al Lic. ALCIDES URIEL GONZALES
FLORES, las funciones de SECRETARIO TECNICO DEL COMITE PROVINCIAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA - COPROSEC - Huaylas, de conformidad con el Articulo 252 del
Decreto Supremo N° 010-2019-IN, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley
Ne 27933 - Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, aprobado por Decreto
Supremo N2 011-2014-IN.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO todo acto resolutivo y toda
norma municipal que se oponga o contravenga a la presente Resolucién.

: ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR ala Unidad de Potencial Humano realizar
el seguimiento y verificacién del Curriculo Vitae del funcionario designado.

£ )i ARTICULO QUINTO.- PONER la presente resolucién, en conocimiento de la

T R y’Gerenaa Municipal, Gerencia de Seguridad Ciudadana, Unidad de Potencial Humano, asf

L—a_fwj como al Comité Provincial de Seguridad Ciudadana - COPROSEC - Huaylas, para su fiel
cumplimiento.

ARTICULQ SEXTO.- ENCARGAR a la Secretaria General, la notificacién de la

presente Resolucion, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

E! 35 SUNICIP PRAYI !IHUAYLAS

Ing. José F. gspmazd Caballero




