RESOLUCION DE ALCALDIA N° 011-2022-ALC/MVES

N\o° Villa El Salvador, 24 de enero del 2022

CENTRAL TELEFONICA 318-2530
wuww.munives gob.ps

VISTOS: La Carta de fecha 24 de enero del 2022, el Informe N° 022-2021-OAJ/MVES
de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 75-2022-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de
Recursos Humanos, sobre descansa fisico vacacional del Alcalde, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y‘distritales son “Los érganos de gobierno
local. Tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que
radica en lz facultad de ejercer actos de gobiemo, admm:stratrvos y de administracién, con sujecién af
ordenamiento juridico.”; :

Que, el articulo 6° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala gue:
“La alcaldia es el 6rgano sjecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y
su méaxima autoridad administrativa.”, asimismo, respecto de las atribuciones del Alcalde, el numeral 6 del
articulo 20°, establece el de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.™

Que, el articulo 24° de la Ley citada en el considerando precedente, precisa que “En
caso de vacancia 0 ausencia del alcalde Jo reemplaza el Teniente Alcalde que es el primer regidor habil que
sigue en su propia lista electoral {...}"

Que, el literal b) del articulo 235° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que: “Una vez cumplido un
o - ario continuo de servicios, los funcionarios tienen derecho al goce de freinta (30) dias calendario de vacaciones;
\ﬁw las que deberédn gozarse durante el siguiente gjercicio (...)".;

Que, mediante Carta de fecha 24 de enero del 2022, el Alcalde de la Municipalidad
Distrital de Villa El Salvador, el Sr. Clodoaldo Kevin Yfigo Peralta, pone a conocimiento de la Oficina de
Secretaria General su voluntad de hacer uso de siete (07) dias de descanso fisico vacacional, esto es, del 25
al 31 de enero del 2022, solicitando a su vez se emita el acto administrativo que encargue las funciones del
Despacho de Alcaldia;

Que medlante Informe N° 75—2022 UGRH-OGA/MVES, debldamente visado por la

de su descanso ﬁsico vacacional, sefiala que, teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 3.2) del
rticulo 3° del Decreto Legislativo N® 1405, Decreto Legisiativa que establece regulaciones para que el disfrute
del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, que precisa:
“Fraccionamiento del Descanso Vacacional: (...) 3.2) El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en
periodos no mencresde siete (7) dias calendario.”, vy luego de la verifi icacion del récord vacacional del titular del
pliego, resulta factible otorgarle el uso de su descanso fisico vacacional, por el término de siete (07) dias,
comprendidos del 25 al 31 de enero del 2022, debiendo expedirse al acto resolutivo correspondiente que
encargue el Despacho de Alcaldia;

Que, mediante Informe N° 022-2022-0AJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica emite
opinién, sustentado que conforme a lo previsto en el Informe Técnico N° 1476-2017-SERVIR/GPGC de la. .
Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR, que
establece que el Gobemador Regional y el Alcalde, no tiene la obligacion de someter la oportunidad del ejercicio
de su derecho vacacional a la autorizacién de alguna autoridad del Gobierno Regional © Municipalidad,
respectivamente; y en aplicacion del Principio de Legalidad, se concluye que corresponde al propio Gobernador
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Regional y Alcalde fijar la oportunidad para el ejercicio de su derecho, comunicéndolo a la Oficina de Recursos
Humanos de su entidad o la que haga de sus veces, conforme a los procedimientos de Ley, por lo que precisa
la citada Oficina, que conforme a lo dispuesto en el articulo 24° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, corresponde se emite la Resolucién de Alcaldia que encargue el Despacho de Alcaldia al
primero regidor habil de su propia lista, mientras dure las vacaciones del Sefior Alcalde, esto es por siete (07)
dias, comprendidos del 25 al 31 de enero del 2022;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas al alcalde por el numeral
6) def articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del Articulo 13°
de la Ordenanza N° 441-MVES, Ordenanza que modifica la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de
Villa el Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con enfoque de Gestién de Resultados,
aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;

SE RESUELVE:

_ARTiCULO PRIMERO. - ENCARGAR del 25 al 31 de enero del 2022, las funciones
propias del Despacho de Alcaldia a la Sra. Regidora ANA LOURDES CALVO MORI - Teniente Alcalde de la
Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, en correspondencia al periodo de descanso fisico vacacional del
sefior Alcalde Clodoaldo Kevin Yhigo Peralta.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Unidad de Gestion
de Recursos Humanos y a la Sra. Regidora ANA LOURDES CALVO MORI, para que, de acuerdo a su ambito

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR z la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, efectuar
la publicacion de la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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