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i RESOLUCION DE ALCALDIA N° 007-2022-ALC/MVES
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 017-2022-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N°
005-2022-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica v el Informe N° 001-2021-OPP/MVES de Iz Oficina de
Plansamiento y Presupuesto, sobre designacion del Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién

/ $/ CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perli en su articulo 194° establece que: 'Las
municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, Tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su compstencia (...} ™ ello en concordancia con el articulo 1l del Titulo Preliminar de
fa Ley N* 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “Los gobieros locales gozan de autonomia politica,
gconomica y administrativa en fos asuntos de su competencia, precisando que, esta radica en la faculfad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
sefiala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de "Dictar decrefos y resoluciones de alcaldia, con
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o w20 T Que, laLéy N° 29332, Ley que el Plan de Incentivos a la mejora de la Gestién Municipal
modificada con el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
sefiala en su cuarta disposicion complementaria final respecto al Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal que: "Ef programa de Incentivos a fa Mejora de la Gestion Municipal (Pl), creado mediante Ley N® 29332, es
una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora
de la calidad de los servicios publicos provistos por las municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo
general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto publico de las municipalidades, vinculando el
financiamiento a la consecucion de resulfados asociados a fos objetivas nacionales. Los objetivos especificos del Pl
son: i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones, que estdn vinculados a
resultados en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en a Ley N® 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades; y i) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales. Los criterios,
lineamientos y procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplic
para que los Gobiemos Locales accedan al Pl, seran establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el
Ministerio de Economia y Finanzas.”,

arhs -~~~ Que,laley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 en
su numeral 30 t-del articulo 30° menciona respecto a los incentivos Presupuestarios en el marco de! Presupuesto por
Resultados lo siguiente: ‘Disponese que, en el FPresupuesto del Sector Publico para el Ario Fiscal 2022, se han
asignado recursos en el presupuesto institusional del pliego Ministerio de Economia y Finanzas, hasta por la suma de
S/ 800 000 000,00 (OCHOCIENTOS MILLONES Y 00/100 SOLES), para el financiamiento de los Incentivos
Presupuestarios, conforme al siguiente detafle: a) Hasta por la suma de S/ 700 000 000,00 (SETECIENTOS
MILLONES Y 00/100 SOLES), por la fuenfe de financiamierto Recursos Ordinarios, destinados, exclusivamente, para
f ef financiamiento de los fines del Programa de Incentivos-de Mejora de fa Gesticn Municipal (P1).™:

f - . Que, mediante Decreto Supremo N” 366-2021-EF se aprueban los Procedimientos para i
= NI _cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestion Municipa!
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del afio 2022 y-dictan otras disposiciones, el cual establece en su-numeral 5.1 del articule 5° lo siguiente: Las
3\ municipalidades deben cumplir con las metas establecides de acuerdo a Iz clasificacidn de municipalidades que utiliza
=1 el Pl para-acceder a los recursos asignados ai Programa asimismo, el numeral 16.1.y 16.2 de su articulo 16° sefiala
" & =n cuanto-a fa designacion del Coordinador para el Programa de Incentivos que: £l Alcalde, bajo responsabilidad,
i : e A e s i Sy . il it i ol o~ L
o 74 mediente Resolucion de Alcaldia designa a un servidor municipal como Coordinador Pl, quien es responsable de
ool coordinar con las distintas dreas de la-municipalidad el cumplimiento de las mefas establecidas, de acuerdo a la
o clasificacion de municipalidades utilizada por el PI. Cualquier cambio en la designacion del Coordinador Pl debe ser
informado a la Direccion General del Presupuesto Piblico de manera inmediata (..) "y "El Coordinsdor P/ figne la
responsabilidad de facilitar 2 los servidores municipales gue tienen a su cargo ef cumplimiento de una meta, toda la
informacion que coniribuya al cumplimiento de las metas o que haya sido remitida por Direccion General de
Presupuesto Pablico.™, 2

Que, el numerai 25.22 y 25 27 del articulo 25° de la Ordenanza N° 441-MVES, Ordenanza
que modifica 1a Estructura Grganica ds la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador y el Reglamento da Organizacion
y Funciones (ROF), con Enfegue de Gestion de Resultados de la Municipalidad Disirital de Villa =l Salvador, aproba
con Ordenanza N° 389-MVES, sefala como una de las funcionss de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto |
Monitorear y evaluar el cumplimiento de la ley, reglamentos, normas y directivas de los sistemas admini
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presupuesto publico, planeamiento estratégico, inversion publica y modernizacion de la gestién pablica.” y "Supervisar
ef cumplimiento de las metas de los ingresos (...)", respectivamente;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 002-2021-ALC/MVES de fecha 04 de enero del
02021, se designa a la Bach. Cynthiz Lindsay Ccanto Velarde como Gerente dz la Oficina de Planeamianto y
%)Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a partir de| 05 de enero del 2021:

@

Que, mediante Informe N° 001-2022-OPP/MVES Iz Oficina de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto informa a fa Gerancia Municipal que, teniendo en consideracién lo establecido en el numeral 15.1 del
\ articulo 16° del Decreto Supremo N° 3656-2021-EF, que aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas y
la asignacion de recurses del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2022, y dictan otras
medidas, es necesario la designacidn mediante Resolucidn de Alcaldia de un servidor municipal para que desempene
el rol de Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2022, precisando que dicho rol
es 2 fin con el ambito de actuacion de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto al ser una oficina de asesoramiento, - - -
por lo cual solicita se le designe a la Gerents de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto como Coordinadora del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2022;

Que, mediante Informe N° 005-2022-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica, emite
___opinién-precisando que resulta-legalmente viable la emision de una Resolucién de-Alcaldia que -designe como —— ==

- . .oordinadora del Programa de Incentivos a 3 Mejora e I3.Gestion Municipal 66l ano 2022 a Ja Gerents de 1 Oficina —
c—=- - . Tde Planeamienta’y Presupiiésto, allo &n virtud 3 16 establecido 6n &l humeral 16 1 del articulo 16° Decreto Supremo ——.. -
N*® 366-2021-EF y el numeral 6) del articulo 20° de Ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades: —-

T ot Que, con Memorando N° 017-2021-GM/MVES Ia Gerencia Municipal teniendo en’cuenta lo

solicitado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y lo expuesto por la Oficina de Asesoria Juridica, remite la
% propuesta a fin que se proceda a emitir el acto resolutivo gue designe al Coordinador del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal 2022, recomendando que recaiga dicha designacion en la Gerente de la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto, la Srta. Cynthia Lindsay Ccanto Velarde;

Estando a lo expuesto, y en uso de las faculiades conferidas al alcalde por el numeral 6) del
¢ articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del articulo 13° de la Ordenanza
| N® 441-MVES, que modifica la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento
{ de Organizacion y Funciones (ROF), con enfogue de Gestién de Resultados de ia Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador, aprobado con Ordenanza N° 369-MVES:

e SE'RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como COORDINADORA DEL PROGRAMA DE
INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL DEL ANO 2022, a la funcionaria que a continuacion se

menciona.

Nombre y Apellidos : Cynthia Lindsay Ccanto Velarde

Cargo que ocupa b Gerenta de{a Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Correo Electrénico 2 cocanto@munives gob.pe -

Teléfono de Contacto : 997794821

_Teléfono de la Municipalidad : 3152530 anexo 136 .

-~ ARTICULO SEGUNDO.- PRECISA& ciue la pr_esente resolucién sera de conocimiento de
Za ,\\Alas Unidades Organicas involucradas en el cumplimiento de las metas establecidas en el Decreto Supremo N° 3585-
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= ammmmFme :,”1! - ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 2 la Oficina de’ Planeamiento y Presupussto el
\‘5.; i) &'/ cummplimiento de la presente Resolucian, debiendo oforgar en su oportunidad toda la informacion necesaria a los
e responsables de las metas para su correcta ejecucién, asi como informar a la Gerencia Municipal de manera constante
¥ oportuna, el cumplimiento de cada uno da Ias actividades para &l cumplimiento de las metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal del afio 2022. L : .

+

26

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR 2 la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, poner en Q,O(“
conocimiento de la presente Resolucion de Alealdia, a la Direccion General de Presupuesto Plblico del Ministerio de o
Economia y Finanzas. segun lo establecido en el numeral 16.1 del articulo 15° del Decreto Supremo N° 366
debiendo bajo responsabilidad, informar a la Oficina de Secretaria General su cumplimiento.
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ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrallo Tecnolégico, efectuar la

publicacién de la presente Resolucién de Alcaldia, en el Portal Institucional de esta Corporacion Edii

{www.munives..gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz"
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